
Als de stagiair een aanvrager of ontvanger van een werkloosheidsuitkering is en een andere bemiddelingsdienst
dan de Dienst voor arbeidsbemiddeling de stageovereenkomst voortijdig beëindigt, stelt deze bemiddelingsdienst de
Dienst voor arbeidsbemiddeling op de hoogte van de redenen voor de beëindiging van de overeenkomst.

§ 4 - Voor aanvragers en ontvangers van een werkloosheidsuitkering houdt de Dienst voor arbeidsbemiddeling
rekening met de situaties vermeld in de paragrafen 1 en 2 voor de controle van de zoekinspanningen zoals geregeld
in hoofdstuk 6 van het decreet.

Art. 17. Het besluit van de Regering van 18 januari 2002 betreffende de oriëntatiestage wordt opgeheven.

Art. 18. In artikel 13, tweede lid, van het besluit van de Regering van 29 november 2018 tot uitvoering van het
decreet van 23 april 2018 betreffende de gezinsbijslagen, ingevoegd bij het besluit van 23 januari 2020, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1o de bepaling onder 4o wordt opgeheven;

2o het artikel wordt aangevuld met een bepaling onder 9o, luidende:

″9o de stagevergoeding vermeld in artikel 42 van het decreet van 22 mei 2023 betreffende de behoeftegestuurde
arbeidsbemiddeling;″

3o het artikel wordt aangevuld met een bepaling onder 10o, luidende:

″10o de reiskostenvergoeding vermeld in artikel 43 van hetzelfde decreet van 22 mei 2023.″

Art. 19. Alle personen die tot en met 31 december 2023 toegelaten werden tot een oriëntatiestage, blijven tot het
einde van die stage onderworpen aan de bepalingen van het besluit van de Regering van 18 januari 2002 betreffende
de oriëntatiestage.

Art. 20. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2024.

Art. 21. De minister bevoegd voor Werkgelegenheid is belast met de uitvoering van dit besluit.

Eupen, 21 december 2023.

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap :
De Minister-President,

Minister van Lokale Besturen en Financiën,
O. PAASCH

De Viceminister-President,
Minister van Gezondheid en Sociale Aangelegenheden,

Ruimtelijke Ordening en Huisvesting,
A. ANTONIADIS

De Minister van Cultuur en Sport,
Werkgelegenheid en Media,

I. WEYKMANS

*
MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

[2024/203479]
21. DEZEMBER 2023 — Ministerieller Erlass zur Festlegung von gewissen Berufsausbildungen im Beschäftigungs-

bereich, deren Dauer der Dauer der Eintragung beim Arbeitsamt gleichzusetzen ist

Die Ministerin für Kultur und Sport, Beschäftigung und Medien,

Aufgrund des Dekrets vom 28. Mai 2018 zur AktiF- und AktiF PLUS-Beschäftigungsförderung, Artikel 3 Absatz 2
Nummer 2;

Aufgrund des Erlasses der Regierung vom 28. September 2018 zur Ausführung des Dekrets vom 28. Mai 2018 zur
AktiF- und AktiF PLUS-Beschäftigungsförderung, Artikel 3 Absatz 1 Nummer 9 und Absatz 2;

Aufgrund des Erlasses der Regierung vom 20. Juni 2019 zur Verteilung der Zuständigkeiten unter die Minister,
abgeändert durch den Erlass vom 12. Oktober 2020;

Aufgrund des Erlasses der Regierung vom 20. Juni 2019 zur Übertragung von Entscheidungsbefugnissen an die
Minister;

Aufgrund des Ministeriellen Erlasses vom 23. Mai 2019 zur Festlegung von gewissen Berufsausbildungen im
Beschäftigungsbereich, deren Dauer der Dauer der Eintragung beim Arbeitsamt gleichzusetzen sind;

In Erwägung des Dekrets vom 22. Mai 2023 über die bedarfsgeleitete Arbeitsvermittlung;
In Erwägung des Erlasses der Regierung vom 28. November 1995 über Praktika zur beruflichen Rehabilitation von

Personen mit Behinderung:
In Erwägung des Erlasses der Regierung vom 13. Dezember 2018 über Berufsausbildungen für Arbeitsuchende;

Beschließt:

Artikel 1 - Die in Artikel 3 Absatz 1 Nummer 9 des Erlasses der Regierung vom 28. September 2018 zur
Ausführung des Dekrets vom 28. Mai 2018 zur AktiF- und AktiF PLUS-Beschäftigungsförderung erwähnten
Berufsausbildungen sind:

1. das im Erlass der Regierung vom 28. November 1995 über Praktika zur beruflichen Rehabilitation von Personen
mit Behinderung vorgesehene Ausbildungspraktikum;

2. die in Artikel 27 des Erlasses der Regierung vom 13. Dezember 2018 über Berufsausbildungen für
Arbeitsuchende vorgesehenen Vorschalt-, Integrations- und Qualifizierungsmaßnahmen, mit Ausnahme der in Kapitel
5 Abschnitt 1 desselben Erlasses erwähnten individuellen Berufsausbildung im Unternehmen;

3. die in Artikel 32 desselben Erlasses vorgesehene Ausbildung durch Arbeit;

4. das in Artikel 33 § 2 desselben Erlasses vorgesehene betriebliche Praktikum im Ausland;
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5. das in Kapitel 5 des Dekrets vom 22. Mai 2023 über die bedarfsgeleitete Arbeitsvermittlung vorgesehene
Praktikum.

Art. 2 - Arbeitsplatzerprobungspraktika und Berufsorientierungspraktika, die vor dem 1. Januar 2024 im
Rahmen eines Berufsausbildungsvertrages in Anwendung des Erlasses der Regierung vom 13. Dezember 2018 über
Berufsausbildungen für Arbeitsuchende abgeschlossen wurden, gelten bis zum Ende ihrer vorgesehenen Dauer als
Berufsausbildung im Sinne von Artikel 3 Absatz 1 Nummer 9 des Erlasses vom 28. September 2018 zur Ausführung des
Dekrets vom 28. Mai 2018 zur AktiF- und AktiF PLUS-Beschäftigungsförderung.

Art. 3 - Praktika, die vor dem 1. Januar 2024 in Anwendung des Erlasses der Regierung vom 18. Januar 2002 über
das Orientierungspraktikum abgeschlossen wurden, gelten bis zum Ende ihrer vorgesehenen Dauer als Berufsausbil-
dung im Sinne von Artikel 3 Absatz 1 Nummer 9 des Erlasses vom 28. September 2018 zur Ausführung des Dekrets
vom 28. Mai 2018 zur AktiF- und AktiF PLUS-Beschäftigungsförderung.

Art. 4 - Der Ministerielle Erlass vom 23. Mai 2019 zur Festlegung von gewissen Berufsausbildungen im
Beschäftigungsbereich, deren Dauer der Dauer der Eintragung beim Arbeitsamt gleichzusetzen sind, ist aufgehoben.

Art. 5 - Vorliegender Erlass tritt am 1. Januar 2024 in Kraft.

Eupen, den 21. Dezember 2023

Die Ministerin für Kultur und Sport, Beschäftigung und Medien
I. WEYKMANS

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE GERMANOPHONE

[2024/203479]

21 DECEMBRE 2023. — Arrêté ministériel portant établissement de certaines formations professionnelles en
matière d’emploi dont la durée doit être assimilée à celle de l’inscription auprès de l’Office de l’emploi

La Ministre de la Culture et des Sports, de l’Emploi et des Médias,

Vu le décret du 28 mai 2018 relatif aux mesures AktiF et AktiF PLUS destinées à promouvoir l’emploi, l’article 3,
alinéa 2, 2o;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 28 septembre 2018 portant exécution du décret du 28 mai 2018 relatif aux mesures
AktiF et AktiF PLUS destinées à promouvoir l’emploi, l’article 3, alinéa 1er, 9o, et alinéa 2;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 20 juin 2019 fixant la répartition des compétences entre les ministres, modifié par
l’arrêté du 12 octobre 2020;

Vu l’arrêté du Gouvernement du 20 juin 2019 relatif au transfert de pouvoirs de décision aux ministres;
Vu l’arrêté ministériel du 23 mai 2019 portant établissement de certaines formations professionnelles en matière

d’emploi dont la durée doit être assimilée à celle de l’inscription auprès de l’Office de l’emploi;
Considérant le décret du 22 mai 2023 relatif au placement axé sur les besoins;
Considérant l’arrêté du Gouvernement du 28 novembre 1995 relatif aux stages de réadaptation professionnelle

pour handicapés;
Considérant l’arrêté du Gouvernement du 13 décembre 2018 relatif aux formations professionnelles destinées aux

demandeurs d’emploi;

Arrête :

Article 1er. Les formations professionnelles visées à l’article 3, alinéa 1er, 9o, de l’arrêté du Gouvernement du
28 septembre 2018 portant exécution du décret du 28 mai 2018 relatif aux mesures AktiF et AktiF PLUS destinées à
promouvoir l’emploi sont :

1o le stage de réadaptation professionnelle prévu par l’arrêté du Gouvernement du 28 novembre 1995 relatif aux
stages de réadaptation professionnelle pour handicapés;

2o les mesures préparatoires, d’intégration et de qualification prévues à l’article 27 de l’arrêté du Gouvernement
du 13 décembre 2018 relatif aux formations professionnelles destinées aux demandeurs d’emploi, à l’exception de la
formation professionnelle individuelle en entreprise mentionnée au chapitre 5, section 1re, du même arrêté;

3o la formation par le travail prévue à l’article 32 du même arrêté;

4o le stage en immersion professionnelle à l’étranger prévu à l’article 33, § 2, du même arrêté;

5o le stage prévu au chapitre 5 du décret du 22 mai 2023 relatif au placement axé sur les besoins.

Art. 2. Les stages de mise en situation professionnelle et les stages d’orientation professionnelle conclus avant le
1er janvier 2024 dans le cadre d’un contrat de formation professionnelle en application de l’arrêté du Gouvernement du
13 décembre 2018 relatif aux formations professionnelles destinées aux demandeurs d’emploi sont considérés comme
une formation professionnelle au sens de l’article 3, alinéa 1er, 9o, de l’arrêté du Gouvernement du 28 septembre 2018
portant exécution du décret du 28 mai 2018 relatif aux mesures AktiF et AktiF PLUS destinées à promouvoir l’emploi,
et ce, jusqu’au terme de leur durée prévue.

Art. 3. Les stages conclus avant le 1er janvier 2024 en application de l’arrêté du Gouvernement du 18 janvier 2002
relatif au stage d’orientation sont considérés comme une formation professionnelle au sens de l’article 3, alinéa 1er, 9o,
de l’arrêté du Gouvernement du 28 septembre 2018 portant exécution du décret du 28 mai 2018 relatif aux mesures
AktiF et AktiF PLUS destinées à promouvoir l’emploi, et ce, jusqu’au terme de leur durée prévue.
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Art. 4. L’arrêté ministériel du 23 mai 2019 portant établissement de certaines formations professionnelles en
matière d’emploi dont la durée doit être assimilée à celle de l’inscription auprès de l’Office de l’emploi est abrogé.

Art. 5. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2024.

Eupen, le 21 décembre 2023.

La Ministre de la Culture et des Sports,
de l’Emploi et des Médias,

I. WEYKMANS

VERTALING

MINISTERIE VAN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

[2024/203479]
21 DECEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot vaststelling van bepaalde beroepsopleidingen op het gebied van

werkgelegenheid waarvan de duur gelijk te stellen is met de duur van inschrijving bij de Dienst voor
arbeidsbemiddeling

De Minister van Cultuur en Sport, Werkgelegenheid en Media,

Gelet op het decreet van 28 mei 2018 betreffende de AktiF- en AktiF PLUS-maatregel ter bevordering van de
werkgelegenheid, artikel 3, tweede lid, 2o;

Gelet op het besluit van de Regering van 28 september 2018 tot uitvoering van het decreet van 28 mei 2018
betreffende de AktiF- en AktiF PLUS-maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid, artikel 3, eerste lid, 9o, en
tweede lid;

Gelet op het besluit van de Regering van 20 juni 2019 houdende verdeling van de bevoegdheden onder de
ministers, gewijzigd bij het besluit van 12 oktober 2020;

Gelet op het besluit van de Regering van 20 juni 2019 houdende overdracht van beslissingsbevoegdheden aan de
ministers;

Gelet op het ministerieel besluit van 23 mei 2019 tot vaststelling van bepaalde beroepsopleidingen op het gebied
van werkgelegenheid waarvan de duur gelijk te stellen is met de duur van inschrijving bij de Dienst voor
arbeidsbemiddeling;

Overwegende het decreet van 22 mei 2023 betreffende de behoeftegestuurde arbeidsbemiddeling;
Overwegende het besluit van de Regering van 28 november 1995 betreffende de stages tot beroepsreadaptatie van

gehandicapten;
Overwegende het besluit van de Regering van 13 december 2018 betreffende beroepsopleidingen voor

werkzoekenden;

Besluit :

Artikel 1. De beroepsopleidingen bedoeld in artikel 3, eerste lid, 9o, van het besluit van de Regering van
28 september 2018 tot uitvoering van het decreet van 28 mei 2018 betreffende de AktiF- en AktiF PLUS-maatregel ter
bevordering van de werkgelegenheid zijn:

1o de opleidingsstage bepaald in het besluit van de Regering van 28 november 1995 betreffende de stages tot
beroepsreadaptatie van gehandicapten;

2o de voorbereidende maatregelen, integratiemaatregelen en kwalificatiemaatregelen voor werkzoekenden
bepaald in artikel 27 van het besluit van de Regering van 13 december 2018 betreffende de beroepsopleidingen voor
werkzoekenden, met uitzondering van de individuele beroepsopleiding in een onderneming vermeld in hoofdstuk 5,
afdeling 1, van hetzelfde besluit;

3o de opleiding door werk bepaald in artikel 32 van hetzelfde besluit;

4o de bedrijfsstage in het buitenland bepaald in artikel 33, § 2, van hetzelfde besluit;

5o de stage bedoeld in hoofdstuk 5 van het decreet van 22 mei 2023 betreffende de behoeftegestuurde
arbeidsbemiddeling.

Art. 2. Jobkennismakingsstages en beroepsoriënteringsstages waarvoor in het kader van een beroepsopleidings-
overeenkomst met toepassing van het besluit van de Regering van 13 december 2018 betreffende beroepsopleidingen
voor werkzoekenden voor 1 januari 2024 een overeenkomst gesloten werd, gelden tot het einde van hun geplande duur
als beroepsopleiding in de zin van artikel 3, eerste lid, 9o, van het besluit van 28 september 2018 tot uitvoering van het
decreet van 28 mei 2018 betreffende de AktiF- en AktiF PLUS-maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid.

Art. 3. Stages waarvoor met toepassing van het besluit van de Regering van 18 januari 2002 betreffende de
oriëntatiestage voor 1 januari 2024 een overeenkomst gesloten werd, gelden tot het einde van hun geplande duur als
beroepsopleiding in de zin van artikel 3, eerste lid, 9o, van het besluit van 28 september 2018 tot uitvoering van het
decreet van 28 mei 2018 betreffende de AktiF- en AktiF PLUS-maatregel ter bevordering van de werkgelegenheid.

Art. 4. Het ministerieel besluit van 23 mei 2019 tot vaststelling van bepaalde beroepsopleidingen op het gebied
van werkgelegenheid waarvan de duur gelijk te stellen is met de duur van inschrijving bij de Dienst voor
arbeidsbemiddeling wordt opgeheven.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2024.

Eupen, 21 december 2023.

De Minister van Cultuur en Sport,
Werkgelegenheid en Media,

I. WEYKMANS
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