
Overwegende dat de adviesaanvraag, ingeschreven op de rol van de
afdeling Wetgeving van de Raad van State onder het nummer 75.376/1,
van de rol werd afgevoerd op 17 januari 2024, overeenkomstig artikel
84, § 5, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op
12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 31 van het koninklijk besluit van 23 maart 2007 tot
uitvoering van de wet van 26 juni 2002 betreffende de sluiting van de
ondernemingen, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 3 augus-
tus 2007, wordt opgeheven.

Art. 2. Artikel 32 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 3 augustus 2007 en 6 juli 2009, wordt vervangen als volgt:

″Voor de werknemers die recht hebben op de overbruggingsvergoe-
ding, mag het maximumbedrag van de betalingen die door het Fonds
worden verricht met toepassing van artikel 35, § 2, tweede lid, en artikel
41 van de wet 30.500 euro per werknemer niet overschrijden.″.

Art. 3. Artikel 33 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 6 juli 2009, wordt opgeheven.

Art. 4. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 2022.

De artikelen 1, 2 en 3 zijn van toepassing op sluitingen van
ondernemingen waarvan de datum van sluiting, bepaald overeenkom-
stig of krachtens artikel 3 van de wet van 26 juni 2002 betreffende de
sluiting van de ondernemingen, plaatsvindt vanaf de datum van
inwerkingtreding van dit besluit.

Art. 5. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 31 januari 2024.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y DERMAGNE

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad:
Wet van 26 juni 2002,
Belgisch Staatsblad van 9 augustus 2002.
Koninklijk besluit van 23 maart 2007,
Belgisch Staatsblad van 30 maart 2007.

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[2024/200607]

28 JANUARI 2024. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 15 maart 1999 tot vaststelling van het
administratief en geldelijk statuut van de leden van de
Ombudsdienst Pensioenen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het koninklijk besluit van 27 april 1997 tot instelling van een
Ombudsdienst - Pensioenen met toepassing van artikel 15, 5o van de
wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels,
bekrachtigd bij de wet van 12 december 1997, artikel 21;

Gelet op het koninklijk besluit van 15 maart 1999 tot vaststelling van
het administratief en geldelijk statuut van de leden van de Ombuds-
dienst Pensioenen;

Gelet op het protocol van 13 juli 2023 van het Sectorcomité XIII;
Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op

6 juni 2023;
Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Ambtenarenza-

ken, gegeven op 20 juni 2023;
Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-

ting, d.d. 21 juni 2023;

Considérant que la demande d’avis, portant le numéro 75.376/1 du
rôle de la section de législation du Conseil d’État, a été rayée du rôle le
17 janvier 2024, conformément à l’article 84, § 5, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’article 31 de l’arrêté royal du 23 mars 2007 portant
exécution de la loi du 26 juin 2002 relative aux fermetures d’entrepri-
ses, modifié par l’arrêté royal du 3 août 2007, est abrogé.

Art. 2. L’article 32 du même arrêté, modifié par les arrêtés royaux
des 3 août 2007 et 6 juillet 2009, est remplacé par ce qui suit:

″Pour les travailleurs qui ont droit à l’indemnité de transition, le
montant maximum des paiements effectués par le Fonds ne peut pas
dépasser 30.500 euros par travailleur, en application de l’article 35, § 2,
alinéa 2, et de l’article 41 de la loi.″.

Art. 3. L’article 33 du même arrêté, modifié par l’arrêté royal du
6 juillet 2009, est abrogé.

Art. 4. Le présent arrêté produit ses effets le 1er juillet 2022.

Les articles 1, 2 et 3 s’appliquent aux fermetures d’entreprises dont la
date de fermeture, déterminée conformément par ou en vertu de
l’article 3 de la loi du 26 juin 2002 relative aux fermetures d’entreprises,
se situe à partir de la date de l’entrée en vigueur du présent arrêté.

Art. 5. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 31 janvier 2024.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Note

(1) Références au Moniteur belge:
Loi du 26 juin 2002,
Moniteur belge du 9 août 2002.
Arrêté royal du 23 mars 2007,
Moniteur belge du 30 mars 2007.

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2024/200607]

28 JANVIER 2024. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du
15 mars 1999 fixant le statut administratif et pécuniaire des
membres du Service de Médiation Pensions

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté royal du 27 avril 1997 instaurant un Service de médiation
Pensions en application de l’article 15, 5o, de la loi du 26 juillet 1996
portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des
régimes légaux des pensions, confirmé par la loi du 12 décembre 1997,
article 21;

Vu l’arrêté royal du 15 mars 1999 fixant le statut administratif et
pécuniaire des membres du Service de Médiation Pensions;

Vu le protocole du 13 juillet 2023 du Comité de secteur XIII;
Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 6 juin 2023;

Vu l’accord de la Ministre de la Fonction publique, donné le
20 juin 2023;

Vu l’accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 21 juin 2023;
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Overeenkomstig op het artikel 8, § 1, 4o, van de wet van 15 decem-
ber 2013 houdende diverse bepalingen inzake administratieve vereen-
voudiging, is dit besluit vrijgesteld van een regelgevingsimpactanalyse
omdat het bepalingen van autoregulering betreft;

Gelet op het advies nr. 74573/1 van de Raad van State, gegeven op
30 oktober 2023 in toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken en van de
Minister van Pensioenen en op het advies van de in Raad vergaderde
ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK I. — Wijzigingen van het koninklijk besluit van 15 maart 1999
tot vaststelling van het administratief en geldelijk statuut van de leden van
de Ombudsdienst Pensioenen

Artikel 1. In artikel 2, § 2, van het koninklijk besluit van 15 maart 1999
tot vaststelling van het administratief en geldelijk statuut van de leden
van de Ombudsdienst Pensioenen, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1o de bepalingen onder het eerste streepje wordt opgeheven;

2o de bepalingen onder het vierde streepje, 1, wordt vervangen als
volgt:

″1. verlof om zich kandidaat te stellen voor verkiezingen van de
federale wetgevende kamers, van de gewest- en gemeenschapsraden of
van de provincieraden, de gemeenteraden of van de Europese verga-
deringen of om een ambt uit te oefenen in een cel beleidsvoorbereiding
of het kabinet van een minister of een staatssecretaris of in het kabinet
van de voorzitter of van een lid van de regering van een Gemeenschap,
van een Gewest, van het Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie of van het College van de Franse Gemeen-
schapscommissie;″

3o de bepalingen onder het vierde streepje, 8, wordt opgeheven;

4o de bepalingen onder het vierde streepje, 11 en 12, worden de
vervangen als volgt:

″11. verlof voor loopbaanonderbreking uitgezonderd die die het
ouderschapsverlof, de palliatieve verzorging en het verlof voor bijstand
of verzorging van een zwaar ziek gezins- of familielid betreffen;

12. verminderde prestaties voor persoonlijke aangelegenheid;″

5o In het vierde streepje, wordt een 13 ingevoegd, luidende:

″13. de vierdagenweek met en zonder premie;″

6o In het vierde streepje, wordt een 14 ingevoegd, luidende:

″14. halftijds werken vanaf 50 of 55 jaar;″

Art. 2. In artikel 3 van hetzelfde besluit worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1o het eerste lid vervangen als volgt:

″De regels inzake de geldelijke loopbaan van de personeelsleden van
het federaal openbaar ambt zijn van toepassing op de leden van de
ombudsdienst. Zij worden ingeschaald in de weddeschaal NA42.″;

2o in het tweede lid wordt het woord ″ervaring″ vervangen door het
woord ″beroepservaring″;

3o het derde lid wordt opgeheven.

HOOFDSTUL II. — Overgangsmaatregelen

Art. 3. In afwijking van het artikel 2 van dit besluit, behoudt de
mandataris die zijn mandaat uitoefent op de datum van de inwerking-
treding van dit besluit zijn huidige weddeschaal, met inbegrip van alle
voordelen, totdat hij in zijn nieuwe weddeschaal een wedde verkrijgt
die gelijkwaardig is aan die verbonden aan zijn oude graad of zijn oude
klasse, verhoogd met zijn voordelen.

Het geldelijk statuut blijft ook bij een eventuele hernieuwing
behouden.

HOOFDSTUK III. — Inwerkingtreding

Art. 4. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand
na die waarin het is bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad.

Vu l’article 8, § 1er, 4o, de la loi du 15 décembre 2013 portant des
dispositions diverses concernant la simplification administrative, le
présent arrêté est dispensé d’analyse d’impact de la réglementation,
s’agissant de dispositions d’autorégulation;

Vu l’avis no 74.573/1 du Conseil d’Etat, donné le 30 octobre 2023 en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre des Affaires sociales et de la Ministre
des Pensions de l’avis des ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

CHAPITRE Ier. — Modification de l’arrêté royal du 15 mars 1999
fixant le statut administratif et pécuniaire des membres du Service de
Médiation Pensions

Article 1er. À l’article 2, § 2, de l’arrêté royal du 15 mars 1999 fixant
le statut administratif et pécuniaire des membres du Service de
Médiation Pensions, les modifications suivantes sont apportées :

1o le premier tiret est abrogé;

2o Le quatrième tiret, 1,est remplacé par ce qui suit :

″1. congé pour présenter sa candidature aux élections pour les
chambres législatives fédérales, des conseils régionaux, communautai-
res ou de conseils provinciaux, des conseils communaux ou des
assemblées européennes ou pour être détaché auprès d’une cellule
préparation stratégique ou d’un cabinet d’un ministre ou d’un secré-
taire d’Etat ou d’un cabinet d’un président ou d’un membre d’un
gouvernement communautaire, régional, du Collège réuni de la
Commission communautaire commune ou du Collège de la Commis-
sion communautaire française; ″

3o le quatrième tiret, 8, est abrogé;

4o Le quatrième tiret, 11 et 12, sont remplacés par ce qui suit :

″ 11. congé pour interruption de carrière à l’exception du congé
parental, du congé pour soins palliatifs et du congé pour l’assistance ou
l’octroi de soins à un membre du ménage ou de la famille gravement
malade;

12. prestations réduites pour convenance personnelle; ″

5o Dans le quatrième tiret, il est inséré un 13 rédigé comme suit :

″ 13. semaine de quatre jours avec ou sans prime; ″

6o Dans le quatrième tiret, il est inséré un 14 rédigé comme suit :

″ 14. travail à mi-temps à partir de 50 ou 55 ans; ″

Art. 2. À l’article 3 du même arrêté, les modifications suivantes sont
apportées :

1o l’alinéa 1er est remplacé comme suit :

″ Les règles relatives à la carrière pécuniaire des membres du
personnel de la fonction publique fédérale s’appliquent aux membres
du service de médiation. Ils sont classés dans l’échelle des traitement
NA42. ″;

2o Dans l’alinéa 2, le mot ″ expérience ″ est remplacé par les mots ″
expérience professionnelle ″;

3o le 3ème alinéa est supprimé.

CHAPITRE II. — Dispositions transitoires

Art. 3. Par dérogation à l’article 2 du présent arrêté, le mandataire,
dont le mandat est en cours à la date d’entrée en vigueur du présent
arrêté, conserve son échelle de traitement actuelle, en ce compris
l’ensemble de ses avantages, jusqu’à ce qu’il obtienne dans sa nouvelle
échelle de traitement un traitement équivalent à celui lié à son ancien
grade ou à son ancienne classe augmenté de ses avantages.

Le statut pécuniaire est aussi maintenu dans le cas d’un éventuel
renouvellement.

CHAPITRE III. — Entrée en vigueur

Art. 4. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui de sa publication au Moniteur belge.
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HOOFDSTUK IV. — Uitvoeringsbepaling

Art. 5. De minister bevoegd voor Sociale Zaken en de minister
bevoegd voor Pensioenen zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, op 28 januari 2024.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
F. VANDENBROUCKE

De Minister van Pensioenen,
K. LALIEUX

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[2024/200603]
28 JANUARI 2024. — Koninklijk besluit tot wijziging van het

koninklijk besluit van 1 mei 2006 tot vaststelling van de selectie-
procedure van de leden van de Ombudsdienst Pensioenen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het koninklijk besluit van 27 april 1997 tot instelling van een
Ombudsdienst Pensioenen met toepassing van artikel 15, 5o, van de wet
van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels,
bekrachtigd bij de wet van 12 december 1997, artikel 5, derde lid;

Gelet op het koninklijk besluit van 1 mei 2006 tot vaststelling van de
selectieprocedure van de leden van de Ombudsdienst Pensioenen;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
6 juni 2023;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Ambtenarenza-
ken, gegeven op 20 juni 2023;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, d.d. 21 juni 2023;

Overeenkomstig op het artikel 8, § 1, 4o, van de wet van 15 decem-
ber 2013 houdende diverse bepalingen inzake administratieve vereen-
voudiging, is dit besluit vrijgesteld van een regelgevingsimpactanalyse
omdat het bepalingen van autoregulering betreft;

Gelet op het protocol van 13 juli 2023 van het Sectorcomité XIII;
Gelet op het advies nr. 74.575/1 van de Raad van State, gegeven op

30 oktober 2023 in toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken en de Minister
van Pensioenen en op het advies van de in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 2, 2o, van het koninklijk besluit van 1 mei 2006
tot vaststelling van de selectieprocedure van de leden van de Ombuds-
dienst Pensioenen, worden de woorden ″de Europese richtlijnen inzake
pensioenen″ vervangen door de woorden ″de toepassing van de
verordening (EG) nr. 883/2004 van het Europees Parlement en de Raad
van 29 april 2004 betreffende de coördinatie van de socialezekerheids-
stelsels op de Belgische wettelijke pensioenen″.

Art. 2. In artikel 3 van hetzelfde besluit worden de woorden
″SELOR Selectiebureau van de Federale Overheid″ vervangen door de
woorden ″Het directoraat-generaal Rekrutering en Ontwikkeling van
de Federale overheidsdienst Beleid en Ondersteuning″.

Art. 3. In artikel 4 van hetzelfde besluit worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1o Het woord ″SELOR″ wordt vervangen door de woorden ″het
directoraat-generaal Rekrutering en Ontwikkeling van de Federale
overheidsdienst Beleid en Ondersteuning″.

2o In 3o worden de woorden ″, in ten minste twee Nederlandstalige
en twee Franstalige Belgische dagbladen″ opgeheven.

Art. 4. In artikel 5 van hetzelfde besluit wordt het woord ″SELOR″
telkens vervangen door de woorden ″het directoraat-generaal Rekrute-
ring en Ontwikkeling van de Federale overheidsdienst Beleid en
Ondersteuning″.

CHAPITRE IV. — Disposition exécutoire

Art. 5. Le ministre qui a les Affaires Sociales dans ses attributions et
le ministre qui a les Pensions dans ses attributions sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 28 janvier 2024.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires Sociales,
F. VANDENBROUCKE

La Ministre des Pensions,
K. LALIEUX

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2024/200603]
28 JANVIER 2024. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du

1er mai 2006 fixant la procédure de sélection des membres du
Service de Médiation Pensions

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté royal du 27 avril 1997 instaurant un Service de Médiation
Pensions en application de l’article 15, 5o, de la loi du 26 juillet 1996
portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des
régimes légaux des pensions, confirmé par la loi du 12 décembre 1997,
l’article 5, alinéa 3;

Vu l’arrêté royal du 1er mai 2006 fixant la procédure de sélection des
membres du Service de Médiation Pensions;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 6 juin 2023;

Vu l’accord de la Ministre de la Fonction publique, donné le
20 juin 2023;

Vu l’accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 21 juin 2023;

Vu l’article 8, § 1er, 4o, de la loi du 15 décembre 2013 portant des
dispositions diverses concernant la simplification administrative, le
présent arrêté est dispensé d’analyse d’impact de la réglementation,
s’agissant de dispositions d’autorégulation;

Vu le protocole du 13 juillet 2023 du Comité de secteur XIII;
Vu l’avis no 74.575/1 du Conseil d’Etat, donné le 30 octobre 2023 en

application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre des Affaires Sociales et de la Ministre
des Pensions et de l’avis des Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 2, 2o, de l’arrêté royal du 1er mai 2006
relatif à la procédure de sélection des membres du Service de Médiation
Pensions, les mots ″ les directives européennes sur les pensions ″ sont
remplacés par les mots ″ l’application du règlement (CE) no 883/2004
du Parlement Européen et du Conseil du 29 avril 2004 portant sur la
coordination des systèmes de sécurité sociale aux pensions légales
belges ″.

Art. 2. Dans l’article 3 du même arrêté, les mots ″ SELOR Bureau de
sélection de l’Administration fédérale ″ sont remplacés par les mots ″ La
direction générale Recrutement et Développement du Service public
fédéral Stratégie et Appui ″.

Art. 3. Dans l’article 4 du même arrêté, les modifications suivantes
sont apportées :

1o le mot ″ SELOR ″ est remplacé par les mots ″ la direction générale
Recrutement et Développement du Service public fédéral Stratégie et
Appui ″;

2o Dans le 3o, les mots ″, dans au moins deux journaux belges
néerlandophones et francophones ″ sont abrogés.

Art. 4. Dans l’article 5 du même arrêté, le mot ″ SELOR ″ est chaque
fois remplacé par les mots ″ la direction générale Recrutement et
Développement du Service public fédéral Stratégie et Appui ″.
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