
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2023/45486]
31 AUGUSTUS 2023. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering

van 28 juni 2019 betreffende de programmatie, de erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor
woonzorgvoorzieningen en verenigingen voor mantelzorgers en gebruikers, wat betreft de invoering van een
subsidiemechanisme voor personeelsleden die aangeworven worden door de diensten voor gezinszorg in het
kader van het structureel instroomkanaal voor de zorg- en welzijnssectoren

Rechtsgronden
Dit besluit is gebaseerd op:
- het Woonzorgdecreet van 15 februari 2019, artikel 38, tweede lid, 2°, en artikel 55, § 1, eerste lid, en artikel 56,

gewijzigd bij het decreet van 20 december 2019.
Vormvereisten
De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 24 mei 2023.
- De Raad van State heeft advies 73.965/1/V gegeven op 31 juli 2023, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid,

2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973.
Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin.
Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 29, tweede lid, van bijlage 2 bij het besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019 betref-
fende de programmatie, de erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en
verenigingen voor mantelzorgers en gebruikers worden punt 3° en 4° vervangen door wat volgt:

“3° een bekwaamheidsattest van verzorgende-zorgkundige als vermeld in artikel 3, § 1, eerste lid, van het besluit
van de Vlaamse Regering van 3 mei 2019 tot regeling van de VDAB-opleiding tot verzorgende en zorgkundige;

4° een bekwaamheidsattest, uitgereikt door een opleidingscentrum dat erkend is door de Franse of de Duitstalige
Gemeenschap en dat opleidingen organiseert die zowel naar inhoud als naar niveau gelijkwaardig zijn aan de
opleidingen die leiden tot een bekwaamheidsattest als vermeld in punt 3°;”.

Art. 2. In bijlage 2 bij hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van
12 mei 2023, wordt een artikel 65/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 65/1. § 1. In dit artikel wordt verstaan onder zijinstromer: een personeelslid dat aangeworven is door een
dienst voor gezinszorg in het kader van het structureel instroomkanaal voor de zorg- en welzijnssectoren, vermeld in
het intersectoraal kaderakkoord van 1 juli 2022 over het structureel instroomkanaal voor de zorg- en welzijnssectoren,
en dat voldoet aan al de volgende voorwaarden:

1° het personeelslid beschikt nog niet over een van de documenten, vermeld in artikel 29, tweede lid, van deze
bijlage, maar volgt een opleidingstraject van maximaal anderhalf jaar voltijds om een van die documenten te
verwerven;

2° het personeelslid is aangeworven met een contract van onbepaalde duur;

3° het personeelslid ontvangt tijdens het opleidingstraject een loon van de dienst voor gezinszorg volgens de
voorwaarden die bepaald zijn in de sectorale collectieve arbeidsovereenkomsten van het paritair comité dat bevoegd
is voor de diensten voor gezinszorg van de Vlaamse Gemeenschap, of volgens de geldende loonvoorwaarden voor
lokale besturen;

4° het personeelslid heeft het recht om tijdens het opleidingstraject afwezig te zijn op het werk vanaf de eerste tot
en met de laatste schooldag, met uitzondering van de vakantieperiodes, om lessen te volgen, examens af te leggen en
stages te lopen, met behoud van het loon, dat de dienst voor gezinszorg op de gewone tijdstippen uitbetaalt;

5° het personeelslid krijgt van de dienst voor gezinszorg coaching en begeleiding op de werkvloer, waarvoor de
subsidiëring buiten het toepassingsgebied van dit hoofdstuk valt;

6° het personeelslid wordt door de dienst voor gezinszorg aangesteld als verzorgend personeelslid, conform de
bepalingen in deze bijlage, zodra het een van de documenten, vermeld in artikel 29, tweede lid, van deze bijlage,
verworven heeft, en is vanaf dat ogenblik niet langer een zijinstromer.

§ 2. De diensten voor gezinszorg kunnen subsidiabele uren gezinszorg en bijscholing die toegekend worden
conform artikel 49, derde lid, en artikel 65 van deze bijlage, en die ze niet benutten voor verzorgend personeel,
aanwenden voor de financiering van de loonkosten van de zijinstromers die ze aangeworven hebben.

Met behoud van de toepassing van het eerste lid ontvangt een dienst binnen de beschikbare begrotingskredieten
een forfaitair bedrag van 32,74 euro per uur waarvoor hij een loon uitbetaalt aan een zijinstromer.

De subsidie die berekend wordt conform het eerste en tweede lid, wordt aan de diensten toegekend, samen met
het saldo, vermeld in artikel 66, eerste lid, van deze bijlage.

§ 3. De diensten voor gezinszorg bezorgen aan het agentschap jaarlijks voor 1 mei per zijinstromer het totale aantal
uren waarvoor ze tijdens het voorbije jaar een loon uitbetaald hebben.

§ 4. Voor de verdeling van de subsidies, vermeld in artikel 58 tot en met 61 en in artikel 64 van deze bijlage, worden
zijinstromers gelijkgesteld met verzorgende personeelsleden.”.

Art. 3. In artikel 65/1, § 3, van bijlage 2 bij hetzelfde besluit, ingevoegd bij artikel 2, worden de woorden “het
agentschap” vervangen door de woorden “de administratie”.

Art. 4. In artikel 69, eerste lid, van bijlage 2 bij hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering
van 11 februari 2022, wordt tussen de zinsnede “artikel 52, eerste en derde lid,” en de woorden “van deze bijlage” de
zinsnede “en artikel 65/1, § 2, tweede lid,” ingevoegd.

Art. 5. Artikel 2 en 4 hebben uitwerking met ingang van 1 januari 2023, en artikel 3 heeft uitwerking met ingang
van 1 juni 2023.
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Art. 6. De Vlaamse minister, bevoegd voor de gezondheids- en woonzorg, is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 31 augustus 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,
H. CREVITS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2023/45486]
31 AOUT 2023. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du 28 juin 2019 rela-

tif à la programmation, aux conditions d’agrément et au régime de subventionnement de structures de soins
résidentiels et d’associations d’intervenants de proximité et d’usagers, en ce qui concerne l’introduction d’un
mécanisme de subventionnement pour les membres du personnel recrutés par les services d’aide aux familles
dans le cadre du canal d’entrée structurel pour les secteurs des soins et de l’aide social

Fondement juridique
Le présent arrêté est fondé sur :
- le Décret sur les soins résidentiels du 15 février 2019, article 38, alinéa 2, 2°, article 55, § 1er, alinéa 1er, et article 56,

modifiés par le décret du 20 décembre 2019.
Formalités
Les formalités suivantes ont été remplies :
- L’Inspection des Finances a rendu un avis le 24 mai 2023.
- Le Conseil d’État a rendu l’avis 73.965/1 le 31 juillet 2023, en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des

lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973.
Initiateur
Le présent arrêté est proposé par la ministre flamande du Bien-Être, de la Santé publique et de la Famille.
Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

Article 1er. Dans l’article 29, alinéa 2, de l’annexe 2 à l’arrêté du Gouvernement flamand du 28 juin 2019 relatif à
la programmation, aux conditions d’agrément et au régime de subventionnement de structures de soins résidentiels et
d’associations d’intervenants de proximité et d’usagers, les points 3° et 4° sont remplacés par ce qui suit :

« 3° une attestation d’aptitude d’aide-soignant-aide-infirmier telle que visée à l’article 3, § 1er, alinéa 1er, de l’arrêté
du Gouvernement flamand du 3 mai 2019 réglant la formation VDAB d’aide-soignant et d’aide-infirmier ;

4° une attestation d’aptitude délivré par un centre de formation agréé par la Communauté française ou la
Communauté germanophone et qui organise des formations équivalentes tant en termes de contenu que de niveau aux
formations conduisant à l’attestation d’aptitude telle que visée au point 3° ; ».

Art. 2. Dans l’annexe 2 au même arrêté, modifiée en dernier lieu par l’arrêté du Gouvernement flamand du
12 mai 2023, il est inséré un article 65/1, rédigé comme suit :

« Art. 65/1. § 1er. Dans le présent article, on entend par entrant direct : un membre du personnel recruté par un
service d’aide aux familles dans le cadre du canal d’entrée structurel pour les secteurs des soins et de l’aide social, visé
à l’accord cadre intersectoriel du 1er juillet 2022 sur le canal d’entrée structurel pour les secteurs des soins et de l’aide
social, et remplissant toutes les conditions suivantes :

1° le membre du personnel ne dispose pas encore de l’un des documents visés à l’article 29, alinéa 2, de la présente
annexe, mais suit un parcours de formation à temps plein d’une durée maximale d’un an et demi en vue d’acquérir l’un
de ces documents ;

2° le membre du personnel est recruté dans les liens d’un contrat à durée indéterminée ;

3° pendant le parcours de formation, le membre du personnel reçoit une rémunération du service d’aide aux
familles conformément aux conditions fixées dans les conventions collectives de travail sectorielles de la commission
paritaire compétente pour les services d’aide aux familles de la Communauté flamande, ou conformément aux
conditions de rémunération en vigueur dans les administrations locales ;

4° pendant le parcours de formation, le membre du personnel a le droit de s’absenter de son travail du premier au
dernier jour d’école, à l’exception des périodes de vacances, pour suivre des cours, passer des examens et effectuer des
placements, avec maintien de la rémunération payée par le service d’aide aux familles en temps normal ;

5° le service d’aide aux familles fournit au membre du personnel du coaching et de l’accompagnement sur le lieu
du travail, pour lesquels le subventionnement ne relève pas du champ d’application du présent chapitre ;

6° le membre du personnel est désigné par le service d’aide aux familles en tant que membre du personnel
soignant, conformément aux dispositions de la présente annexe, dès qu’il a acquis l’un des documents visés à
l’article 29, alinéa 2, de la présente annexe, et cesse dès lors d’être un entrant direct.

§ 2. Les services d’aide aux familles peuvent faire usage des heures subventionnables d’aide aux familles et de
perfectionnement accordées conformément à l’article 49, alinéa 3, et à l’article 65 de la présente annexe, et qu’ils
n’utilisent pas pour le personnel soignant, pour financer les coûts salariaux des entrants directs qu’ils ont recrutés.

Sans préjudice de l’application de l’alinéa 1er, un service reçoit, dans les limites des crédits budgétaires disponibles,
un montant forfaitaire de 32,74 euros par heure pour laquelle il paie une rémunération à un entrant direct.

La subvention, calculée conformément aux alinéas 1er et 2, est octroyée aux services, en même temps que le solde
visé à article 66, alinéa 1er, de la présente annexe.
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§ 3. Au plus tard le 1er mai de chaque année, les services d’aide aux familles communiquent à l’agence le nombre
total d’heures pour lesquelles ils ont payé une rémunération au cours de l’année écoulée, pour chaque entrant direct.

§ 4. Pour la répartition des subventions visées aux articles 58 à 61 et à l’article 64 de la présente annexe, les entrants
directs sont assimilés aux membres du personnel soignants. ».

Art. 3. Dans l’article 65/1, § 3, de l’annexe 2 au même arrêté, inséré par l’article 2, les mots « l’agence » sont
remplacés par les mots « l’administration ».

Art. 4. Dans l’article 69, alinéa 1er, de l’annexe 2 au même arrêté, modifié par l’arrêté du Gouvernement flamand
du 11 février 2022, le membre de phrase « et l’article 65/1, § 2, alinéa 2, » est inséré entre le membre de phrase
« l’article 52, alinéas 1er et 3, » et les mots « de la présente annexe ».

Art. 5. Les articles 2 et 4 produisent leurs effets le 1er janvier 2023, et l’article 3 produit ses effets le 1er juin 2023.

Art. 6. Le ministre flamand qui a les soins de santé et les soins résidentiels dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 31 août 2023.

Le ministre-président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La ministre flamande du Bien-Être, de la Santé publique et de la Famille,
H. CREVITS

*

VLAAMSE OVERHEID

Mobiliteit en Openbare Werken

[C − 2023/46110]

14 SEPTEMBER 2023. — Ministerieel besluit tot vaststelling van de modellen van documenten ter uitvoering van
artikel 23, § 9, eerste lid, en artikel 38quinquies, eerste lid, van het koninklijk besluit van 11 mei 2004 betref-
fende de voorwaarden voor erkenning van scholen voor het besturen van motorvoertuigen en tot bepaling van
het bedrag van de vergoeding, vermeld in artikel 9/3, eerste lid, en de retributie, vermeld in artikel 9/8, § 3,
eerste lid, van het koninklijk besluit van 10 juli 2006 betreffende het rijbewijs voor voertuigen van
categorie B

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- de wet betreffende de politie over het wegverkeer, gecoördineerd op 16 maart 1968, artikel 23, § 1, 2°, vervangen
bij de wet van 9 juli 1976, en 4°, vervangen bij de wet van 18 juli 1990, artikel 23, § 3, eerste lid, 2° en 3°, tweede lid,
en derde lid, ingevoegd bij het decreet van 9 oktober 2020, artikel 23, § 4, ingevoegd bij het decreet van 26 april 2019 en
gewijzigd bij de decreten van 9 oktober 2020, 8 juli 2022 en 16 juni 2023, artikel 27, eerste lid, vervangen bij de wet van
9 juli 1976 en gewijzigd bij de wet van 18 juli 1990 en het decreet van 13 december 2019, en artikel 27/1, eerste lid, 2°
en 7°, ingevoegd bij het decreet van 9 oktober 2020, en 7°/1, ingevoegd bij het decreet van 16 juni 2023;

- het koninklijk besluit van 11 mei 2004 betreffende de voorwaarden voor erkenning van scholen voor het besturen
van motorvoertuigen, artikel 23, § 9, eerste lid, en artikel 38quinquies, eerste lid, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 14 juli 2023;

- het koninklijk besluit van 10 juli 2006 betreffende het rijbewijs voor voertuigen van categorie B, artikel 9/3, eerste
lid, en artikel 9/8, § 3, eerste lid, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 14 juli 2023.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 20 juli 2023.

- Er is op 8 augustus 2023 bij de Raad van State een aanvraag ingediend voor een advies binnen 30 dagen, met
toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973. Het
advies is niet meegedeeld binnen die termijn. Daarom wordt artikel 84, § 4, van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973, toegepast.

Juridisch kader

Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:

- het besluit van de Vlaamse Regering van 14 juli 2023 tot wijziging van diverse besluiten over de rijopleiding en
het rijexamen voor voertuigen van categorie B.

DE VLAAMSE MINISTER VAN MOBILITEIT EN OPENBARE WERKEN BESLUIT:

Artikel 1. Het model van het begeleidersattest, vermeld in artikel 23, § 9, eerste lid, van het koninklijk besluit van
11 mei 2004 betreffende de voorwaarden voor erkenning van scholen voor het besturen van motorvoertuigen, is
opgenomen in bijlage 1, die bij dit besluit is gevoegd.
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