54848

MONITEUR BELGE — 09.06.2023 — Ed. 2 — BELGISCH STAATSBLAD

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C - 2023/42528]

4 MAI 2023. — Arrété royal portant exécution, pour I’année 2023, de
I’article 21, § 3, alinéa 1%, et § 4, de la loi du 24 octobre 2011 assurant
un financement pérenne des pensions des membres du personnel
nommé a titre définitif des administrations provinciales et locales
et des zones de police locale et modifiant la loi du 6 mai 2002 por-
tant création du fonds des pensions de la police intégrée et portant
des dispositions particulieres en matiere de sécurité sociale et
contenant diverses dispositions modificatives

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 24 octobre 2011 assurant un financement pérenne des
pensions des membres du personnel nommé a titre définitif des
administrations provinciales et locales et des zones de police locale et
modifiant la loi du 6 mai 2002 portant création du fonds des pensions
de la police intégrée et portant des dispositions particulieres en matiére
de sécurité sociale et contenant diverses dispositions modificatives,
l'article 21, § 3 et § 4, modifié par la loi du 30 mars 2018 ;

Vu l'avis du Comité de gestion des pensions des administrations
provinciales et locales du Service fédéral de pensions, donné le
21 octobre 2022 ;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 20 décembre 2022 ;
Vu l'accord de la Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 20 avril 2023 ;

Considérant que, conformément a 1'article 21, § 3, alinéa 1°, de la loi
du 24 octobre 2011, les administrations affiliées au Fonds de pension
solidarisé des administrations provinciales et locales sont tenues de
payer la cotisation de responsabilisation sous la forme de mensualités
et que les mensualités a payer en 2023 portent sur la cotisation de
responsabilisation pour 'année 2022 ;

Considérant que, pour que les pensions en cours a charge du Fonds
de pension solidarisé puissent étre payées en 2022 sans causer des
problemes de trésorerie, il est nécessaire que, conformément a 1'arti-
cle 21, § 4, de la loi du 24 octobre 2011 précitée, les administrations
affiliées au Fonds paient en 2023 également des mensualités complé-
mentaires qui portent sur la cotisation de responsabilisation pour
I'année 2023 méme et qui s’élevent a 100% du produit estimé de cette
derniére cotisation ;

Considérant que le montant des mensualités pour la période allant
de janvier jusque et y compris octobre 2023 ainsi que le montant des
mensualités complémentaires pour la période allant de janvier jusque
et y compris décembre 2023 est égal a un douziéme d’un pourcentage
a fixer du montant de la cotisation de responsabilisation dont
l'administration était redevable pour 'année 2021 ;

Considérant que d'une part le produit total des cotisations de
responsabilisation pour 1’année 2022 peut étre estimé a 671,28 millions
d’EUR tandis que le produit total des cotisations de responsabilisation
pour l'année 2021 s’éleve a 558,56 millions d’EUR de sorte que la
proportion entre les deux est égale a 120% et d’autre part les
mensualités complémentaires déja payées en 2022 qui portent sur la
cotisation de responsabilisation pour cette méme année s’élevaient a
4/5e du produit estimé de cette derniere cotisation de sorte que 1/5e
doit encore étre payé, ce qui correspond a 24,00% de la proportion
susmentionnée ;

Considérant que le produit total des cotisations de responsabilisation
pour I'année 2023 peut étre estimé a 1.102,22 millions d’EUR tandis
que le produit total des cotisations de responsabilisation pour ’année
2021 s’éléve a 558,56 millions d’EUR de sorte que la proportion entre les
deux est égale a 197%;

Sur la proposition de la Ministre des Pensions,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Les dix mensualités visées a 1'article 21, § 3, alinéa 1°, de
la loi du 24 octobre 2011 assurant un financement pérenne des pensions
des membres du personnel nommé a titre définitif des administrations
provinciales et locales et des zones de police locale et modifiant la loi du
6 mai 2002 portant création du fonds des pensions de la police intégrée
et portant des dispositions particulieres en matiere de sécurité sociale et
contenant diverses dispositions modificatives sont chacune fixées a un
douzieme de 24% du montant de la cotisation de responsabilisation
dont I'administration était redevable pour I'année 2021.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C - 2023/42528]

4 MEI 2023. — Koninklijk besluit tot uitvoering, voor het jaar 2023,
van artikel 21, § 3, eerste lid, en § 4, van de wet van 24 okto-
ber 2011 tot vrijwaring van een duurzame financiering van de
pensioenen van de vastbenoemde personeelsleden van de provin-
ciale en plaatselijke overheidsdiensten en van de lokale politiezo-
nes, tot wijziging van de wet van 6 mei 2002 tot oprichting van het
fonds voor de pensioenen van de geintegreerde politie en hou-
dende bijzondere bepalingen inzake sociale zekerheid en hou-
dende diverse wijzigingsbepalingen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 24 oktober 2011 tot vrijwaring van een duurzame
financiering van de pensioenen van de vastbenoemde personeelsleden
van de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten en van de lokale
politiezones, tot wijziging van de wet van 6 mei 2002 tot oprichting van
het fonds voor de pensioenen van de geintegreerde politie en houdende
bijzondere bepalingen inzake sociale zekerheid en houdende diverse
wijzigingsbepalingen, artikel 21, § 3 en § 4, gewijzigd bij de wet van
30 maart 2018;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de pensioenen van de
provinciale en plaatselijke besturen van de Federale Pensioendienst,
gegeven op 21 oktober 2022;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
20 december 2022;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begro-
ting, d.d. 20 april 2023;

Overwegende dat overeenkomstig artikel 21, § 3, eerste lid, van de
wet van 24 oktober 2011 de besturen die aangesloten zijn bij het
Gesolidariseerde pensioenfonds van de provinciale en plaatselijke
besturen ertoe gehouden zijn om de responsabiliseringsbijdrage te
betalen onder de vorm van maandelijkse termijnen en de in 2023 te
betalen maandelijkse termijnen betrekking hebben op de responsabili-
seringsbijdrage voor het jaar 2022;

Overwegende dat, opdat de lopende pensioenen ten laste van het
Gesolidariseerde pensioenfonds in het jaar 2023 zouden kunnen
worden uitbetaald zonder thesaurieproblemen, het vereist is dat
overeenkomstig artikel 21, § 4, van de voormelde wet van 24 okto-
ber 2011 de bij het Fonds aangesloten besturen in 2023 tevens
aanvullende maandelijkse termijnen betalen die betrekking hebben op
de responsabiliseringsbijdrage voor het jaar 2023 zelf en die 100%
bedragen van de geraamde opbrengst van deze laatste bijdrage;

Overwegende dat zowel het bedrag van de maandelijkse termijnen
voor de periode van januari tot en met oktober 2023 als het bedrag van
de aanvullende maandelijkse termijnen voor de periode van januari tot
en met december 2023 gelijk is aan één twaalfde van een vast te stellen
percentage van het bedrag van de responsabiliseringsbijdrage die het
bestuur verschuldigd was voor het jaar 2021;

Overwegende dat enerzijds de totale opbrengst van de responsabili-
seringsbijdragen voor het jaar 2022 wordt geraamd op 671,28 mil-
joen EUR terwijl de totale opbrengst van de responsabiliseringsbijdra-
gen 558,56 miljoen EUR bedraagt voor het jaar 2021 zodat de
verhouding tussen beide §e1ijk is aan 120% en dat anderzijds de in
2022 reeds betaalde aanvullende maandelijkse termijnen die betrekking
hebben op de responsabiliseringsbijdrage voor datzelfde jaar 4/5e
bedroegen van de geraamde opbrengst van deze laatste bijdrage zodat
nog 1/5e dient te worden betaald, hetgeen overeenstemt met 24,00%
van voormelde verhouding;

Overwegende dat de totale opbrengst van de responsabiliseringsbij-
dragen voor het jaar 2023 wordt geraamd op 1.102,22 miljoen EUR
terwijl de totale opbrengst van de responsabiliseringsbijdragen 558,56
miljoen EUR bedraagt voor het jaar 2021 zodat de verhouding tussen
beide gelijk is aan 197%;

Op de voordracht van de Minister van Pensioenen,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De tien maandelijkse termijnen bedoeld in artikel 21, § 3,
eerste lid, van de wet van 24 oktober 2011 tot vrijwaring van een
duurzame financiering van de pensioenen van de vastbenoemde
personeelsleden van de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten
en van de lokale politiezones, tot wijziging van de wet van 6 mei 2002 tot
oprichting van het fonds voor de pensioenen van de geintegreerde
politie en houdende bijzondere bepalingen inzake sociale zekerheid en
houdende diverse wijzigingsbepalingen worden elk vastgesteld op één
twaalfde van 24% van het bedrag van de responsabiliseringsbijdrage
die het bestuur verschuldigd was voor het jaar 2021.
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Art. 2. Les douze mensualités complémentaires visées a 1’article 21,
§ 4, de la loi du 24 octobre 2011 précitée sont chacune fixées a un
douzieme de 197% du montant de la cotisation de responsabilisation
dont I'administration était redevable pour 1’année 2021.

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur au 1°" janvier 2023.

Art. 4. La ministre qui a les Pensions dans ses attributions est
chargée de I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 4 mai 2023.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre des Pensions,
K. LALIEUX

Art. 2. De twaalf maandelijkse aanvullende termijnen bedoeld in
artikel 21, § 4, van de voormelde wet van 24 oktober 2011 worden elk
vastgesteld op één twaalfde van 197% van het bedrag van de
responsabiliseringsbijdrage die het bestuur verschuldigd was voor het
jaar 2021.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2023.

Art. 4. De minister bevoegd voor Pensioenen is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, op 4 mei 2023.
FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Pensioenen,
K. LALIEUX

AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR
[C - 2023/30716]
Personnel. — Promotion

Par arrété royal du 19 janvier 2023, Madame Céline GLORIEUX est
nommée agent de 1'Etat dans la classe A2 avec le titre d’attaché au
Service Public Fédéral Intérieur dans un emploi du cadre linguistique
francais, a partir du 1° novembre 2022.

Conformément aux lois coordonnées sur le Conseil d'Etat, un recours
peut étre introduit endéans les soixante jours apres cette publication. La
requéte doit étre envoyée sous pli recommandé a la poste, au Conseil
d’Etat, rue de la Science, 33 a 1040 BRUXELLES.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C - 2023/30716]
Personeel. — Bevordering

Bij koninklijk besluit van 19 januari 2023, wordt Mevrouw Céline
GLORIEUX benoemd tot rijksambtenaar in de klasse A2, met de titel
van attaché bij Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken, in een
betrekking van het Franse taalkader, met ingang van 1 november 2022.

Overeenkomstig de gecoordineerde wetten op de Raad van State kan
beroep worden ingediend binnen de zestig dagen na deze bekendma-
king. Het verzoekschrift hiertoe dient bij ter post aangetekende brief
aan de Raad van State, Wetenschapsstraat, 33 te 1040 BRUSSEL te
worden toegezonden.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLO],
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/202967]

Direction générale Humanisation du travail. — Agrément des
entreprises et employeurs effectuent des travaux de démolition ou
d’enlevement au cours desquels de grandes quantités d’amiante
peuvent étre libérées. — Démolition et retrait d’amiante. —
Livre VI, titre 4, Agrément enleveurs d’amiante du code du
bien-étre au travail

Par arrété ministériel du 31 mai 2023, la SA Verhelst Aannemingen
(n® BCE 0405.262.931), Oudenburgsesteenweg 106 a 8400 Ostende, est
agréée pour effectuer des travaux de démolition et de retrait d’amiante
jusqu’au 22 juillet 2028.

=

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/202967]

Algemene Directie Humanisering van de Arbeid. — Erkenning van
ondernemingen en werkgevers die sloop- of verwijderingswerk-
zaamheden uitvoeren waarbij belangrijke hoeveelheden asbest
kunnen vrijkomen. — Afbreken en verwijderen van asbest. —
Boek VI, titel 4, Erkenning van asbestverwijderaars van de codex
over het welzijn op het werk

Bij ministerieel besluit van 31 mei 2023 is de NV Verhelst Aannemin-
gen (KBO nr. 0405.262.931), Oudenburgsesteenweg 106 te 8400 Oost-
ende, erkend geworden voor het afbreken en verwijderen van asbest tot
22 juli 2028.

AVIS OFFICIELS — OFFICIELE BERICHTEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL STRATEGIE ET APPUI

[2023/202905]

Sélection comparative de Experts Administratifs (m/f/x) (niveau B)
francophones pour SPF Emploi, Travail et Concertation sociale. —
Numéro de sélection : AFG23189

Vous pouvez poser votre candidature jusqu’au 26/06 /2023 inclus via
www.travaillerpour.be.

La description de fonction (reprenant le contenu de la fonction, les
conditions de participation, la procédure de sélection,...) est disponible
aupres du SPF BOSA via www.travaillerpourbe. Pour la retrouver,
veuillez indiquer le numéro de la sélection dans le moteur de recherche.

Une liste de lauréats valable 1 an, sera établie apres la sélection.

Outre cette liste des lauréats, une liste spécifique des lauréats (qui
reste valable 4 ans) présentant un handicap est établie.

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BELEID EN ONDERSTEUNING
[2023/202905]

Vergelijkende selectie van Franstalige Administratief deskundigen
(m/v/x) (niveau B) voor FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal
Overleg. — Selectienummer: AFG23189

Solliciteren kan tot en met 26/06/2023 via www.werkenvoor.be.

De gedetailleerde functiebeschrijving (jobinhoud, deelnemingsvoor-
waarden, selectieprocedure,...) is beschikbaar bij FOD BOSA via
www.werkenvoor.be. Geef het selectienummer in via de zoekmotor om
de selectie terug te vinden.

Een lijst van laureaten, geldig voor 1 jaar, zal na de selectie worden
opgesteld.
Naast deze lijst van laureaten wordt een bijzondere lijst opgesteld

(die 4 jaar geldig blijft) van de personen met een handicap die geslaagd
zijn.



