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Gouverne-
ment flamand

Formation

Date de
fin initiale

recon-
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Proposi t ion
é tabl isse -
ment dépôt

RAE

Début
Nouvelle date
de fin recon-

naissance

UC Leuven 19-07-2019 Graduat en travail syndical 30-09-2024 30-12-2025 01-09-2019 30-09-2026

UC Leuven 27-03-2020 Graduat en administration comp-
table 30-09-2025 30-12-2025 01-09-2020 30-09-2026

UC Leuven 03-07-2020 Graduat en Internet des Objets 30-09-2025 30-12-2025 01-09-2020 30-09-2026

UC Limburg 28-06-2019 Graduat en administration comp-
table 30-09-2024 30-12-2025 01-09-2019 30-09-2026

UC Limburg 28-06-2019 Graduat en systèmes électroméca-
niques 30-09-2024 30-12-2025 01-09-2019 30-09-2026

UC Limburg 28-06-2019 Graduat en systèmes HVAC 30-09-2025 30-12-2025 01-09-2020 30-09-2026

UC Limburg 19-07-2019 Graduat en travail social 30-09-2024 30-12-2025 01-09-2019 30-09-2026

UC Limburg 29-05-2020 Graduat en systèmes d’énergie
renouvelable 30-09-2025 30-12-2025 01-09-2020 30-09-2026

UC Limburg 29-05-2020 Graduat en travail socioculturel 30-09-2025 30-12-2025 01-09-2020 30-09-2026

UC Limburg 03-07-2020 Graduat en Internet des Objets 30-09-2025 30-12-2025 01-09-2020 30-09-2026

UC Limburg 25-06-2021 Graduat en accompagnement
orthopédagogique 30-09-2026 30-12-2025 01-09-2021 30-09-2026

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement flamand du 13 janvier 2023 prolongeant la durée de validité des
décisions sur les demandes de différentes formations de graduat dispensées par les instituts supérieurs.

Bruxelles, le 13 janvier 2023.
Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,

J. JAMBON

Le Ministre flamand de l’Enseignement, des Sports, du Bien-Être des Animaux et du Vlaamse Rand,
B. WEYTS

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2023/30557]

27 JANUARI 2023. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van
7 december 2018 tot financiering van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen
en -diensten, wat betreft de financiering van de functieclassificatie voor rechtenjaar 2023

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 18 mei 2018 houdende de Vlaamse sociale bescherming, artikel 139/1 en 139/2, ingevoegd bij het
decreet van 18 juni 2021.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- De Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, heeft zijn akkoord gegeven op 16 november 2022.

- Er is op 28 november 2022 bij de Raad van State een aanvraag ingediend voor een advies binnen 30 dagen, met
toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973.

Het advies is niet meegedeeld binnen die termijn. Daarom wordt artikel 84, § 4, van de wetten op de Raad van
State, gecoördineerd op 12 januari 1973, toegepast.

Juridisch kader

Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:

- het besluit van de Vlaamse Regering van 16 september 2022 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse
Regering van 7 december 2018 tot financiering van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen
en -diensten, wat betreft de financiering van de functieclassificatie in centra voor geestelijke gezondheidszorg en in
ouderenvoorzieningen in de openbare sector.

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin.

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In hoofdstuk 3/4 van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 tot financiering van
sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen en -diensten van 7 december 2018, ingevoegd bij het
besluit van de Vlaamse Regering van 16 juli 2021, worden een artikel 16/15/1 en 16/15/2 ingevoegd, die luiden als
volgt:

“Art. 16/15/1. Uiterlijk in maart 2023 stort het agentschap aan de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10, eerste
lid, 1° tot en met 9°, een bedrag om de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die
voorzieningen te compenseren, voor de rechten 2023.
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Het bedrag dat aan de voorzieningen wordt gestort, is gelijk aan het bedrag dat in juni 2022 conform artikel 16/14,
tweede lid, aan het agentschap werd meegedeeld door een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige
berekeningen in het licht van de beoogde functieclassificatie en waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een
overeenkomst sluit.

Art. 16/15/2. In juni 2024 stort het agentschap aan de voorzieningen, vermeld in artikel 16/10, eerste lid, 1° tot en
met 9°, het saldo van het bedrag om de uitrol van de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die
voorzieningen te compenseren, voor de rechten 2023 of vordert het agentschap het te veel betaalde bedrag terug. Het
saldo is het verschil tussen het bedrag dat in mei 2024 aan het agentschap wordt meegedeeld door een orgaan dat of
instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in het licht van de beoogde functieclassificatie en waarmee de
Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit en het bedrag dat het agentschap op basis van artikel 16/15/1,
betaald heeft.

Het totaal van de bedragen die aan de voorzieningen worden gestort conform dit artikel en artikel 16/15/1 is niet
hoger dan het bedrag dat daarvoor op basis van het vijfde en zesde Vlaams intersectoraal akkoord is vastgelegd in de
begroting van 2023.”.

Art. 2. In hoofdstuk 3/5 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van 16 september 2022, worden een
artikel 16/21/1 en 16/21/2 ingevoegd, die luiden als volgt:

Art. 16/21/1. Uiterlijk in maart 2023 stort het agentschap aan de voorzieningen een bedrag om de uitrol van de
nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die voorzieningen te compenseren, voor de rechten 2023.

Het bedrag dat aan de voorzieningen wordt gestort, is per voorziening gelijk aan het bedrag dat conform
artikel 16/18 en artikel 16/19 aan het agentschap wordt meegedeeld door een orgaan dat of instelling die kan overgaan
tot de nodige berekeningen in het licht van de beoogde functieclassificatie en waarmee de Vlaamse Regering met dat
doel een overeenkomst sluit, vermenigvuldigd met 2.

Art. 16/21/2. In juni 2024 stort het agentschap aan de voorzieningen het saldo van het bedrag om de uitrol van
de nieuwe functieclassificatie voor de werknemers van die voorzieningen te compenseren, voor de rechten 2023 of
vordert het agentschap het te veel betaalde bedrag terug. Het saldo is het verschil tussen het bedrag dat in mei 2024 aan
het agentschap wordt meegedeeld door een orgaan dat of instelling die kan overgaan tot de nodige berekeningen in
het licht van de beoogde functieclassificatie en waarmee de Vlaamse Regering met dat doel een overeenkomst sluit en
het bedrag dat het agentschap op basis van artikel 16/21/1 betaald heeft.

Het totaal van de bedragen die aan de voorzieningen worden gestort conform dit artikel en artikel 16/21/1, is niet
hoger dan het bedrag dat daarvoor op basis van het zesde Vlaams intersectoraal akkoord is vastgelegd in de begroting
van 2023.”.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2023.

Art. 4. De Vlaamse minister, bevoegd voor de gezondheids- en woonzorg, is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 27 januari 2023.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin
H. CREVITS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2023/30557]

27 JANVIER 2023. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du
7 décembre 2018 portant financement de certains accords sociaux dans certains établissements et services de
santé, en ce qui concerne le financement de la classification des fonctions pour l’année de droits 2023

Fondement juridique
Le présent arrêté est fondé sur :
- le décret du 18 mai 2018 relatif à la protection sociale flamande, articles 139/1 et 139/2, insérés par le décret du

18 juin 2021.
Formalités
Les formalités suivantes ont été remplies :
- le ministre flamand compétent pour le budget a donné son accord le 16 novembre 2022.
- Le 28 novembre 2022, une demande d’avis dans les 30 jours a été introduite auprès du Conseil d’État, en

application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973.
L’avis n’a pas été communiqué dans le délai imparti. Dès lors l’article 84, § 4, des lois sur le Conseil d’État,

coordonnées le 12 janvier 1973, s’applique.
Cadre juridique
Le présent arrêté fait suite à la réglementation suivante :
- l’ arrêté du Gouvernement flamand du 16 septembre 2022 modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du

7 décembre 2018 portant financement de certains accords sociaux dans certains établissements et services de santé, en
ce qui concerne le financement de la classification des fonctions dans les centres de santé mentale et les structures pour
personnes âgées dans le secteur public.
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Initiateur
Le présent arrêté est proposé par la Ministre flamande du Bien-Être, de la Santé publique et de la Famille.
Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

Article 1er. Dans le chapitre 3/4 de l’arrêté du Gouvernement flamand du 7 décembre 2018 portant financement
de certains accords sociaux dans certains établissements et services de santé, inséré par l’arrêté du Gouvernement
flamand du 16 juillet 2021, il est inséré un article 16/15/1 et un article 16/15/2, rédigés comme suit :

« Art. 16/15/1. Au plus tard en mars 2023, l’agence versera aux structures visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 1° à
9°, un montant en compensation du déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces
structures, pour les droits 2023.

Le montant versé aux structures est égal au montant communiqué à l’agence en juin 2022 conformément à
l’article 16/14, alinéa 2, par un organe ou un organisme pouvant procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la
classification des fonctions envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet.

Art. 16/15/2. En juin 2024, l’agence versera aux structures visées à l’article 16/10, alinéa 1er, 1° à 9°, le solde du
montant en compensation du déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces
structures pour les droits 2023, ou recouvrera le montant payé en trop. Le solde est la différence entre le montant qui
sera communiqué à l’agence en mai 2024 par un organe ou un organisme pouvant procéder aux calculs nécessaires à
la lumière de la classification des fonctions envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention
à cet effet, et le montant payé par l’agence sur la base de l’article 16/15/1.

Le total des montants versés aux structures conformément au présent article et à l’article 16/15/1 ne dépasse pas
le montant prévu à cet effet dans le budget 2023 sur la base des cinquième et sixième Accords Intersectoriels
flamands. ».

Art. 2. Dans le chapitre 3/5 du même arrêté, inséré par l’arrêté du 16 septembre 2022, il est inséré un
article 16/21/1 et un article 16/21/2, rédigés comme suit :

« Art. 16/21/1. Au plus tard en mars 2023, l’agence versera aux structures un montant en compensation du
déploiement de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces structures, pour les droits 2023.

Le montant versé aux structures est égale, par structure, au montant communiqué à l’agence conformément aux
articles 16/18 et 16/19 par un organe ou un organisme pouvant procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la
classification des fonctions envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet,
multiplié par 2.

Art. 16/21/2. En juin 2024, l’agence versera aux structures le solde du montant en compensation du déploiement
de la nouvelle classification des fonctions pour les travailleurs de ces structures pour les droits 2023, ou recouvrera le
montant payé en trop. Le solde est la différence entre le montant qui sera communiqué à l’agence en mai 2024 par un
organe ou un organisme pouvant procéder aux calculs nécessaires à la lumière de la classification des fonctions
envisagée et avec lequel le Gouvernement flamand conclut une convention à cet effet, et le montant payé par l’agence
sur la base de l’article 16/21/1.

Le total des montants versés aux structures conformément au présent article et à l’article 16/21/1 ne dépasse pas
le montant prévu à cet effet dans le budget 2023 sur la base du sixième Accord Intersectoriel flamand. ».

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2023.

Art. 4. Le ministre flamand compétent pour les soins de santé et les soins résidentiels est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Bruxelles, le 27 janvier 2023.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La Ministre flamande du Bien-Être, de la Santé publique et de la Famille,
H. CREVITS

*
SERVICE PUBLIC DE WALLONIE

[2023/202510]
30 MARS 2023. — Arrêté du gouvernement wallon fixant la programmation et la répartition territoriale

des maisons d’accueil et maisons de vie communautaire

Le Gouvernement wallon,

Vu le Code wallon de l’Action sociale et de la santé, les articles 66 à 117;
Vu le Code réglementaire de l’Action sociale et de la Santé, les articles 69 à 132;
Considérant que l’article 93 du Code réglementaire charge le Gouvernement wallon de fixer annuellement la

programmation et la répartition territoriale des maisons d’accueil et des maisons de vie communautaire en fonction des
nouvelles demandes de subventionnement et/ou des augmentations de subventionnement;

Sur proposition de la Ministre de la Santé et de l’Action sociale;
Après délibération,

Arrête :

Article 1er. Dans la limite des crédits budgétaires, la programmation visée à l’article 114, § 1er, du Code est établie
pour l’année 2023 comme suit :

1o maisons d’accueil : 1738 places;

2o maisons de vie communautaire : 221 places;

3o abris de nuit : 228 places.
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