
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

COMMUNAUTE FRANÇAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2023/40021]
12 JANVIER 2023. — Arrêté du Gouvernement de la Communauté française relatif à la création d’une Cellule revue

des dépenses au sein de la Direction générale du Budget et des Finances du Ministère de la Communauté
française

Le Gouvernement de la Communauté française,

Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, l’article 87, § 3, remplacé par la loi spéciale du
8 août 1988 et modifié par la loi spéciale du 6 janvier 2014 ;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 21 septembre 2022 ;
Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 29 septembre 2022 ;
Vu le « test genre » du 29 septembre 2022 établi en application de l’article 4, alinéa 2, 1°, du décret du 7 janvier 2016

relatif à l’intégration de la dimension de genre dans l’ensemble des politiques de la Communauté française ;
Vu le protocole n°569 du Comité de négociation du Secteur XVII, conclu le 24 novembre 2022 ;
Vu l’avis du Conseil de direction du Ministère de la Communauté française, donné le 28 novembre 2022 ;
Vu l’avis n°72.673/4 du Conseil d’Etat, donné le 3 janvier 2023, en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°,

des lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973 ;
Sur la proposition du Ministre de la Fonction publique ;
Après délibération,

Arrête :

Article 1er. Il est créé au sein de la Direction générale du Budget et des Finances du Ministère de la Communauté
française une Cellule revue des dépenses, ci-après désigné « La Cellule ».

Art. 2. La Cellule est chargée de la mise en œuvre et de l’exécution de la politique de revue des dépenses en
Communauté française.

Art. 3. La Cellule est composée de :

1° un responsable de la Cellule ;

2° un responsable-adjoint ;

3° quatre attachés ;

4° un gradué.

Le responsable de la Cellule est un membre du personnel disposant du rang 15 ayant grade de Directeur
général-adjoint expert.

Le responsable-adjoint de la Cellule est un membre du personnel disposant du rang 12 (groupe de qualification 1).

Le responsable et le responsable-adjoint peuvent être engagés par contrat, en qualité respective de contractuel
expert de rang 15 et de rang 12, conformément aux dispositions de l’arrêté du Gouvernement de la Communauté
française du 15 avril 2014 relatif aux conditions d’engagement et à la situation administrative et pécuniaire des
membres du personnel contractuel des services du Gouvernement de la Communauté française, du Conseil supérieur
de l’audiovisuel et des organismes d’intérêt public qui relèvent du comité de secteur XVII.

Art. 4. Il est octroyé au responsable et au responsable-adjoint de la Cellule une allocation annuelle de 8.507,09
euros.

Le montant de l’allocation est lié aux fluctuations de l’indice des prix à la consommation, conformément aux règles
prescrites par la loi du 1er mars 1977, organisant un régime de liaison de l’indice des prix à la consommation du
Royaume de certaines dépenses dans le secteur public, modifiée par l’arrêté royal n° 178 du 30 décembre 1982. Il est
rattaché à l’indice-pivot 138,01.

Le responsable et le responsable-adjoint ne bénéficient pas de l’allocation forfaitaire spéciale visée à l’article 4 de
l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 5 juillet 2017 fixant l’attribution d’allocations aux
comptables spéciaux, aux membres du personnel de l’Agence de la Dette et aux membres du personnel de la Direction
générale du Budget et des Finances du Ministère de la Communauté française.

Art. 5. L’allocation visée à l’article 4, alinéa 1er, est payée mensuellement et à terme échu.

Pour les membres du personnel définitif, l’allocation n’est due que pour des périodes durant lesquelles ces derniers
se trouvent dans la position administrative d’activité de service.

Pour les membres du personnel contractuel, l’allocation n’est pas due pour les périodes durant lesquelles le contrat
de l’intéressé est suspendu.

L’allocation est suspendue lorsque la mention d’évaluation défavorable est attribuée.

Lorsque le membre du personnel définitif, le stagiaire ou le membre du personnel contractuel effectue des
prestations à temps partiel, l’allocation est réduite à due concurrence.

Art. 6. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du mois qui suit l’expiration d’un délai de dix jours
prenant cours le jour suivant sa publication au Moniteur belge.
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Art. 7. Le Ministre de la Fonction publique est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 12 janvier 2023.

Pour le Gouvernement de la Communauté française :

Le Ministre-Président,
P.-Y. JEHOLET

Le Ministre du Budget, de la Fonction publique, de l’Égalité des chances
et de la tutelle sur Wallonie Bruxelles Enseignement,

F. DAERDEN

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2023/40021]
12 JANUARI 2023. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap betreffende de oprichting van een Cel

uitgavenherziening binnen de Algemene Directie Begroting en Financiën van het Ministerie van de Franse
Gemeenschap

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 87, § 3, vervangen bij de
bijzondere wet van 8 augustus 1988 en gewijzigd bij de bijzondere wet van 6 januari 2014 ;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 21 september 2022 ;
Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting van 29 september 2022 ;
Gelet op de « gendertest » van 29 september 2022 uitgevoerd met toepassing van artikel 4, tweede lid, 1°, van het

decreet van 7 januari 2016 houdende integratie van de genderdimensie in het geheel van de beleidslijnen van de Franse
Gemeenschap ;

Gelet op het protocol nr. 569 van het Onderhandelingscomité van Sector XVII, afgesloten op 24 november 2022 ;
Gelet op het advies van de Directieraad van het Ministerie van de Franse Gemeenschap, gegeven op

28 november 2022 ;
Gelet op het advies nr. 72.673/4 van de Raad van State, gegeven op 3 januari 2023, met toepassing van artikel 84,

§ 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973 ;
Op de voordracht van de Minister van Ambtenarenzaken ;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Er wordt binnen de Algemene Directie Begroting en Financiën van het Ministerie van de Franse
Gemeenschap een Cel uitgavenherziening opgericht, hierna « De Cel » genoemd.

Art. 2. De Cel is belast met de uitvoering en de implementatie van het beleid uitgavenherziening in de Franse
Gemeenschap.

Art. 3. De cel is samengesteld als volgt :

1° één verantwoordelijke van de Cel ;

2° één adjunct-verantwoordelijke ;

3° vier attachés ;

4° één gegradueerde.

De verantwoordelijke van de Cel is een personeelslid van rang 15 met de graad van deskundig adjunct-directeur-
generaal.

De adjunct-verantwoordelijke van de Cel is een personeelslid van rang 12 (kwalificatiegroep 1).

De verantwoordelijke en de adjunct-verantwoordelijke kunnen contractueel worden aangesteld, respectievelijk als
contractueel deskundige van rang 15 en rang 12, overeenkomstig de bepalingen van het besluit van de Regering van
de Franse Gemeenschap van 15 april 2014 betreffende de voorwaarden voor de werving en de administratieve en
geldelijke toestand van het contractueel personeel van de diensten van de Regering van de Franse Gemeenschap, de
Hoge Raad voor de audiovisuele sector en de instellingen van openbaar nut die onder het comité van sector XVII
ressorteren.

Art. 4. Er wordt een jaarlijkse toelage van 8.507,09 euro toegekend aan de verantwoordelijke en de adjunct-
verantwoordelijke van de Cel.

Het bedrag van de toelage is gekoppeld aan de schommelingen van het indexcijfer van de consumptieprijzen
overeenkomstig de regels voorgeschreven door de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting van een stelsel waarbij
sommige uitgaven in de overheidssector aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van het Rijk worden gekoppeld,
gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 178 van 30 december 1982. Het wordt gekoppeld aan de spilindex 138,01.

De verantwoordelijke en de adjunct-verantwoordelijke krijgen geen bijzondere vaste toelage zoals bedoeld in
artikel 4 van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 5 juli 2017 tot bepaling van de toekenning
van toelagen aan de bijzondere rekenplichtigen, aan de personeelsleden van het Agentschap van de Schuld en aan de
personeelsleden van de algemene directie begroting en financiën van het Ministerie van de Franse Gemeenschap.

Art. 5. De toelage bedoeld in artikel 4, eerste lid, wordt maandelijks en na het vervallen van de termijn betaald.

Voor de vaste personeelsleden is de toelage enkel verschuldigd voor de periodes waarin zij zich in de
administratieve stand dienstactiviteit bevinden.

Voor de contractuele personeelsleden is de toelage niet verschuldigd voor de periodes waarin het contract van
betrokkene wordt geschorst.
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De toelage wordt geschorst wanneer een ongunstige evaluatie wordt toegelend.

Wanneer het vast personeelslid, de stagiair of het contractueel personeelslid deeltijds werkt, wordt de toelage tot
een passende beloop verminderd.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand volgend op het verstrijken van een termijn
van tien dagen die ingaat op de dag die volgt op de dag waarop het in het Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 7. De Minister van Ambtenarenzaken is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 12 januari 2023.

Voor de Regering van de Franse Gemeenschap :

De Minister-President,
P.-Y. JEHOLET

De Minister van Begroting, Ambtenarenzaken, Gelijke Kansen
en het Toezicht op « Wallonie Bruxelles Enseignement”,

F. DAERDEN

AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/200356]
Algemene Directie Humanisering van de Arbeid. — Erkenning van

ondernemingen en werkgevers die sloop- of verwijderingswerk-
zaamheden uitvoeren waarbij belangrijke hoeveelheden asbest
kunnen vrijkomen. — Afbreken en verwijderen van asbest. —
Boek VI, titel 4, Erkenning van asbestverwijderaars van de codex
over het welzijn op het werk

Bij ministerieel besluit van 16 januari 2023 is de VOF Arebo (KBO nr.
0561.892.789), Steenweg naar Wetteren 24 bus C te 9200 Dendermonde,
erkend geworden voor het afbreken en verwijderen van asbest tot
17 december 2024.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2023/200367]
Algemene Directie Humanisering van de Arbeid. — Erkenning van

ondernemingen en werkgevers die sloop- of verwijderingswerk-
zaamheden uitvoeren waarbij belangrijke hoeveelheden asbest
kunnen vrijkomen. - Afbreken en verwijderen van asbest. —
Boek VI, titel 4, Erkenning van asbestverwijderaars van de codex
over het welzijn op het werk

Bij ministerieel besluit van 16 januari 2023 is de BV BVA (KBO nr.
0731.782.153), Houtseweg 131 bus 1 te 2340 Beerse, erkend geworden
voor het afbreken en verwijderen van asbest tot 31 januari 2024.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2022/206907]

Arbeidsgerechten. — Ontslag

Bij koninklijk besluit van 16 december 2022, wordt aan mevrouw
VAN DE VELDE Brigitte op het einde van de maand februari 2023, de
maand van de zevenenzestigste verjaardag van voornoemde, eervol
ontslag verleend uit het ambt van werkend rechter in sociale zaken, als
werkgever bij de Franstalige arbeidsrechtbank van Brussel.

Belanghebbende wordt ertoe gemachtigd de eretitel van het ambt te
voeren.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/200356]
Direction générale Humanisation du travail. — Agrément des

entreprises et employeurs effectuent des travaux de démolition ou
d’enlèvement au cours desquels de grandes quantités d’amiante
peuvent être libérées. — Démolition et retrait d’amiante. —
Livre VI, titre 4, Agrément enleveurs d’amiante du code du
bien-être au travail

Par arrêté ministériel du 16 janvier 2023, la SNC Arebo (no BCE
0561.892.789), Steenweg naar Wetteren 24 boîte C à 9200 Termonde, est
agréée pour effectuer des travaux de démolition et de retrait d’amiante
jusqu’au 17 décembre 2024.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2023/200367]
Direction générale Humanisation du travail. — Agrément des

entreprises et employeurs effectuent des travaux de démolition ou
d’enlèvement au cours desquels de grandes quantités d’amiante
peuvent être libérées. — Démolition et retrait d’amiante. —
Livre VI, titre 4, Agrément enleveurs d’amiante du code du
bien-être au travail

Par arrêté ministériel du 16 janvier 2023, la SRL BVA (no BCE
0731.782.153), Houtseweg 131 boîte 1 à 2340 Beerse, est agréée pour
effectuer des travaux de démolition et de retrait d’amiante jusqu’au 31
janvier 2024.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2022/206907]

Juridictions du travail. — Démission

Par arrêté royal du 16 décembre 2022, démission honorable de ses
fonctions de juge social effectif au titre d’employeur au Tribunal du
travail francophone de Bruxelles est accordée, à Madame VAN DE
VELDE Brigitte à la fin du mois de février 2023, le mois de son
soixante-septième anniversaire.

La personne intéressée est autorisée à porter le titre honorifique de
ses fonctions.
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