
Partijen en onderhandelaars bevelen aan om op ondernemingsvlak
de verschillen die in de onderneming bestaan inzake extra legale
voordelen tussen de statuten van arbeiders en bedienden te onderzoe-
ken in overleg met de syndicale afvaardiging.

Dit onderzoek wordt ten laatste in oktober van elk jaar meegedeeld
aan de voorzitters van de paritaire comités 117 en 211 die, eenmaal per
jaar, een globaal overzicht meedeelt aan de organisaties aanwezig in het
paritair comité.

Elke nieuwe vorm van ongeoorloofd onderscheid tussen arbeiders en
bedienden moet vermeden worden.

HOOFDSTUK III. — Geldigheid

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met
ingang van 25 juli 2021.

Deze overeenkomst vervangt de collectieve arbeidsovereenkomst
van 17 oktober 2019, geregistreerd onder het nr. 155376/CO/211.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor een onbe-
paalde duur. Zij kan door elk van de ondertekenende partijen worden
opgezegd mits een opzeg van ten minste zes maanden, betekend bij een
ter post aangetekende brief, gericht aan de voorzitter van het paritair
comité.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit
van 31 augustus 2022.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2023/30162]
22 DECEMBER 2022. — Koninklijk besluit tot wijziging van

artikel 25, § 1, van de bijlage bij het koninklijk besluit van
14 september 1984 tot vaststelling van de nomenclatuur van de
geneeskundige verstrekkingen inzake verplichte verzekering voor
geneeskundige verzorging en uitkeringen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet betreffende de verplichte verzekering voor genees-
kundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994,
artikel 35, § 1, vijfde lid, en § 2, eerste lid, 1°, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 25 april 1997, bekrachtigd bij de wet van 12 december 1997;

Gelet op de bijlage bij het koninklijk besluit van 14 september 1984 tot
vaststelling van de nomenclatuur van de geneeskundige verstrekkin-
gen inzake verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en
uitkeringen;

Gelet op het voorstel van de Technische geneeskundige raad, gedaan
tijdens zijn vergadering van 8 maart 2022;

Gelet op het advies van de Dienst voor geneeskundige evaluatie en
controle van het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering,
gegeven op 8 maart 2022;

Gelet op de beslissing van de Nationale commissie artsen-
ziekenfondsen van 14 maart 2022;

Gelet op het advies van de Commissie voor begrotingscontrole,
gegeven op 11 mei 2022;

Gelet op de beslissing van het Comité van de verzekering voor
geneeskundige verzorging van het Rijksinstituut voor ziekte- en
invaliditeitsverzekering van 16 mei 2022;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
28 september 2022;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begroting
van 21 oktober 2022;

Gelet op de adviesaanvraag binnen dertig dagen, die op 14 novem-
ber 2022 bij de Raad van State is ingediend, met toepassing van
artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973;

Overwegende dat het advies niet is meegedeeld binnen die termijn;
Gelet op artikel 84, § 4, tweede lid, van de wetten op de Raad van

State, gecoördineerd op 12 januari 1973;
Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 25, § 1, van de bijlage bij het koninklijk besluit
van 14 september 1984 tot vaststelling van de nomenclatuur van de
geneeskundige verstrekkingen inzake verplichte verzekering voor

Les parties et les négociateurs recommandent d’examiner, au niveau
de l’entreprise, les différences existant au sein de celle-ci en matière
d’avantages extralégaux entre le statut d’ouvrier et celui d’employé et
ce, en concertation avec la délégation syndicale.

Cet examen sera mis à disposition au plus tard en octobre de chaque
année aux présidents des commissions paritaires 117 et 211 qui, une fois
par an, communiqueront aux partenaires sociaux présents à la commis-
sion paritaire un aperçu global.

Il convient d’éviter toute nouvelle forme de distinction injustifiée
entre les ouvriers et les employés.

CHAPITRE III. — Validité

Art. 3. La présente convention collective de travail produit ses effets
au 25 juillet 2021.

Cette convention remplace la convention collective de travail du
17 octobre 2019, enregistrée sous le n° 155376/CO/211.

La présente convention collective de travail est conclue pour une
durée indéterminée. Elle peut être dénoncée par chacune des parties
contractantes moyennant un préavis d’au moins six mois, notifié par
lettre recommandée à la poste, adressée au président de la commission
paritaire.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 31 août 2022.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2023/30162]
22 DECEMBRE 2022. — Arrêté royal modifiant l’article 25, § 1er,

de l’annexe à l’arrêté royal du 14 septembre 1984 établissant
la nomenclature des prestations de santé en matière d’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi relative à l’assurance obligatoire soins de santé et
indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994, l’article 35, § 1er, alinéa 5, et
§ 2, alinéa 1er, 1°, modifié par l’arrêté royal du 25 avril 1997, confirmé
par la loi du 12 décembre 1997 ;

Vu l’annexe à l’arrêté royal du 14 septembre 1984 établissant
la nomenclature des prestations de santé en matière d’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités ;

Vu la proposition du Conseil technique médical formulée au cours de
sa réunion du 8 mars 2022 ;

Vu l’avis du Service d’évaluation et de contrôle médicaux de l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité, donné le 8 mars 2022 ;

Vu la décision de la Commission nationale médico-mutualiste du
14 mars 2022 ;

Vu l’avis de la Commission de contrôle budgétaire, donné le
11 mai 2022 ;

Vu la décision du Comité de l’assurance soins de santé de l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité du 16 mai 2022 ;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 28 septembre 2022 ;

Vu l’accord de la Secrétaire d’État au Budget, donné le 21 octo-
bre 2022 ;

Vu la demande d’avis dans un délai de trente jours, adressée au
Conseil d’État le 14 novembre 2022, en application de l’article 84, § 1er,
alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 jan-
vier 1973 ;

Considérant l’absence de communication de l’avis dans ce délai ;
Vu l’article 84, § 4, alinéa 2, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées

le 12 janvier 1973 ;
Sur la proposition du Ministre des Affaires sociales,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. A l’article 25, § 1er, de l’annexe à l’arrêté royal du
14 septembre 1984 établissant la nomenclature des prestations de santé
en matière d’assurance obligatoire soins de santé et indemnités, modifié
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geneeskundige verzorging en uitkeringen, laatstelijk gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 15 maart 2022, worden de volgende verstrekking
en toepassingsregel na de verstrekking 596540 en haar toepassingsregel
ingevoegd:

“596724

Honorarium voor het pediatrisch onderzoek, uitgevoerd bij een
opgenomen rechthebbende, jonger dan 18 jaar, gehospitaliseerd in een
dienst K in het kader van een eetstoornis, met een maximale frequentie
van twee keren per week, door een arts-specialist in de kindergenees-
kunde op voorschrift van een arts-specialist in de psychiatrie die het
toezicht uitoefent, met schriftelijk verslag in het medisch dossier .C 53

De verstrekking 596724 mag niet gecumuleerd worden door de
arts-specialist in de kindergeneeskunde of door de arts-specialist in de
psychiatrie met de verstrekkingen 599082, 596525 en 596540 tijdens
dezelfde opnameperiode.”.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand
na die waarin het is bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad.

Art. 3. De minister bevoegd voor Sociale Zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 22 december 2022.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken en Volksgezondheid,
F. VANDENBROUCKE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,

K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C − 2022/34770]
4 DECEMBER 2022. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de

presentiegelden en de vergoedingen toegekend aan de leden van
de Orde van architecten

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 26 juni 1963 tot instelling van een orde van
architecten, artikel 49bis, eerste lid, ingevoegd bij de wet van 21 novem-
ber 2008;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
14 oktober 2022;

Gelet op de adviesaanvraag binnen dertig dagen, die op 21 okto-
ber 2022 bij de Raad van State is ingediend, met toepassing van
artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State,
gecoördineerd op 12 januari 1973;

Overwegende dat het advies niet is meegedeeld binnen die termijn;
Gelet op artikel 84, § 4, tweede lid, van de wetten op de Raad van

State, gecoördineerd op 12 januari 1973;
Op de voordracht van de Minister van Middenstand,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Voor de gewone leden en de plaatsvervangende leden
van de Provinciale Raden van de Orde van architecten, van de
nationale raad, van de Vlaamse Raad en van de Franstalige en
Duitstalige raad en van de raden van beroep wordt het presentiegeld
vastgelegd op 45,00 euro per uur.

Voor de rechtskundig bijzitters en de plaatsvervangend rechtskundig
bijzitters van de verschillende organen van de Orde van architecten
wordt het presentiegeld vastgelegd op 45,00 euro per uur.

Voor de leden van de Orde van architecten die de functie van griffier
of plaatsvervangend griffier uitoefenen en voor de raadsheren bij het
Hof van beroep en de plaatsvervangende leden als bedoeld in artikel 28
van de wet van 26 juni 1963 tot instelling van een orde van architecten
wordt het presentiegeld voor de deelname aan de vergaderingen van
de raden van beroep vastgelegd op 45,00 euro per uur.

Voor de leden van de Orde van architecten op wie de Orde beroep
doet in het kader van een commissie, een werkgroep of iedere andere
opdracht in haar naam, wordt het presentiegeld vastgelegd op
45,00 euro per uur.

Art. 2. De personen bedoeld in artikel 1 ontvangen een vergoeding
per uur voor hun andere prestaties dan de prestaties waarvoor ze een
presentiegeld ontvangen op basis van bewijsstukken die door de Orde

en dernier lieu par l’arrêté royal du 15 mars 2022, la prestation et la
règle d’application suivantes sont insérées après la prestation 596540 et
sa règle d’application :

« 596724

Honoraires pour l’examen pédiatrique, effectué chez un bénéficiaire
hospitalisé de moins de 18 ans dans un service K dans le cadre d’un
trouble de l’alimentation, avec une fréquence maximale de deux fois
par semaine, par le médecin spécialiste en pédiatrie, sur prescription
du médecin spécialiste en psychiatrie qui exerce la surveillance,
avec rapport écrit repris dans le dossier médical ..............................C 53

La prestation 596724 n’est pas cumulable par le médecin spécialiste
en pédiatrie ou le médecin spécialiste en psychiatrie avec les prestations
599082, 596525 et 596540 au cours de la même admission. ».

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui de sa publication au Moniteur belge.

Art. 3. Le ministre qui a les Affaires sociales dans ses attributions est
chargé de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 22 décembre 2022.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires sociales et de la Santé publique,
F. VANDENBROUCKE

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2022/34770]
4 DECEMBRE 2022. — Arrêté royal déterminant les jetons de

présence et les indemnités alloués aux membres de l’Ordre des
architectes

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 26 juin 1963 créant un Ordre des architectes, l’arti-
cle 49bis, alinéa 1er, inséré par la loi du 21 novembre 2008 ;

Vu l’avis de l’Inspecteur des finances, donné le 14 octobre 2022 ;

Vu la demande d’avis dans un délai de trente jours, adressée au
Conseil d’État le 21 octobre 2022, en application de l’article 84, § 1er,
alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 jan-
vier 1973 ;

Considérant l’absence de communication de l’avis dans ce délai ;
Vu l’article 84, § 4, alinéa 2, des lois sur le Conseil d’État, coordonnées

le 12 janvier 1973 ;
Sur la proposition du Ministre des Classes moyennes,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Pour les membres effectifs et les membres suppléants
des Conseils provinciaux de l’Ordre des architectes, du conseil national,
du Conseil flamand et du Conseil francophone et germanophone et des
conseils d’appel, le jeton de présence est fixé à 45,00 euros par heure.

Pour les assesseurs juridiques et les suppléants des différents organes
de l’Ordre des architectes, le jeton de présence est fixé à 45,00 euros par
heure.

Pour les membres de l’Ordre des architectes qui exercent la fonction
de greffier ou de greffier suppléant, et pour les conseillers à la Cour
d’appel et les membres suppléants visés à l’article 28 de la loi du
26 juin 1963 créant un Ordre des architectes, le jeton de présence pour
la participation aux réunions des conseils d’appel est fixé à 45,00 euros
par heure.

Pour les membres de l’Ordre des architectes à qui l’Ordre fait appel
dans le cadre d’une commission, d’un groupe de travail ou de toute
autre mission en son nom, le jeton de présence est fixé à 45,00 euros par
heure.

Art. 2. Les personnes visées à l’article 1er perçoivent une indemnité
horaire pour leurs prestations autres que celles pour lesquelles elles
perçoivent des jetons de présence, sur base de pièces justificatives
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