
SERVICE PUBLIC DE WALLONIE

[C − 2022/41578]
25 MAI 2022. — Arrêté du Gouvernement wallon fixant le cadre organique de

l’Institut wallon de Formation en Alternance et des Indépendants et petites et moyennes Entreprises

Le Gouvernement wallon,

Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, l’article 87, § 3, modifié par les lois spéciales du
8 août 1988, du 16 juillet 1993 et du 6 janvier 2014 ;

Vu le décret du 22 janvier 1998 relatif au statut du personnel de certains organismes d’intérêt public relevant de
la Région wallonne ;

Vu le décret du 17 juillet 2003 portant constitution d’un Institut wallon de Formation en Alternance et des
Indépendants et petites et moyennes Entreprises ;

Vu l’arrêté du Gouvernement wallon du 9 septembre 2003 transférant les membres du personnel de l’Institut de
Formation permanente pour les Classes moyennes et les petites et moyennes Entreprises à la Région ;

Vu l’arrêté du Gouvernement wallon du 27 mai 2004 fixant le statut du personnel de l’Institut wallon de formation
permanente pour les classes moyennes et les petites et moyennes entreprises ;

Vu l’arrêté du Gouvernement wallon du 3 juin 2009 fixant le cadre organique du personnel de l’Institut wallon de
Formation en Alternance et des Indépendants et petites et moyennes Entreprises ;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 7 octobre 2021 ;
Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 28 octobre 2021 ;
Vu l’avis du Comité supérieur de Concertation, établi le 5 mai 2022 ;
Sur proposition du Ministre de l’IFAPME ;
Après délibération,

Arrête :

Article 1er. Le cadre organique du personnel de l’Institut wallon de Formation en Alternance et des Indépendants
et petites et moyennes Entreprises est fixé comme suit :

Administration générale

Administrateur général 1

Administrateur général adjoint 1

Direction Contrôle interne et Qualité

Directeur 1

Direction Juridique

Directeur 1

Direction Communication et Marketing

Directeur 1

Direction Relations Internationales et Institutionnelles

Directeur 1

Département Stratégie et Développement

Inspecteur général

Direction Veille et Gestion des données

Directeur 1

Direction Stratégie, Partenariats et Innovation

Directeur 1

Direction du Développement pédagogique

Directeur 1

Premier attaché – Coordinateur 2

Département des Ressources

Inspecteur général

Direction Infrastructures et Logistique

Directeur 1

Direction Informatique

Directeur 1

Direction Financière et Comptable

Directeur 1

Premier gradué - Coordinateur comptable 1

Direction des Ressources Humaines

Directeur 1

Département des Actions opérationnelles de la Formation en alternance et tout au long de la vie

Inspecteur général - Expert 1

Premier attaché - Coordinateur 1

Direction Territoriale de Liège

Directeur 1
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Zone d’activité de Liège-Huy-Verviers

Premier attaché - Responsable de services (Services Alternance de Liège, Verviers et Huy) 3

Direction Territoriale de Namur - Brabant wallon - Luxembourg

Directeur 1

Zone d’activité de Namur - Brabant wallon - Luxembourg

Premier attaché - Responsable de services (Services Alternance du Brabant wallon, de Namur, de Dinant, du
Luxembourg) 4

Direction Territoriale du Hainaut

Directeur 1

Zone d’activité du Hainaut

Premier attaché - Responsable de services (Services Alternance de Mons, Tournai, Charleroi, La Louvière-Braine-
le-Comte) 4.

Art. 2. L’arrêté du Gouvernement wallon du 3 juin 2009 fixant le cadre organique du personnel de l’Institut wallon
de formation en alternance et des indépendants et petites et moyennes entreprises est abrogé.

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er juillet 2022.

Art. 4. Le Ministre qui a l’IFAPME dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Namur, le 25 mai 2022.

Pour le Gouvernement :

Le Ministre-Président,
E. DI RUPO

Le Ministre de l’Économie, du Commerce extérieur, de la Recherche et de l’Innovation,
du Numérique, de l’Aménagement du territoire, de l’Agriculture, de l’IFAPME et des Centres de compétences,

W. BORSUS

VERTALING

WAALSE OVERHEIDSDIENST

[C − 2022/41578]
25 MEI 2022. — Besluit van de Waalse Regering tot vaststelling van de personeelsformatie van het ″Institut wallon

de formation en alternance et des indépendants et petites et moyennes entreprises ″ (Waals Instituut voor
Alternerende Opleiding, Zelfstandigen en Kleine en Middelgrote Ondernemingen)

De Waalse Regering,

Gelet op de bijzondere wet tot hervorming der instellingen van 8 augustus 1980, artikel 87, § 3, vervangen bij de
bijzondere wetten van 8 augustus 1988, 16 juli 1993 en 6 januari 2014;

Gelet op het decreet van 22 januari 1998 betreffende het statuut van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut die onder het Waalse Gewest ressorteren;

Gelet op het decreet van 17 juli 2003 tot oprichting van een ″Institut wallon de formation en alternance et des
indépendants et des petites et moyennes entreprises″ (Waals instituut voor alternerende opleiding, zelfstandigen en
kleine en middelgrote ondernemingen);

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 9 september 2003 waarbij de personeelsleden van het Instituut
voor permanente vorming van de Middenstand en de kleine en middelgrote ondernemingen naar het Waalse Gewest
overgeplaatst worden;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 27 mei 2004 tot vaststelling van het statuut van het personeel van
het Instituut voor permanente vorming van de Middenstand en de kleine en middelgrote ondernemingen;

Gelet op het besluit van de Waalse Regering van 3 juni 2009 tot vastlegging van de personeelsformatie van het
″Institut wallon de formation en alternance et des indépendants et petites et moyennes entreprises″ (Waals Instituut
voor Alternerende Vorming, Zelfstandigen en Kleine en Middelgrote Ondernemingen);

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op 7 oktober 2021;
Gelet op de instemming van de Minister van Begroting, gegeven op 28 oktober 2021;
Gelet op het advies van het Hoger overlegcomité, uitgebracht op 5 mei 2022;
Op de voordracht van de Minister van het IFAPME;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. De personeelsformatie van het ″Institut wallon de formation en alternance et des indépendants et
petites et moyennes entreprises ″ (Waals Instituut voor Alternerende Vorming, Zelfstandigen en Kleine en Middelgrote
Ondernemingen) wordt vastgesteld als volgt:

Algemene administratie

Administrateur-generaal 1

Adjunct-administrateur-generaal 1

Directie Interne controle en Kwaliteit

Directeur 1

Directie Juridische diensten

Directeur 1

Directie Communicatie en Marketing
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Directeur 1

Directie Internationale en Institutionele Betrekkingen

Directeur 1

Departement Strategie en Ontwikkeling

Inspecteur-general 1

Directie Gegevensbewaking en Gegevensbeheer

Directeur 1

Direction Strategie, Partnerschappen en Innovatie

Directeur 1

Directie Onderwijsontwikkeling

Directeur 1

Eerste attaché – Coördinator 2

Departement Hulpmiddelen

Inspecteur-general 1

Direction Infrastructuur en Logistiek

Directeur 1

Directie Informatica

Directeur 1

Directie Financiën en Boekhouding

Directeur 1

Eerste gegradueerde - Boekhoudkundig coördinator 1

Directie Human Resources

Directeur 1

Departement Operationele acties alternerende en levenslange vorming

Inspecteur-generaal - Expert 1

Eerste attaché – Coördinator 1

Territoriale Directie van Luik

Directeur 1

Activiteitszone van Luik-Hoei-Verviers

Eerste attaché – Dienstverantwoordelijke (Diensten Alternerende opleiding van Luik, Verviers en Hoei) 3

Territoriale directie van Namen - Waals-Brabant-Luxemburg

Directeur 1

Activiteitszone van Namen - Waals-Brabant-Luxemburg

Eerste attaché – Dienstverantwoordelijke (Diensten Alternerende opleiding van Waals Brabant, Namen, Dinant,
Luxemburg) 4

Territoriale directie van Henegouwen

Directeur 1

Activiteitszone van Henegouwen

Eerste attaché – Dienstverantwoordelijke (Diensten Alternerende opleiding van Bergen, Doornik, Charleroi, La
Louvière- ’s-Gravenbrakel) 4.

Art. 2. Het besluit van de Waalse Regering van 3 juni 2009 tot vastlegging van de personeelsformatie van het
″Institut wallon de formation en alternance et des indépendants et petites et moyennes entreprises″ (Waals Instituut
voor Alternerende Vorming, Zelfstandigen en Kleine en Middelgrote Ondernemingen) wordt opgeheven.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2022.

Art. 4. De Minister van het IFAPME is belast met de uitvoering van dit besluit.

Namen, 25 mei 2022.

Voor de Regering:

De Minister-President,
E. DI RUPO

De Vice-Minister-President en Minister van Economie, Buitenlandse Handel, Onderzoek, Innovatie,
Digitale Technologieën, Ruimtelijke Ordening, Landbouw, het ″IFAPME″, en de Vaardigheidscentra,

W. BORSUS
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