
Art. 38. À l’article 2sexies du même décret, inséré par le décret du 19 juin 2020, les modifications suivantes sont
apportées :

1° l’alinéa 1er est remplacé par ce qui suit :

« Pour l’exercice de ses missions relatives aux contrats d’exécution de la formation en alternance et de la formation
duale, le Partenariat flamand pour l’Apprentissage dual peut conclure un accord de coopération avec un partenariat
sectoriel. L’accord de coopération définit les missions du partenariat sectoriel. » ;

2° entre les alinéas 3 et 4, il est inséré un alinéa libellé comme suit :

« Par dérogation à l’alinéa 2, si l’accord de coopération avec le Partenariat flamand pour l’Apprentissage dual
comporte également des compétences relatives aux contrats d’exécution de formations duales, les membres suivants
sont ajoutés : 1° un représentant de l’Enseignement communautaire au nom de l’éducation des adultes ;

2° un représentant de chaque association représentative d’autorités scolaires de l’enseignement subventionné au
nom de l’éducation des adultes ;

3° un représentant du Département de l’Enseignement et de la Formation au nom de l’éducation des adultes. » ;

3° l’alinéa 6 existant, qui devient l’alinéa 7, est remplacé par ce qui suit :

« À l’exception du secrétaire et des membres visés à l’alinéa 4, tous les membres visés à l’alinéa 2 jouissent du droit
de vote sur les compétences dans le cadre des formations en alternance. » ;

4° entre l’alinéa 6 existant, qui devient l’alinéa 7, et l’alinéa 7 existant, qui devient l’alinéa 10, il est inséré deux
alinéas libellés comme suit :

« À l’exception du secrétaire et des membres visés à l’alinéa 2, 4°, 5° et 7°, tous les membres visés aux alinéas 2 et
4 jouissent du droit de vote sur les compétences dans le cadre des formations duales.

À l’exception du secrétaire, tous les membres visés aux alinéas 2 et 4 jouissent du droit de vote sur les compétences
dans le cadre des formations en alternance et des formations duales. » ;

5° à l’alinéa 7 existant, qui devient l’alinéa 10, le membre de phrase « l’alinéa 6 » est remplacé par le membre de
phrase « l’alinéa 7 ».

Art. 39. À l’article 30 du même décret, modifié par le décret du 19 juin 2020, les modifications suivantes sont
apportées :

1° à l’alinéa 1er, les mots « le Département de l’Emploi et de l’Économie sociale » sont remplacés par les mots « la
division Inspection sociale flamande du Département de l’Emploi et de l’Économie sociale » ;

2° l’alinéa 2 est remplacé par ce qui suit :

« Le contrôle visé à l’alinéa 1er est exercé en application des dispositions du décret relatif au contrôle des lois
sociales du 30 avril 2004. ».

CHAPITRE 7. — Disposition finale

Art. 40. Les articles 1er à 30 et les articles 32 à 35 entrent en vigueur le 1er septembre 2022.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 25 mars 2022.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La Ministre flamande de l’Économie,
de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie sociale et de l’Agriculture,

H. CREVITS

Le Ministre flamand de l’Enseignement, des Sports,
du Bien-être des animaux et de la Périphérie flamande de Bruxelles,

B. WEYTS
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*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2022/32230]
20 MEI 2022. — Besluit van de Vlaamse Regering tot uitvoering van het decreet van 11 februari 2022 tot vaststelling

van de regels voor de subsidiëring van jeugdverblijven, hostels, ondersteuningsstructuren en de vzw
Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme

Rechtsgronden
Dit besluit is gebaseerd op:
- de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 20, gewijzigd bij de bijzondere wet

van 16 juli 1993;
- het decreet van 11 februari 2022 tot vaststelling van de regels voor de subsidiëring van jeugdverblijven, hostels,

ondersteuningsstructuren en de vzw Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme, artikel 2, 2°, 4 tot en met 14 en artikel 18;
- het decreet van 29 maart 2019 houdende de Vlaamse Codex Overheidsfinanciën, artikel 75.
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Vormvereisten
De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, heeft zijn akkoord gegeven op 7 maart 2022.
- De Vlaamse Jeugdraad heeft advies gegeven op 30 maart 2022.
- De Strategische Adviesraad voor Cultuur, Jeugd, Sport en Media heeft advies gegeven op 1 april 2022.
- De Raad van State heeft advies 71.358/3 gegeven op 9 mei 2022, met toepassing van artikel 84, § 3, eerste lid, van

de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973.
Juridisch kader
Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:
- de ordonnantie van 8 mei 2014 betreffende het toeristische logies;
- het decreet van 5 februari 2016 houdende het toeristische logies;
- het besluit van de Vlaamse Regering van 17 maart 2017 tot uitvoering van het decreet van 5 februari 2016 hou-

dende het toeristische logies;
- het Besluit Vlaamse Codex Overheidsfinanciën van 17 mei 2019.
Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Brussel, Jeugd en Media.
Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

HOOFDSTUK 1. — Definities

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder:

1° administratie: de bevoegde dienst zoals vermeld in artikel 2, 2° van het decreet van 11 februari 2022 en zoals
aangewezen in artikel 2 van dit besluit;

2° decreet van 11 februari 2022: het decreet van 11 februari 2022 tot vaststelling van de regels voor de subsidiëring
van jeugdverblijven, hostels, ondersteuningsstructuren en de vzw Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme;

3° domein: een site die bestaat uit verschillende aaneensluitende erkende jeugdverblijven of hostels die
gemeenschappelijk beheerd worden door dezelfde rechtspersoon;

4° ondersteuningsstructuren: de ondersteuningsstructuren, vermeld in artikel 7 van het decreet van 11 februari 2022;

5° subsidieperiode: periode van vier opeenvolgende jaren waarvoor een subsidie wordt toegekend;

6° vierjarige beleidsperiode: periode van vier opeenvolgende jaren waarvoor een subsidie wordt toegekend op
basis van een voorafgaandelijke beleidsnota.

Art. 2. Het Departement Cultuur, Jeugd en Media wordt aangewezen als de bevoegde dienst, vermeld in artikel 2,
2°, van het decreet van 11 februari 2022.

In het eerste lid wordt verstaan onder Departement Cultuur, Jeugd en Media: het departement, vermeld in
artikel 24, § 1, van het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot de organisatie van de
Vlaamse administratie.

HOOFDSTUK 2. — ADJ en de ondersteuningsstructuren

Afdeling 1. — ADJ

Art. 3. § 1. De vierjaarlijkse beleidsnota, vermeld in artikel 6, eerste lid, 2°, van het decreet van 11 februari 2022,
wordt ingediend bij de administratie uiterlijk op 1 april van het jaar dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode.

De beleidsnota wordt aangeleverd op basis van een model dat de administratie ter beschikking stelt. Ze wordt
ingediend via een digitaal platform dat de administratie ter beschikking stelt.

De administratie kan uiterlijk op 30 april van het jaar dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode, bijkomende
inlichtingen vragen over de ingediende vierjaarlijkse beleidsnota. ADJ beschikt over veertien dagen te rekenen vanaf
het verzoek om bijkomende inlichtingen om die extra inlichtingen te bezorgen aan de administratie.

De administratie bezorgt uiterlijk op 15 juni een subsidieadvies aan de Vlaamse Regering. In het advies wordt in
voorkomend geval gemotiveerd waarom de administratie niet of maar gedeeltelijk het standpunt van ADJ bijtreedt.
Uiterlijk op 15 juli van het jaar dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode, deelt de Vlaamse Regering haar
beslissing mee aan ADJ.

§ 2. Als de Vlaamse Regering niet tijdig een beslissing meedeelt als vermeld in paragraaf 1, vierde lid, wordt in het
eerste jaar van de vierjarige beleidsperiode aan ADJ ten minste hetzelfde subsidiebedrag toegekend als in het jaar voor
de aanvang van de vierjarige beleidsperiode, op voorwaarde dat er voldoende begrotingskredieten beschikbaar zijn.

Art. 4. Ter uitvoering van artikel 6, eerste lid, 1°, van het decreet van 11 februari 2022 en vóór de ondertekening
van de subsidieovereenkomst, vermeld in artikel 10 van het voormelde decreet, wordt de vertegenwoordiging van de
Vlaamse Regering in ADJ herzien bij het sluiten van elke vierjaarlijkse subsidieovereenkomst.

Afdeling 2. — Ondersteuningsstructuren

Art. 5. § 1. De vierjaarlijkse beleidsnota, vermeld in artikel 8 van het decreet van 11 februari 2022, wordt ingediend
bij de administratie uiterlijk op 1 april van het jaar dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode.

De beleidsnota wordt aangeleverd op basis van een model dat de administratie ter beschikking stelt. Ze wordt
ingediend via een digitaal platform dat de administratie ter beschikking stelt.

De administratie kan uiterlijk op 30 april van het jaar dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode, bijkomende
inlichtingen vragen aan de ondersteuningsstructuren over de ingediende vierjaarlijkse beleidsnota. De ondersteunings-
structuren beschikken over veertien dagen te rekenen vanaf het verzoek om bijkomende inlichtingen, om die extra
inlichtingen te bezorgen aan de administratie.

De administratie bezorgt uiterlijk op 15 juni een subsidieadvies aan de Vlaamse Regering. In het advies wordt in
voorkomend geval gemotiveerd waarom de administratie niet of maar gedeeltelijk het standpunt van de
ondersteuningsstructuren bijtreedt. Uiterlijk op 15 juli van het jaar dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode,
deelt de Vlaamse Regering haar beslissing mee aan de ondersteuningsstructuren.
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§ 2. Als de Vlaamse Regering niet tijdig beslist als vermeld in paragraaf 1, vierde lid, wordt in het eerste jaar van
de vierjarige beleidsperiode aan de ondersteuningsstructuren ten minste hetzelfde subsidiebedrag toegekend als in het
jaar voor de aanvang van de vierjarige beleidsperiode, op voorwaarde dat er voldoende begrotingskredieten
beschikbaar zijn.

Afdeling 3. — De subsidie voor ADJ en de ondersteuningsstructuren

Art. 6. De subsidieovereenkomsten met ADJ en de ondersteuningsstructuren, vermeld in artikel 10 van het
decreet van 11 februari 2022, worden uiterlijk gesloten op 1 januari van het eerste jaar van de vierjarige beleidsperiode.

Art. 7. § 1. Ter uitvoering van artikel 10, derde lid, van het decreet van 11 februari 2022 dienen ADJ en de
ondersteuningsstructuren tweejaarlijks een voortgangsrapport en een financieel verslag in bij de administratie. Het
tweejaarlijkse voortgangsrapport en het financiële verslag worden aangeleverd op basis van een model dat de
administratie ter beschikking stelt. Ze worden ingediend via een digitaal platform dat de administratie ter beschikking
stelt.

Aan de hand van het tweejaarlijkse voortgangsrapport, vermeld in het eerste lid, toont ADJ aan dat deze nog altijd
voldoet aan de verschillende subsidievoorwaarden vermeld in artikel 3 en 6 van het decreet van 11 februari 2022, en
tonen de ondersteuningsstructuren aan dat ze nog altijd voldoen aan de verschillende subsidievoorwaarden, vermeld
in artikel 3 en 8 van het decreet van 11 februari 2022. In dat tweejaarlijkse voortgangsrapport geven ze ook de stand
van zaken van de uitvoering van de subsidieovereenkomst aan, per strategische en per operationele doelstelling.

In het tweejaarlijkse voortgangsrapport, vermeld in het eerste lid, over de eerste twee jaar van de vierjarige
beleidsperiode kunnen ADJ en de ondersteuningsstructuren in samenspraak met de administratie een tussentijdse
bijsturing van de subsidieovereenkomst aanvragen, zolang dat binnen de oorspronkelijke doelstellingen van die
subsidieovereenkomst past.

Bij het financiële verslag, vermeld in het eerste lid, wordt het verslag van een bedrijfsrevisor gevoegd. Die
bedrijfsrevisor is lid van het Instituut der Bedrijfsrevisoren of is een externe accountant. Het financiële verslag heeft
betrekking op de volledige werking van ADJ of van de betrokken ondersteuningsstructuur.

§ 2. Het tweejaarlijkse voortgangsrapport en het financiële verslag, vermeld in paragraaf 1, worden uiterlijk op
30 april van het jaar dat volgt op de periode waarop ze betrekking hebben, ingediend bij de administratie.

De administratie controleert het tweejaarlijkse voortgangsrapport en het financiële verslag, vermeld in paragraaf
1. Als de administratie vaststelt dat aan de subsidievoorwaarden, voor ADJ vermeld in artikel 3 en 6 van het decreet
en voor de ondersteuningsstructuren vermeld in artikel 3 en 8, of aan de bepalingen in de subsidieovereenkomst,
vermeld in artikel 10 van het decreet van 11 februari 2022, niet volledig is voldaan, worden ADJ en de betreffende
ondersteuningsstructuur daarvan uiterlijk op 15 juni op de hoogte gebracht. In die kennisgeving wordt gevraagd om
de nodige informatie of bewijzen te bezorgen aan de administratie. ADJ of de betreffende ondersteuningsstructuur
dient die bijkomende informatie of bewijzen in bij de administratie uiterlijk veertien dagen na de dag waarop ADJ of
de ondersteuningsstructuur de opmerkingen van de administratie heeft ontvangen.

De administratie beslist na de termijn, vermeld in paragraaf 2 van dit artikel en bezorgt die beslissing uiterlijk op
15 juli aan ADJ en de betreffende ondersteuningsstructuur. Als ADJ of de betreffende ondersteuningsstructuur niet
akkoord gaat met het standpunt van de administratie, kan deze bezwaar indienen bij de Vlaamse Regering.

§ 3. Voor ADJ en de ondersteuningsstructuren die conform paragraaf 1, derde lid, via het tweejaarlijkse
voortgangsrapport voor de eerste twee jaar van de vierjarige beleidsperiode een tussentijdse bijsturing vragen van hun
subsidieovereenkomst, beslist de administratie bijkomend over de bijsturing. De termijnen, vermeld in paragraaf 2, zijn
van overeenkomstige toepassing op de beslissing over de bijsturing.

§ 4. Als in de loop van de vierjarige beleidsperiode ADJ niet meer voldoet aan de subsidievoorwaarden vermeld
in artikel 3 en 6 van het decreet van 11 februari 2022, of een ondersteuningsstructuur niet meer voldoet aan de
subsidievoorwaarden, vermeld in artikel 3 en 8 van het decreet van 11 februari 2022, verliest hij voor dat jaar zijn
subsidie. De vierjarige subsidieovereenkomst blijft in dat geval wel geldig.

Als ADJ of een ondersteuningsstructuur niet meer voldoet aan de doelstellingen van de subsidieovereenkomst,
vermeld in artikel 10 van het decreet van 11 februari 2022, wordt de subsidie ingehouden, verminderd of
teruggevorderd.

Art. 8. Ter uitvoering van artikel 9 van het decreet van 11 februari 2022 ontvangen ADJ en de ondersteunings-
structuren waaraan een vierjaarlijkse subsidie worden toegekend, bij aanvang van het eerste en het derde jaar 100% van
het toegezegde subsidiebedrag. Bij aanvang van het tweede en het vierde jaar van de vierjaarlijkse subsidieperiode
ontvangen ADJ en de ondersteuningsstructuren een voorschot van 80%. De tweejaarlijkse saldi worden uitbetaald na
het tweede en na het vierde jaar op basis van het tweejaarlijkse voortgangsrapport en het financiële verslag.

Als blijkt uit het tweejaarlijkse voortgangsrapport en financiële verslag dat de toegekende subsidies hoger zijn dan
de uitgaven en prestaties die door ADJ of de ondersteuningsstructuur worden verantwoord, wordt het teveel
ingehouden van het nog uit te keren saldo van de subsidie en wordt het bedrag dat eventueel daarna nog resteert, in
mindering gebracht op de nog uit te betalen subsidies.

HOOFDSTUK 3. — Jeugdverblijven en hostels

Afdeling 1. — Erkend als jeugdverblijf of hostel

Art. 9. De erkenningstoestand en de eventuele comfortclassificatie van de jeugdverblijven en hostels die in het
Nederlandse taalgebied liggen en die een subsidie ontvangen, of die een subsidieaanvraag indienen, worden jaarlijks
opgevraagd bij de bevoegde dienst die belast is met de erkenning van die jeugdverblijven en hostels.

De registratiegegevens van de jeugdverblijven en hostels die in het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad liggen en
die een subsidie ontvangen, of die een subsidieaanvraag indienen, worden jaarlijks opgevraagd bij de bevoegde dienst
die belast is met de registratie van die jeugdverblijven en hostels.

Art. 10. De jeugdverblijven en hostels die in het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad liggen en die conform
artikel 12, eerste lid, 3°, van het decreet van 11 februari 2022 een erkenningsaanvraag indienen, geven daarbij aan of
ze erkend willen worden als jeugdverblijf met comfortclassificatie basis, standaard of comfort of als hostel. De
indieningsdata en de beslissingstermijnen, vermeld in artikel 12 en 15 van dit besluit, zijn van overeenkomstige
toepassing op de voormelde erkenningsaanvragen naargelang die erkenningsaanvraag samen is ingediend met de
aanvraag van een personeelssubsidie of een werkingssubsidie.

De erkenningsaanvraag wordt ingediend via een digitaal platform dat de administratie ter beschikking stelt.
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De administratie voert voorafgaand aan de toekenning van de erkenning een erkenningsinspectie uit om de
elementen die in de erkenningsaanvraag zijn opgegeven, vast te stellen en te controleren.

De administratie beslist over de erkenning conform artikel 12, tweede en derde lid, van het decreet van
11 februari 2022. Als de aanvrager bezwaar wil aantekenen, geeft hij in dat bezwaar aan om welke reden hij toch in
aanmerking komt voor een erkenning als jeugdverblijf met comfortclassificatie basis, standaard, comfort of als hostel.
Als de erkenningsaanvraag samen met de aanvraag van een werkingssubsidie is ingediend, wordt het bezwaar uiterlijk
dertig dagen na de beslissing van de administratie over de werkingssubsidie ingediend. Als de erkenningsaanvraag
samen met de aanvraag van een personeelssubsidie is ingediend, zijn de bezwaartermijnen voor de beslissing over de
personeelssubsidie, vermeld in artikel 15, § 2, vierde lid, van dit besluit, van overeenkomstige toepassing voor de
beslissing over de erkenning.

De erkenning geldt voor de volledige duur van de subsidieperiode als het jeugdverblijf of hostel gedurende de
volledige subsidieperiode voldoet aan de voorwaarden om erkend te worden door de administratie, vermeld in
artikel 12, eerste lid, van het decreet van 11 februari 2022.

Art. 11. Als in de loop van de vierjaarlijkse subsidieperiode een jeugdverblijf of hostel dat in het Nederlandse
taalgebied ligt, zijn erkenning verliest op basis van het Logiesdecreet, verliest het jeugdverblijf of het hostel vanaf dat
ogenblik ook het recht op alle subsidies die met toepassing van het decreet van 11 februari 2022 en dit besluit zijn
toegekend.

Als in de loop van de subsidieperiode een jeugdverblijf of hostel dat in het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad
ligt, zijn erkenning verliest op basis van artikel 12 van het decreet van 11 februari 2022, verliest het jeugdverblijf of het
hostel vanaf dat ogenblik ook het recht op alle subsidies die met toepassing van het voormelde decreet en dit besluit
zijn toegekend.

Afdeling 2. — Werkingssubsidie jeugdverblijven en hostels

Art. 12. § 1. Ter uitvoering van artikel 14, tweede en derde lid, van het decreet van 11 februari 2022 kunnen
jeugdverblijven en hostels een werkingssubsidie aanvragen. Die aanvraag wordt ingediend uiterlijk op 15 oktober van
het jaar dat voorafgaat aan de subsidieperiode, en geldt voor een periode van vier jaar.

De jeugdverblijven en hostels die op de dag van de indiening, vermeld in het eerste lid, voldoen aan de
voorwaarden, vermeld in artikel 3, 11 en 13, tweede of derde lid, van het decreet van 11 februari 2022, komen in
aanmerking voor een werkingssubsidie.

De aanvraag, vermeld in het eerste lid, bevat al de volgende elementen:

1° de gegevens van het jeugdverblijf of van het hostel;

2° de gegevens van de beherende rechtspersoon;

3° de gegevens over de erkenning of de registratie;

4° de openingsperiodes;

5° de meest recente factuur van de verzekering burgerlijke aansprakelijkheid;

6° het huishoudelijk reglement of de prijzenfolder waaruit blijkt dat het jeugdverblijf of het hostel een substantieel
lagere prijscategorie vastlegt voor jeugdverenigingen.

De aanvraag, vermeld in het eerste lid, wordt ingediend via een digitaal platform dat de administratie ter
beschikking stelt.

De werkingssubsidie geldt per erkende entiteit.

De jeugdverblijven en hostels kunnen tussentijds ieder jaar een aanvraag indienen voor een werkingssubsidie. Het
einde van de subsidieperiode wordt in dat geval echter gelijkgeschakeld met het einde van de lopende subsidieperiode.

§ 2. Uiterlijk op 15 december voorafgaand aan het eerste jaar van de vierjarige subsidieperiode deelt de
administratie mee of het jeugdverblijf of het hostel voldoet aan de voorwaarden, vermeld in artikel 3, 11 en 13, tweede
of derde lid, van het decreet van 11 februari 2022, en dus principieel recht heeft op een werkingssubsidie voor vier jaar.
De administratie kan bijkomende inlichtingen vragen aan de aanvrager vóór ze de voormelde beslissing neemt.

Art. 13. § 1. Overeenkomstig artikel 14, tweede en derde lid, van het decreet van 11 februari 2022 wordt de
werkingssubsidie berekend met toepassing van het aantal gerealiseerde overnachtingen voor jeugd. De jaarlijkse
werkingssubsidie bedraagt minimaal 1500 euro.

Overeenkomstig artikel 13, vierde lid, van het decreet van 11 februari 2022 komen overnachtingen in de gebouwen
van het erkende jeugdverblijf of van het hostel en overnachtingen in tentplaatsen bij de gebouwen van het erkende
jeugdverblijf of van het hostel in aanmerking om de werkingssubsidie te berekenen als het om jeugdovernachtingen
gaat. Voor de overnachtingen in tentplaatsen geldt dat alleen de overnachtingen van 1 juli tot en met 31 augustus in
aanmerking komen voor de berekening.

Het subsidieerbare aantal tentplaatsen is maximaal gelijk aan het erkende aantal slaapplaatsen in het gebouw van
het jeugdverblijf of van het hostel.

Als er voldoende begrotingskredieten beschikbaar zijn, wordt op de kredieten van de uitgavenbegroting van de
Vlaamse Gemeenschap jaarlijks minstens een bedrag van 1.000.000 euro besteed aan de werkingssubsidies voor
jeugdverblijven en hostels.

§ 2. Ter uitvoering van artikel 14, tiende lid, van het decreet van 11 februari 2022 krijgen de jeugdverblijven en
hostels die aan alle toepasselijke subsidievoorwaarden voldoen, hun werkingssubsidie gestort in de loop van het jaar
dat volgt op het voorgaande werkingsjaar.

Art. 14. De jeugdverblijven en hostels die principieel recht hebben op een werkingssubsidie conform artikel 12,
§ 2, en artikel 16, dienen uiterlijk op 10 februari van het jaar dat volgt op het voorgaande werkingsjaar, een
werkingsverslag in waarin ze aantonen dat ze voldoen aan alle subsidievoorwaarden en waarin ze de overnachtings-
totalen van het voorgaande werkingsjaar opnemen. Dat werkingsverslag wordt opgesteld met toepassing van een
digitaal platform dat de administratie ter beschikking stelt.

Na ontvangst van de werkingsverslagen, vermeld in het eerste lid, brengt de administratie elk jeugdverblijf of
hostel uiterlijk op 1 april op de hoogte van het voornemen om het jeugdverblijf of het hostel al of niet te subsidiëren
voor het voorbije werkjaar en van het bedrag van de werkingssubsidie. De jeugdverblijven en hostels kunnen daarop
reageren tegen uiterlijk 15 april. De administratie deelt uiterlijk op 30 april haar beslissing mee over de verdere
subsidiëring en de grootte van het subsidiebedrag.
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Als in de loop van de vierjaarlijkse subsidieperiode een jeugdverblijf of hostel niet meer voldoet aan de
voorwaarden vermeld in artikel 3 en 13, tweede of derde lid, van het decreet van 11 februari 2022, verliest het
jeugdverblijf of het hostel voor dat jaar zijn werkingssubsidie. Zijn principiële recht op een werkingssubsidie als
vermeld in artikel 12, § 2, van dit besluit, blijft echter geldig voor de nog lopende beleidsperiode.

Afdeling 3. — Vierjaarlijkse personeelssubsidie voor jeugdverblijven met comfortclassificatie comfort en hostels

Art. 15. § 1. Ter uitvoering van artikel 14, derde lid, van het decreet van 11 februari 2022 kunnen jeugdverblijven
met comfortclassificatie comfort en hostels een personeelssubsidie aanvragen voor een periode van vier jaar. Per
voltijdsequivalent kan jaarlijks maximaal een bedrag van 30.000 euro toegekend worden.

De aanvraag, vermeld in het eerste lid, wordt gedaan op basis van een vierjaarlijkse beleidsnota conform artikel 14,
vierde en vijfde lid, van het voormelde decreet, en wordt ingediend via een digitaal platform dat de administratie ter
beschikking stelt.

Bij de beoordeling van de aanvraag voor een personeelssubsidie houdt de administratie rekening met al de
volgende elementen:

1° de aard van het jeugdverblijf of van het hostel;

2° de aard van het gebruik;

3° het prijsbeleid;

4° de grootte van het domein;

5° het aantal erkende slaapplaatsen inclusief eventuele tentplaatsen;

6° de locatie;

7° de personeelsinzet;

8° de gevraagde personeelssubsidie;

9° de noodzaak van de personeelsinzet;

10° de maatschappelijke meerwaarde van de inzet van het personeel;

11° de gerealiseerde overnachtingscijfers;

12° de bezettingsgraad;

13° het bereik van jeugd en jeugdwerk;

14° de manier waarop wordt ingezet op een inhoudelijke werking met oog voor toegankelijkheid, kwaliteit en
omkadering van bijzondere doelgroepen;

15° de financiële resultaten van de uitbating;

16° de toekomstvisie van het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of van het hostel.

In het derde lid wordt verstaan onder

1° bezettingsgraad: de mate waarin op jaarbasis het aantal verhuurde erkende slaapplaatsen zich verhoudt tot het
totale aantal beschikbare erkende slaapplaatsen, rekening houdend met het jaarlijkse aantal openingsdagen;

2° bijzondere doelgroepen: doelgroepen die bestaan uit kinderen en jongeren met een beperking, maatschappelijk
kwetsbare kinderen en jongeren, zieke kinderen en jongeren, en kinderen en jongeren in problematische opvoedings-
situaties;

3° toegankelijkheid: de mate waarin de uitbating van een jeugdverblijf of hostel rekening houdt met de behoeften
van bijzondere doelgroepen.

De jeugdverblijven met comfortclassificatie comfort en hostels kunnen tussentijds ieder jaar een aanvraag indienen
voor een personeelssubsidie. Het einde van de subsidieperiode wordt in dat geval echter gelijkgeschakeld met het
einde van de lopende vierjarige beleidsperiode.

§ 2. De aanvraag van een personeelssubsidie wordt ingediend bij de administratie uiterlijk op 1 april van het jaar
dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode.

Het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of het hostel dat op de dag van de indiening, vermeld in het
eerste lid, voldoet aan de voorwaarden, vermeld in artikel 3, 11 en 13, derde lid, van het decreet van 11 februari 2022,
komt in aanmerking voor een personeelssubsidie als de aanvraag positief geëvalueerd wordt door de administratie.

Uiterlijk op 1 augustus van het jaar dat voorafgaat aan de vierjarige beleidsperiode, deelt de administratie de
aanvragers mee of ze voldoen aan de voorwaarden, vermeld in artikel 3, 11 en 13, derde lid, van het decreet van
11 februari 2022, en deelt ze ook het voorgestelde bedrag van de personeelssubsidie mee. De administratie kan
bijkomende inlichtingen vragen aan de aanvrager vóór ze de voormelde beslissing neemt.

De aanvrager tekent uiterlijk op 1 september van het jaar vóór de vierjarige beleidsperiode bezwaar aan tegen de
beslissing, vermeld in het derde lid. In dat bezwaar geeft de aanvrager aan om welke reden hij toch in aanmerking komt
voor een personeelssubsidie of waarom hij niet akkoord gaat met het bedrag dat de administratie voorstelt. De
administratie deelt haar definitieve beslissing mee aan de aanvrager uiterlijk op 1 oktober van het jaar vóór de
vierjarige beleidsperiode.

§ 3. De toekenning van een personeelssubsidie geldt voor het volledige domein van het jeugdverblijf met
comfortclassificatie comfort of van het hostel.

Art. 16. De toekenning van een vierjaarlijkse personeelssubsidie houdt van rechtswege ook de toekenning in van
het principiële recht op een werkingssubsidie. Jeugdverblijven met comfortclassificatie comfort en hostels die een
toekenning gekregen hebben voor een personeelssubsidie hoeven geen aparte werkingssubsidie aan te vragen conform
afdeling 2.

Het principiële recht op een werkingssubsidie, vermeld in het eerste lid, geldt ook voor de eventuele andere
jeugdverblijven met comfortclassificatie basis, standaard en comfort of de eventuele andere hostels die zich op
hetzelfde domein bevinden als het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of het hostel dat de vierjaarlijkse
personeelssubsidie ontvangt als die andere jeugdverblijven met comfortclassificatie basis, standaard en die andere
hostels voldoen aan de voorwaarden, vermeld in artikel 3, 11 en 13, tweede of derde lid, van het decreet van
11 februari 2022. De aanvrager meldt in de digitale aanvraag of er zich eventuele andere erkende jeugdverblijven of
hostels op hetzelfde domein bevinden. De werkingssubsidie voor die andere jeugdverblijven met comfortclassificatie
basis, standaard en die andere hostels wordt berekend en uitbetaald conform artikel 13 van dit besluit.
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Art. 17. Ter uitvoering van artikel 14, tiende lid, 3°, van het decreet van 11 februari 2022 ontvangt elk jeugdverblijf
met comfortclassificatie comfort of elk hostel waaraan een personeelssubsidie toegekend wordt, bij aanvang van het
eerste en het derde jaar 100% van het toegekende subsidiebedrag. Bij aanvang van het tweede en het vierde jaar van
de vierjarige beleidsperiode wordt een voorschot van 80% uitgekeerd. De tweejaarlijkse saldi worden uitbetaald na het
tweede en na het vierde jaar op basis van het tweejaarlijkse financiële verslag.

De jeugdverblijven met comfortclassificatie comfort en de hostels die een tussentijdse aanvraag hebben ingediend
als vermeld in artikel 15, § 1, vijfde lid, en een personeelssubsidie krijgen voor een kortere periode dan vier jaar,
ontvangen hun toegekende subsidiebedrag ook op dezelfde wijze, vermeld in het eerste lid. Als de kortere
beleidsperiode drie jaar omvat, dient het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of hostel een financieel verslag
in bij de administratie na het eerste en derde jaar van de beleidsperiode. Als de beleidsperiode twee jaar of minder
omvat, dient het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of hostel een financieel verslag in bij de administratie na
het laatste jaar van de beleidsperiode.

Als in de loop van de vierjarige beleidsperiode een jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of een hostel niet
meer voldoet aan de voorwaarden, vermeld in artikel 3 en 13, derde lid, van het decreet van 11 februari 2022, verliest
het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of het hostel voor dat jaar zijn personeels- en werkingssubsidie. Het
principiële recht van dat jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of dat hostel op een personeels- en
werkingssubsidie blijft echter geldig voor de nog lopende beleidsperiode.

Als in de loop van de vierjarige beleidsperiode de erkende overnachtingscapaciteit van het jeugdverblijf met
comfortclassificatie comfort of het hostel substantieel daalt, kan de personeelssubsidie worden ingehouden,
verminderd of teruggevorderd.

Het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of hostel geeft in het financiële verslag minimaal de jaarrekening
en de balans van de afgelopen twee jaar weer en een overzicht van de loonkosten van de tewerkgestelde
personeelsleden van de afgelopen twee jaar. Als de uitbating van het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of
van het hostel dat de personeelssubsidie ontvangt, een deelwerking betreft van de volledige financiële werking van de
beherende rechtspersoon of van het lokaal bestuur, bezorgt het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of hostel
een analytisch opgesplitste jaarrekening en balans die overeenstemt met de financiële resultaten van de deelwerking
van het jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of hostel, waarvoor de personeelssubsidie is toegekend.

Als de effectief uitgekeerde loonkosten minder bedragen dan het toegekende bedrag, wordt het saldo volledig of
gedeeltelijk ingehouden. Als het verschil groter is dan het saldo, wordt het overgebleven verschil teruggevorderd.

In het zesde lid wordt verstaan onder effectief uitgekeerde loonkosten: het brutoloon, de eindejaarstoelage, het
vakantiegeld en de verschillende werkgeversbijdragen.

Art. 18. Ter uitvoering van artikel 14, zevende lid, van het decreet van 11 februari 2022 kan het jeugdverblijf met
comfortclassificatie comfort of het hostel in het jaarlijkse werkingsverslag over het tweede jaar van de vierjarige
beleidsperiode in samenspraak met de administratie een tussentijdse bijsturing van de beleidsnota aanvragen als het
gaat om een grondige wijziging van de werking of een substantiële verhoging van de erkende overnachtingscapaciteit.
De administratie beslist over de eventuele aanpassing van het bedrag van de personeelssubsidie. De termijnen, vermeld
in artikel 14, eerste en tweede lid, van dit besluit, zijn van overeenkomstige toepassing op die aanpassing.

Art. 19. § 1. Bij het tweejaarlijkse toezicht, vermeld in artikel 7 en 17, stelt de administratie de reserves vast die ten
laste van subsidies zijn aangelegd.

Voor de bepaling van de reserves zijn de volgende modaliteiten van toepassing:

1° de reserve-aanleg op jaarbasis is het bedrag dat resteert van de op jaarbasis toegekende subsidies na aftrek van
de kosten die in dat jaar gemaakt werden voor de realisatie van de doelstellingen waarvoor deze subsidies zijn
toegekend.

2° de gecumuleerde reserve is de som van de aangelegde reserves op jaarbasis.

Na goedkeuring door de administratie kunnen de volgende activiteiten aanvaard worden als kosten die gemaakt
zijn om de doelstellingen te realiseren waarvoor de subsidies zijn toegekend:

1° de aanzuivering van een deficit uit vorige jaren;

2° het aanleggen van sociaal passief;

3° meerjarige verbintenissen die aangegaan zijn in het kader van de doelstelling van de subsidie en die in een
volgend jaar aangerekend zijn.

De reserves die de normen, vermeld in artikel 72 van het Besluit Vlaamse Codex Overheidsfinanciën van
17 mei 2019 overschrijden, worden ingehouden of teruggestort aan de Vlaamse overheid, voor het bedrag waarmee ze
de voormelde normen overschrijden.

Bij stopzetting van de werkingssubsidie worden de reserves aangewend voor de doelstelling waarvoor de subsidie
is toegekend.

§ 2. In afwijking van paragraaf 1, vierde lid, kunnen jeugdverblijven en hostels die alleen een werkingssubsidie
ontvangen of die een personeelssubsidie ontvangen van jaarlijks minder dan 30.000 euro op basis van artikel 14, tweede
en derde lid van het decreet van 11 februari 2022, onbeperkt een reserve aanleggen.

HOOFDSTUK 4. — Slotbepalingen

Art. 20. Het besluit van de Vlaamse Regering van 8 maart 2013 betreffende de subsidiëring van hostels,
jeugdverblijfcentra, ondersteuningsstructuren en de vzw Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme wordt opgeheven.

Art. 21. Alle personeelsleden die vroeger onder het DAC-stelsel ressorteerden en van wie de weddetoelage is
geregulariseerd met toepassing van het besluit van de Vlaamse Regering van 14 december 2001 houdende de
herverdeling van de budgetten, in het kader van de uitvoering van het Vlaams Intersectoraal Akkoord voor de social
profitsector 2000-2005, voor het begrotingsjaar 2001 naar de functionele basisallocaties blijven gesubsidieerd vanaf de
datum van de inwerkingtreding van dit besluit met toepassing van de subsidie die aan hen is toegekend in 2003, als
ze werken in een jeugdverblijf of een hostel dat gesubsidieerd wordt conform artikel 14, derde tot en met het
zevende lid, van het decreet van 11 februari 2022.

Art. 22. In afwijking van artikel 3 van dit besluit dient ADJ haar vierjaarlijkse beleidsnota, vermeld in artikel 6,
eerste lid, 2°, van het decreet van 11 februari 2022, voor de beleidsperiode 2023 - 2026 uiterlijk op 1 juli 2022 in bij de
administratie.
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De administratie kan uiterlijk op 1 augustus 2022 bijkomende inlichtingen vragen over de ingediende vierjaarlijkse
beleidsnota. ADJ beschikt over veertien dagen te rekenen vanaf het verzoek om bijkomende inlichtingen, om die extra
inlichtingen te bezorgen aan de administratie.

Uiterlijk op 15 september 2022 bezorgt de administratie een subsidieadvies aan de Vlaamse Regering. In het advies
wordt in voorkomend geval gemotiveerd waarom de administratie niet of maar gedeeltelijk het standpunt van ADJ
bijtreedt. De Vlaamse Regering deelt uiterlijk op 15 oktober 2022 haar beslissing mee aan ADJ.

Als de Vlaamse Regering niet tijdig een beslissing meedeelt als vermeld in het derde lid, wordt in het eerste jaar
van de vierjarige beleidsperiode aan ADJ ten minste hetzelfde subsidiebedrag toegekend als in het jaar voor de aanvang
van de vierjarige beleidsperiode, op voorwaarde dat er voldoende begrotingskredieten beschikbaar zijn.

Art. 23. In afwijking van artikel 5 van dit besluit dienen de ondersteuningsstructuren hun vierjaarlijkse
beleidsnota, vermeld in artikel 8 van het decreet van 11 februari 2022, voor de beleidsperiode 2023 - 2026 uiterlijk op
1 juli 2022 in bij de administratie.

De administratie kan uiterlijk op 1 augustus 2022 bijkomende inlichtingen vragen over de ingediende vierjaarlijkse
beleidsnota. De betreffende ondersteuningsstructuur beschikt over veertien dagen om die extra inlichtingen te
bezorgen aan de administratie.

Uiterlijk op 15 september 2022 bezorgt de administratie een subsidieadvies aan de Vlaamse Regering. In het advies
wordt in voorkomend geval gemotiveerd waarom de administratie niet of maar gedeeltelijk het standpunt van de
ondersteuningsstructuur bijtreedt. De Vlaamse Regering deelt uiterlijk op 15 oktober 2022 haar beslissing mee aan de
ondersteuningsstructuur.

Als de Vlaamse Regering niet tijdig beslist als vermeld in het derde lid, wordt in het eerste jaar van de vierjarige
beleidsperiode aan de ondersteuningsstructuur ten minste hetzelfde subsidiebedrag toegekend als in het jaar voor de
aanvang van de vierjarige beleidsperiode, op voorwaarde dat er voldoende begrotingskredieten beschikbaar zijn.

Art. 24. In afwijking van artikel 15, § 2, eerste lid, van dit besluit dienen jeugdverblijven met comfortclassificatie
comfort of hostels uiterlijk op 1 juli 2022 de aanvraag van een personeelssubsidie voor de vierjarige beleidsperiode
2023 – 2026 in bij de administratie.

Jeugdverblijven met comfortclassificatie comfort en hostels die op de dag van de aanvraag, vermeld in het eerste
lid, voldoen aan de voorwaarden, vermeld in artikel 3, 11 en 13, derde lid, van het decreet van 11 februari 2022, komen
in aanmerking voor de personeelssubsidie, vermeld in het eerste lid, als de aanvraag positief geëvalueerd wordt door
de administratie.

Uiterlijk op 15 september van het jaar vóór de vierjarige beleidsperiode deelt de administratie de aanvragers mee
of ze voldoen aan de voorwaarden, vermeld in artikel 3, 11 en 13, derde lid, van het decreet van 11 februari 2022, en
deelt ze ook het voorgestelde bedrag mee. Vóór ze beslist, kan de administratie bijkomende inlichtingen vragen aan de
aanvrager. Als het een jeugdverblijf of hostel is dat in het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad ligt en dat bijkomend
een erkenning als jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of hostel bij de administratie aangevraagd heeft, laat
de administratie ook weten of het erkend wordt als jeugdverblijf met comfortclassificatie comfort of als hostel.

De aanvrager tekent uiterlijk op 15 oktober van het jaar vóór de vierjarige beleidsperiode bezwaar aan tegen de
beslissing van de administratie. In dat bezwaar geeft de aanvrager aan om welke reden hij toch in aanmerking komt
voor een personeelssubsidie of waarom hij niet akkoord gaat met het bedrag dat de administratie voorstelt. De
administratie deelt haar definitieve beslissing uiterlijk op 15 november van het jaar vóór de vierjarige beleidsperiode
mee aan de aanvrager.

Art. 25. Organisaties die gesubsidieerd worden op grond van het decreet van 6 juli 2012 houdende subsidiëring
van hostels, jeugdverblijfcentra, ondersteuningsstructuren en de vzw Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme, zoals van
kracht op de dag vóór de datum van de inwerkingtreding van dit besluit, dienen hun jaarlijkse verantwoording voor
het kalenderjaar 2022 in conform het besluit van de Vlaamse Regering van 8 maart 2013 betreffende de subsidiëring van
hostels, jeugdverblijfcentra, ondersteuningsstructuren en de vzw Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme, zoals van
kracht op de dag vóór de datum van de inwerkingtreding van dit besluit.

Art. 26. De volgende regelgevende teksten treden in werking op 1 juni 2022:

1° het decreet van 11 februari 2022 tot vaststelling van de regels voor de subsidiëring van jeugdverblijven, hostels,
ondersteuningsstructuren en de vzw Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme;

2° dit besluit.

Art. 27. De Vlaamse minister, bevoegd voor de jeugd, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 20 mei 2022.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Brussel, Jeugd en Media,
B. DALLE

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2022/32230]
20 MAI 2022. — Arrêté du Gouvernement flamand portant exécution du décret du 11 février 2022 fixant les règles

du subventionnement des résidences pour jeunes, des hôtels pour jeunes, des structures d’appui et de l’ASBL
« Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme »

Fondements juridiques
Le présent arrêté est fondé sur :
- la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, article 20, modifié par la loi spéciale du 16 juillet 1993 ;
- le décret du 11 février 2022 fixant les règles du subventionnement des résidences pour jeunes, des hôtels pour

jeunes, des structures d’appui et de l’ASBL « Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme », article 2, 2°, articles 4 à 14 et
article 18 ;
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- le décret du 29 mars 2019 relatif au Code flamand des Finances publiques, article 75.
Formalités
Les formalités suivantes ont été remplies :
- le Ministre flamand ayant le Budget dans ses attributions a donné son accord le 7 mars 2022 ;
- le Conseil flamand de la Jeunesse a rendu un avis le 30 mars 2022 ;
- le Conseil consultatif stratégique de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Médias a rendu un avis le

1er avril 2022 ;
- le Conseil d’État a rendu l’avis 71.358/3 le 9 mai 2022, en application de l’article 84, § 3, alinéa 1er, des lois sur

le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973.
Cadre juridique
Le présent arrêté fait suite à la réglementation suivante :
- l’ordonnance du 8 mai 2014 relative à l’hébergement touristique ;
- le décret du 5 février 2016 relatif à l’hébergement touristique ;
- l’arrêté du Gouvernement flamand du 17 mars 2017 portant exécution du décret du 5 février 2016 relatif à

l’hébergement touristique ;
- l’arrêté relatif au Code flamand des Finances publiques du 17 mai 2019.
Initiateur
Le présent arrêté est proposé par le Ministre flamand des Affaires bruxelloises, de la Jeunesse et des Médias.
Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

CHAPITRE 1er. — Définitions

Article 1er. Dans le présent arrêté, on entend par :

1° administration : le service compétent, tel que visé à l’article 2, 2°, du décret du 11 février 2022 et tel que désigné
à l’article 2 du présent arrêté ;

2° décret du 11 février 2022 : le décret du 11 février 2022 fixant les règles du subventionnement des résidences pour
jeunes, des hôtels pour jeunes, des structures d’appui et de l’ASBL « Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme » ;

3° domaine : un site comprenant plusieurs résidences ou hôtels pour jeunes contigus et agréés, qui sont gérés
conjointement par la même personne morale ;

4° structures d’appui : les structures d’appui visées à l’article 7 du décret du 11 février 2022 ;

5° période de subvention : la période de quatre années consécutives pour laquelle une subvention est octroyée ;

6° période de gestion quadriennale : la période de quatre années consécutives pour laquelle une subvention est
octroyée sur la base d’une note d’orientation préalable.

Art. 2. Le Département de la Culture, de la Jeunesse et des Médias est désigné en tant que service compétent, tel
que visé à l’article 2, 2°, du décret du 11 février 2022.

À l’alinéa 1er, on entend par « Département de la Culture, de la Jeunesse et des Médias » : le département visé à
l’article 24, § 1er, de l’arrêté du Gouvernement flamand du 3 juin 2005 relatif à l’organisation de l’Administration
flamande.

CHAPITRE 2. — ADJ et structures d’appui

Section 1re. — ADJ

Art. 3. § 1er. La note d’orientation quadriennale visée à l’article 6, alinéa 1er, 2°, du décret du 11 février 2022 est
introduite auprès de l’administration au plus tard le 1er avril de l’année qui précède la période de gestion quadriennale.

La note d’orientation est fournie sur la base d’un modèle mis à disposition par l’administration. Elle est introduite
par le biais d’une plate-forme numérique que l’administration met à disposition.

Au plus tard le 30 avril de l’année qui précède la période de gestion quadriennale, l’administration peut demander
des renseignements supplémentaires au sujet de la note d’orientation quadriennale introduite. L’ADJ dispose de
quatorze jours à compter de la demande de renseignements supplémentaires pour transmettre ces renseignements à
l’administration.

Au plus tard le 15 juin, l’administration transmet un avis de subvention au Gouvernement flamand. Le cas échéant,
l’avis expose les motifs pour lesquels l’administration ne rejoint pas ou que partiellement la position de l’ADJ. Le
Gouvernement flamand communique sa décision à l’ADJ au plus tard le 15 juillet de l’année qui précède la période de
gestion quadriennale.

§ 2. Si le Gouvernement flamand ne communique pas de décision, telle que visée au paragraphe 1er, alinéa 4, dans
les délais, l’ADJ se voit octroyer, la première année de la période de gestion quadriennale, un montant de subvention
au moins égal à celui de l’année précédant le début de la période de gestion quadriennale pour autant que des crédits
budgétaires soient disponibles en suffisance.

Art. 4. En exécution de l’article 6, alinéa 1er, 1°, du décret du 11 février 2022 et avant la signature de la convention
de subvention visée à l’article 10 du décret précité, la représentation du Gouvernement flamand au sein de l’ADJ est
revue lors de la conclusion de chaque convention de subvention quadriennale.

Section 2. — Structures d’appui

Art. 5. § 1er. La note d’orientation quadriennale visée à l’article 8 du décret du 11 février 2022 est introduite auprès
de l’administration au plus tard le 1er avril de l’année qui précède la période de gestion quadriennale.

La note d’orientation est fournie sur la base d’un modèle mis à disposition par l’administration. Elle est introduite
par le biais d’une plate-forme numérique que l’administration met à disposition.

Au plus tard le 30 avril de l’année qui précède la période de gestion quadriennale, l’administration peut demander
aux structures d’appui des renseignements supplémentaires au sujet de la note d’orientation quadriennale introduite.
Les structures d’appui disposent de quatorze jours à compter de la demande de renseignements supplémentaires pour
transmettre ces renseignements à l’administration.
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Au plus tard le 15 juin, l’administration transmet un avis de subvention au Gouvernement flamand. Le cas échéant,
l’avis expose les motifs pour lesquels l’administration ne rejoint pas ou que partiellement la position des structures
d’appui. Le Gouvernement flamand communique sa décision aux structures d’appui au plus tard le 15 juillet de l’année
qui précède la période de gestion quadriennale.

§ 2. Si le Gouvernement flamand ne prend pas de décision, telle que visée au paragraphe 1er, alinéa 4, dans les
délais, les structures d’appui se voient octroyer, la première année de la période de gestion quadriennale, un montant
de subvention au moins égal à celui de l’année précédant le début de la période de gestion quadriennale pour autant
que des crédits budgétaires soient disponibles en suffisance.

Section 3. — La subvention pour l’ADJ et les structures d’appui

Art. 6. Les conventions de subvention avec l’ADJ et les structures d’appui, visées à l’article 10 du décret du
11 février 2022, sont conclues au plus tard le 1er janvier de la première année de la période de gestion quadriennale.

Art. 7. § 1er. En exécution de l’article 10, alinéa 3, du décret du 11 février 2022, l’ADJ et les structures d’appui
introduisent tous les deux ans un rapport d’avancement et un rapport financier auprès de l’administration. Le rapport
d’avancement bisannuel et le rapport financier sont fournis sur la base d’un modèle mis à disposition par
l’administration. Ils sont introduits par le biais d’une plate-forme numérique que l’administration met à disposition.

À l’aide du rapport d’avancement bisannuel visé à l’alinéa 1er, l’ADJ démontre qu’elle remplit toujours les
différentes conditions de subvention visées aux articles 3 et 6 du décret du 11 février 2022 et les structures d’appui
démontrent qu’elles remplissent toujours les différentes conditions de subvention visées aux articles 3 et 8 du décret du
11 février 2022. Dans ce rapport d’avancement bisannuel, elles dressent également l’état des lieux de la mise en œuvre
de la convention de subvention par objectif stratégique et par objectif opérationnel.

Dans le rapport d’avancement bisannuel, visé à l’alinéa 1er, relatif aux deux premières années de la période de
gestion quadriennale, l’ADJ et les structures d’appui peuvent demander, en concertation avec l’administration, un
ajustement intermédiaire de la convention de subvention pour autant qu’il s’inscrive dans le cadre des objectifs initiaux
de cette convention.

Le rapport d’un réviseur d’entreprise est joint au rapport financier visé à l’alinéa 1er. Ce réviseur est membre de
l’Institut des Réviseurs d’Entreprises ou est un expert-comptable externe. Le rapport financier concerne l’ensemble du
fonctionnement de l’ADJ ou de la structure d’appui concernée.

§ 2. Le rapport d’avancement bisannuel et le rapport financier visés au paragraphe 1er sont introduits auprès de
l’administration au plus tard le 30 avril de l’année suivant la période à laquelle ils se rapportent.

L’administration contrôle le rapport d’avancement bisannuel et le rapport financier visés au paragraphe 1er. Si
l’administration constate que les conditions de subvention, visées aux articles 3 et 6 du décret pour l’ADJ et aux
articles 3 et 8 pour les structures d’appui, ou les dispositions de la convention de subvention visée à l’article 10 du
décret du 11 février 2022 n’ont pas été pleinement respectées, l’ADJ et la structure d’appui concernée en sont informées
au plus tard le 15 juin. Cette notification invite à transmettre les informations ou preuves nécessaires à l’administration.
L’ADJ ou la structure d’appui concernée introduit ces informations supplémentaires ou preuves auprès de
l’administration au plus tard quatorze jours après la réception par l’ADJ ou la structure d’appui des remarques de
l’administration.

L’administration prend une décision au terme du délai visé au paragraphe 2 du présent article et transmet cette
décision à l’ADJ et à la structure d’appui concernée au plus tard le 15 juillet. En cas de désaccord avec la position de
l’administration, l’ADJ ou la structure d’appui concernée peut introduire une réclamation auprès du Gouvernement
flamand.

§ 3. Pour l’ADJ et les structures d’appui qui, conformément au paragraphe 1er, alinéa 3, demandent, par le biais
du rapport d’avancement bisannuel relatif aux deux premières années de la période de gestion quadriennale, un
ajustement intermédiaire de leur convention de subvention, l’administration statue en outre sur l’ajustement. Les délais
visés au paragraphe 2 s’appliquent par analogie à la décision au sujet de l’ajustement.

§ 4. Si, au cours de la période de gestion quadriennale, l’ADJ ne remplit plus les conditions de subvention visées
aux articles 3 et 6 du décret du 11 février 2022 ou si une structure d’appui ne remplit plus les conditions de subvention
visées aux articles 3 et 8 du décret du 11 février 2022, elle perd sa subvention pour l’année en question. Le cas échéant,
la convention de subvention quadriennale demeure valable.

Si l’ADJ ou une structure d’appui ne remplit plus les objectifs de la convention de subvention visée à l’article 10
du décret du 11 février 2022, la subvention est retenue, diminuée ou récupérée.

Art. 8. En exécution de l’article 9 du décret du 11 février 2022, l’ADJ et les structures d’appui auxquelles une
subvention quadriennale est octroyée reçoivent 100 % du montant de subvention promis au début des première et
troisième années. Au début des deuxième et quatrième années de la période de subvention quadriennale, l’ADJ et les
structures d’appui reçoivent une avance de 80 %. Les soldes bisannuels sont versés au terme des deuxième et quatrième
années sur la base du rapport d’avancement bisannuel et du rapport financier.

Si le rapport d’avancement bisannuel et le rapport financier font apparaître que les subventions octroyées sont
supérieures aux dépenses et prestations justifiées par l’ADJ ou par la structure d’appui, le trop-perçu est retenu sur le
solde de la subvention à liquider et le montant restant éventuel est déduit des subventions restant à payer.

CHAPITRE 3. — Résidences pour jeunes et hôtels pour jeunes

Section 1re. — Agrément en tant que résidence pour jeunes ou hôtel pour jeunes

Art. 9. Le statut d’agrément et l’éventuelle catégorie de confort des résidences et hôtels pour jeunes qui sont situés
dans la région de langue néerlandaise et reçoivent une subvention ou qui introduisent une demande de subvention sont
demandés chaque année auprès du service compétent chargé de l’agrément de ces résidences et hôtels pour jeunes.

Les données d’enregistrement des résidences et hôtels pour jeunes qui sont situés dans la région bilingue de
Bruxelles-Capitale et reçoivent une subvention ou qui introduisent une demande de subvention sont demandées
chaque année auprès du service compétent chargé de l’enregistrement de ces résidences et hôtels pour jeunes.

Art. 10. Les résidences et hôtels pour jeunes qui sont situés dans la région bilingue de Bruxelles-Capitale et qui
introduisent une demande d’agrément conformément à l’article 12, alinéa 1er, 3°, du décret du 11 février 2022 indiquent
à cet égard s’ils souhaitent être agréés en tant que résidence pour jeunes de catégorie de confort « élémentaire »,
« standard » ou « confort » ou en tant qu’hôtel pour jeunes. Les dates d’introduction et les délais de décision visés aux
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articles 12 et 15 du présent arrêté s’appliquent par analogie aux demandes d’agrément précitées selon que cette
demande d’agrément a été introduite en même temps que la demande de subvention de personnel ou de subvention
de fonctionnement.

La demande d’agrément est introduite par le biais d’une plate-forme numérique que l’administration met à
disposition.

Préalablement à l’attribution de l’agrément, l’administration procède à une inspection d’agrément afin d’établir et
de contrôler les éléments indiqués dans la demande d’agrément.

L’administration statue sur l’agrément conformément à l’article 12, alinéas 2 et 3, du décret du 11 février 2022. Si
le demandeur désire introduire une réclamation, il expose dans cette réclamation la raison pour laquelle il est malgré
tout éligible à un agrément en tant que résidence pour jeunes de catégorie de confort « élémentaire », « standard »,
« confort » ou en tant qu’hôtel pour jeunes. Si la demande d’agrément a été introduite en même temps que la demande
de subvention de fonctionnement, la réclamation est introduite au plus tard trente jours après la décision de
l’administration au sujet de la subvention de fonctionnement. Si la demande d’agrément a été introduite en même
temps que la demande de subvention de personnel, les délais de réclamation pour la décision au sujet de la subvention
de personnel, visés à l’article 15, § 2, alinéa 4, du présent arrêté, s’appliquent par analogie à la décision au sujet de
l’agrément.

L’agrément est valable pour toute la durée de la période de subvention si la résidence pour jeunes ou l’hôtel pour
jeunes remplit les conditions pour être agréé(e) par l’administration, énoncées à l’article 12, alinéa 1er, du décret du
11 février 2022.

Art. 11. Si, au cours de la période de subvention quadriennale, une résidence pour jeunes ou un hôtel pour jeunes,
situé(e) dans la région de langue néerlandaise, perd son agrément en vertu du décret sur l’hébergement, la résidence
pour jeunes ou l’hôtel pour jeunes perd également, à partir de ce moment, le droit à toutes les subventions octroyées
en application du décret du 11 février 2022 et du présent arrêté.

Si, au cours de la période de subvention, une résidence pour jeunes ou un hôtel pour jeunes, situé(e) dans la région
bilingue de Bruxelles-Capitale, perd son agrément en vertu de l’article 12 du décret du 11 février 2022, la résidence pour
jeunes ou l’hôtel pour jeunes perd également, à partir de ce moment, le droit à toutes les subventions octroyées en
application du décret précité et du présent arrêté.

Section 2. — Subvention de fonctionnement résidences pour jeunes et hôtels pour jeunes

Art. 12. § 1er. En exécution de l’article 14, alinéas 2 et 3, du décret du 11 février 2022, les résidences et hôtels pour
jeunes peuvent demander une subvention de fonctionnement. Cette demande est introduite au plus tard le
15 octobre de l’année qui précède la période de subvention et est valable pour une période de quatre ans.

Les résidences et hôtels pour jeunes qui remplissent les conditions énoncées aux articles 3 et 11 et à l’article 13,
alinéa 2 ou 3, du décret du 11 février 2022, le jour de l’introduction visé à l’alinéa 1er, sont éligibles à une subvention
de fonctionnement.

La demande visée à l’alinéa 1er contient tous les éléments suivants :

1° les données de la résidence pour jeunes ou de l’hôtel pour jeunes ;

2° les données de la personne morale gestionnaire ;

3° les données relatives à l’agrément ou à l’enregistrement ;

4° les périodes d’ouverture ;

5° la facture la plus récente de l’assurance responsabilité civile ;

6° le règlement d’ordre intérieur ou le dépliant tarifaire dont il ressort que la résidence pour jeunes ou l’hôtel pour
jeunes fixe une catégorie de prix considérablement inférieure pour les associations de jeunes.

La demande visée à l’alinéa 1er est introduite par le biais d’une plate-forme numérique que l’administration met
à disposition.

La subvention de fonctionnement est valable par entité agréée.

Entre-temps, les résidences et hôtels pour jeunes peuvent introduire chaque année une demande de subvention de
fonctionnement. Dans ce cas, la fin de la période de subvention est cependant assimilée à la fin de la période de
subvention en cours.

§ 2. Au plus tard le 15 décembre précédant la première année de la période de subvention quadriennale,
l’administration communique si la résidence pour jeunes ou l’hôtel pour jeunes remplit les conditions énoncées aux
articles 3 et 11 et à l’article 13, alinéa 2 ou 3, du décret du 11 février 2022, et a donc, en principe, droit à une subvention
de fonctionnement pour quatre ans. L’administration peut demander des renseignements supplémentaires au
demandeur avant de prendre la décision précitée.

Art. 13. § 1er. Conformément à l’article 14, alinéas 2 et 3, du décret du 11 février 2022, la subvention de
fonctionnement est calculée sur la base du nombre de nuitées réalisées pour les jeunes. La subvention de
fonctionnement annuelle s’élève à 1500 euros minimum.

Conformément à l’article 13, alinéa 4, du décret du 11 février 2022, les nuitées à l’intérieur des bâtiments de la
résidence pour jeunes agréée ou de l’hôtel pour jeunes et les nuitées sur des emplacements pour tentes situés à côté des
bâtiments de la résidence pour jeunes agréée ou de l’hôtel pour jeunes entrent en considération pour le calcul de la
subvention de fonctionnement s’agissant de nuitées pour les jeunes. Concernant les nuitées sur des emplacements pour
tentes, seules les nuitées du 1er juillet au 31 août entrent en considération pour le calcul.

Le nombre subventionnable d’emplacements pour tentes est au maximum égal au nombre agréé d’unités de
couchage à l’intérieur du bâtiment de la résidence pour jeunes ou de l’hôtel pour jeunes.

Dans la mesure où des crédits budgétaires sont disponibles en suffisance, un montant d’au moins 1.000.000 d’euros
est affecté annuellement aux subventions de fonctionnement pour des résidences et hôtels pour jeunes sur les crédits
inscrits au budget des dépenses de la Communauté flamande.

§ 2. En exécution de l’article 14, alinéa 10, du décret du 11 février 2022, les résidences et hôtels pour jeunes qui
remplissent toutes les conditions de subvention applicables se voient verser leur subvention de fonctionnement dans
le courant de l’année suivant l’année d’activité écoulée.
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Art. 14. Les résidences et hôtels pour jeunes qui ont en principe droit à une subvention de fonctionnement
conformément à l’article 12, § 2, et à l’article 16, introduisent, au plus tard le 10 février de l’année suivant l’année
d’activité écoulée, un rapport d’activités dans lequel ils démontrent qu’ils remplissent toutes les conditions de
subvention et dans lequel ils reprennent les totaux de nuitées de l’année d’activité écoulée. Ce rapport d’activités est
établi en application d’une plate-forme numérique que l’administration met à disposition.

Après réception du rapport d’activités visé à l’alinéa 1er, l’administration informe chaque résidence ou hôtel pour
jeunes, au plus tard le 1er avril, de son intention de subventionner ou non la résidence ou l’hôtel pour jeunes pour
l’année d’activité écoulée ainsi que du montant de la subvention de fonctionnement. Les résidences et hôtels pour
jeunes peuvent réagir à cette notification au plus tard le 15 avril. L’administration communique, au plus tard le 30 avril,
sa décision au sujet de la poursuite du subventionnement et le montant de la subvention.

Si, au cours de la période de subvention quadriennale, une résidence pour jeunes ou un hôtel pour jeunes ne
remplit plus les conditions énoncées à l’article 3 et à l’article 13, alinéa 2 ou 3, du décret du 11 février 2022, la résidence
pour jeunes ou l’hôtel pour jeunes perd sa subvention de fonctionnement pour l’année en question. Son droit de
principe à une subvention de fonctionnement, tel que visé à l’article 12, § 2, du présent arrêté, demeure cependant
valable pour la période de gestion en cours.

Section 3. — Subvention de personnel quadriennale pour les résidences
pour jeunes de catégorie de confort « confort » et les hôtels pour jeunes

Art. 15. § 1er. En exécution de l’article 14, alinéa 3, du décret du 11 février 2022, les résidences pour jeunes de
catégorie de confort « confort » et les hôtels pour jeunes peuvent demander une subvention de personnel pour une
période de quatre ans. Un montant de 30.000 euros maximum peut être octroyé annuellement par équivalent temps
plein.

La demande visée à l’alinéa 1er est faite sur la base d’une note d’orientation quadriennale conformément à
l’article 14, alinéas 4 et 5, du décret précité et est introduite par le biais d’une plate-forme numérique que
l’administration met à disposition.

Lors de l’évaluation de la demande de subvention de personnel, l’administration tient compte de l’ensemble des
éléments suivants :

1° la nature de la résidence pour jeunes ou de l’hôtel pour jeunes ;

2° la nature de l’affectation ;

3° la politique des prix ;

4° la taille du domaine ;

5° le nombre d’unités de couchage agréées, y compris les éventuels emplacements pour tentes ;

6° l’emplacement ;

7° les effectifs ;

8° la subvention de personnel demandée ;

9° la nécessité des effectifs ;

10° la plus-value sociétale du déploiement du personnel ;

11° les chiffres des nuitées réalisées ;

12° le taux d’occupation ;

13° les jeunes couverts et l’animation des jeunes ;

14° la manière dont est organisée une activité de fond en vue de l’accessibilité, de la qualité et de l’encadrement
de groupes cibles particuliers ;

15° les résultats financiers de l’exploitation ;

16° les perspectives d’avenir de la résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort » ou de l’hôtel pour
jeunes.

À l’alinéa 3, on entend par :

1° taux d’occupation : le rapport, sur une base annuelle, entre le nombre d’unités de couchage agréées louées et
le nombre total d’unités de couchage agréées disponibles, compte tenu du nombre annuel de jours d’ouverture ;

2° groupes cibles particuliers : les groupes cibles constitués d’enfants et de jeunes handicapés, d’enfants et de
jeunes socialement vulnérables, d’enfants et de jeunes malades et d’enfants et de jeunes en situation éducationnelle
problématique ;

3° accessibilité : la mesure dans laquelle l’exploitation d’une résidence ou d’un hôtel pour jeunes tient compte des
besoins des groupes cibles particuliers.

Entre-temps, les résidences pour jeunes de catégorie de confort « confort » et les hôtels pour jeunes peuvent
introduire chaque année une demande de subvention de personnel. Dans ce cas, la fin de la période de subvention est
cependant assimilée à la fin de la période de gestion quadriennale en cours.

§ 2. La demande de subvention de personnel est introduite auprès de l’administration au plus tard le 1er avril de
l’année qui précède la période de gestion quadriennale.

La résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort » ou l’hôtel pour jeunes qui remplit les conditions
énoncées aux articles 3 et 11 et à l’article 13, alinéa 3, du décret du 11 février 2022, le jour de l’introduction visé à
l’alinéa 1er, est éligible à une subvention de personnel si l’administration évalue positivement la demande.

Au plus tard le 1er août de l’année qui précède la période de gestion quadriennale, l’administration communique
aux demandeurs s’ils remplissent les conditions énoncées aux articles 3 et 11 et à l’article 13, alinéa 3, du décret du
11 février 2022 et leur communique également le montant proposé de la subvention de personnel. L’administration peut
demander des renseignements supplémentaires au demandeur avant de prendre la décision précitée.

Le demandeur forme une réclamation, au plus tard le 1er septembre de l’année qui précède la période de gestion
quadriennale, contre la décision visée à l’alinéa 1er. Dans cette réclamation, le demandeur expose la raison pour laquelle
il est malgré tout éligible à une subvention de personnel ou pourquoi il n’est pas d’accord avec le montant que propose
l’administration. L’administration communique sa décision définitive au demandeur au plus tard le 1er octobre de
l’année qui précède la période de gestion quadriennale.
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§ 3. L’attribution d’une subvention de personnel est valable pour l’ensemble du domaine de la résidence pour
jeunes de catégorie de confort « confort » ou de l’hôtel pour jeunes.

Art. 16. L’attribution d’une subvention de personnel quadriennale emporte également de plein droit l’octroi du
droit de principe à une subvention de fonctionnement. Les résidences pour jeunes de catégorie de confort « confort »
et les hôtels pour jeunes qui se sont vu attribuer une subvention de personnel ne doivent pas demander de subvention
de fonctionnement séparée conformément à la section 2.

Le droit de principe à une subvention de fonctionnement, visé à l’alinéa 1er, vaut également pour les éventuelles
autres résidences pour jeunes de catégorie de confort « élémentaire », « standard » et « confort » ou les éventuels autres
hôtels pour jeunes qui se trouvent sur le même domaine que la résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort »
ou l’hôtel pour jeunes qui reçoit la subvention de personnel quadriennale si ces autres résidences pour jeunes de
catégorie de confort « élémentaire » et « standard » et ces autres hôtels pour jeunes remplissent les conditions énoncées
aux articles 3 et 11 et à l’article 13, alinéa 2 ou 3, du décret du 11 février 2022. Le demandeur notifie dans la demande
numérique la présence d’autres résidences ou hôtels pour jeunes agréés éventuels sur le même domaine. La subvention
de fonctionnement pour ces autres résidences pour jeunes de catégorie de confort « élémentaire » et « standard » et ces
autres hôtels pour jeunes est calculée et payée conformément à l’article 13 du présent arrêté.

Art. 17. En exécution de l’article 14, alinéa 10, 3°, du décret du 11 février 2022, chaque résidence pour jeunes de
catégorie de confort « confort » ou chaque hôtel pour jeunes qui se voit octroyer une subvention de personnel reçoit
100 % du montant de subvention octroyé au début des première et troisième années. Au début des deuxième et
quatrième années de la période de gestion quadriennale, une avance de 80 % est versée. Les soldes bisannuels sont
versés au terme des deuxième et quatrième années sur la base du rapport financier bisannuel.

Les résidences pour jeunes de catégorie de confort « confort » et les hôtels pour jeunes qui ont introduit une
demande intermédiaire, telle que visée à l’article 15, § 1er, alinéa 5, et obtiennent une subvention de personnel pour une
période inférieure à quatre ans reçoivent le montant de subvention leur octroyé de la même manière que celle visée à
l’alinéa 1er. Si la période de gestion plus courte couvre trois années, la résidence pour jeunes de catégorie de confort
« confort » ou l’hôtel pour jeunes introduit un rapport financier auprès de l’administration au terme des première et
troisième années de la période de gestion. Si la période de gestion couvre deux années ou moins, la résidence pour
jeunes de catégorie de confort « confort » ou l’hôtel pour jeunes introduit un rapport financier auprès de
l’administration au terme de la dernière année de la période de gestion.

Si, au cours de la période de gestion quadriennale, une résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort »
ou un hôtel pour jeunes ne remplit plus les conditions énoncées à l’article 3 et à l’article 13, alinéa 3, du décret du
11 février 2022, la résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort » ou l’hôtel pour jeunes perd sa subvention
de personnel et de fonctionnement pour l’année en question. Le droit de principe de cette résidence pour jeunes de
catégorie de confort « confort » ou de cet hôtel pour jeunes à une subvention de personnel et de fonctionnement
demeure cependant valable pour la période de gestion en cours.

En cas de diminution substantielle de la capacité d’hébergement agréée de la résidence pour jeunes de catégorie
de confort « confort » ou de l’hôtel pour jeunes au cours de la période de gestion quadriennale, la subvention de
personnel peut être retenue, diminuée ou récupérée.

La résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort » ou l’hôtel pour jeunes reproduit, dans le rapport
financier, au minimum les comptes annuels et le bilan des deux dernières années et une vue d’ensemble des coûts
salariaux des membres du personnel occupés des deux dernières années. Si l’exploitation de la résidence pour jeunes
de catégorie de confort « confort » ou de l’hôtel pour jeunes qui reçoit la subvention de personnel constitue une
sous-activité de l’ensemble de la structure financière de la personne morale gestionnaire ou de l’administration locale,
la résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort » ou l’hôtel pour jeunes fournit des comptes annuels et un
bilan ventilés de façon analytique correspondant aux résultats financiers de la sous-activité de la résidence pour jeunes
de catégorie de confort « confort » ou de l’hôtel pour jeunes pour laquelle la subvention de personnel a été octroyée.

Si les coûts salariaux effectivement payés sont inférieurs au montant octroyé, le solde est retenu entièrement ou
partiellement. Si la différence est supérieure au solde, la différence restante est récupérée.

À l’alinéa 6, on entend par « coûts salariaux effectivement payés » : le traitement brut, l’allocation de fin d’année,
le pécule de vacances et les différentes cotisations patronales.

Art. 18. En exécution de l’article 14, alinéa 7, du décret du 11 février 2022, la résidence pour jeunes de catégorie
de confort « confort » ou l’hôtel pour jeunes peut demander, en concertation avec l’administration, dans le rapport
d’activités annuel relatif à la deuxième année de la période de gestion quadriennale, un ajustement intermédiaire de
la note d’orientation s’agissant d’une modification majeure du fonctionnement ou d’une augmentation substantielle de
la capacité d’hébergement agréée. L’administration statue sur l’adaptation éventuelle du montant de la subvention de
personnel. Les délais visés à l’article 14, alinéas 1er et 2, du présent arrêté, s’appliquent par analogie à cette adaptation.

Art. 19. § 1er. Lors du contrôle bisannuel visé aux articles 7 et 17, l’administration détermine les réserves qui ont
été constituées à charge de subventions.

Pour la détermination des réserves, les modalités suivantes s’appliquent :

1° la réserve constituée sur une base annuelle est le montant restant des subventions octroyées sur une base
annuelle après déduction des frais exposés au cours de l’année en question pour la réalisation des objectifs pour
lesquels ces subventions ont été octroyées.

2° la réserve cumulée est la somme des réserves constituées sur une base annuelle.

Après approbation de l’administration, les activités suivantes peuvent être admises comme frais exposés pour
réaliser les objectifs pour lesquels les subventions ont été octroyées :

1° l’apurement d’un déficit des années précédentes ;

2° la constitution du passif social ;

3° les engagements pluriannuels qui ont été contractés dans le cadre de l’objectif de la subvention et qui ont été
imputés une année suivante.

Les réserves excédant les normes visées à l’article 72 de l’arrêté relatif au Code flamand des Finances publiques du
17 mai 2019 sont retenues ou reversées à l’Autorité flamande à concurrence du montant excédant les normes précitées.

En cas de cessation de la subvention de fonctionnement, les réserves sont affectées à l’objectif pour lequel la
subvention a été octroyée.
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§ 2. Par dérogation au paragraphe 1er, alinéa 4, les résidences et hôtels pour jeunes qui ne reçoivent qu’une
subvention de fonctionnement ou qui reçoivent une subvention de personnel inférieure à 30.000 euros par an en vertu
de l’article 14, alinéas 2 et 3, du décret du 11 février 2022 peuvent constituer une réserve sans restriction.

CHAPITRE 4. — Dispositions finales

Art. 20. L’arrêté du Gouvernement flamand du 8 mars 2013 relatif au subventionnement d’hôtels pour jeunes, de
centres de séjour pour jeunes, de structures d’appui et de l’asbl « Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme » (Service
général pour le Tourisme des Jeunes) est abrogé.

Art. 21. Tous les membres du personnel qui relevaient auparavant du régime TCT et dont la subvention-
traitement a été régularisée en application de l’arrêté du Gouvernement flamand du 14 décembre 2001 portant
réallocation des budgets, dans le cadre de l’exécution de l’Accord intersectoriel flamand pour le secteur non marchand
2000-2005, pour l’année budgétaire 2001 vers les allocations de base fonctionnelles continuent à être subventionnés à
partir de la date d’entrée en vigueur du présent arrêté avec la subvention qui leur a été octroyée en 2003, s’ils travaillent
dans une résidence pour jeunes ou un hôtel pour jeunes qui bénéficie d’une subvention en vertu de l’article 14, alinéas
3 à 7, du décret du 11 février 2022.

Art. 22. Par dérogation à l’article 3 du présent arrêté, l’ADJ introduit sa note d’orientation quadriennale visée à
l’article 6, alinéa 1er, 2°, du décret du 11 février 2022, pour la période de gestion 2023 - 2026, auprès de l’administration
au plus tard le 1er juillet 2022.

L’administration peut demander, au plus tard le 1er août 2022, des renseignements supplémentaires au sujet de la
note d’orientation quadriennale introduite. L’ADJ dispose de quatorze jours à compter de la demande de
renseignements supplémentaires pour transmettre ces renseignements à l’administration.

Au plus tard le 15 septembre 2022, l’administration transmet un avis de subvention au Gouvernement flamand. Le
cas échéant, l’avis expose les motifs pour lesquels l’administration ne rejoint pas ou que partiellement la position de
l’ADJ. Le Gouvernement flamand communique sa décision à l’ADJ au plus tard le 15 octobre 2022.

Si le Gouvernement flamand ne communique pas de décision, telle que visée à l’alinéa 3, dans les délais, l’ADJ se
voit octroyer, la première année de la période de gestion quadriennale, un montant de subvention au moins égal à celui
de l’année précédant le début de la période de gestion quadriennale pour autant que des crédits budgétaires soient
disponibles en suffisance.

Art. 23. Par dérogation à l’article 5 du présent arrêté, les structures d’appui introduisent leur note d’orientation
quadriennale visée à l’article 8 du décret du 11 février 2022, pour la période de gestion 2023 - 2026, auprès de
l’administration au plus tard le 1er juillet 2022.

L’administration peut demander, au plus tard le 1er août 2022, des renseignements supplémentaires au sujet de la
note d’orientation quadriennale introduite. La structure d’appui concernée dispose de quatorze jours pour transmettre
ces renseignements à l’administration.

Au plus tard le 15 septembre 2022, l’administration transmet un avis de subvention au Gouvernement flamand. Le
cas échéant, l’avis expose les motifs pour lesquels l’administration ne rejoint pas ou que partiellement la position de la
structure d’appui. Le Gouvernement flamand communique sa décision à la structure d’appui au plus tard le
15 octobre 2022.

Si le Gouvernement flamand ne prend pas de décision, telle que visée à l’alinéa 3, dans les délais, la structure
d’appui se voit octroyer, la première année de la période de gestion quadriennale, un montant de subvention au moins
égal à celui de l’année précédant le début de la période de gestion quadriennale pour autant que des crédits budgétaires
soient disponibles en suffisance.

Art. 24. Par dérogation à l’article 15, § 2, alinéa 1er, du présent arrêté, les résidences pour jeunes de catégorie de
confort « confort » ou les hôtels pour jeunes introduisent la demande de subvention de personnel pour la période de
gestion quadriennale 2023 – 2026 auprès de l’administration au plus tard le 1er juillet 2022.

Les résidences pour jeunes de catégorie de confort « confort » et les hôtels pour jeunes qui remplissent les
conditions énoncées aux articles 3 et 11 et à l’article 13, alinéa 3, du décret du 11 février 2022, le jour de la demande visé
à l’alinéa 1er, sont éligibles à la subvention de personnel visée à l’alinéa 1er si l’administration évalue positivement la
demande.

Au plus tard le 15 septembre de l’année qui précède la période de gestion quadriennale, l’administration
communique aux demandeurs s’ils remplissent les conditions énoncées aux articles 3 et 11 et à l’article 13, alinéa 3, du
décret du 11 février 2022 et leur communique également le montant proposé. Avant de prendre sa décision,
l’administration peut demander des renseignements supplémentaires au demandeur. S’il s’agit d’une résidence pour
jeunes ou d’un hôtel pour jeunes qui est situé(e) dans la région bilingue de Bruxelles-Capitale et qui a en outre
demandé, auprès de l’administration, un agrément en tant que résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort »
ou en tant qu’hôtel pour jeunes, l’administration les informe également s’ils sont agréés respectivement en tant que
résidence pour jeunes de catégorie de confort « confort » ou en tant qu’hôtel pour jeunes.

Le demandeur forme une réclamation, au plus tard le 15 octobre de l’année qui précède la période de gestion
quadriennale, contre la décision de l’administration. Dans cette réclamation, le demandeur expose la raison pour
laquelle il est malgré tout éligible à une subvention de personnel ou pourquoi il n’est pas d’accord avec le montant que
propose l’administration. L’administration communique sa décision définitive au demandeur au plus tard le
15 novembre de l’année qui précède la période de gestion quadriennale.

Art. 25. Les organisations subventionnées en vertu du décret du 6 juillet 2012 portant subventionnement d’hôtels
pour jeunes, de centres de séjour pour jeunes, de structures d’appui et de l’asbl « Algemene Dienst voor
Jeugdtoerisme », tel qu’en vigueur le jour précédant la date d’entrée en vigueur du présent arrêté, introduisent leur
justification annuelle pour l’année civile 2022 conformément à l’arrêté du Gouvernement flamand du 8 mars 2013 relatif
au subventionnement d’hôtels pour jeunes, de centres de séjour pour jeunes, de structures d’appui et de l’asbl
« Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme » (Service général pour le Tourisme des Jeunes), tel qu’en vigueur le jour
précédant la date d’entrée en vigueur du présent arrêté.

Art. 26. Les textes réglementaires suivants entrent en vigueur le 1er juin 2022 :

1° le décret du 11 février 2022 fixant les règles du subventionnement des résidences pour jeunes, des hôtels pour
jeunes, des structures d’appui et de l’ASBL « Algemene Dienst voor Jeugdtoerisme » ;

2° le présent arrêté.
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Art. 27. Le ministre flamand qui a la Jeunesse dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 20 mai 2022.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

Le Ministre flamand des Affaires bruxelloises, de la Jeunesse et des Médias,
B. DALLE

DEUTSCHSPRACHIGE GEMEINSCHAFT
COMMUNAUTE GERMANOPHONE — DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

[2022/202203]
21. FEBRUAR 2022. — Erlass der Regierung zur Abänderung des Erlasses der Regierung vom 22. Juni 2001

zur Festlegung der Bemessungsgrundlagen für Personalzuschüsse im Sozial&#8209; und Gesundheitsbereich

Die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft,

Aufgrund des Sondergesetzes vom 8. August 1980 zur Reform der Institutionen, Artikel 20, abgeändert durch das
Gesetz vom 16. Juli 1993;

Aufgrund des Gesetzes vom 31. Dezember 1983 über institutionelle Reformen für die Deutschsprachige
Gemeinschaft, Artikel 7;

Aufgrund des Dekrets vom 19. Mai 2008 über die Jugendhilfe und zur Umsetzung von Jugendschutzmaßnahmen,
Artikel 25 § 1;

Aufgrund des Dekrets vom 13. Dezember 2018 über die Angebote für Senioren und Personen mit Unterstützungs-
bedarf sowie über die Palliativpflege, Artikel 58 Absatz 2;

Aufgrund des Erlasses der Regierung vom 22. Juni 2001 zur Festlegung der Bemessungsgrundlagen für
Personalzuschüsse im Sozial- und Gesundheitsbereich;

Aufgrund des Gutachtens des Beirats für die Seniorenunterstützung vom 11. August 2021;
Aufgrund des Gutachtens des Finanzinspektors vom 24. November 2021;
Aufgrund des Einverständnisses des Ministerpräsidenten, zuständig für den Haushalt, vom 25. November 2021;
Aufgrund des Gutachtens Nr. 70.715/3 des Staatsrates, das am 24. Januar 2022 in Anwendung von Artikel 84 § 1

Absatz 1 Nummer 2 der koordinierten Gesetze über den Staatsrat vom 12. Januar 1973 abgegeben wurde;
Auf Vorschlag des Ministers für Soziales;
Nach Beratung,

Beschließt:

Artikel 1 - Artikel 1 Absatz 2 des Erlasses der Regierung vom 22. Juni 2001 zur Festlegung der Bemessungs-
grundlagen für Personalzuschüsse im Sozial- und Gesundheitsbereich, abgeändert durch den Erlass vom 3. Juni 2008,
wird wie folgt ersetzt:

″Vom Anwendungsbereich des vorliegenden Erlasses ausgenommen sind:

1. die zur stationären oder ambulanten Betreuung von Jugendlichen anerkannten juristischen Personen in
öffentlicher Trägerschaft, mit Ausnahme von Projekten;

2. die im Dekret vom 13. Dezember 2018 über die Angebote für Senioren und Personen mit Unterstützungsbedarf
sowie über die Palliativpflege aufgeführten Angebote in öffentlicher Trägerschaft.″

Art. 2 - In Artikel 7 desselben Erlasses wird die Wortfolge ″Graduierten oder Lizenziaten″ durch die Wortfolge
″Inhaber eines Bachelor- oder Masterdiploms″ ersetzt.

Art. 3 - In Artikel 8 desselben Erlasses, abgeändert durch die Erlasse vom 3. Juni 2006, vom 23. Dezember 2008
und vom 8. Dezember 2016, wird folgender Paragraf 4.1 eingefügt:

″ § 4.1 - Ab dem Jahr 2021 wird für die Bezuschussung der Personalkosten ein zusätzlicher Urlaubstag
berücksichtigt, mit Ausnahme der Wohn- und Pflegezentren für Senioren.″

Art. 4 - In denselben Erlass, zuletzt abgeändert durch den Erlass vom 16. Juli 2020, wird folgendes Kapitel IV.1,
der die Artikel 13.1 bis 13.6 umfasst, eingefügt:

″KAPITEL IV.1 - BESONDERE BESTIMMUNGEN IM BEREICH DER GESUNDHEITS- UND SENIORENPOLITIK

Art. 5 - In Kapitel IV.1 desselben Erlasses wird folgender Artikel 13.1 eingefügt:

″Art. 13.1 - Besonderer Anwendungsbereich

Die besonderen Vorschriften dieses Kapitels finden Anwendung auf die Personalkosten, die berücksichtigt werden
für die Berechnung der Zuschüsse zugunsten folgender Dienstleister, Einrichtungen und Organisationen:

1. Dienstleister der Wohn- und Pflegezentren für Senioren sowie der Palliativpflegeverband im Sinne des Dekrets
vom 13. Dezember 2018 über die Angebote für Senioren und Personen mit Unterstützungsbedarf sowie über die
Palliativpflege;

2. Träger von psychiatrischen Pflegewohnheimen im Sinne des Dekrets vom 4. Juni 2007 über die psychiatrischen
Pflegewohnheime;

3. Initiativen des begleiteten Wohnens im Sinne von Artikel 6 des koordinierten Gesetzes vom 10. Juli 2008 über
die Krankenhäuser und andere Pflegeeinrichtungen, insofern sich die Tätigkeit auf das deutsche Sprachgebiet
erstreckt.″

Art. 6 - In dasselbe Kapitel wird folgender Artikel 13.2 eingefügt:

″Art. 13.2 - Gehaltstabellen
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