
De bedrijfstoeslag wordt geïndexeerd volgens de evolutie van het
indexcijfer van de consumptieprijzen volgens de regels voor werkloos-
heidsuitkeringen, overeenkomstig de bepalingen van de wet van
2 augustus 1971 (Belgisch Staatsblad van 20 augustus 1971). Bovendien
wordt het bedrag van de bedrijfstoeslag van het FBZ ETAW op
1 januari van ieder jaar herzien op basis van de coëfficiënt die door de
Nationale Arbeidsraad in functie van de evolutie van de lonen werd
vastgesteld.

Het recht op de bedrijfstoeslag blijft ten laste van het fonds in geval
van werkhervatting hetzij als werknemer, hetzij als zelfstandige.

De tenlasteneming van de toeslag van het FBZ ETAW wordt
vastgelegd in een schriftelijke overeenkomst tussen het FBZ ETAW en
de werkgever. Indien de werkgever ontslaat met het oog op het
werkloosheidsstelsel met toeslag van het FBZ ETAW zonder het
akkoord van het fonds, valt de toeslag van het FBZ ETAW te zijnen
laste.

Art. 5. Vervanging van de werkloze met bedrijfstoeslag

Indien de werkloze met bedrijfstoeslag op het einde van zijn
arbeidsovereenkomst geen 62 jaar oud is, moet de werkgever hem
vervangen overeenkomstig de artikelen 5, 6 en 7 van het koninklijk
besluit van 3 mei 2007.

Het werkloosheidsstelsel met toeslag van het FBZ ETAW is faculta-
tief.

De werkgever verbindt zich ertoe om te gelegener tijd het werkloos-
heidsstelsel met toeslag van het FBZ ETAW voor te stellen aan de
werknemer die ter zake de vrije keuze heeft.

Het vertrek in werkloosheidsstelsel met toeslag van het FBZ ETAW
onder de hierboven vermelde voorwaarden houdt in dat de werknemer
zijn opzeggingstermijn moet presteren.

Art. 6. Slotbepalingen

Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 januari 2021 en houdt op van kracht te zijn op 30 juni 2023.

Conform artikel 14.1 van de wet van 5 december 1968 betreffende de
collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités worden,
voor wat betreft de ondertekening van deze collectieve arbeidsovereen-
komst, de handtekeningen van de personen die deze aangaan namens
de werknemersorganisaties enerzijds en namens de werkgeversorgani-
saties anderzijds, vervangen door de notulen van de vergadering die
zijn ondertekend door de voorzitter en de secretaris en goedgekeurd
door de leden.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
12 oktober 2021.

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2021/22354]

22 OKTOBER 2021. — Decreet tot bekrachtiging van sommige bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering
van 28 mei 2021 tot erkenning van MIA-infrastructuurwerken als specifieke situatie inzake experimentregel-
geving en regelluwe zone voor het wegwerken van verkeersonveilige situaties en de verbetering van
fietsinfrastructuur (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:
DECREET tot bekrachtiging van sommige bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering van

28 mei 2021 tot erkenning van MIA-infrastructuurwerken als specifieke situatie inzake experimentregelgeving en
regelluwe zone voor het wegwerken van verkeersonveilige situaties en de verbetering van fietsinfrastructuur

Artikel 1. Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Art. 2. Artikel 5 en 6, en artikel 8, § 2, van het besluit van de Vlaamse Regering van 28 mei 2021 tot erkenning van
MIA-infrastructuurwerken als specifieke situatie inzake experimentregelgeving en regelluwe zone voor het wegwerken
van verkeersonveilige situaties en de verbetering van fietsinfrastructuur worden bekrachtigd.

Le complément d’entreprise est indexé suivant l’évolution de l’indice
des prix à la consommation suivant les modalités d’application en
matière d’allocations de chômage, conformément aux dispositions de la
loi du 2 août 1971 (Moniteur belge du 20 août 1971). En outre, le montant
du complément du FSE ETAW est révisé chaque année au 1er jan-
vier sur la base du coefficient fixé par le Conseil national du travail en
fonction de l’évolution des salaires.

Le droit au complément d’entreprise est maintenu à charge du fonds
en cas de reprise du travail comme salarié ou comme indépendant.

La prise en charge du complément du FSE ETAW fait l’objet d’un
accord écrit entre le FSE ETAW et l’employeur. Si l’employeur licencie
en vue du régime de chômage avec complément du FSE ETAW ans
obtenir l’accord du fonds, le complément du FSE ETAW sera à sa
charge.

Art. 5. Remplacement du chômeur avec complément d’entreprise

Si le chômeur avec complément d’entreprise n’a pas 62 ans à la fin de
son contrat de travail, l’employeur devra procéder à son remplacement
conformément aux articles 5, 6 et 7 de l’arrêté royal du 3 mai 2007.

Le régime de chômage avec complément du FSE ETAW est facultatif.

L’employeur s’engage à proposer en temps utile le régime de
chômage avec complément du FSE ETAW au travailleur qui a la liberté
du choix.

Le départ en régime de chômage avec complément du FSE ETAW
dans les conditions définies ci-dessus donne lieu par le travailleur à la
prestation de son préavis.

Art. 6. Dispositions finales

La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er janvier 2021 et cesse de produire ses effets le 30 juin 2023.

Conformément à l’article 14.1 de la loi du 5 décembre 1968 sur les
conventions collectives de travail et les commissions paritaires, en ce
qui concerne la signature de cette convention collective de travail, les
signatures des personnes qui la concluent au nom des organisations de
travailleurs d’une part et au nom des organisations d’employeurs
d’autre part, sont remplacées par le procès-verbal de la réunion
approuvé par les membres et signé par le président et le secrétaire.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 12 octobre 2021.

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE
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Art. 3. Dit decreet treedt in werking op de dag die volgt op de bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 22 oktober 2021.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Mobiliteit en Openbare Werken,
L. PEETERS

Nota

(1) Zitting 2020-2021
Documenten:
– Ontwerp van decreet : 928 – Nr. 1
Zitting 2021-2022
Documenten:
– Verslag : 928 – Nr. 2
– Tekst aangenomen door de plenaire vergadering : 928 – Nr. 3
Handelingen - Bespreking en aanneming: Vergadering van 20 oktober 2021.

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2021/22354]

22 OCTOBRE 2021. — Décret sanctionnant certaines dispositions de l’arrêté du Gouvernement flamand du
28 mai 2021 portant agrément de travaux d’infrastructure MIA comme situation spécifique en matière de
réglementation expérimentale et zone modérément réglementée pour l’élimination des situations d’insécurité
routière et l’amélioration de l’infrastructure cyclable (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :

DÉCRET sanctionnant certaines dispositions de l’arrêté du Gouvernement flamand du 28 mai 2021 portant
agrément de travaux d’infrastructure MIA comme situation spécifique en matière de réglementation expérimentale
et zone modérément réglementée pour l’élimination des situations d’insécurité routière et l’amélioration de
l’infrastructure cyclable

Article 1er. Le présent décret règle une matière régionale.

Art. 2. Les articles 5 et 6 et l’article 8, § 2, de l’arrêté du Gouvernement flamand du 28 mai 2021 portant agrément
de travaux d’infrastructure MIA comme situation spécifique en matière de réglementation expérimentale et zone
modérément réglementée pour l’élimination des situations d’insécurité routière et l’amélioration de l’infrastructure
cyclable, sont sanctionnés.

Art. 3. Le présent décret entre en vigueur le jour suivant sa publication au Moniteur belge.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 22 octobre 2021.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La Ministre flamande de la Mobilité et des Travaux publics,
L. PEETERS

Note

(1) Session 2020-2021
Documents :
– Projet de décret : 928 – N° 1
Session 2021-2022
Documents :
– Rapport : 928 – N° 2
– Texte adopté en séance plénière : 928 – N° 3
Annales - Discussion et adoption : Séance du 20 octobre 2021.
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