
Classes
—

Klassen
Titre de la fonction Code Functietitel

A1 Attaché administration du personnel - Chef d’équipe IPO073 Attaché personeelsadministratie - Teamchef

A1 Attaché personnel et organisation (générique) IPO083 Attaché personeel en organisatie (generiek)

A1 Attaché audit interne IPO291 Attaché interne audit

A1 Attaché soutien du management (générique) (gestion
générale) ISA004 Attaché managementondersteuning (algemeen beheer)

(generiek)

A1 Attaché gestion projets ISA009 Attaché beheer projecten

A1 Attaché psychologie ISD003 Attaché psychologie

A1 Attaché statistiques IWO033 Attaché statistieken

A1 Attaché coordination stratégique DSA129 Attaché strategische coördinatie

A1 Attaché gestion des connaissances (personnel et orga-
nisation) IPO072 Attaché kennismanagement (personeel en organisatie)

A1 Attaché statut et conditions de travail IPO033 Attaché statuut en arbeidsvoorwaarden

A1 Attaché analyse business NPO001 Attaché Businessanalyse

A1 Attaché gestionnaire de dossiers NSA026 Attaché dossierbeheerder

A1 Attaché gestionnaire de dossiers - Chef d’équipe NSA027 Attaché dossierbeheerder - Teamchef

A1 Attaché expert support à l’organisation NSA030 Attaché expert organisatieondersteuning

A1 Attaché expert support à l’organisation - Chef d’équipe NSA031 Attaché expert organisatieondersteuning - teamchef

A1 Attaché budget (gestion de dossiers) DBB004 Attaché begroting (dossierbeheer)

A1 Attaché databeheer IIC014 Attaché gestion de données

A1 Coördinator Safety en Security DBV073 Coördinateur Safety et Security

A1 Attaché bibliothèque ICO010 Attaché bibliotheek

Gezien om toegevoegd te worden aan het koninklijk besluit van
7 oktober 2021 tot wijziging van het koninklijk besluit van 27 septem-
ber 2020 betreffende de classificatie van de functies van het niveau A
binnen de rechterlijke organisatie, overeenkomstig de classificatie van
toepassing op het personeel van het niveau A bij de federale overheids-
diensten.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
V. VAN QUICKENBORNE

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2021/33694]

22 OKTOBER 2021. — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 1 maart 2012 houdende overdracht van
bepaalde bevoegdheden voorzien in het Gerechtelijk Wetboek en
inzake de magistratuur en personeel in hoven en rechtbanken

De Minister van Justitie,

Gelet op het Gerechtelijk Wetboek;

Gelet op de wet van 21 juli 1844 betreffende de burgerlijke en
kerkelijke pensioenen in het bijzonder de artikelen 1-4;

Gelet op de wet van 14 februari 1961 voor de economische expansie,
de sociale vooruitgang en financieel herstel, in het bijzonder de
artikelen 113-117;

Gelet op de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie van of de
schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor ongevallen op de weg
naar en van het werk en voor beroepsziekten in de overheidssector;

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkom-
sten;

Gelet op de wet van 15 mei 1984 houdende maatregelen tot
harmonisering in de pensioenregelingen;

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 7 octobre 2021 modifiant
l’arrêté royal du 27 septembre 2020 portant la classification des
fonctions de niveau A au sein de l’organisation judiciaire, conformé-
ment à la classification applicable au personnel de niveau A des services
publics fédéraux.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de la Justice,
V. VAN QUICKENBORNE

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2021/33694]

22 OCTOBRE 2021. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministé-
riel du 1er mars 2012 portant délégation de certaines compétences
prévues au Code judiciaire et en ce qui concerne la magistrature et
le personnel des cours et tribunaux

Le Ministre de la Justice,

Vu le Code judiciaire;

Vu la loi générale du 21 juillet 1844 sur les pensions civiles et
ecclésiastiques notamment les articles 1-4;

Vu la loi du 14 février 1961 d’expansion économique, de progrès
social et de redressement financier, notamment les articles 113-117;

Vu la loi du 3 juillet 1967 sur la prévention ou la réparation des
dommages résultant des accidents du travail, des accidents survenus
sur le chemin du travail et des maladies professionnelles dans le secteur
public;

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail;

Vu la loi du 15 mai 1984 portant mesures d’harmonisation dans les
régimes de pension;
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Gelet op de wet van 10 april 1995 betreffende de herverdeling van de
arbeid in de openbare sector;

Gelet op de programmawet van 30 december 2001, inzonderheid op
artikel 96;

Gelet op de wet van 19 juli 2012 betreffende de vierdagenweek en het
halftijds werken vanaf 50 of 55 jaar in de openbare sector;

Gelet op het koninklijk besluit van 24 januari 1969 betreffende de
schadevergoeding ten gunste van personeelsleden van de overheids-
sector, voor arbeidsongevallen en voor ongevallen op de weg naar en
van het werk;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 augustus 1970 betreffende de
toekenning van verlof en van een vergoeding van sociale promotie aan
sommige categorieën van het door de staat bezoldigd personeel;

Gelet op het koninklijk besluit van 10 april 1995 ter uitvoering van de
wet van 10 april 1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de
openbare sector;

Gelet op het koninklijk besluit van 16 maart 2001 betreffende de
verloven en de afwezigheden toegestaan aan sommige personeelsleden
van de diensten die de rechterlijke macht terzijde staan;

Gelet op het koninklijk besluit van 23 mei 2001 houdende oprichting
van de Federale Overheidsdienst Justitie;

Gelet op het koninklijk besluit van 29 oktober 2001 betreffende de
aanduiding en de uitoefening van de managementfuncties in de
federale overheidsdiensten;

Gelet op het koninklijk besluit van 10 november 2006 betreffende het
statuut, de loopbaan en de bezoldigingsregeling van het gerechtsper-
soneel;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 mei 2009 tot vaststelling van de
rechten en plichten op gerechtelijke opleiding, evenals de uitvoerings-
modaliteiten van de opleidingen ten aanzien van de personen bedoeld
in artikel 2, 4° tot 10°, van de wet van 31 januari 2007 inzake de
gerechtelijke opleiding en tot oprichting van het Instituut voor
gerechtelijke opleiding;

Gelet op het koninklijk besluit van 27 mei 2014 betreffende de
evaluatie van de personeelsleden van de Rechterlijke Orde;

Gelet op het koninklijk besluit van 13 juni 2021 betreffende het
telewerk voor de personeelsleden van de diensten die de rechterlijke
macht terzijde staan;

Gelet op het ministerieel besluit van 10 juli 2002 houdende uitvoering
van artikel 2, §2, van het koninklijk besluit van 23 mei 2001 houdende
oprichting van de Federale Overheidsdienst Justitie en tot bepaling,
voor wat betreft deze Overheidsdienst, van de inwerkingtreding van
hoofdstuk I van het koninklijk besluit van 19 juli 2001 houdende
diverse bepalingen betreffende de inwerkingstelling van de federale
overheidsdiensten en de programmatorische federale overheidsdien-
sten;

Gelet op het ministerieel besluit van 1 maart 2012 houdende
overdracht van bepaalde bevoegdheden voorzien in het Gerechtelijk
Wetboek en inzake de magistratuur en personeel in hoven en rechtban-
ken;

Overwegende dat het voor de goede werking van de instellingen van
Justitie en de goede dienstverlenging noodzakelijk is bepaalde minis-
teriële bevoegdheden over te dragen aan ambtenaren van de Federale
Overheidsdienst Justitie,

Besluit :

Artikel 1. In het ministerieel besluit van 1 maart 2012 houdende
overdracht van bepaalde bevoegdheden voorzien in het Gerechtelijk
Wetboek en inzake de magistratuur en personeel in hoven en rechtban-
ken, wordt bijlage IV vervangen door de bijlage I toegevoegd bij dit
besluit.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op de dag van bekendmaking
ervan in het Belgisch Staatsblad.

Art. 3. De Voorzitter van het Directiecomité is belast met de
uitvoering van dit besluit.

De Minister van Justitie,
V. VAN QUICKENBORNE

Vu la loi du 10 avril 1995 relative à la redistribution du travail dans
le secteur public;

Vu la loi-programme du 30 décembre 2001, notamment l’article 96;

Vu la loi du 19 juillet 2012 relative à la semaine de quatre jours et au
travail à mi-temps à partir de 50 ou 55 ans dans le secteur public;

Vu l’arrêté royal du 24 janvier 1969 relatif à la réparation, en faveur
de membres du personnel du secteur public, des dommages résultant
des accidents du travail et des accidents survenus sur le chemin du
travail;

Vu l’arrêté royal du 21 août 1970 relatif à l’octroi d’un congé et d’une
indemnité de promotion sociale à certaines catégories du personnel
rétribué par l’Etat;

Vu l’arrêté royal du 10 avril 1995 portant exécution de la loi du
10 avril 1995 relative à la redistribution du travail dans le secteur
public;

Vu l’arrêté royal du 16 mars 2001 relatif aux congés et aux absences
accordés à certains membres du personnel des services qui assistent le
pouvoir judiciaire;

Vu l’arrêté royal du 23 mai 2001 portant création du Service ppublic
fédéral Justice;

Vu l’arrêté royal du 29 octobre 2001 relatif à la désignation et à
l’exercice des fonctions de management dans les services publics
fédéraux;

Vu l’arrêté royal du 10 novembre 2006 portant statut, carrière et statut
pécuniaire du personnel judiciaire;

Vu l’arrêté royal du 18 mai 2009 fixant les droits et obligations en
matière de formation judiciaire, ainsi que les modalités d’exécution des
formations pour les personnes visées à l’article 2, 4° à 10°, de la loi du
31 janvier 2007 sur la formation judiciaire et portant création de
l’Institut de formation judiciaire;

Vu l’arrêté royal du 27 mai 2014 relatif à l’évaluation des membres du
personnel de l’Ordre judiciaire;

Vu l’arrêté royal du 13 juin 2021 relatif au télétravail pour les
membres du personnel des services qui assistent le pouvoir judiciaire;

Vu l’arrêté ministériel du 10 juillet 2002 portant exécution de l’article
2, §2, de l’arrêté royal du 23 mai 2001 portant création du Service public
fédéral Justice et fixant l’entrée en vigueur, en ce qui concerne ce Service
public, du chapitre 1er de l’arrêté royal du 19 juillet 2001 portant
diverses dispositions concernant la mise en place des services publics
fédéraux et des services publics fédéraux de programmation;

Vu l’arrêté ministériel du 1er mars 2012 portant délégation de
certaines compétences prévues au Code judiciaire et en ce qui concerne
la magistrature et le personnel des cours et tribunaux;

Considérant qu’il est nécessaire pour le bon fonctionnement des
institutions de la Justice et en vue d’assurer un service de qualité, de
déléguer certaines compétences ministérielles à des fonctionnaires du
Service Public Fédéral Justice,

Arrête :

Article 1er. Dans l’arrêté ministériel du 1er mars 2012 portant
délégation de certaines compétences prévues au Code judiciaire et en ce
qui concerne la magistrature et le personnel des cours et tribunaux ,
l’annexe IV est remplacée par l’annexe I jointe au présent arrêté.

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Art. 3. Le Président du Comité de direction est chargé de l’exécution
du présent arrêté.

Le Ministre de la Justice,
V. VAN QUICKENBORNE
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Bijlage I bij het ministerieel besluit van 22 oktober 2021 tot wijziging
van het ministerieel besluit van 1 maart 2012 houdende overdracht
van bepaalde bevoegdheden voorzien in het Gerechtelijk Wetboek en
inzake de magistratuur en personeel in hoven en rechtbanken.
Bijlage I. – Bevoegdheden overgedragen aan de diensthoofden van de

HR diensten in het Directoraat-generaal rechterlijke Organisatie
1° et toestaan van de afwezigheid wegens medische redenen met

inbegrip van het ouderschapsverlof die één maand overschrijdt en
waarvan de duur één jaar maximum is voor de magistraten;

2° de toekenning van de verschillende verloven en afwezigheden,
desgevallend na advies van de rechterlijke overheden, aangevraagd
door de personeelsleden van het niveau A, griffiers, secretarissen en
van de personeelsleden van de niveaus B, C en D;

3° de beslissing om de personeelsleden van de niveaus A, B, C en D
in non-activiteit te plaatsen;

4° de toekenning van disponibiliteit wegens ziekte;
5° de beslissingen inzake de ongevallen op het werk en op de weg

naar en van het werk, waarbij een invaliditeitspercentage van 0 %
wordt vastgesteld, en de beslissingen inzake genezenverklaring zonder
blijvende arbeidsongeschiktheid;

6° de keuze voor de proeven van de tweede reeks het kader van de
bevordering naar niveau A, op advies van het Instituut voor de
Gerechtelijke Opleiding;

7° het toekennen van het telewerk op regelmatige basis voor de
personeelsleden van de niveaus A, B, C en D;

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van 22 oktober 2021 tot
wijziging van het ministerieel besluit van 1 maart 2012 houdende
overdracht van bepaalde bevoegdheden voorzien in het Gerechtelijk
Wetboek en inzake de magistratuur en personeel in hoven en rechtban-
ken.

De Minister van Justitie,
V. VAN QUICKENBORNE

GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

COMMUNAUTE FRANÇAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[C − 2021/33652]

14 OCTOBRE 2021. — Décret portant confirmation de l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française de
pouvoirs spéciaux n° 59 du 11 février 2021 relatif au soutien des Centres de rencontres et d’hébergement dans
le cadre de la seconde vague de la crise sanitaire de la COVID-19

Le Parlement de la Communauté française a adopté et Nous, Gouvernement, sanctionnons ce qui suit:

Article unique. L’arrêté du Gouvernement de la Communauté française de pouvoirs spéciaux n° 59 du
11 février 2021 relatif au soutien des centres de rencontres et d’hébergement dans le cadre de la seconde vague de la
crise sanitaire de la COVID-19 est confirmé, conformément à l’article 3 du décret du 14 novembre 2020 octroyant des
pouvoirs spéciaux au Gouvernement en vue de réagir à la deuxième vague de la crise sanitaire du COVID-19.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Donné à Bruxelles, le 14 octobre 2021.

Le Ministre-Président,
P.-Y. JEHOLET

Le Vice-Président et Ministre du Budget, de la Fonction publique, de l’Egalité des chances
et de la tutelle sur Wallonie-Bruxelles Enseignement,

Fr. DAERDEN

La Vice-Présidente et Ministre de l’Enfance, de la Santé, de la Culture, des Médias et des Droits des Femmes,
B. LINARD

Annexe I à l’arrêté ministériel du 22 octobre 2021 modifiant l’arrêté
ministériel du 1er mars 2012 portant délégation de certaines compé-
tences prévues au Code judiciaire et en ce qui concerne la magistra-
ture et le personnel des cours et tribunaux.
Annexe I. – Compétences accordées aux chefs de service des services

RH de la direction générale de l’organisation judiciaire
1° l’autorisation d’absence pour des raisons médicales y compris le

congé parental, dépassant un mois mais dont la durée ne dépasse pas
un an en ce qui concerne les magistrats;

2° l’octroi des différents congés et absences, le cas échéant sur avis
des autorités judiciaires, demandés par les membres du personnel de
niveau A, greffiers, secrétaires et les membres du personnel des niveaux
B, C et D;

3° la décision de placer en position de non-activité les membres du
personnel des niveaux A, B, C et D;

4° l’octroi de la disponibilité pour maladie;
5° les décisions en matière d’accidents du travail et sur le chemin du

travail, pour lesquelles un pourcentage d’invalidité de 0 % est établi, et
les décisions de déclaration de guérison sans incapacité permanente de
travail;

6° le choix pour les épreuves de la 2ème série dans le cadre de
l’accession au niveau A sur avis de l’Institut de formation judiciaire;

7° l’accord pour le télétravail sur une base régulière pour les
membres du personnel des niveaux A, B, C et D;

Vu pour être annexé à l’arrêté du 22 octobre 2021 modifiant l’arrêté
ministériel du 1er mars 2012 portant délégation de certaines compéten-
ces prévues au Code judiciaire et en ce qui concerne la magistrature et
le personnel des cours et tribunaux.

Le Ministre de la Justice,
V. VAN QUICKENBORNE
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