
Gelet op de impactanalyse van de regelgeving uitgevoerd overeen-
komstig artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende
diverse bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op de hoogdringendheid gemotiveerd door het feit dat de
aanvullende crisisuitkering voorzien in het voormelde koninklijk
besluit van 15 september 2020 niet langer wordt toegekend voor de
periode van arbeidsongeschiktheid die zich bevindt na 30 juni 2021;

Dat wegens de voortzetting van de COVID-19-pandemie de situatie
van arbeidsongeschikt erkende zelfstandigen en meewerkende echtge-
noten moeilijk blijft en dat het noodzakelijk blijkt de toekenning van
deze aanvullende crisisuitkering met een periode van drie maanden te
verlengen;

Dat deze maatregel deel uitmaakt van een reeks ″COVID-
maatregelen″ die voor het derde kwartaal van 2021 zijn verlengd;

Dat het, om de verzekeringsinstellingen in staat te stellen een
adequate betaling van de uitkeringen vanaf juli 2021 te waarborgen,
van belang is dat dit koninklijk besluit zo snel mogelijk wordt
bekendgemaakt;

Gelet op het advies nr. 69.546/1 van de Raad van State, gegeven op
15 juni 2021 met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 3o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken en de Minister
van Zelfstandigen en op het advies van de in Raad vergaderde
Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 6, derde lid van het koninklijk besluit van
15 september 2020 houdende toekenning, ingevolge de COVID-19-
pandemie, van een aanvullende crisisuitkering aan sommige arbeids-
ongeschikt erkende zelfstandigen en meewerkende echtgenoten, gewij-
zigd bij de koninklijke besluiten van 22 december 2020 en van
19 april 2021, worden de woorden ″30 juni 2021″ vervangen door de
woorden ″30 september 2021″.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2021.

Art. 3. De Minister bevoegd voor Sociale Zaken en de Minister
bevoegd voor Zelfstandigen zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 29 juni 2021.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
F. VANDENBROUCKE

De Minister van Zelfstandigen,
D. CLARINVAL

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,

K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C − 2021/21432]

1 JULI 2021. — Koninklijk besluit tot opheffing van de koninklijke
besluiten tot uitvoering van de wet van 31 maart 1898 op de
beroepsverenigingen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de Grondwet, artikel 108;

Gelet op de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen,
artikel 36 en artikel 41, § 1, gewijzigd bij de wet van 28 april 2020;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 augustus 2007 genomen in
uitvoering van artikel 6 van de wet van 31 maart 1898 op de
beroepsverenigingen en tot opheffing van het Regentsbesluit van
23 augustus 1948 genomen in uitvoering van artikel 6 van de wet van
31 maart 1898 op de beroepsverenigingen;

Gelet op het koninklijk besluit van 21 december 2013 tot bepaling van
het model van de rekeningen die de beroepsvereniging op haar zetel
moet bewaren overeenkomstig artikel 8 van de wet van 31 maart 1898
op de beroepsverenigingen;

Gelet op advies 69.009/1 van de Raad van State, gegeven op
7 april 2021, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Vu l’analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matière de simplification administrative;

Vu l’urgence motivée par le fait que l’’indemnité de crise supplémen-
taire prévue par l’arrêté royal du 15 septembre 2020 susvisé n’est plus
octroyée pour la période d’incapacité de travail qui se situe après le
30 juin 2021;

Que, en raison de la poursuite de la pandémie COVID-19, la situation
des travailleurs indépendants et conjoints aidants reconnus en incapa-
cité de travail reste difficile, et qu’il apparaît nécessaire de prolonger,
pour une période de trois mois, l’octroi de cette indemnité de crise
supplémentaire;

Que cette mesure s’inscrit dans le cadre d’un ensemble de ″ mesures
COVID ″ prolongées pour le troisième trimestre 2021;

Qu’en vue de permettre aux organismes assureurs de garantir un
paiement adéquat des indemnités dès juillet 2021, il importe que cet
arrêté royal soit publié au plus vite;

Vu l’avis no69.546/1 du Conseil d’Etat, donné le 15 juin 2021, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 3o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre des Affaires sociales et du Ministre des
Indépendants et de l’avis des Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 6, alinéa 3 de l’arrêté royal du 15 septem-
bre 2020 portant octroi, suite à la pandémie COVID-19, d’une indemnité
de crise supplémentaire à certains travailleurs indépendants et conjoints
aidants reconnus en incapacité de travail, modifié par les arrêtés royaux
du 22 décembre 2020 et du 19 avril 2021, les mots ″ 30 juin 2021 ″ sont
remplacés par les mots ″ 30 septembre 2021 ″.

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er juillet 2021.

Art. 3. Le Ministre qui a les Affaires sociales dans ses attributions et
le Ministre qui a les Indépendants dans ses attributions sont chargés,
chacun pour ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 29 juin 2021.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires sociales,
F. VANDENBROUCKE

Le Ministre des Indépendants,
D. CLARINVAL

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2021/21432]

1er JUILLET 2021. — Arrêté royal abrogeant les arrêtés royaux pris
en exécution de la loi du 31 mars 1898 sur les unions profession-
nelles

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la Constitution, l’article 108;

Vu la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés et des
associations et portant des dispositions diverses, l’article 36 et l’arti-
cle 41, § 1er, modifié par la loi du 28 avril 2020;

Vu l’arrêté royal du 17 août 2007 pris en exécution de l’article 6 de la
loi du 31 mars 1898 sur les unions professionnelles et abrogeant l’arrêté
du Régent du 23 août 1948 pris en exécution de l’article 6 de la loi du
31 mars 1898 sur les unions professionnelles;

Vu l’arrêté royal du 21 décembre 2013 déterminant le modèle de
comptes que l’union professionnelle doit conserver en son siège
conformément à l’article 8 de la loi du 31 mars 1898 sur les unions
professionnelles;

Vu l’avis 69.009/1 du Conseil d’Etat, donné le 7 avril 2021, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

70323MONITEUR BELGE — 13.07.2021 — BELGISCH STAATSBLAD



Overwegende dat artikel 36 van de wet van 23 maart 2019 tot
invoering van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en
houdende diverse bepalingen, hierna genoemd “de wet van
23 maart 2019”, de wet van 31 maart 1898 op de beroepsverenigingen
volledig opheft;

Overwegende dat hieruit volgt dat de besluiten tot uitvoering van
die wet van 31 maart 1898 eveneens uitdrukkelijk moeten worden
opgeheven;

Overwegende dat, wat het koninklijk besluit van 21 december 2013
tot bepaling van het model van de rekeningen die de beroepsvereniging
op haar zetel moet bewaren overeenkomstig artikel 8 van de wet van
31 maart 1898 op de beroepsverenigingen betreft, de toepassing ervan
nog steeds noodzakelijk is gedurende een overgangsperiode;

Overwegende dat artikel 39, § 1, derde lid, van de wet van
23 maart 2019 bepaalt dat de statuten van elke beroepsvereniging
uiterlijk op 1 januari 2024 in overeenstemming moeten worden
gebracht met de bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en
verenigingen;

Overwegende dat artikel 41, § 1, van de wet van 23 maart 2019
bepaalt dat de rechtspersonen die de rechtsvorm van een beroepsver-
eniging hebben aangenomen, tot hun omzetting in een andere rechts-
vorm beheerst blijven door de wet van 31 maart 1898 op de
beroepsverenigingen;

Overwegende dat hetzelfde artikel bepaalt dat de dwingende
bepalingen van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen die
op de VZW toepassing vinden, toepasselijk worden op de beroepsver-
eniging en de federatie van beroepsverenigingen vanaf de dag waarop
hetzelfde Wetboek op hen van toepassing wordt;

Overwegende dat omwille van deze overgangsbepaling het konink-
lijk besluit van 21 december 2013 tot bepaling van het model van de
rekeningen die de beroepsvereniging op haar zetel moet bewaren
overeenkomstig artikel 8 van de wet van 31 maart 1898 op de
beroepsverenigingen, van toepassing blijft op de beroepsverenigingen
die nog niet zijn omgevormd tot een VZW;

Op de voordracht van de Minister van Werk en de Minister van
Middenstand,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Het koninklijk besluit van 17 augustus 2007 genomen in
uitvoering van artikel 6 van de wet van 31 maart 1898 op de
beroepsverenigingen en tot opheffing van het Regentsbesluit van
23 augustus 1948 genomen in uitvoering van artikel 6 van de wet van
31 maart 1898 op de beroepsverenigingen, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 2 juli 2009, wordt opgeheven.

Art. 2. Het koninklijk besluit van 21 december 2013 tot bepaling van
het model van de rekeningen die de beroepsvereniging op haar zetel
moet bewaren overeenkomstig artikel 8 van de wet van 31 maart 1898
op de beroepsverenigingen wordt opgeheven.

Voor wat betreft de beroepsverenigingen en de federaties van
beroepsverenigingen waarop de overgangsmaatregelen van artikel 39,
§ 1, van de wet van 23 maart 2019 tot invoering van het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen en houdende diverse bepalingen
betrekking hebben, blijft het koninklijk besluit bedoeld in het eerste lid
van toepassing tot en met 31 december 2023.

Art. 3. De minister bevoegd voor Werk en de minister bevoegd voor
Middenstand zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van
dit besluit.

Gegeven te Brussel, 1 juli 2021.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P.-Y. DERMAGNE

De Minister van Middenstand,
D. CLARINVAL

Considérant que l’article 36 de la loi du 23 mars 2019 introduisant le
Code des sociétés et des associations et portant des dispositions
diverses, ci-après dénommée « la loi du 23 mars 2019 », abroge
complètement la loi du 31 mars 1898 sur les unions professionnelles;

Considérant qu’il s’ensuit que les arrêtés pris en exécution de cette loi
du 31 mars 1898 doivent également être expressément abrogés;

Considérant qu’en ce qui concerne l’arrêté royal du 21 décembre 2013
déterminant le modèle de comptes que l’union professionnelle doit
conserver en son siège conformément à l’article 8 de la loi du
31 mars 1898 sur les unions professionnelles, son application est encore
nécessaire pendant une période transitoire;

Considérant que l’article 39, § 1er, alinéa 3, de la loi du 23 mars 2019
stipule que les statuts de toute union professionnelle doivent être mis
en conformité avec les dispositions du Code des sociétés et des
associations au plus tard le 1er janvier 2024;

Considérant que l’article 41, § 1er, de la loi du 23 mars 2019 établit que
les personnes morales qui ont adopté la forme légale d’une union
professionnelle restent soumises aux dispositions de la loi du
31 mars 1898 sur les unions professionnelles, jusqu’à leur transforma-
tion en une autre forme légale;

Considérant que le même article stipule que les dispositions impé-
ratives du Code des sociétés et des associations qui s’appliquent à
l’ASBL, deviennent applicables à l’union professionnelle et à la
fédération d’unions professionnelles dès le jour où ce même Code leur
est applicable;

Considérant qu’en raison de cette disposition transitoire, l’arrêté
royal du 21 décembre 2013 déterminant le modèle de comptes que
l’union professionnelle doit conserver en son siège conformément à
l’article 8 de la loi du 31 mars 1898 sur les unions professionnelles
demeure applicable aux unions professionnelles non encore transfor-
mées en ASBL;

Sur la proposition du Ministre du Travail et du Ministre des Classes
moyennes,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’arrêté royal du 17 août 2007 pris en exécution de
l’article 6 de la loi du 31 mars 1898 sur les unions professionnelles et
abrogeant l’arrêté du Régent du 23 août 1948 pris en exécution de
l’article 6 de la loi du 31 mars 1898 sur les unions professionnelles,
modifié par l’arrêté royal du 2 juillet 2009, est abrogé.

Art. 2. L’arrêté royal du 21 décembre 2013 déterminant le modèle de
comptes que l’union professionnelle doit conserver en son siège
conformément à l’article 8 de la loi du 31 mars 1898 sur les unions
professionnelles est abrogé.

En ce qui concerne les unions professionnelles et les fédérations
d’unions professionnelles auxquelles s’appliquent les mesures transi-
toires de l’article 39, § 1er, de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code
des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses,
l’arrêté royal visé à l’alinéa 1er demeure d’application jusqu’au
31 décembre 2023.

Art. 3. Le ministre qui a le Travail dans ses attributions et le ministre
qui a les Classes moyennes dans ses attributions sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 1er juillet 2021.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre du Travail,
P.-Y. DERMAGNE

Le Ministre des Classes moyennes,
D. CLARINVAL
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