
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2020/43839]
30 OKTOBER 2020. — Besluit van de Vlaamse Regering houdende de oproep ondernemerschapstrajecten

Rechtsgrond
Dit besluit is gebaseerd op:
- het decreet van 16 maart 2012 betreffende het economisch ondersteuningsbeleid, artikel 26/2, § 2 en § 3, vierde lid,

26/3 en 26/4, zoals ingevoegd bij het decreet van 19 juni 2020 tot opheffing van het publiekrechtelijk vormgegeven
verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen”, tot regeling van de
taken en bevoegdheden en tot wijziging van de naam “Hermesfonds”;

- het decreet van 19 juni 2020 tot opheffing van het publiekrechtelijk vormgegeven verzelfstandigd agentschap
“Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen”, tot regeling van de taken en bevoegdheden en
tot wijziging van de naam “Hermesfonds”, artikel 82.

Vormvereisten
De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, heeft zijn akkoord verleend op 15 juli 2020.
- De Vlaamse Onderwijsraad heeft advies gegeven op 27 augustus 2020.
- De raad van bestuur van het Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen heeft advies

gegeven op 27 augustus 2020.
- De Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen heeft advies gegeven op 7 september 2020.
- De Raad van State heeft advies 68.006/1 gegeven op 8 oktober 2020, met toepassing van artikel 84, § 3, eerste lid,

van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973.
Juridisch kader
Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:
- het decreet van 19 juni 2020 tot opheffing van het publiekrechtelijk vormgegeven verzelfstandigd agentschap

“Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen”, tot regeling van de taken en bevoegdheden en
tot wijziging van de naam “Hermesfonds”.

Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en

Landbouw.
Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder:

1° agentschap: het Agentschap Innoveren en Ondernemen, dat is opgericht bij het besluit van de Vlaamse Regering
van 7 oktober 2005 aangaande het Agentschap Innoveren en Ondernemen;

2° centrum: een erkend centrum als vermeld in artikel 26/2, § 1, 1°, van het decreet van 16 maart 2012 betreffende
het economisch ondersteuningsbeleid;

3° oproep ondernemerschapstrajecten: de oproep die gericht is aan een centrum voor de toewijzing van de
ondernemerschapstrajecten met een duur van vijf jaar;

4° minister: de Vlaamse minister, bevoegd voor de economie;

5° ondernemerschapstraject: het ondernemerschapstraject, vermeld in artikel 26/2, § 1, 2°, van het decreet van
16 maart 2012 betreffende het economisch ondersteuningsbeleid.

Art. 2. De minister organiseert de oproep ondernemerschapstrajecten bij besluit.

Het centrum dient bij het agentschap een dossier in conform artikel 4.

De minister kan de voorwaarden voor de oproep ondernemerschapstrajecten, vermeld in artikel 3, verder
detailleren of verfijnen.

Art. 3. De minister bepaalt de volgende elementen bij de oproep ondernemerschapstrajecten:

1° de wijze van indiening en de uiterste datum voor het indienen van een ontwerp van dossier door een centrum;

2° de wijze van overleg over het ontwerp van dossier en de datum voor het indienen van een definitief dossier door
een centrum;

3° het relatiebeheer met de centra, zowel met alle centra gezamenlijk voor wat de centra in samenwerking
uitvoeren en over hun verschillende programma’s als met elk centrum afzonderlijk, gekoppeld aan de uitvoering van
de ondernemerschapstrajecten;

4° de thematische aandachtspunten voor de ondernemerschapstrajecten;

5° de kritieke prestatie-indicatoren;

6° de beslechting van eventuele conflicten of problemen in de uitvoering van de ondernemerschapstrajecten.
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Art. 4. Het dossier dat door een centrum wordt ingediend, bevat de volgende elementen:

1° een strategische visie op vijf jaar met aandacht voor rolbepaling, doelgroepen, didactiek en interventielogica, en
de samenwerking tussen de erkende centra ondernemersvorming;

2° een dynamische roadmap productontwikkeling en productvernieuwing op vijf jaar, die uitgaat van de
strategische visie, vermeld in punt 1°;

3° een overzicht op vijf jaar van de investeringsnoden voor gebouwen, uitrusting en informatietechnologie;

4° de kwalitatieve en kwantitatieve jaarplannen voor het eerste jaar en de ontwerpen voor de volgende vier jaar,
met toepassing van de kritieke prestatie-indicatoren, vermeld in artikel 3, 5°.

Het werkplekleren, vermeld in artikel 26/2, § 3, voorlaatste lid, van het decreet van 16 maart 2012 betreffende het
economisch ondersteuningsbeleid kan bezoldigd of niet bezoldigd zijn.

Art. 5. Het jaarplan, vermeld in artikel 4, eerste lid, 4°, is de concrete, operationele en jaarlijkse vertaling van de
elementen, vermeld in artikel 4, eerste lid, 1° tot en met 3°.

Het jaarplan expliciteert en concretiseert de beleidsmatige doelstellingen voor het volgende cursusjaar en kent de
financiële middelen voor het volgende cursusjaar toe. De minister kan aan het jaarplan bijkomende voorwaarden
verbinden voor de toekenning van financiële middelen.

Het centrum dient jaarlijks, uiterlijk op 15 mei, het jaarplan voor het komende cursusjaar van het centrum in bij
het agentschap. Uiterlijk op 30 juni van het jaar waarin het jaarplan is ingediend, brengt de leidend ambtenaar van het
agentschap het centrum op de hoogte van de goedkeuring van het jaarplan of bezorgt de leidend ambtenaar
opmerkingen over het jaarplan.

Art. 6. De Vlaamse Regering beslist over het dossier, vermeld in artikel 2.

Art. 7. In dit artikel wordt verstaan onder Vlaamse Sociale Inspectie: de afdeling Vlaamse Sociale Inspectie binnen
het Departement Werk en Sociale Economie, vermeld in artikel 25, §1, van het besluit van de Vlaamse Regering van
3 juni 2005 met betrekking tot de organisatie van de Vlaamse administratie.

De Vlaamse Sociale Inspectie oefent het toezicht uit op de ondernemerschapstrajecten.

Het toezicht omvat een onafhankelijk tweedelijnstoezicht. De uitvoerders van het toezicht zijn niet betrokken bij
het erkennen, subsidiëren, vormgeven, begeleiden of organiseren van de ondernemerschapstrajecten die het voorwerp
uitmaken van het toezicht.

De toezichtsopdrachten van de Vlaamse Sociale Inspectie omvatten:

1° het kwaliteitstoezicht;

2° het financieel toezicht.

Het kwaliteitstoezicht omvat het inhoudelijk toezicht op de realisatie van de thematische aandachtspunten,
vermeld in artikel 3, 4°. Op vraag van het agentschap kan het kwaliteitstoezicht ook betrekking hebben op het bereiken
van de kritieke prestatie-indicatoren, vermeld in artikel 3, 5°.

Het financieel toezicht op de centra omvat:

1° de financiële leefbaarheid en risico’s van de activiteiten inzake ondernemerschapsvorming;

2° het correct gebruik van de verkregen subsidies.

Op vraag van het agentschap kan het financieel toezicht ook betrekking hebben op de toepassing van de
regelgeving inzake diensten van algemeen economisch belang en marktdiensten en de analyse van de financiële
processen binnen de centra in dit verband.

De Vlaamse Sociale Inspectie stelt een werkingscode op en maakt die bekend bij de centra.

Art. 8. De volgende regelingen worden opgeheven:

1° het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1991 tot bepaling van de werkvoorwaarden en de geldelijke
regeling van de lesgevers in de leertijd en in de ondernemerschapstrajecten, het laatst gewijzigd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 12 juli 2013;

2° het besluit van de Vlaamse Regering van 14 september 2012 betreffende de ondernemerschapstrajecten, vermeld
in artikel 26, § 1, 2°, en artikel 31 van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven
extern verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen”;

3° het besluit van de Vlaamse Regering van 14 september 2012 tot regeling van de definities, de samenstelling van
de commissie Screening, de screeningsvoorwaarden, de werkingsvoorwaarden, de herscreening en de overgangsbe-
palingen voor de screening, vermeld in artikel 19, § 3, en artikel 26, § 3, van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting
van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap voor Ondernemers-
vorming – Syntra Vlaanderen”;

4° het besluit van de Vlaamse Regering van 14 september 2012 houdende de toegewezen trajecten, innovatie,
projecten en het toezicht van het Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen, gewijzigd bij het
besluit van de Vlaamse Regering van 24 mei 2019.

Het besluit van de Vlaamse Regering van 14 september 2012 betreffende de ondernemerschapstrajecten, vermeld
in het eerste lid, 2°, blijft echter gelden voor die stageovereenkomsten die ten laatste op 31 december 2020, met
toepassing van Titel 3 van het besluit van 14 september 2012, werden afgesloten en dit voor de ganse duur van de
stageovereenkomst.

Art. 9. Artikel 49 tot en met 63 van het decreet van 19 juni 2020 tot opheffing van het publiekrechtelijk
vormgegeven verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen”, tot
regeling van de taken en bevoegdheden en tot wijziging van de naam “Hermesfonds” treden in werking op
1 januari 2021.
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Art. 10. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2021.

Art. 11. De Vlaamse minister, bevoegd voor de economie, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 30 oktober 2020.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
J. JAMBON

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw,
H. CREVITS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2020/43839]
30 OCTOBRE 2020. — Arrêté du Gouvernement flamand relatif à l’appel encourageant les parcours

d’entrepreneuriat

Fondement juridique
Le présent arrêté est fondé sur :
- le décret du 16 mars 2012 relatif à la politique d’aide économique, les articles 26/2, § 2 et § 3, alinéa 4, 26/3 et

26/4, tel qu’insérés par le décret du 19 juin 2020 portant abrogation de l’agence autonomisée externe de droit public
« Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen », réglant les missions et compétences et portant
modification du nom « Hermesfonds » (Fonds Hermès) ;

- le décret du 19 juin 2020 portant abrogation de l’agence autonomisée externe de droit public « Vlaams Agentschap
voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen », réglant les missions et compétences et portant modification du nom
« Hermesfonds » (Fonds Hermès), l’article 82.

Formalités
Les formalités suivantes ont été remplies :
- Le ministre flamand ayant le budget dans ses attributions a donné son accord le 15 juillet 2020.
- Le Conseil flamand de l’Enseignement a rendu un avis le 27 août 2020.
- Le Conseil d’administration de la « Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming - Syntra Vlaanderen »

(Agence flamande pour la formation d’entrepreneurs - Syntra Flandre), a rendu un avis le 27 août 2020.
- Le Conseil socio-économique de la Flandre a rendu un avis le 7 septembre 2020.
– Le Conseil d’État a rendu l’avis 68.006/1 le 8 octobre 2020, en application de l’article 84, § 3, alinéa 1er, des lois

sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973.
Cadre juridique
Le présent arrêté fait suite à la réglementation suivante :
- le décret du 19 juin 2020 portant abrogation de l’agence autonomisée externe de droit public « Vlaams Agentschap

voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen », réglant les missions et compétences et portant modification du nom
« Hermesfonds » (Fonds Hermès).

Initiateur
Le présent arrêté est proposé par la ministre flamande de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie

sociale et de l’Agriculture.
Après délibération,

LE GOUVERNEMENT FLAMAND ARRÊTE :

Article 1er. Dans le présent arrêté, on entend par :

1° agence : l’ « Agentschap Innoveren en Ondernemen », créée par l’arrêté du Gouvernement flamand du
7 octobre 2005 relatif à l’″Agentschap Innoveren en Ondernemen »;

2° centre : un centre reconnu tel que visé à l’article 26/2, § 1er, 1°, du décret du 16 mars 2012 relatif à la politique
d’aide économique ;

3° appel encourageant les parcours d’entrepreneuriat : l’appel adressé à un centre pour l’attribution des parcours
d’entrepreneuriat d’une durée de cinq ans ;

4° ministre : le ministre flamand ayant l’économie dans ses attributions ;

5° parcours d’entrepreneuriat : le parcours d’entrepreneuriat, tel que visé à l’article 26/2, § 1er, 2°, du décret du
16 mars 2012 relatif à la politique d’aide économique.

Art. 2. Le ministre organise l’appel encourageant les parcours d’entrepreneuriat par voie d’arrêté.

Le centre introduit un dossier auprès de l’agence conformément à l’article 4.

Le ministre peut préciser ou compléter les conditions de l’appel encourageant les parcours d’entrepreneuriat, telles
que visées à l’article 3.

Art. 3. Le ministre détermine les éléments suivants dans l’appel encourageant les parcours d’entrepreneuriat :

1° les modalités d’introduction et la date d’échéance pour l’introduction d’un projet de dossier par un centre ;

2° les modalités de concertation au sujet du projet de dossier et la date d’introduction d’un dossier définitif par un
centre ;

3° la gestion des relations avec les centres, tant avec tous les centres ensemble pour ce qui est des activités qu’ils
mènent en coopération et de leurs différents programmes qu’ avec chaque centre individuel pour ce qui est de
l’exécution des parcours d’entrepreneuriat ;

4° les points d’attention thématiques relatifs aux parcours d’entrepreneuriat ;

5° les indicateurs de performance déterminants ;
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6° le règlement de tout conflit ou problème survenant lors de l’exécution des parcours d’entrepreneuriat.

Art. 4. Le dossier introduit par un centre doit contenir les éléments suivants :

1° une vision stratégique sur cinq ans tenant compte de la définition des rôles, des groupes cibles, de la pédagogie
et de la logique d’intervention, et la coopération entre les centres reconnus de formation d’entrepreneurs;

2° une feuille de route dynamique sur cinq ans concernant la conception de produits et les innovations en termes
de produits, basée sur la vision stratégique mentionnée au point 1° ;

3° un aperçu sur cinq ans des besoins d’investissement pour les bâtiments, les équipements et les technologies
d’information ;

4° les plans annuels qualitatifs et quantitatifs pour la première année et les projets de plans pour les quatre années
suivantes, en application des indicateurs de performance déterminants mentionnés à l’article 3, 5°.

L’apprentissage sur le lieu de travail, tel que visé à l’article 26/2, § 3, avant-dernier alinéa, du décret du
16 mars 2012 relatif à la politique d’aide économique, peut être rémunéré ou non rémunéré.

Art. 5. Le plan annuel, mentionné à l’article 4, alinéa 1er, 4°, est la traduction concrète, opérationnelle et annuelle
des éléments repris à l’article 4, alinéa 1er, 1° à 3° inclus.

Le plan annuel expose et concrétise les objectifs politiques pour l’année de cours suivante et attribue les ressources
financières pour l’année de cours suivante. Le ministre peut assortir le plan annuel de conditions supplémentaires pour
l’attribution de ressources financières.

Chaque année, au plus tard le 15 mai, le centre introduit le plan annuel pour l’année de cours suivante auprès de
l’agence. Au plus tard le 30 juin de l’année au cours de laquelle le plan annuel a été introduit, le fonctionnaire dirigeant
de l’agence informe le centre de l’approbation du plan annuel ou formule des remarques sur celui-ci.

Art. 6. Le Gouvernement flamand statue sur le dossier visé à l’article 2.

Art. 7. Dans le présent article, on entend par Inspection sociale flamande : la division de l’Inspection sociale
flamande du département de l’Emploi et de l’Économie sociale, visée à l’article 25, § 1er, de l’arrêté du Gouvernement
flamand du 3 juin 2005 relatif à l’organisation de l’administration flamande.

L’Inspection sociale flamande exerce le contrôle sur les parcours d’entrepreneuriat.

Le contrôle comporte un contrôle de deuxième ligne indépendant. Les exécutants du contrôle ne participent pas
à la reconnaissance, au subventionnement, à la conception, à l’accompagnement ni à l’organisation des parcours
d’entrepreneuriat qui font l’objet du contrôle.

Les missions de contrôle de l’Inspection sociale flamande incluent :

1° le contrôle de la qualité ;

2° le contrôle financier.

Le contrôle de la qualité comprend le contrôle du contenu en ce qui concerne la réalisation des points d’attention
thématiques, mentionnés à l’article 3, 4°. À la demande de l’agence, le contrôle de la qualité peut aussi porter sur la
réalisation des indicateurs de performance déterminants, mentionnés à l’article 3, 5°.

Le contrôle financier des centres inclut :

1° la viabilité financière et les risques des activités en matière de formation d’entrepreneurs ;

2° l’utilisation appropriée des subventions obtenues.

À la demande de l’agence, le contrôle financier peut aussi concerner l’application de la réglementation en matière
de services d’intérêt économique général et de services marchands, et l’analyse des processus financiers au sein des
centres à cet égard.

L’Inspection sociale flamande rédige un code de fonctionnement et en informe les centres.

Art. 8. Les réglementations suivantes sont abrogées :

1° l’arrêté du Gouvernement flamand du 31 juillet 1991 fixant les conditions de travail et le régime pécuniaire des
enseignants de l’apprentissage et des parcours d’entrepreneuriat, modifié en dernier lieu par l’arrêté du Gouvernement
flamand du 12 juillet 2013 ;

2° l’arrêté du Gouvernement flamand du 14 septembre 2012 relatif aux parcours d’entrepreneuriat, visés à
l’article 26, § 1er, 2°, et à l’article 31 du décret du 7 mai 2004 portant création de l’agence autonomisée externe de droit
public « Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen » ;

3° l’arrêté du Gouvernement flamand du 14 septembre 2012 réglant les définitions, la composition de la
commission Screening, les conditions de screening, les conditions de fonctionnement, le nouveau screening et les
dispositions transitoires pour le screening, visés aux articles 19, § 3, et 26, § 3, du décret du 7 mai 2004 portant création
de l’agence autonomisée de droit public « Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen »
(Agence flamande pour la formation d’entrepreneurs – Syntra Vlaanderen) ;

4° l’arrêté du Gouvernement flamand du 14 septembre 2012 relatif aux parcours assignés, à l’innovation, aux
projets et au contrôle de l’Agence flamande pour la formation d’entrepreneurs – Syntra Vlaanderen, modifié par l’arrêté
du Gouvernement flamand du 24 mai 2019.

L’arrêté du Gouvernement flamand du 14 septembre 2012 relatif aux parcours d’entrepreneuriat, mentionné à
l’alinéa 1er, 2°, reste cependant en vigueur pour les conventions de stage conclues au plus tard le 31 décembre 2020, en
application du Titre 3 de l’arrêté du 14 septembre 2012, et ce pour toute la durée de la convention de stage.

Art. 9. Les articles 49 à 63 inclus du décret du 19 juin 2020 portant abrogation de l’agence autonomisée externe de
droit public « Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming – Syntra Vlaanderen », réglant les missions et
compétences et portant modification du nom « Hermesfonds » (Fonds Hermès), entrent en vigueur le 1er janvier 2021.
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Art. 10. Le présent arrêté entre en vigueur le 1 janvier 2021.

Art. 11. Le Ministre flamand ayant l’économie dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 30 octobre 2020.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
J. JAMBON

La Ministre flamande de l’Économie, de l’Innovation, de l’Emploi, de l’Économie sociale et de l’Agriculture,
H. CREVITS

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2020/43886]
30 OKTOBER 2020. — Besluit van de Vlaamse Regering houdende de erkenningsvoorwaarden van begeleidings-

ondernemingen en van begeleiders van uitzonderlijk vervoer en houdende wijziging van het besluit van de
Vlaamse Regering van 20 december 2013 betreffende de bescherming van de verkeersinfrastructuur in geval
van uitzonderlijk vervoer

Rechtsgrond
Dit besluit is gebaseerd op:
- de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 20;
- het decreet van 3 mei 2013 betreffende de bescherming van de verkeersinfrastructuur in geval van bijzonder

wegtransport, artikel 10, gewijzigd bij het decreet van 26 april 2019.
Vormvereisten
De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Vlaamse minister bevoegd voor de begroting, heeft zijn akkoord gegeven op 5 juni 2020.
- De gewestregeringen hebben overleg gepleegd zoals voorgeschreven in artikel 6, §2, 5°, van de bijzondere wet

van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen.
- De Mobiliteitsraad Vlaanderen heeft advies gegeven op 26 juni 2020.
- De Vlaamse toezichtcommissie voor de verwerking van persoonsgegevens heeft advies nr. 2020/19 gegeven op

30 juni 2020.
- De Raad van State heeft advies 68.030/3 gegeven op 14 oktober 2020, met toepassing van artikel 84, §1, eerste lid,

2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973.
Initiatiefnemer
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Mobiliteit en Openbare Werken.
Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder:

1° agentschap: het Agentschap Wegen en Verkeer, opgericht bij het besluit van de Vlaamse Regering van
7 oktober 2005 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap zonder rechtspersoonlijkheid Agentschap
Wegen en Verkeer;

2° begeleider: de bestuurder of passagier van een begeleidingsvoertuig;

3° begeleidingsonderneming: de onderneming die conform hoofdstuk 2 van dit besluit over een erkenning als
begeleidingsonderneming beschikt;

4° bekwaamheidsattest bewakingsagent - begeleiding van uitzonderlijke voertuigen: het bekwaamheidsattest
vermeld in artikel 21bis van het koninklijk besluit van 21 december 2006 betreffende de vereisten inzake
beroepsopleiding en -ervaring, de vereisten inzake psychotechnisch onderzoek voor het uitoefenen van een
leidinggevende of uitvoerende functie in een bewakingsonderneming of interne bewakingsdienst en betreffende de
erkenning van de opleidingen;

5° besluit van 20 december 2013: het besluit van de Vlaamse Regering van 20 december 2013 betreffende de
bescherming van de verkeersinfrastructuur in geval van uitzonderlijk vervoer;

6° decreet van 24 februari 2017: het decreet van 24 februari 2017 tot gedeeltelijke omzetting van richt-
lijn 2005/36/EG van het Europees Parlement en de Raad van 7 september 2005 betreffende de erkenning van
beroepskwalificaties;

7° minister: de Vlaamse minister, bevoegd voor de weginfrastructuur en het wegenbeleid.

Art. 2. Alle communicatie met het agentschap in het kader van dit besluit verloopt uitsluitend elektronisch. Het
agentschap kan nadere regels bepalen met betrekking tot deze elektronische communicatie.

HOOFDSTUK 2. — De erkenning van de begeleidingsonderneming

Afdeling 1. — De erkenningsprocedure

Art. 3. Een onderneming die aan al de volgende voorwaarden voldoet, wordt als begeleidingsonderneming
erkend:

1° ze is een onderneming als vermeld in artikel I.1, eerste lid, 1°, van het Wetboek van Economisch Recht;

2° ze beschikt over een passende verzekering van haar burgerrechtelijke aansprakelijkheid;

Om als passend te worden beoordeeld, voldoet de verzekering, vermeld in het eerste lid, 2°, aan de volgende
criteria:

1° de verzekerde burgerrechtelijke aansprakelijkheid betreft deze die kan voortkomen uit het uitvoeren van de
begeleiding van uitzonderlijk vervoer;

2° de geografische dekking beslaat minstens het volledige grondgebied van het Vlaamse Gewest;
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