
Art. 8. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft slechts uitwer-
king voor zover de uitkering van het sociaal voordeel niet wordt
opgeschort of ingetrokken bij toepassing van de bepalingen van
artikel 8 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 29 novem-
ber 2012, gesloten in het Paritair Comité voor de scheikundige
nijverheid, betreffende de waarborg van de sociale vrede.

Art. 9. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 januari 2018 en is gesloten voor een onbepaalde tijd.

Zij kan door elk van de partijen worden opgezegd mits een
opzeggingstermijn van drie maanden wordt betekend bij een ter post
aangetekende brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair Comité
voor de scheikundige nijverheid. De termijn van drie maanden begint
te lopen vanaf de datum waarop de aangetekende brief aan de
voorzitter wordt toegezonden. De poststempel geldt als bewijs.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst zal worden neergelegd ter
Griffie van de Algemene Directie Collectieve Arbeidsbetrekkingen van
de Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal
Overleg en de algemeen verbindende kracht bij koninklijk besluit
wordt gevraagd.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
29 maart 2019.

De Minister van Werk,
K. PEETERS

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2019/201461]

4 APRIL 2019. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 23 juli 1985 tot uitvoering van afdeling 6 - Toekenning
van betaald educatief verlof in het kader van de voortdurende
vorming van de werknemers - van hoofdstuk IV van de herstelwet
van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale
bepalingen, artikel 114, § 2, tweede lid, gewijzigd bij de wet van
27 december 2006, artikel 114, § 3, tweede lid, ingevoegd bij de wet van
8 april 2003;

Gelet op het koninklijk besluit van 23 juli 1985 tot uitvoering van
afdeling 6 - Toekenning van betaald educatief verlof in het kader van de
voortdurende vorming van de werknemers - van hoofdstuk IV van de
herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op
11 september 2018;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting
gegeven op 9 januari 2019;

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad, gegeven op
13 november 2018;

Gezien de impactanalyse van de regelgeving, uitgevoerd overeen-
komstig artikels 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende
diverse bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op het advies 65.615/1 van de Raad van State, gegeven op
20 maart 2019, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk en op het advies van de
in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. - Het bedrag dat is voorzien voor de begrenzing van de
normale bezoldiging in artikel 114, § 3, eerste lid, van de herstelwet van
22 januari 1985 houdende sociale bepalingen, wordt vanaf 1 septem-
ber 2018 tot 31 augustus 2019 vastgelegd op 2.928 euro.

Art. 8. La présente convention collective de travail ne produit ses
effets que pour autant que le paiement de l’avantage social ne soit pas
suspendu ou supprimé en application des dispositions de l’article 8 de
la convention collective de travail du 29 novembre 2012, conclue au sein
de la Commission paritaire de l’industrie chimique, concernant la
garantie de la paix sociale.

Art. 9. La présente convention collective de travail produit ses effets
le 1er janvier 2018 et est conclue pour une durée indéterminée.

Elle peut être dénoncée par chacune des parties moyennant un
préavis de trois mois adressé par lettre recommandée à la poste au
président de la Commission paritaire de l’industrie chimique. Le délai
de trois mois prend cours à partir de la date à laquelle la lettre
recommandée est envoyée au président, le cachet de la poste faisant foi.

La présente convention collective de travail sera déposée au Greffe de
la Direction générale Relations collectives de travail du Service public
fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale et la force obligatoire par
arrêté royal est demandée.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 29 mars 2019.

Le Ministre de l’Emploi,
K. PEETERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2019/201461]

4 AVRIL 2019. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du 23 juillet 1985
d’exécution de la section 6 - Octroi du congé-éducation payé dans
le cadre de la formation permanente des travailleurs - du chapitre
IV de la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des
dispositions sociales

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des
dispositions sociales, l’article 114, § 2, alinéa 2, modifié par la loi du
27 décembre 2006, l’article 114, § 3, alinéa 2, inséré par la loi du
8 avril 2003;

Vu l’arrêté royal du 23 juillet 1985 d’exécution de la section 6 - Octroi
du congé-éducation payé dans le cadre de la formation permanente des
travailleurs - du chapitre IV de la loi de redressement du 22 janvier 1985
contenant des dispositions sociales;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 11 septembre 2018;

Vu l’accord de la Ministre du Budget, donné le 9 janvier 2019;

Vu l’avis du Conseil National du Travail, donné le 13 novembre 2018;

Vu l’analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matière de simplification administrative;

Vu l’avis 65.615/1 du Conseil d’Etat, donné le 20 mars 2019, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre de l’Emploi et de l’avis des Ministres
qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. - Le montant prévu pour la limitation de la rémunéra-
tion normale à l’article 114, § 3, premier alinéa de la loi de redressement
du 22 janvier 1985, est fixé à partir du 1er septembre 2018 jusqu’au
31 août 2019 à 2.928 euros.
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Art. 2. - Artikel 16, § 1, laatste lid van het koninklijk besluit van
23 juli 1985 tot uitvoering van afdeling 6 - Toekenning van betaald
educatief verlof in het kader van de voortdurende vorming van de
werknemers - van hoofdstuk IV van de herstelwet van 22 januari 1985
houdende sociale bepalingen, vervangen bij het koninklijk besluit van
16 december 2008 en aangevuld bij de koninklijke besluiten van
21 december 2009, 10 september 2010, 14 november 2011, 10 decem-
ber 2012, 7 november 2013, 30 december 2014, 14 september 2016,
23 maart 2017 en 17 december 2017 wordt aangevuld met de volgende
zin :

″Vanaf 1 september 2018 tot 31 augustus 2019 wordt dit bedrag
vastgelegd op 2.928 euro.″.

Art. 3. - Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 septem-
ber 2018.

Art. 4. - De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 4 april 2019.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
K. PEETERS

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST VOLKSGEZONDHEID,

VEILIGHEID VAN DE VOEDSELKETEN
EN LEEFMILIEU

[C − 2019/11848]
7 APRIL 2019. — Koninklijk besluit betreffende de traceerbaarheid

en het veiligheidskenmerk van producten op basis van tabak

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 24 januari 1977 betreffende de bescherming van
de gezondheid van de gebruikers op het stuk van de voedingsmiddelen
en andere producten, artikel 6, § 1, a), gewijzigd bij de wet van
22 maart 1989;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op
12 februari 2019;

Gelet op advies 65.533/3 van de Raad van State, gegeven op
28 maart 2019, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Volksgezondheid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :
HOOFDSTUK 1. — Toepassingsgebied en definities

Artikel 1. Toepassingsgebied

Dit besluit voorziet in:

1° de gedeeltelijke omzetting van richtlijn 2014/40/EU van
3 april 2014 betreffende de onderlinge aanpassing van de wettelijke en
bestuursrechtelijke bepalingen van de lidstaten inzake de productie, de
presentatie en de verkoop van tabaks- en aanverwante producten en
tot intrekking van Richtlijn 2001/37/EG;

2° de omzetting van uitvoeringsverordening (EU) 2018/574 van de
Commissie van 15 december 2017 inzake de technische normen voor de
instelling en werking van een traceringssysteem voor tabaksproducten.

Art. 2. Definities

Voor de toepassing van dit besluit, en voor zover dit besluit in geen
andere definitie voorziet, gelden de definities zoals bepaald in het
koninklijk besluit van 5 februari 2016 betreffende het fabriceren en het
in de handel brengen van tabaksproducten.

HOOFDSTUK 2. — Traceerbaarheid

Art. 3. Unieke identificatiemarkering

§ 1. Elke in de handel gebrachte verpakkingseenheid van producten
op basis van tabak is voorzien van een unieke identificatiemarkering.

Om de integriteit van de unieke identificatiemarkering te waarbor-
gen, wordt zij zodanig afgedrukt of aangebracht dat zij niet verwijderd
kan worden, dat zij onuitwisbaar is en op geen enkele wijze verborgen
of onderbroken kan worden, ook niet door fiscale kentekens of
prijsaanduidingen of door het openen van de verpakkingseenheid.

Art. 2. - L’article 16, § 1, dernier alinéa de l’arrêté royal du 23 juillet
1985 d’exécution de la section 6 - Octroi du congé-éducation payé dans
le cadre de la formation permanente des travailleurs - du chapitre IV de
la loi de redressement du 22 janvier 1985 contenant des dispositions
sociales, remplacé par l’arrêté royal du 16 décembre 2008 et complété
par les arrêtés royaux du 21 décembre 2009, du 10 septembre 2010, du
14 novembre 2011, du 10 décembre 2012, du 7 novembre 2013, du
30 décembre 2014, 14 septembre 2016, 23 mars 2017 et 17 décembre
2017 est complété par la phrase suivante :

″A partir du 1er septembre 2018 au 31 août 2019, ce montant est fixé
à 2.928 euros.″.

Art. 3. - Le présent arrêté produit ses effets le 1er septembre 2018.

Art. 4. - Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 4 avril 2019.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
K. PEETERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL SANTE PUBLIQUE,
SECURITE DE LA CHAINE ALIMENTAIRE

ET ENVIRONNEMENT

[C − 2019/11848]
7 AVRIL 2019. — Arrêté royal relatif à la traçabilité et aux dispositifs

de sécurité des produits à base de tabac

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 24 janvier 1977 relative à la protection de la santé des
consommateurs en ce qui concerne les denrées alimentaires et les autres
produits, l’article 6, § 1, a), modifié par la loi du 22 mars 1989;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 12 février 2019;

Vu l’avis 65.533/3 du Conseil d’État, donné le 28 mars 2019, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de la Santé publique,

Nous avons arrêté et arrêtons :
CHAPITRE 1er. — Champ d’application et définitions

Article 1er. Champ d’application

Le présent arrêté transpose :

1° partiellement la directive 2014/40/UE du 3 avril 2014 relative au
rapprochement des dispositions législatives, réglementaires et adminis-
tratives des États membres en matière de fabrication, de présentation et
de vente des produits du tabac et des produits connexes, et abrogeant
la directive 2001/37/CE ;

2° le règlement d’exécution (UE) 2018/574 de la Commission du
15 décembre 2017 relatif aux normes techniques pour la mise en place
et le fonctionnement d’un système de traçabilité des produits du tabac.

Art. 2. Définitions

Pour l’application du présent arrêté, les définitions applicables sont
celles reprises dans l’arrêté royal du 5 février 2016 relatif à la fabrication
et à la mise dans le commerce des produits du tabac.

CHAPITRE 2. — Traçabilité

Art. 3. Identifiant unique

§ 1er. Chaque unité de conditionnement des produits à base de tabac
mise sur le marché porte un identifiant unique.

Afin de garantir l’intégrité de l’identifiant, celui-ci est imprimé ou
apposé de façon inamovible et indélébile, et n’est en aucune façon
dissimulé ou interrompu, y compris par des signes fiscaux ou des
étiquettes de prix, ou par l’ouverture de l’unité de conditionnement.
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