
FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2018/31592]
23 JULI 2018. — Ministerieel besluit tot wijziging van het

ministerieel besluit van 26 juli 2007 houdende vaststelling van het
vergoedingsstelsel voor de personeelsleden van de Algemene
Administratie van de Douane en Accijnzen die de functie van
douaneattaché uitoefenen in het buitenland

De Minister van Financiën,

Gelet op de grondwet, de artikelen 37 en 107, tweede lid;
Gelet op het ministerieel besluit van 26 juli 2007 houdende vaststel-

ling van het vergoedingsstelsel voor de personeelsleden van de
Algemene Administratie van de Douane en Accijnzen die de functie
van douaneattaché uitoefenen in het buitenland;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
27 november 2017;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister belast met Ambtenaren-
zaken d.d. 16 maart 2018;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting
d.d. 24 april 2018;

Gelet op het protocol van onderhandeling nr. D.I. 337/D/108-2 van
het Sectorcomité II-Financiën, gesloten op 5 juni 2018;

Gelet op het advies nummer 63.730/2 van de Raad van State,
gegeven op 11 juli 2018 met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2°,
van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Overwegende dat de douaneattachépost te Pretoria, Zuid-Afrika,
werd gesloten met ingang van 1 november 2017;

Overwegende dat beslist werd een nieuwe douaneattachépost te
openen te Jakarta, Indonesië,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 2 van het ministerieel besluit van 26 juli 2007 hou-
dende vaststelling van het vergoedingsstelsel voor de personeelsleden
van de Algemene Administratie van de Douane en Accijnzen die de
functie van douaneattaché uitoefenen in het buitenland wordt het
woord ‘Pretoria’ vervangen door het woord ‘Jakarta’.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 2018.

Brussel, 23 juli 2018.

J. VAN OVERTVELDT

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,

ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[C − 2018/11502]
29 JUNI 2018. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend

wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst van 15 decem-
ber 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor de opvoedings- en
huisvestingsinrichtingen en -diensten van de Franse Gemeen-
schap, het Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap, tot
vervanging van de collectieve arbeidsovereenkomst van 25 septem-
ber 2014 betreffende het geldelijk statuut van de personeelsleden
in de Duitstalige Gemeenschap, bij toepassing van het non-
profitakkoord 2016-2019 (Duitstalige Gemeenschap) (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Subcomité voor de opvoedings-
en huisvestingsinrichtingen en -diensten van de Franse Gemeenschap,
het Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bij-
lage overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst van 15 decem-
ber 2016, gesloten in het Paritair Subcomité voor de opvoedings- en
huisvestingsinrichtingen en -diensten van de Franse Gemeenschap, het
Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap, tot vervanging van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 25 september 2014 betreffende het
geldelijk statuut van de personeelsleden in de Duitstalige Gemeen-
schap, bij toepassing van het non-profitakkoord 2016-2019 (Duitstalige
Gemeenschap).

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2018/31592]
23 JUILLET 2018. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel

du 26 juillet 2007 fixant le régime d’indemnisation des membres de
l’Administration générale des Douanes et Accises exerçant les
fonctions d’attaché douanier à l’étranger

Le Ministre des Finances,

Vu la Constitution, les articles 37 et 107, alinéa 2;
Vu l’arrêté ministériel du 26 juillet 2007 fixant le régime d’indemni-

sation des membres de l’Administration générale des Douanes et
Accises exerçant les fonctions d’attaché douanier à l’étranger ;

Vu l’avis de l’inspecteur des Finances, donné le 27 novembre 2017 ;

Vu l’accord du Ministre chargé de la Fonction publique, donné
le 16 mars 2018;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 24 avril 2018;

Vu le Protocole de négociation n°C.D. 337/D/108-2 du Comité de
Secteur-II Finances, conclu le 5 juin 2018;

Vu l’avis n° 63.730/2 du Conseil d’Etat, donné le 11 juillet 2018 en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1, 2°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Considérant que le poste d’attaché douanier à Pretoria, Afrique du
Sud, est fermé depuis le 1er novembre 2017;

Considérant qu’il a éte décidé d’ouvrir un nouveau poste d’attaché
douanier à Jakarta, Indonésie,

Arrête :

Article 1er. Dans l’article 2 de l’arrêté ministériel du
26 juillet 2007 fixant le régime d’indemnisation des membres de
l’Administration générale des Douanes et Accises exerçant les fonctions
d’attaché douanier à l’étranger, le mot ‘Pretoria’ est remplacé par le mot
‘Jakarta’.

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets le 1er juillet 2018.

Bruxelles, le 23 juillet 2018.

J. VAN OVERTVELDT

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[C − 2018/11502]
29 JUIN 2018. — Arrêté royal rendant obligatoire la convention

collective de travail du 15 décembre 2016, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire des établissements et services d’éduca-
tion et d’hébergement de la Communauté française, de la Région
wallonne et de la Communauté germanophone, remplaçant la
convention collective de travail du 25 septembre 2014 concernant le
statut pécuniaire du personnel en Communauté germanophone, en
application de l’accord non-marchand 2016-2019 (Communauté
germanophone) (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de travail
et les commissions paritaires, notamment l’article 28;

Vu la demande de la Sous-commission paritaire des établissements et
services d’éducation et d’hébergement de la Communauté française, de
la Région wallonne et de la Communauté germanophone;

Sur la proposition du Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Est rendue obligatoire la convention collective de travail
du 15 décembre 2016, reprise en annexe, conclue au sein de la
Sous-commission paritaire des établissements et services d’éducation et
d’hébergement de la Communauté française, de la Région wallonne et
de la Communauté germanophone, remplaçant la convention collective
de travail du 25 septembre 2014 concernant le statut pécuniaire du
personnel en Communauté germanophone, en application de l’accord
non-marchand 2016-2019 (Communauté germanophone).
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