
De modaliteiten van deze financiering worden bepaald in een
beheersovereenkomst tussen het SFBM-BIS en het sociaal fonds voor de
bedienden metaal.

HOOFDSTUK V. — Begroting, rekeningen

Art. 14. Het dienstjaar neemt een aanvang op 1 januari en sluit op
31 december. Het jaar 2017 is het eerste dienstjaar van het SFBM-BIS.

Art. 15. Elk jaar, en uiterlijk in de loop van de maand december,
wordt het budget voor het volgend jaar onderworpen aan de goedkeu-
ring van het Paritair Comité 209 voor de bedienden der metaal-
fabrikatennijverheid.

Art. 16. De rekeningen van het verlopen jaar worden op 31 decem-
ber afgesloten.

De raad van bestuur, evenals de door het paritair comité krachtens
artikel 12 van de wet van 7 januari 1958 aangeduide revisor, overhan-
digen elk een schriftelijk verslag betreffende de uitvoering van hun
opdracht tijdens het verlopen jaar.

HOOFDSTUK VI. — Ontbinding, vereffening

Art. 17. Het SFBM-BIS kan slechts ontbonden worden bij beslissing
van het Paritair Comité 209 voor de bedienden der metaalfabrikaten-
nijverheid. Deze beslissing is enkel geldig wanneer zij 80 pct. van de
stemmen van de in het Paritair Comité voor de bedienden der
metaalfabrikatennijverheid benoemde, gewone of plaatsvervangende
leden die de werkgevers vertegenwoordigen en 80 pct. van de stemmen
van de in het Paritair Comité voor de bedienden der metaalfabrikaten-
nijverheid benoemde, gewone of plaatsvervangende leden die de
werknemers vertegenwoordigen, heeft behaald.

De ontbinding bedoeld in vorige alinea kan slechts gebeuren indien
één van de twee onderstaande situaties zich voordoet :

1) De voorafgaandelijke opheffing van het sociaal sectoraal pensioen-
stelsel, zoals bedoeld in artikel 3, en dit conform de bepalingen van
artikel 10, § 1, 3o van de wet van 28 april 2003 betreffende de
aanvullende pensioenen en het belastingstelsel van de pensioenen en
van sommige aanvullende voordelen inzake sociale zekerheid;

2) Het verlies van de hoedanigheid van inrichter van het sociaal
sectoraal pensioenstelsel, zoals gedefinieerd door de bovenvermelde
wet van 28 april 2003.

Het Paritair Comité 209 voor de bedienden der metaalfabrikaten-
nijverheid dient tegelijkertijd de vereffenaars aan te stellen, hun
bevoegdheden te omschrijven, hun vergoeding vast te stellen en de
bestemming van het netto-actief van het SFBM-BIS te bepalen.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
15 mei 2018.

De Minister van Werk,
K. PEETERS

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2018/12533]

25 MAART 2018. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 24 oktober 2002 en de lijst gevoegd bij het
koninklijk besluit van 24 oktober 2002 tot vaststelling van de
procedures, termijnen en voorwaarden waaronder de verplichte
verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen tege-
moetkomt in de kosten van dieetvoeding voor medisch gebruik. —
Erratum

In het Belgisch Staatsblad van 30 april 2018,moeten de volgende
correcties worden aangebracht :

- blz. 36988, §110000, lees :

De volgende medische voeding wordt vergoed indien ze is voorge-
schreven voor een van de volgende indicaties:

In plaats van :

De volgende medische voeding wordt vergoed in categorie A indien
ze is voorgeschreven voor een van de volgende indicaties:

- blz. 36992, lees :

Les modalités précises de ce financement seront définies dans une
convention de gestion entre le FSEM-BIS et le fonds social pour les
employés du métal.

CHAPITRE V. — Budget, comptes

Art. 14. L’exercice prend cours le 1er janvier et se clôture le
31 décembre. L’année 2017 constitue le premier exercice du FSEM-BIS.

Art. 15. Chaque année, et au plus tard dans le courant du mois de
décembre, le budget pour l’année suivante est soumis à l’approbation
de la Commission paritaire 209 pour employés des fabrications
métalliques.

Art. 16. Les comptes de l’année écoulée sont clôturés le 31 décembre.

Le conseil d’admnistration, ainsi que le réviseur désigné par la
commission paritaire en vertu de l’article 12 de la loi du 7 janvier 1958,
remettent chacun, par écrit, un rapport concernant l’exécution de leur
mission au cours de l’année écoulée.

CHAPITRE VI. — Dissolution, liquidation

Art. 17. Le FSEM-BIS ne peut être dissout que par décision de la
Commission paritaire 209 pour employés des fabrications métalliques.
Cette décision est uniquement valable lorsqu’elle a été prise par 80 p.c.
des voix des membres effectifs ou suppléants nommés dans la
Commission paritaire pour employés des fabrications métalliques qui
représentent les employeurs et 80 p.c. des voix des membres effectifs ou
suppléants de la Commission paritaire pour employés des fabrications
métalliques qui représentent les employés.

La dissolution visée à l’alinéa précédent ne pourra intervenir que
dans l’une des deux situations suivantes :

1) L’abrogation préalable du régime de pension sectoriel social, tel
que visé à l’article 3, et ce, conformément aux dispositions de
l’article 10, § 1er, 3o de la loi du 28 avril 2003 relative aux pensions
complémentaires et au régime fiscal de celles-ci et de certains avantages
complémentaires en matière de sécurité sociale;

2) La perte de la qualité d’organisateur du régime de pension
sectoriel social, telle que définie par la loi susmentionnée du 28 avril 2003.

La Commission paritaire 209 pour employés des fabrications métal-
liques devra nommer en même temps les liquidateurs, déterminer leurs
pouvoirs et leur rémunération et définir la destination de l’actif net du
FSEM-BIS.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 15 mai 2018.

Le Ministre de l’Emploi,
K. PEETERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2018/12533]

25 MARS 2018. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du 24 octo-
bre 2002 et la liste jointe à l’arrêté royal du 24 octobre 2002 fixant les
procédures, délais et conditions dans lesquelles l’assurance obli-
gatoire soins de santé et indemnités intervient dans le coût des
aliments diététiques à des fins médicales spéciales. — Erratum

Au Moniteur belge du 30 avril 2018, il y a lieu d’apporter les
corrections suivantes :

- page 36988, §110000, lire :

L’alimentation médicale suivante fait l’objet d’un remboursement si
elle a été prescrite dans une des indications suivantes :

Au lieu de :

L’alimentation médicale suivante fait l’objet d’un remboursement en
catégorie A si elle a été prescrite dans une des indications suivantes :

- page 36992, lire :
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