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7 JULI 2017. — Decreet houdende de subsidiëring en erkenning van het sociaal-cultureel volwassenenwerk (1)

Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt:

Decreet houdende de subsidiëring en erkenning van het sociaal-cultureel volwassenenwerk

TITEL 1. — Inleidende bepalingen

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschapsaangelegenheid.

Art. 2. In dit decreet wordt verstaan onder:

1° sociaal-cultureel volwassenenwerk: het geheel van sociaal-culturele volwassenenorganisaties die als civiele
actoren streven naar sociaal-culturele participatie van iedereen en naar een samenleving waarin inclusie, duurzaam-
heid, democratie en solidariteit centraal staan;

2° sociaal-culturele volwassenenorganisatie: een missie- en waardengedreven organisatie die bijdraagt tot een
democratische, duurzame, inclusieve en solidaire samenleving door de verbindende, de kritische en de laboratoriumrol
actief op te nemen. Ze ontwikkelt, al dan niet in samenwerking met andere organisaties, sociaal-culturele praktijken
voor en met volwassenen die relevant zijn voor de samenleving en die de vertaling vormen van een eigen
weloverwogen integratie van twee of meerdere functies, namelijk de cultuurfunctie, de leerfunctie, de maatschappelijke
bewegingsfunctie en de gemeenschapsvormende functie. Deze sociaal-culturele praktijken spelen zich grotendeels af
binnen de vrije tijd van volwassenen;

3° sociaal-culturele rol: een verbindende, een kritische of een laboratoriumrol;

4° verbindende rol: mensen verbinden met groepen, gemeenschappen en de brede samenleving door hen ruimtes
te bieden waarin ze zich kunnen ontwikkelen in relatie tot anderen en door hen kansen te bieden op deelnemen en
deelhebben aan die groepen, aan gemeenschappen en aan de brede samenleving;

5° kritische rol: in vraag stellen van waarden, normen, opvattingen, instituties en spelregels en de publieke dialoog
daarover voeden en voeren;

6° laboratoriumrol: in maatschappelijk innoverende praktijken experimenteren met nieuwe maatschappelijke
spelregels als antwoord op complexe samenlevingsvraagstukken;

7° gemeenschap: een netwerk van mensen die in zelforganisatie en samenwerking iets delen met elkaar, zoals
normen en waarden, een agenda of ambitie, een gemeen goed of een geografische ruimte;

8° sociaal-culturele praktijken: de multifunctionele praktijken die mensen en groepen aanspreken in een of meer
bestaansdimensies en levenssferen. In die praktijken ontmoeten mensen of groepen elkaar en komen ze samen tot
doelgericht handelen. Deze praktijken beogen daarmee processen van vorming en vernieuwing van individuen,
groepen en maatschappij met als doel de emancipatie en de versterking van een democratische, duurzame, inclusieve
en solidaire samenleving;

9° sociaal-culturele functies: de cultuurfunctie, de leerfunctie, de gemeenschapsvormende functie of de
maatschappelijke bewegingsfunctie;

10° cultuurfunctie: doelgericht creëren, deelnemen, bewaren en delen van cultuur;

11° leerfunctie: doelgericht opzetten van leeromgevingen die het leren door individuen, groepen of gemeenschap-
pen mogelijk maken en bevorderen;

12° maatschappelijke bewegingsfunctie: in relatie tot samenlevingsvraagstukken doelgericht ruimte creëren voor
engagement en politisering met het oog op veranderingen in denken en handelen en in de inrichting van de
maatschappij;

13° gemeenschapsvormende functie: doelgericht ondersteunen en faciliteren van processen en praktijken die
leiden tot vormen en ondersteunen van groepen en gemeenschappen of versterken van de interactie tussen groepen en
gemeenschappen;

14° sociaal-culturele participatie: deelnemen aan of deelhebben aan informele netwerken (sociale participatie),
maatschappelijke instituties (maatschappelijke participatie), kunst en cultuur (culturele participatie) of politiek en
beleid (politieke en beleidsparticipatie) vanuit een werking naar specifieke groepen met elk hun eigen kenmerken zodat
ze samen kunnen participeren (inclusieve benadering) of vanuit een werking naar specifieke groepen burgers met
specifieke kenmerken (categoriale benadering);

15° vrije tijd: de tijd die burgers niet besteden aan betaalde arbeid en school- en beroepsopleiding;

16° beleidsperiode: een periode van vijf jaar waarvoor een organisatie een subsidie kan krijgen. De eerste
beleidsperiode loopt van 2021 tot en met 2025. De tweede beleidsperiode loopt van 2026 tot en met 2030, volgende
beleidsperiodes beslaan telkens vijf jaar;
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17° subsidie-enveloppe: de jaarlijkse financiële enveloppe per sociaal-culturele volwassenenorganisatie;

18° beoordelingselementen: de inhoudelijke en zakelijke elementen waaraan moet worden voldaan om in
aanmerking te komen voor subsidiëring;

19° werkjaar: een periode van 1 januari tot en met 31 december;

20° decreet van 4 april 2003: het decreet van 4 april 2003 betreffende het sociaal-cultureel volwassenenwerk;

21° administratie: de dienst van de Vlaamse Regering die bevoegd is voor het sociaal-cultureel volwassenenwerk;

22° beleidsplan: een document waarin de organisatie haar inhoudelijk en zakelijk beleid voor vijf jaar uittekent;

23° doelgroep: een deel van de bevolking of een groep van mensen die sociale of persoonskenmerken
gemeenschappelijk hebben, waarop een bepaald aanbod of een bepaalde strategie gericht wordt met oog op de
realisering van de missie en de visie van de organisatie;

24° kansengroep: mensen in armoede, mensen met een beperking, personen van vreemde herkomst en
gedetineerden;

25° principes van goed bestuur: waarborgen van een samenhangend en transparant bestuur en toezicht binnen een
organisatie, met het oog op een efficiënte en effectieve realisatie van haar doelstellingen;

26° voortgangsrapport: een document dat een stand van zaken geeft over de uitvoering van het beleidsplan in de
eerste twee jaar van de beleidsperiode en een vooruitblik biedt op de geplande uitvoering van het beleidsplan in het
lopende jaar en de laatste twee jaar van de beleidsperiode;

27° beoordelingscriteria: de technische specificaties en de beschrijvende onderdelen van de beoordelingselemen-
ten die de leidraad vormen voor de visitatie- en beoordelingscommissies;

28° totale subsidie-enveloppe: het totale beschikbare budget voor de uitvoering van dit decreet;

29° functiekeuze: keuze van twee of meerdere sociaal-culturele functies;

30° functiemix: de verhouding tussen de verschillende gekozen sociaal-culturele functies in de werking van een
sociaal-culturele organisatie;

31° Algemene Groepsvrijstellingsverordening: verordening (EU) nr. 651/2014 van de Commissie van
17 juni 2014 waarbij bepaalde categorieën steun op grond van de artikelen 107 en 108 van het Verdrag met de interne
markt verenigbaar worden verklaard.

Art. 3. Dit decreet heeft tot doel om in het domein van het sociaal-cultureel volwassenenwerk organisaties te
subsidiëren die, vanuit een civiel perspectief en met respect voor de gemeenschappelijke sokkel van waarden,
fundamentele rechten en vrijheden, een betekenisvolle bijdrage leveren aan de emancipatie en dialoog van mensen en
groepen én aan de versterking van een duurzame, inclusieve, solidaire en democratische samenleving door
sociaal-culturele participatie en gedeeld burgerschap van volwassenen te bevorderen en gedeelde samenlevingsvraag-
stukken tot publieke zaak te maken. Hiervoor ontwikkelen en verspreiden zij praktijken die hierop een werkend
antwoord kunnen bieden.

Dit decreet doet dat door de volgende middelen te voorzien:

– subsidies voor sociaal-culturele volwassenenorganisaties die een werking ontplooien met een relevantie en
uitstraling voor het Nederlandse taalgebied of een relevantie en uitstraling voor het Nederlandse taalgebied en het
tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad;

– subsidies voor sociaal-culturele volwassenenorganisaties die een werking ontplooien, afgestemd op en
complementair aan één of meerdere specifieke regionale werkingsgebieden, vermeld in artikel 29;

– projectsubsidies voor sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een maximale duurtijd van drie jaar.

De middelen, vermeld in het tweede lid, worden toegepast met inachtneming van de volgende voorwaarden,
vermeld in de Algemene Groepsvrijstellingsverordening:

1° dossiers waar ten aanzien van de subsidieontvanger er een bevel tot terugvordering uitstaat ingevolge een
eerder besluit van de Europese Commissie waarbij de steun onrechtmatig en onverenigbaar is verklaard met de interne
markt, zijn uitgesloten;

2° dossiers van subsidieontvangers die voldoen aan de definitie van ‘onderneming in moeilijkheden’, vermeld in
de Algemene Groepsvrijstellingsverordening, zijn uitgesloten;

3° bij de berekening van de steunintensiteit en de in aanmerking komende kosten zijn alle bedragen die worden
gebruikt, de bedragen vóór aftrek van belastingen of andere heffingen. De in aanmerking komende kosten worden
gestaafd met bewijsstukken, die duidelijk gespecificeerd en actueel zijn;

4° wanneer steun in een andere vorm dan een subsidie wordt toegekend, is het steunbedrag het brutosubsidie-
equivalent van de steun;

5° steun die in meerdere delen wordt uitgekeerd wordt gedisconteerd tot de waarde ervan op het tijdstip van de
toekenning van de steun. De in aanmerking komende kosten worden gedisconteerd tot hun waarde op het tijdstip van
de toekenning van de steun.

TITEL 2. — Subsidies voor sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een werking in het Nederlandse taalgebied
en het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad of subsidies voor sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een
werking in het Nederlandse taalgebied

HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen

Art. 4. De Vlaamse Regering kan per beleidsperiode subsidies toekennen aan sociaal-culturele volwassenenor-
ganisaties die een werking ontplooien in het Nederlandse taalgebied en het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad of aan
sociaal-culturele volwassenenorganisaties die een werking ontplooien in het Nederlandse taalgebied.

Die subsidie ondersteunt een werking die inzet op het doel van het decreet, die gebaseerd is op ten minste twee
sociaal-culturele functies en die een relevantie en uitstraling heeft in het Nederlandse taalgebied en het tweetalige
gebied Brussel-Hoofdstad of die een relevantie en uitstraling heeft in het Nederlandse taalgebied.

De subsidie-enveloppe kan alleen worden toegekend aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties waarvan de
subsidieaanvraag aan de ontvankelijkheidsvoorwaarden voldoet, vermeld in artikel 8. De ontvankelijke subsidieaan-
vragen worden getoetst aan de beoordelingselementen, vermeld in artikel 10.
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De subsidie-enveloppe houdt de subsidiëring in van een kern van personeelsleden, een basistoelage voor de
werking en een subsidiëring op basis van werkelijk te presteren activiteiten.

De toekenning van een subsidie-enveloppe houdt een automatische erkenning in van de sociaal-culturele
volwassenenorganisatie.

Art. 5. § 1. Als de Vlaamse Regering een subsidie-enveloppe toekent aan sociaal-culturele volwassenenorganisa-
ties, dan gebeurt dit voor de duur van een beleidsperiode, met een jaarlijks minimaal bedrag van 150.000 euro. De
subsidie-enveloppe wordt jaarlijks gekoppeld aan het prijsindexcijfer, conform artikel 51.

Bij de bepaling van de subsidie-enveloppe is de maximale stijging of daling begrensd tot 25% ten opzichte van de
effectief toegekende subsidie-enveloppe voor het laatste werkjaar van de voorafgaande beleidsperiode.

In afwijking van het tweede lid, bedraagt de maximale stijging 65.000 euro voor organisaties waarvan de effectief
toegekende subsidie-enveloppe voor het laatste werkjaar van de voorafgaande beleidsperiode kleiner of gelijk is aan
260.000 euro.

§ 2. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie zonder aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 1°, en een positief subsidieadvies of een positief
subsidieadvies met aandachtspunten van de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 1° of 2°, kent
de Vlaamse Regering voor de nieuwe beleidsperiode een subsidie-enveloppe toe die gelijk of hoger is ten opzichte
van de voorafgaande beleidsperiode.

§ 3. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie met aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 2°, en een positief subsidieadvies van de beoordelingscom-
missie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 1°, kent de Vlaamse Regering voor de nieuwe beleidsperiode een
subsidie-enveloppe toe die gelijk of hoger is ten opzichte van de voorafgaande beleidsperiode.

§ 4. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie met aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 2°, en een positief subsidieadvies met aandachtspunten van
de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 2°, kent de Vlaamse Regering voor de nieuwe
beleidsperiode een subsidie-enveloppe toe die lager, gelijk of hoger is ten opzichte van de voorafgaande beleidsperiode.

§ 5. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie zonder aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 1°, en een negatief subsidieadvies van de beoordelingscom-
missie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 3°, kent de Vlaamse Regering een subsidie-enveloppe toe die lager of
maximaal gelijk is ten opzichte van de voorafgaande beleidsperiode.

§ 6. Van sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie met aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 2°, en een negatief subsidieadvies van de beoordelingscom-
missie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 3°, kan de Vlaamse Regering beslissen ofwel de subsidiëring stop te zetten
vanaf het eerste jaar van de nieuwe beleidsperiode, ofwel de subsidiëring verder te zetten waarbij de subsidie-
enveloppe lager moet zijn ten opzichte van de voorbije beleidsperiode.

§ 7. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een negatieve evaluatie met aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 3°, en een positief subsidieadvies of een positief
subsidieadvies met aandachtspunten van de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 1° of 2°, kan
de Vlaamse Regering een subsidie-enveloppe toekennen die lager of maximaal gelijk is ten opzichte van de
voorafgaande beleidsperiode.

De subsidie-enveloppe van deze sociaal-culturele volwassenenorganisaties is het eerste jaar van de nieuwe
beleidsperiode gelijk aan de subsidie-enveloppe van het laatste jaar van de voorbije beleidsperiode.

§ 8. Van sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een negatieve evaluatie met aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 3°, en een negatief subsidieadvies van de beoordelingscom-
missie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 3°, kan de Vlaamse Regering beslissen ofwel de subsidiëring stop te zetten
vanaf het eerste jaar van de nieuwe beleidsperiode, ofwel de subsidiëring verder te zetten waarbij de subsidie-
enveloppe lager moet zijn ten opzichte van de voorbije beleidsperiode.

De subsidie-enveloppe van deze sociaal-culturele volwassenenorganisaties is het eerste jaar van de nieuwe
beleidsperiode gelijk aan de subsidie-enveloppe van het laatste jaar van de voorbije beleidsperiode.

§ 9. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties die op het moment van aanvraag niet erkend zijn op basis van
het decreet van 4 april 2003 of die vanaf 2021 niet gesubsidieerd zijn als sociaal-culturele volwassenenorganisatie,
vermeld in artikel 4, kan de Vlaamse Regering een subsidie-enveloppe toekennen, zich baserend op het subsidieadvies
van de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid.

Art. 6. De Vlaamse Regering beslist uiterlijk op 1 oktober van het jaar dat vooraf gaat aan de nieuwe
beleidsperiode over de subsidie-enveloppe.

In afwijking van het eerste lid beslist de Vlaamse Regering uiterlijk op 31 december van het eerste jaar van de
nieuwe beleidsperiode over de subsidie-enveloppe van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een negatieve
evaluatie met aanbevelingen door de visitatiecommissie, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 3°.

Art. 7. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties kunnen een subsidieaanvraag indienen bij de administratie.
Deze bestaat uit een beleidsplan en de nodige documenten waaruit blijkt dat aan de ontvankelijkheidsvoorwaarden
wordt voldaan. De Vlaamse Regering kan nader bepalen welke gegevens en documenten een subsidieaanvraag bevat,
aan welke vormelijke voorwaarden een subsidieaanvraag moet voldoen en op welke wijze een subsidieaanvraag wordt
ingediend.

Art. 8. De administratie onderzoekt of de sociaal-culturele volwassenenorganisatie voldoet aan elk van de
volgende ontvankelijkheidsvoorwaarden:

1° de subsidieaanvraag is uiterlijk op 31 december van het voorlaatste jaar van de beleidsperiode ingediend;

2° de aanvrager beschikt over rechtspersoonlijkheid met een niet-commercieel karakter;

3° de aanvrager is gevestigd in het Nederlandse taalgebied of in het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad;

4° de aanvrager beschikt over minstens een voltijds equivalent personeelslid of omschrijft hoe een voltijds
equivalent personeelslid aangeworven wordt binnen drie maanden na het begin van de beleidsperiode;

5° de subsidieaanvraag is in het Nederlands opgesteld;

6° de aanvrager toont een sociaal-culturele werking aan van minstens twee jaar onmiddellijk voorafgaand aan de
aanvraag.
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Art. 9. § 1. Het beleidsplan omvat:

1° een inhoudelijk deel voor de volgende beleidsperiode;

2° een zakelijk deel voor de volgende beleidsperiode;

3° de omvang en de resultaten van de werking, namelijk:

a) kerngegevens en cijfers over de financiën voor het tweede en derde jaar van de lopende beleidsperiode;

b) kerngegevens en cijfers over het personeel voor het derde en vierde jaar van de lopende beleidsperiode;

c) kerngegevens en cijfers over de werking voor het derde en vierde jaar van de lopende beleidsperiode;

4° een zelfevaluatie van de werking van de voorbije jaren van de lopende beleidsperiode;

5° de gevraagde subsidie-enveloppe op jaarbasis voor de beleidsperiode waarop de subsidieaanvraag betrekking
heeft;

6° in voorkomend geval een plan van aanpak waarin wordt aangegeven hoe de sociaal-culturele volwassenenor-
ganisatie die een positieve evaluatie met aanbevelingen kreeg, vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 2°, is omgegaan
met die aanbevelingen;

7° een managementsamenvatting.

§ 2. In afwijking van § 1, 3°, omvat het beleidsplan van sociaal-culturele volwassenenorganisaties die op het
moment van aanvraag niet erkend zijn op basis van het decreet van 4 april 2003 of die vanaf 2021 niet gesubsidieerd
zijn als sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 4, een document waarin de aanvrager een
sociaal-culturele werking van minstens twee jaar onmiddellijk voorafgaand aan de aanvraag aantoont. Het document
omvat:

a) kerngegevens en cijfers over de financiën voor de twee jaar onmiddellijk voorafgaand aan de aanvraag;

b) kerngegevens en cijfers over de werking voor de twee jaar onmiddellijk voorafgaand aan de aanvraag;

c) desgevallend kerngegevens en cijfers over het personeel voor de twee jaar onmiddellijk voorafgaand aan de
aanvraag.

Art. 10. Het inhoudelijk deel van het beleidsplan, vermeld in artikel 9, § 1, 1°, en het plan van aanpak, vermeld
in artikel 9, § 1, 6°, worden getoetst aan de volgende beoordelingselementen:

1° de bijdrage van de missie en de visie van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie aan het doel van het
decreet, vermeld in artikel 3;

2° de relatie van de missie en de visie van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie tot de door de organisatie
omschreven actuele maatschappelijke context;

3° de bijdrage van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie aan de realisatie van de drie sociaal-culturele rollen;

4° de strategische en operationele doelstellingen van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie;

5° de verduidelijking van de keuze voor minstens twee sociaal-culturele functies, een toelichting bij de functiemix
en de uitwerking daarvan in relatie tot de missie en de visie van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie;

6° de werking met een relevantie en uitstraling voor het Nederlandse taalgebied en het tweetalige gebied
Brussel-Hoofdstad of de werking met een relevantie en uitstraling voor het Nederlandse taalgebied;

7° een gesubsidieerde werking die zich grotendeels afspeelt binnen de vrije tijd;

8° de werking voor:

a) het brede publiek en de keuzes daarin voor gemeenschappen, doelgroepen of kansengroepen;

b) kansengroepen en de keuzes daarin voor gemeenschappen, doelgroepen of het brede publiek;

9° de plaats van vrijwilligers in de sociaal-culturele volwassenenorganisatie en de manier waarop ze betrokken en
ondersteund worden in relatie tot de visie en missie van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie.

Het zakelijk deel van het beleidsplan, vermeld in artikel 9, § 1, 2°, wordt getoetst aan de volgende
beoordelingselementen:

1° een geïntegreerd zakelijk kwaliteits- en financieel meerjarenbeleid;

2° de toepassing van de principes van goed bestuur;

3° de afstemming tussen het voormelde inhoudelijke en zakelijke deel van het beleidsplan.

Art. 11. Wanneer aan één van de volgende beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, niet wordt voldaan,
krijgt de organisatie een negatief subsidieadvies, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 3°:

1° de verduidelijking van de keuze voor minstens twee sociaal-culturele functies, een toelichting bij de functiemix
en de uitwerking daarvan in relatie tot de missie en de visie van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld
in artikel 10, eerste lid, 5°;

2° de werking met een relevantie en uitstraling voor het Nederlandse taalgebied of de werking met een relevantie
en uitstraling voor het Nederlandse taalgebied en het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad, vermeld in artikel 10,
eerste lid, 6°;

3° een gesubsidieerde werking die zich grotendeels afspeelt binnen de vrije tijd, vermeld in artikel 10, eerste lid, 7°;

4° een geïntegreerd zakelijk kwaliteits- en financieel meerjarenbeleid, vermeld in artikel 10, tweede lid, 1°.

Voor de toepassing van de beoordeling vanaf de tweede beleidsperiode is het eerste lid enkel van toepassing op
de sociaal-culturele volwassenenorganisaties die bij de evaluatie, vermeld in artikel 23, op minimaal één van deze vier
beoordelingselementen een “voldoet ten dele” of een “onvoldoende” behaalde.

Art. 12. Als de toegekende subsidie-enveloppe aan een sociaal-culturele volwassenenorganisatie afwijkt van de
gevraagde subsidie-enveloppe van die organisatie, beschikt de aanvrager over de mogelijkheid om voor 1 april in het
jaar volgend op de beslissing van de Vlaamse Regering een geactualiseerd beleidsplan in te dienen, dat afgestemd is
op de omvang van de toegekende subsidie-enveloppe van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie. De Vlaamse
Regering valideert het geactualiseerde beleidsplan.
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Art. 13. Gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorganisaties kunnen in de loop van een beleidsperiode
fuseren met behoud van de toegekende subsidie-enveloppes voor die beleidsperiode. De subsidie moet besteed worden
aan de werking van de gefuseerde organisatie. Deze werking moet in het verlengde liggen van de beleidsplannen van
de oorspronkelijke organisaties.

In het eerste lid wordt verstaan onder “fuseren”: elke overdracht van rechten of plichten (als algemeenheid of niet),
die tot gevolg heeft dat een activiteit die voorheen door meer dan één niet-commerciële rechtspersoon werd
uitgeoefend, voortaan slechts door één niet-commerciële rechtspersoon wordt uitgevoerd.

HOOFDSTUK 2. — Kwaliteitsbeoordeling van de werking van sociaal-culturele volwassenenorganisaties

Afdeling 1. — Organisatie van de kwaliteitsbeoordeling

Onderafdeling 1. — De beoordelingscommissies

Art. 14. De Vlaamse Regering stelt de beoordelingscommissies samen die bestaan uit externe deskundigen,
bijgestaan door een secretaris. Externe deskundigen van de visitatiecommissies zoals bedoeld in artikel 18 maken deel
uit van de beoordelingscommissie die de subsidieaanvraag van de organisaties behandelt die in de voorafgaande
beleidsperiode door de visitatiecommissie zijn bezocht.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere regels voor de samenstelling van de beoordelingscommissies, de werking
en de vergoeding van de externe deskundigen.

De Vlaamse Regering bepaalt de methode en de procedure voor de omschrijving van de profielen, voor de oproep
aan kandidaat-deskundigen en voor de samenstelling van de lijst.

Art. 15. De beoordelingscommissies beoordelen de inhoudelijke en zakelijke kwaliteit van de subsidieaanvraag en
maken een advies op met een voorstel voor de subsidie-enveloppe voor de volgende beleidsperiode, op basis van de
elementen, vermeld in artikel 22.

Onderafdeling 2. — De Adviescommissie Sociaal-Cultureel Volwassenenwerk

Art. 16. De Vlaamse Regering richt een Adviescommissie Sociaal-Cultureel Volwassenenwerk op, die bestaat uit
externe deskundigen en de administratie.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere regels voor de samenstelling van de Adviescommissie Sociaal-Cultureel
Volwassenenwerk, de werking en de vergoeding van de externe deskundigen.

Art. 17. De opdrachten van de Adviescommissie Sociaal-Cultureel Volwassenenwerk zijn:

1° een visie en methodiek ontwikkelen om het gemeenschappelijk beoordelings- en visitatiekader te verfijnen en
kwaliteitsvol uit te voeren;

2° het proces van de inhoudelijke en zakelijke beoordeling door visitatie- en beoordelingscommissies evalueren.

Onderafdeling 3. — De visitatiecommissies

Art. 18. De Vlaamse Regering stelt visitatiecommissies samen die bestaan uit externe deskundigen en de
administratie.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere regels voor de samenstelling van de visitatiecommissies, de werking en
de vergoeding van de externe deskundigen.

De Vlaamse Regering bepaalt de methode en de procedure voor de omschrijving van de profielen, voor de oproep
aan kandidaat-deskundigen en voor de samenstelling van de lijst.

Art. 19. De visitatiecommissies brengen een bezoek ter plaatse in het derde jaar van de lopende beleidsperiode en
evalueren de werking van elke gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorganisatie op basis van het beleidsplan,
het voortgangsrapport, de begrotingen, de financiële verslagen, algemene informatie en gegevens met betrekking tot
de werking en de beoordelingselementen, vermeld in artikel 10.

De visitatiecommissie deelt haar bevindingen mee aan de sociaal-culturele volwassenenorganisatie in de vorm van
een voorlopig visitatieverslag, uiterlijk vijfendertig dagen nadat de visitatie heeft plaatsgevonden.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie heeft achtentwintig dagen om te reageren op het voorlopig
visitatieverslag.

De visitatiecommissie neemt kennis van de opmerkingen van de organisatie en maakt na evaluatie van die
opmerkingen een definitief verslag, dat binnen een termijn van negenenveertig dagen na het meedelen van het
voorlopig visitatieverslag aan de organisatie wordt bezorgd.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere regels met betrekking tot de betekening van het definitief verslag.

Na een negatieve evaluatie met aanbevelingen, vermeld in artikel 23 ,§ 3, tweede lid, 3°, brengen de
visitatiecommissies een bezoek ter plaatse om de werking van de betrokken sociaal-culturele volwassenenorganisatie
na een remediëringstraject van maximaal 24 maanden, opnieuw te evalueren. De visitatiecommissies geven daarna een
positief of negatief advies aan de Vlaamse Regering.

Onderafdeling 4. — De administratie

Art. 20. De administratie is belast met de voorbereiding van, de begeleiding van en de verslaggeving over de
werkzaamheden van de beoordelingscommissies, de visitatiecommissies en de Adviescommissie Sociaal-Cultureel
Volwassenenwerk.

Afdeling 2. — Verloop van de kwaliteitsbeoordeling

Onderafdeling 1. — De beoordeling van de subsidieaanvraag

Art. 21. De administratie beheert de subsidieaanvragen. De administratie treft de nodige voorbereidingen voor de
kwaliteitsbeoordeling op basis van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 10.

Art. 22. § 1. De kwaliteit van de werking van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties die reeds
gesubsidieerd worden op basis van het decreet van 4 april 2003 en vanaf 2021 krachtens dit decreet, wordt beoordeeld
door de beoordelingscommissie:

1° aan de hand van het visitatieverslag, alle elementen vervat in het beleidsplan, vermeld in artikel 9, algemene
informatie en gegevens met betrekking tot de werking en desgevallend voor organisaties met een evaluatie in de vorm
van artikel 23, § 3, tweede lid, 3°, een tweede visitatieverslag;
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2° op basis van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 10.

§ 2. De kwaliteit van de werking van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties die op het moment van
aanvraag niet erkend zijn op basis van het decreet van 4 april 2003 of die vanaf 2021 niet gesubsidieerd zijn als
sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 4, wordt beoordeeld door de beoordelingscommissie:

1° aan de hand van een gesprek met de organisatie, alle elementen vervat in het beleidsplan, vermeld in artikel 9,
en algemene informatie en gegevens met betrekking tot de werking;

2° op basis van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 10.

§ 3. De beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, worden door de Vlaamse Regering uitgewerkt in
beoordelingscriteria.

De beoordelingscommissie beoordeelt op basis van de beoordelingselementen en formuleert per beoordelingsele-
ment een eindresultaat “voldoet”, “voldoet ten dele” of “onvoldoende”.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor alle onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet″
behaalt, is het eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor geen enkel onderliggend beoordelingscriterium een
“onvoldoende″ behaalt en voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet ten dele″, is het
eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet ten dele″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een
“onvoldoende″ behaalt, is het eindresultaat van dit beoordelingselement “onvoldoende″.

§ 4. De beoordelingscommissie stelt per sociaal-culturele volwassenenorganisatie een gemotiveerd advies op, met
een voorstel voor de subsidie-enveloppe.

De beoordelingscommissie kan één van volgende adviezen geven:

1° een positief subsidieadvies;

2° een positief subsidieadvies met aandachtspunten;

3° een negatief subsidieadvies.

§ 5. De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een positief subsidieadvies, vermeld in paragraaf 4, tweede
lid, 1°, wanneer voor alle beoordelingselementen, vermeld in artikel 10 een “voldoet” of een “voldoet ten dele” wordt
behaald.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een positief subsidieadvies met aandachtspunten, vermeld in
paragraaf 4, tweede lid, 2°, wanneer voor elk van de vier beoordelingselementen, vermeld in artikel 11, een “voldoet”
of een “voldoet ten dele” wordt behaald en op minstens vier andere beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, een
“voldoet” of een “voldoet ten dele” wordt behaald.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een negatief subsidieadvies, vermeld in paragraaf 4, tweede lid,
3°, wanneer voor één van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 11, een “onvoldoende” wordt behaald of
wanneer voor minstens vijf andere beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, een “onvoldoende” wordt behaald.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie die bij de evaluatie, vermeld in artikel 23, voor alle beoordelingsele-
menten, vermeld in artikel 11, een “voldoet” behaalde, behoudt dit eindresultaat bij de beoordeling.

Onderafdeling 2. — De evaluatie van de werking
van gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorganisaties door visitatiecommissies

Art. 23. § 1. De kwaliteit van de werking van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties die reeds
gesubsidieerd worden op basis van het decreet van 4 april 2003 en vanaf 2021 krachtens dit decreet, wordt geëvalueerd
door de visitatiecommissie op basis van een bezoek ter plaatse:

1° aan de hand van het beleidsplan, het voortgangsrapport, de jaarlijkse begroting en de financiële verslagen, en
algemene informatie en gegevens met betrekking tot de werking;

2° op basis van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 10.

§ 2. De beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, worden door de Vlaamse Regering uitgewerkt in
evaluatiecriteria.

De visitatiecommissie evalueert op basis van de beoordelingselementen en formuleert per beoordelingselement
een eindresultaat “voldoet”, “voldoet ten dele” of “onvoldoende”.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor alle onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet″
behaalt, is het eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor geen enkel onderliggend beoordelingscriterium een
“onvoldoende″ behaalt en voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet ten dele″, is het
eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet ten dele″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een
“onvoldoende″ behaalt, is het eindresultaat van dit beoordelingselement “onvoldoende″.

§ 3. De visitatiecommissie deelt in het visitatieverslag haar gemotiveerde evaluatie mee.

De visitatiecommissie kan één van volgende evaluaties geven:

1° een positieve evaluatie zonder aanbevelingen;

2° een positieve evaluatie met aanbevelingen;

3° een negatieve evaluatie met aanbevelingen.

§ 4. De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een positieve evaluatie zonder aanbevelingen, vermeld in
paragraaf 3, tweede lid, 1°, wanneer voor alle beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, een “voldoet” of een
“voldoet ten dele” wordt behaald.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een positieve evaluatie met aanbevelingen, vermeld in
paragraaf 3, tweede lid, 2°, wanneer voor elk van de vier beoordelingselementen, vermeld in artikel 11, een “voldoet”
of een “voldoet ten dele” wordt behaald en op minstens vier andere beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, een
“voldoet” of een “voldoet ten dele” wordt behaald.
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De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een negatieve evaluatie met aanbevelingen, vermeld in
paragraaf 3, tweede lid, 3°, wanneer voor één van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 11 een “onvoldoende”
wordt behaald of wanneer voor minstens vijf andere beoordelingselementen, vermeld in artikel 10, een “onvoldoende”
wordt behaald.

Art. 24. § 1. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties die een negatieve evaluatie met aanbevelingen krijgen,
vermeld in artikel 23, § 3, tweede lid, 3°, tonen binnen maximaal 24 maanden nadat het visitatieverslag werd bezorgd,
via een remediëringsrapport aan hoe ze met de aanbevelingen zijn omgegaan.

§ 2. De visitatiecommissie evalueert na indiening van het remediëringsrapport de kwaliteit en de effectiviteit van
de ondernomen processen en acties van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie met betrekking tot de
aanbevelingen met een bezoek ter plaatse.

De visitatiecommissie formuleert op basis daarvan een positief of een negatief advies aan de Vlaamse Regering.

§ 3. De Vlaamse Regering beslist of ze het positief of negatief advies van de visitatiecommissie al dan niet volgt.

Indien de Vlaamse Regering beslist het positief advies te volgen, wordt de subsidieaanvraag ter advisering
voorgelegd aan een beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22. Voor de bepaling van de subsidie-enveloppe voor
de volgende beleidsperiode, is artikel 5, § 7 en § 8, van toepassing.

Indien de Vlaamse Regering beslist het negatief advies te volgen, wordt de subsidieaanvraag niet meer ter
advisering voorgelegd aan een beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, en wordt de subsidie stopgezet vanaf
1 januari van het jaar volgend op de beslissing van de stopzetting van de subsidiëring. Deze beslissing valt uiterlijk op
31 december van het eerste jaar van de beleidsperiode. Indien de beslissing valt in het eerste jaar van de beleidsperiode,
behoudt de organisatie in het eerste jaar van de nieuwe beleidsperiode een subsidiebedrag dat gelijk is aan het bedrag
van het laatste jaar van de voorbije beleidsperiode.

§ 4. Indien de sociaal-culturele volwassenenorganisatie na het verstrijken van de remediëringstermijn, vermeld in
paragraaf 1, geen remediëringsrapport indient, wordt geen tweede bezoek ter plaatse uitgevoerd en stopt de
subsidiëring vanaf 1 januari van het jaar volgend op het verstrijken van de remediëringstermijn.

HOOFDSTUK 3. — De voorbereiding van de beslissing van de Vlaamse Regering

Art. 25. De Vlaamse Regering beslist over de subsidie-enveloppe per sociaal-culturele volwassenenorganisatie
voor de volgende beleidsperiode, op basis van het advies van de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4.

Art. 26. De beoordelingscommissie maakt per sociaal-culturele volwassenenorganisatie een gemotiveerd
preadvies op. De administratie brengt in het preadvies de aanvrager van een subsidie op de hoogte van het
subsidieadvies van de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4.

In het preadvies aan organisaties die de voorbije beleidsperiode al subsidie kregen vanuit dit decreet of het decreet
van 4 april 2003, wordt eveneens een indicatie van de evolutie van de subsidie-enveloppe voor de nieuwe
beleidsperiode geadviseerd.

In het preadvies aan nieuwe organisaties wordt geadviseerd inzake de al dan niet toekenning van een
subsidie-enveloppe.

De Vlaamse Regering bepaalt de termijnen voor de kennisgeving van het preadvies van de beoordelingscom-
missie.

Art. 27. § 1. Een aanvrager van een subsidie kan een schriftelijke reactie indienen op het preadvies. De schriftelijke
reactie is gebaseerd op het oorspronkelijk ingediende dossier. Deze schriftelijke reactie kan geen nieuwe inhoudelijke
of zakelijke elementen bevatten.

§ 2. Een schriftelijke reactie op het positief preadvies van de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4, kan
enkel betrekking hebben op feitelijke onjuistheden. Een schriftelijke reactie op een positief preadvies wordt voor
definitief advies voorgelegd aan dezelfde beoordelingscommissie, uitgebreid met één bijkomend lid.

§ 3. Bij een schriftelijke reactie op een negatief preadvies wordt de subsidieaanvraag, het preadvies en de
schriftelijke reactie op het preadvies voor definitief advies voorgelegd aan een andere beoordelingscommissie dan
degene die de subsidieaanvraag oorspronkelijk behandelde.

§ 4. De Vlaamse Regering bepaalt de nadere voorwaarden inzake de modaliteiten voor het indienen en de
termijnen voor de behandeling van de schriftelijke reactie.

Art. 28. De administratie brengt de aanvrager van een subsidie op de hoogte van het definitieve advies van de
beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4. De kennisgeving bevat een voorstel van subsidie-enveloppe van
de beoordelingscommissie voor de sociaal-culturele volwassenenorganisatie. Dit voorstel houdt rekening met de
totale subsidie-enveloppe, zoals door de Vlaamse Regering is bepaald.

De Vlaamse Regering bepaalt de termijnen voor de kennisgeving van het definitieve advies van de
beoordelingscommissie.

TITEL 3. — Subsidies aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een werking binnen specifieke regio’s

HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen

Art. 29. De Vlaamse Regering subsidieert één sociaal-culturele volwassenenorganisatie voor één regio of voor
verschillende regio’s samen.

De regio’s zijn:

1° het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad;

2° de arrondissementen Antwerpen, Mechelen, Turnhout, Halle-Vilvoorde, Leuven, Aalst-Oudenaarde, Sint-Niklaas-
Dendermonde, Gent-Eeklo, Brugge, Ieper-Veurne-Oostende, Kortrijk-Roeselare-Tielt;

3° de provincie Limburg.

Deze subsidie ondersteunt een werking die inzet op het doel van het decreet en gebaseerd is op de vier
sociaal-culturele functies en een relevantie en uitstraling heeft voor de betrokken regio of regio’s.

De subsidie-enveloppe kan alleen worden toegekend aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties die voldoen
aan de ontvankelijkheidsvoorwaarden, vermeld in artikel 33. Het ontvankelijke beleidsplan wordt getoetst aan de in
artikel 35 vermelde beoordelingselementen. Alleen de op basis van het decreet van 4 april 2003 erkende en
gesubsidieerde volkshogescholen kunnen een subsidieaanvraag indienen, vermeld in artikel 32, of een initiatief van de
Vlaamse Regering, vermeld in artikel 31, tweede lid.
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De toekenning van een subsidie houdt een automatische erkenning van de sociaal-culturele volwassenenorga-
nisatie in.

Art. 30. § 1. De subsidie-enveloppe van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29, wordt
toegekend voor de duur van een beleidsperiode.

§ 2. De jaarlijkse subsidie-enveloppe bedraagt per sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29,
een equivalent van zoveel maal 1,7 euro als er inwoners zijn in de betrokken regio of regio’s en minimaal 600.000 euro.
De berekening gebeurt op basis van de meest recente bevolkingscijfers die beschikbaar zijn in het jaar waarin de
beslissing over de subsidie-enveloppe wordt genomen.

In afwijking van het eerste lid, geldt voor de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, bevoegd voor het
tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad, vermeld in artikel 29, tweede lid, 1°, dat voor de berekening 30 procent van de
inwoners van het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad in aanmerking wordt genomen.

§ 3. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 29, met een positief oordeel van de
beoordelingscommissie, vermeld in artikel 42, § 3, tweede lid, 1° of 2°, kent de Vlaamse Regering voor de nieuwe
beleidsperiode een subsidie-enveloppe toe, zoals bepaald in § 2.

§ 4. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 29, met een negatief oordeel van de
beoordelingscommissie, vermeld in artikel 42, § 3, tweede lid, 3°, die na het verstrijken van de maximale
remediëringstermijn van twaalf maanden, een positief advies krijgen van de beoordelingscommissie, vermeld in
artikel 44, § 2, tweede lid, kan de Vlaamse Regering voor de nieuwe beleidsperiode een subsidie-enveloppe toekennen
zoals bepaald in § 2.

De subsidie-enveloppe van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in het eerste lid, is het eerste jaar
van de nieuwe beleidsperiode gelijk aan de subsidie-enveloppe van het laatste jaar van de voorbije beleidsperiode.

§ 5. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 29, met een negatief oordeel door de
beoordelingscommissie, vermeld in artikel 42, § 3, tweede lid, 3°, die na het verstrijken van de maximale
remediëringstermijn van twaalf maanden, een negatief advies krijgen van de beoordelingscommissie, vermeld in
artikel 44, § 2, tweede lid, kan de Vlaamse Regering beslissen om te stoppen met de subsidiëring vanaf 1 januari van
het tweede jaar van de nieuwe beleidsperiode.

De subsidie-enveloppe van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in het eerste lid, is het eerste jaar
van de nieuwe beleidsperiode gelijk aan de subsidie-enveloppe van het laatste jaar van de voorbije beleidsperiode.

Art. 31. De Vlaamse Regering beslist uiterlijk op 1 oktober van het jaar dat vooraf gaat aan de nieuwe
beleidsperiode over de subsidie-enveloppe voor de nieuwe beleidsperiode van de sociaal-culturele volwassenenorga-
nisaties, vermeld in artikel 29. De subsidie-enveloppe wordt jaarlijks gekoppeld aan het prijsindexcijfer zoals bepaald
in artikel 51.

In afwijking van het eerste lid beslist de Vlaamse Regering uiterlijk op 1 oktober van het eerste jaar van de nieuwe
beleidsperiode over de subsidie-enveloppe van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 29, met
een negatief oordeel, bedoeld in artikel 42, § 3, tweede lid, 3°. Bij de beslissing houdt de Vlaamse Regering rekening
met de noodzaak om de continuïteit van sociaal-cultureel volwassenenwerk en sociaal-culturele participatie in de
betrokken regio te garanderen en kan ze in het licht van die noodzaak initiatief nemen.

Art. 32. De sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 29, dienen een subsidieaanvraag in bij de
administratie. Deze bestaat uit een beleidsplan en de nodige documenten waaruit blijkt dat aan de ontvankelijkheids-
voorwaarden wordt voldaan. De Vlaamse Regering kan nader bepalen aan welke vormelijke voorwaarden een
subsidieaanvraag moet voldoen en op welke wijze een subsidieaanvraag wordt ingediend.

Art. 33. De administratie onderzoekt of de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29,
voldoet aan elk van de volgende ontvankelijkheidsvoorwaarden:

1° het beleidsplan is uiterlijk op 31 december van het voorlaatste jaar van de beleidsperiode ingediend;

2° de organisatie is gevestigd in een van de regio’s, vermeld in artikel 29;

3° de organisatie heeft doelstellingen waaruit blijkt dat ze een werking ontplooit:

a) die afgestemd is op de specificiteit van de regio of regio’s waarin wordt gewerkt en die complementair is aan
andere spelers in de regio of regio’s;

b) die sociaal-culturele participatie mogelijk maakt van zoveel mogelijk inwoners met bijzondere aandacht voor
kansengroepen;

c) vanuit de vier sociaal-culturele functies;

4° de organisatie beschikt over rechtspersoonlijkheid met een niet-commercieel karakter;

5° het beleidsplan wordt in het Nederlands opgesteld;

6° de organisatie treedt in overleg met de andere sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een werking
binnen specifieke regio’s, vermeld in artikel 29.

Art. 34. Het beleidsplan bestaat uit:

1° een inhoudelijk deel voor de volgende beleidsperiode;

2° een zakelijk deel voor de volgende beleidsperiode;

3° de omvang en de resultaten van de werking, namelijk:

a) kerngegevens en cijfers over de financiën voor het tweede en derde jaar van de lopende beleidsperiode;

b) kerngegevens en cijfers over het personeel voor het derde en vierde jaar van de lopende beleidsperiode;

c) kerngegevens en cijfers over de werking voor het derde en vierde jaar van de lopende beleidsperiode;

4° een zelfevaluatie van de werking van de voorbije jaren van de lopende beleidsperiode;

5° een managementsamenvatting.
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Art. 35. Het inhoudelijk deel van het beleidsplan, vermeld in artikel 33, 1°, wordt getoetst aan de volgende
beoordelingselementen:

1° de bijdrage van de missie en de visie van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29,
aan het doel van het decreet, vermeld in artikel 3;

2° de relatie van de missie en de visie van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29, tot
de door de organisatie omschreven actuele maatschappelijke context;

3° de bijdrage van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29, aan de realisatie van de drie
sociaal-culturele rollen;

4° de strategische en operationele doelstellingen van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in
artikel 29;

5° de uitwerking van de vier sociaal-culturele functies;

6° de werking met een relevantie en uitstraling voor de betrokken regio of regio’s, afgestemd op de culturele en
maatschappelijke context van de regio en die complementair is aan de werking van andere spelers in de specifieke
regio;

7° een gesubsidieerde werking die zich grotendeels afspeelt binnen de vrije tijd;

8° een werking gericht op het brede publiek, gemeenschappen, doelgroepen en kansengroepen;

9° de plaats van vrijwilligers in de sociaal-culturele organisatie, vermeld in artikel 29 en de manier waarop ze
betrokken en ondersteund worden in relatie tot de missie en visie van de organisatie.

Het zakelijk deel van het beleidsplan, vermeld in artikel 33, 1°, wordt getoetst aan de volgende beoordelingsele-
menten:

1° een geïntegreerd zakelijk kwaliteits- en financieel meerjarenbeleid;

2° de toepassing van de principes van goed bestuur;

3° de afstemming tussen het voormelde inhoudelijke en zakelijke deel van het beleidsplan.

Art. 36. Wanneer aan één van de volgende beoordelingselementen, vermeld in artikel 35, niet wordt voldaan,
krijgt de organisatie een negatief oordeel met aanbevelingen, vermeld in artikel 42, § 3, tweede lid, 3°:

1° de uitwerking van de vier sociaal-culturele functies, vermeld in artikel 35, eerste lid, 5°;

2° de werking met een relevantie en uitstraling voor de betrokken regio of regio’s, afgestemd op de culturele en
maatschappelijke context van de regio en die complementair is aan de werking van andere spelers in de specifieke
regio, vermeld in artikel 35, eerste lid, 6°;

3° een gesubsidieerde werking die zich grotendeels afspeelt binnen de vrije tijd, vermeld in artikel 35, eerste lid, 7°;

4° een geïntegreerd zakelijk kwaliteits- en financieel meerjarenbeleid, vermeld in artikel 35, tweede lid, 1°.

HOOFDSTUK 2. — Kwaliteitsbeoordeling van de werking van gesubsidieerde sociaal-culturele
volwassenenorganisaties met een werking binnen specifieke regio’s

Afdeling 1. — Organisatie van de kwaliteitsbeoordeling

Onderafdeling 1. — De beoordelingscommissie

Art. 37. De Vlaamse Regering stelt een beoordelingscommissie samen die bestaat uit externe deskundigen en de
administratie.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere regels voor de samenstelling van de beoordelingscommissie, de werking
en de vergoeding van de externe deskundigen.

De Vlaamse Regering bepaalt de methode en de procedure voor de omschrijving van de profielen, voor de oproep
aan kandidaat-deskundigen en voor de samenstelling van de lijst.

Art. 38. De beoordelingscommissie brengt een bezoek ter plaatse in het eerste kwartaal van het vijfde jaar van de
beleidsperiode en evalueert en beoordeelt de werking van elke gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorgani-
satie, vermeld in artikel 29.

De beoordelingscommissie deelt haar bevindingen mee aan de sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld
in artikel 29, in de vorm van een gemotiveerd preadvies, uiterlijk binnen vijfendertig dagen nadat het bezoek ter plaatse
heeft plaatsgevonden.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29, heeft achtentwintig dagen om te reageren op
het preadvies van de beoordelingscommissie.

De beoordelingscommissie neemt kennis van de opmerkingen van de organisatie en maakt na evaluatie van die
opmerkingen een definitief advies van de beoordeling.

Het definitieve advies wordt binnen een termijn van negenenveertig dagen na het meedelen van het preadvies aan
de organisatie bezorgd. Dit advies houdt rekening met de totale subsidie-enveloppe, zoals door de Vlaamse Regering
is bepaald.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere regels met betrekking tot de betekening van het definitief advies.

89637MONITEUR BELGE — 02.10.2017 — BELGISCH STAATSBLAD



Onderafdeling 2. — De Adviescommissie Sociaal-Cultureel Volwassenenwerk

Art. 39. De Adviescommissie Sociaal-Cultureel Volwassenenwerk voor de sociaal-culturele volwassenenorgani-
saties met een werking binnen specifieke regio’s, is de adviescommissie opgericht in artikel 16.

Art. 40. De opdrachten van de Adviescommissie Sociaal-Cultureel Volwassenenwerk zijn de opdrachten, vermeld
in artikel 17.

Onderafdeling 3. — De administratie

Art. 41. De administratie is belast met de voorbereiding van, de begeleiding van en de verslaggeving over de
werkzaamheden van de beoordelingscommissie.

De administratie bezorgt de beoordelingscommissie alle nuttige informatie, nodig om tot een kwaliteitsbeoorde-
ling te komen.

Afdeling 2. — De beoordeling van de werking van gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorganisaties
met een werking binnen specifieke regio’s door een beoordelingscommissie.

Art. 42. § 1. De kwaliteit van de werking van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties wordt geëvalueerd
en beoordeeld door de beoordelingscommissie:

1° aan de hand van het beleidsplan van de lopende beleidsperiode, het voortgangsrapport, de begrotingen, de
financiële verslagen, algemene informatie en gegevens met betrekking tot de werking en het beleidsplan van de
volgende beleidsperiode;

2° op basis van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 35.

§ 2. De beoordelingselementen, vermeld in artikel 35, worden door de Vlaamse Regering uitgewerkt in
beoordelingscriteria.

De beoordelingscommissie beoordeelt op basis van de beoordelingselementen en formuleert per beoordelingsele-
ment een eindresultaat “voldoet”, “voldoet ten dele” of “onvoldoende”.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor alle onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet″
behaalt, is het eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor geen enkel onderliggend beoordelingscriterium een
“onvoldoende″ behaalt en voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet ten dele″, is het
eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet ten dele″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een
“onvoldoende″ behaalt, is het eindresultaat van dit beoordelingselement “onvoldoende″.

§ 3. De beoordelingscommissie stelt per sociaal-culturele volwassenenorganisatie een gemotiveerd advies op.

De beoordelingscommissie kan een van volgende adviezen geven:

1° een positief oordeel zonder aanbevelingen;

2° een positief oordeel met aanbevelingen;

3° een negatief oordeel met aanbevelingen.

§ 4. De sociaal-culturele volwassenenorganisatie, vermeld in artikel 29, krijgt een positief oordeel zonder
aanbevelingen, vermeld in paragraaf 3, tweede lid, 1°, wanneer voor alle beoordelingselementen, vermeld in artikel 35,
een “voldoet” of een “voldoet ten dele” wordt behaald.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een positief oordeel met aanbevelingen, vermeld in paragraaf 3,
tweede lid, 2°, wanneer voor elk van de vier beoordelingselementen, vermeld in artikel 36, een “voldoet” of “voldoet
ten dele” wordt behaald en op minstens vier andere beoordelingselementen, vermeld in artikel 35, een “voldoet” of
“voldoet ten dele” wordt behaald.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie krijgt een negatief oordeel met aanbevelingen, vermeld in paragraaf
3, tweede lid, 3°, wanneer voor één van de beoordelingselementen, vermeld in artikel 36, een “onvoldoende” wordt
behaald of wanneer voor minstens vijf andere beoordelingselementen, vermeld in artikel 35, een “onvoldoende” wordt
behaald.

Art. 43. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 29, die een positief oordeel met aanbeve-
lingen krijgen, vermeld in artikel 42, § 3, tweede lid, 2°, geven in het voortgangsrapport aan hoe ze met de
aanbevelingen zijn omgegaan.

Art. 44. § 1. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 29, die een negatief oordeel met
aanbevelingen krijgen, vermeld in artikel 42, § 3, tweede lid, 3°, tonen binnen maximaal twaalf maanden, nadat het
definitieve advies is bezorgd, met een remediëringsrapport aan hoe ze met de aanbevelingen zijn omgegaan.

§ 2. De beoordelingscommissie beoordeelt na het indienen van het remediëringsrapport de kwaliteit en de
effectiviteit van de ondernomen processen en acties van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie met betrekking tot
de aanbevelingen met een bezoek ter plaatse.

De beoordelingscommissie formuleert op basis daarvan een positief of negatief advies aan de Vlaamse Regering.

§ 3. De Vlaamse Regering beslist of ze het positief of negatief advies van de beoordelingscommissie al dan niet
volgt.

Indien de Vlaamse Regering beslist het positief advies te volgen, wordt de sociaal-culturele volwassenenorgani-
satie verder gesubsidieerd, zoals bepaald in artikel 30, § 4.

Indien de Vlaamse Regering beslist het negatief advies te volgen, wordt de subsidiëring stopgezet, zoals bepaald
in artikel 30, § 5.

§ 4. Indien de sociaal-culturele volwassenenorganisatie na verstrijken van de remediëringstermijn, vermeld in
paragraaf 1, geen remediëringsrapport indient, wordt geen tweede bezoek ter plaatse uitgevoerd en stopt de
subsidiëring vanaf 1 januari van het jaar volgend op het verstrijken van de remediëringstermijn.

89638 MONITEUR BELGE — 02.10.2017 — BELGISCH STAATSBLAD



§ 5. Indien de subsidiëring wordt stopgezet, neemt de Vlaamse Regering initiatief om de continuïteit van het
sociaal-cultureel volwassenenwerk en de sociaal-culturele participatie in de regio te garanderen, zoals bepaald in
artikel 31, tweede lid.

TITEL 4. — Projectsubsidies aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties

Art. 45. De Vlaamse Regering kan subsidies toekennen voor projecten aan sociaal-culturele volwassenenorgani-
saties die een werking ontplooien voor het Nederlandse taalgebied en het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad of in
het Nederlandse taalgebied, vermeld in artikel 4, aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een werking voor
een specifieke regio, vermeld in artikel 29, of aan sociaal-culturele organisaties of initiatieven die niet gesubsidieerd zijn
op basis van dit decreet.

Art. 46. De Vlaamse Regering bepaalt:

1° de nadere regels met betrekking tot de ontvankelijkheidsvoorwaarden en de beoordelingscriteria;

2° de gegevens en documenten die een projectdossier bevat en de inhoudelijke en vormelijke voorwaarden
waaraan het projectdossier moet voldoen;

3° de wijze waarop een projectdossier wordt ingediend en de timing;

4° de procedure voor de afhandeling van een projectdossier, de uitbetaling van de subsidie en het toezicht op de
subsidieaanwending en sancties;

5° de grootte van het beschikbare krediet.

Art. 47. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 45, kunnen een projectdossier indienen bij
de administratie.

De Vlaamse Regering stelt externe experten aan die de administratie kunnen bijstaan bij de advisering van
aanvragen voor projectsubsidies. De externe experten worden aangesteld omwille van hun expertise over de door de
minister geformuleerde maatschappelijke uitdagingen.

De administratie onderzoekt of de aanvrager voldoet aan elk van de volgende ontvankelijkheidsvoorwaarden:

1° het projectdossier is tijdig ingediend;

2° de aanvrager beschikt over rechtspersoonlijkheid met een niet-commercieel karakter;

3° de aanvrager is gevestigd in het Nederlandse taalgebied of in het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad;

4° de aanvrager gaat ermee akkoord om op verzoek alle nuttige en noodzakelijke gegevens over de werking te
verstrekken, in de gevraagde vorm;

5° het projectdossier is in het Nederlands opgesteld.

Het project wordt getoetst aan de volgende beoordelingscriteria:

1° de bijdrage van het project aan het doel van het decreet;

2° de verduidelijking van de keuze voor minstens twee sociaal-culturele functies en de uitwerking daarvan in
relatie tot het project;

3° de relatie van het project tot de door de organisatie omschreven actuele maatschappelijke context;

4° de bijdrage van:

a) het project aan de realisatie van de laboratoriumrol;

b) het project aan de door de Vlaamse Regering bepaalde maatschappelijke uitdagingen;

5° het project heeft een bovenlokaal karakter;

6° het project speelt zich grotendeels af binnen de vrije tijd;

7° de inhoudelijke en zakelijke kwaliteit van het projectdossier.

De projectsubsidies kunnen vanaf 2018 worden toegekend. Een projectsubsidie kan toegekend worden voor een
looptijd van maximaal drie opeenvolgende jaren.

TITEL 5. — Verplichtingen voor de ontvanger van een subsidie, toezicht op de subsidieaanwending en sancties.

Art. 48. § 1. Elke sociaal-culturele volwassenenorganisatie die op grond van dit decreet een subsidie ontvangt op
basis van titel 2 en 3, is onderworpen aan de volgende verplichtingen:

1° in het derde jaar van de beleidsperiode tijdig een volledig voortgangsrapport indienen in het Nederlands;

2° jaarlijks een financieel verslag, financiële afrekening en een balans, waaruit blijkt dat de sociaal-culturele
volwassenenorganisatie sluitend of met batig saldo kan werken, en een begroting indienen. Positieve financiële
resultaten van de organisatie kunnen uitsluitend naar het maatschappelijk doel van de organisatie gaan;

3° jaarlijks in het Nederlands alle nuttige en noodzakelijke gegevens over de werking verstrekken in de gevraagde
vorm;

4° alle verantwoordelijken beschikken over actieve kennis van het Nederlands;

5° de subsidie gebruiken voor de uitvoering van het beleidsplan op basis waarvan de subsidie is toegekend;

6° een boekhouding voeren volgens het genormaliseerde boekhoudkundige stelsel en die zo organiseren dat de
financiële controle op de aanwending van de subsidies mogelijk is;

7° de principes van goed bestuur naleven;

8° de principes en de regels van de democratie en het Europees Verdrag inzake de Rechten van de Mens toepassen
in de werking;

9° voldoen aan de voorwaarden, vermeld in artikel 8 of artikel 33.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere invulling van de verplichtingen, vermeld in het eerste lid.
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§ 2. Elke sociaal-culturele volwassenenorganisatie die op grond van dit decreet een subsidie ontvangt op basis van
titel 4 is onderworpen aan de volgende verplichtingen:

1° uiterlijk drie maanden na afloop van het project een inhoudelijk en een financieel verslag indienen in het
Nederlands;

2° alle verantwoordelijken beschikken over actieve kennis van het Nederlands;

3° de subsidie gebruiken voor de uitvoering van het projectdossier op basis waarvan de subsidie is toegekend;

4° de principes en de regels van de democratie en het Europees Verdrag inzake de Rechten van de Mens toepassen
in de werking;

5° voldoen aan de voorwaarden, vermeld in artikel 47, tweede lid.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere invulling van de verplichtingen, vermeld in het eerste lid.

§ 3. De subsidie van een sociaal-culturele volwassenenorganisatie kan stopgezet, verminderd of teruggevorderd
worden als aan een of meerdere van de verplichtingen, vermeld in paragraaf 1, eerste lid, of paragraaf 2, eerste lid, niet
is voldaan. De sanctie die de Vlaamse Regering oplegt, staat in een redelijke verhouding tot de vastgestelde
tekortkomingen.

De Vlaamse Regering bepaalt de termijnen, de manier waarop de verantwoordingsstukken ingediend worden en
de nadere voorwaarden inzake de stopzetting, vermindering of terugvordering van subsidies.

Art. 49. De administratie kan op elk moment de werking en de boekhouding van een gesubsidieerde
sociaal-culturele volwassenenorganisatie onderzoeken.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie stelt alle gegevens in het Nederlands ter beschikking die voor het
toezicht noodzakelijk zijn en staat de administratie toe om ter plaatse de naleving van de bepalingen van dit decreet
en de uitvoeringsbesluiten ervan te verifiëren.

De Vlaamse Regering bepaalt hoe het toezicht zal worden uitgeoefend en welke termijnen daarvoor in acht moeten
worden genomen.

TITEL 6. — Algemene bepalingen

Art. 50. De kredieten die het Vlaams Parlement jaarlijks goedkeurt, bepalen het maximale bedrag dat in het
betreffende werkjaar kan worden aangewend voor de uitvoering van dit decreet. De aanmeldingsdrempels voor
investerings- en exploitatiesteun voor cultuur, vermeld in de Algemene Groepsvrijstellingsverordening, worden in acht
genomen.

Art. 51. De subsidie-enveloppes en bedragen, vermeld in artikel 5, en de subsidie-enveloppe, vermeld in
artikel 30, § 2, worden jaarlijks gekoppeld aan het prijsindexcijfer dat berekend en benoemd wordt voor de toepassing
van artikel 2, § 1, van het koninklijk besluit van 24 december 1993 ter uitvoering van de wet van 6 januari 1989 tot
vrijwaring van ’s lands concurrentievermogen.

Art. 52. De subsidie die voor een beleidsperiode wordt toegekend aan een sociaal-culturele volwassenenorgani-
satie wordt elk werkjaar als volgt uitbetaald:

1° een voorschot van vijfenveertig procent van de toegekende jaarlijkse subsidie-enveloppe, betaalbaar vanaf 15
februari;

2° een voorschot van vijfenveertig procent van de toegekende jaarlijkse subsidie-enveloppe, betaalbaar vanaf 1 juli;

3° een saldo van maximaal tien procent van de toegekende jaarlijkse subsidie-enveloppe, betaalbaar in het jaar dat
volgt op het gesubsidieerde werkjaar en nadat de administratie heeft vastgesteld dat de subsidievoorwaarden zijn
nageleefd.

De Vlaamse Regering kan nadere regels bepalen voor de uitbetaling van subsidies.

Art. 53. Gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorganisaties vermelden in alle gedrukte en digitale
communicatie, in het kader van hun sociaal-culturele werking de steun van de Vlaamse Gemeenschap door het logo
van de Vlaamse overheid en het bijbehorende bijschrift te gebruiken zoals is vastgesteld door de Vlaamse Regering.

TITEL 7. — Wijzigingsbepalingen

Art. 54. Aan artikel 10 van het decreet houdende de aanvullende subsidies voor tewerkstelling in de culturele
sector van 7 mei 2004 wordt een derde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“De bepaling in het eerste lid is niet van toepassing voor de sector, vermeld in artikel 9, 3°. De middelen die voor
de aanvullende subsidie voor tewerkstelling beschikbaar zijn binnen de sector van het sociaal-cultureel volwassenen-
werk, worden met ingang van 2021 toegevoegd aan de totale subsidie-enveloppe voor de werking van sociaal-culturele
volwassenenorganisaties zoals bepaald in artikel 65, eerste lid, van het decreet van 7 juli 2017 houdende de subsidiëring
en erkenning van het sociaal-cultureel volwassenenwerk. De middelen die vrijkomen na de beëindiging van de
arbeidsovereenkomst met geregulariseerde DAC-werknemers binnen de sector van het lokaal cultuurbeleid worden
vanaf 2018 besteed aan projectsubsidies, zoals bepaald in artikel 45 van het decreet van 7 juli 2017 houdende de
subsidiëring en erkenning van het sociaal-cultureel volwassenenwerk. De middelen die voor de aanvullende subsidie
voor tewerkstelling beschikbaar zijn binnen de sector van het lokaal cultuurbeleid, worden met ingang van
2021 volledig besteed aan projectsubsidies, zoals bepaald in artikel 45 van het decreet van 7 juli 2017 houdende de
subsidiëring en erkenning van het sociaal-cultureel volwassenenwerk.”.

Art. 55. In artikel 16 van het decreet houdende de aanvullende subsidies voor tewerkstelling in de culturele sector
van 7 mei 2004 worden volgende wijzigingen aangebracht:

1° het woord “Participatiedecreet” wordt telkens vervangen door de woorden “de projectsubsidies binnen het
decreet van 7 juli 2017 houdende de subsidiëring en erkenning van het sociaal-cultureel volwassenenwerk”;

2° er wordt een lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“In afwijking van artikel 6 geldt dat als de arbeidsovereenkomst van de geregulariseerde DAC-werknemer binnen
een erkende of gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorganisatie op basis van het decreet van 4 april 2003 in de
periode 2018-2020 wordt beëindigd, de vrijgekomen middelen gaan naar de sociaal-culturele volwassenenorganisaties,
erkend of gesubsidieerd op basis van het decreet van 4 april 2003.″.
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TITEL 8. — Slotbepalingen

HOOFDSTUK 1. — Opheffingsbepalingen

Art. 56. Het decreet van 4 april 2003, gewijzigd bij de decreten van 7 mei 2004, 2 juni 2006, 14 maart 2008,
23 december 2010, 6 juli 2012 en 12 juli 2013, wordt opgeheven, met uitzondering van de artikelen 2, 18°, 37 tot en
met 41, en artikel 47bis.

In afwijking van het eerste lid wordt artikel 44, § 4 en § 5, van hetzelfde decreet opgeheven met ingang van
1 januari 2021.

Art. 57. Artikel 23 en 24 van het Participatiedecreet van 18 januari 2008, gewijzigd bij het decreet van
21 maart 2014, worden opgeheven.

Art. 58. Het besluit van de Vlaamse Regering betreffende de uitvoering van het decreet van 7 mei 2004 houdende
aanvullende subsidies voor tewerkstelling in de culturele sector voor wat betreft de erkende of gesubsidieerde
organisaties uit het sociaal-culturele volwassenenwerk van 29 april 2011, wordt opgeheven met ingang van
1 januari 2021.

HOOFDSTUK 2. — Overgangsbepalingen

Art. 59. Voor de op grond van het decreet van 4 april 2003, zoals van kracht voor de inwerkingtreding van dit
decreet, tijdens de beleidsperiode 2016-2020 erkende en gesubsidieerde sociaal-culturele volwassenenorganisaties, doet
dit decreet geen afbreuk aan de subsidie-enveloppes die zijn toegekend voor de beleidsperiode 2016-2020 op
voorwaarde dat ze aan de erkennings- en subsidiëringsvoorwaarden van het decreet van 4 april 2003 blijven voldoen.
Het jaarlijks indienen van een voortgangsrapport is niet langer een subsidiëringsvoorwaarde. Het laatste voortgangs-
rapport, vermeld in artikel 67, wordt uiterlijk op 31 maart 2018 ingediend.

Art. 60. § 1. In afwijking van het decreet van 4 april 2003 worden de sociaal-culturele volwassenenorganisaties,
vermeld in artikelen 4, 15, 23, 31, 32 en 36 van het decreet van 4 april 2003, tijdens de beleidsperiode
2016-2020 geëvalueerd door visitatiecommissies, opgericht conform artikel 17.

§ 2. De visitatiecommissie evalueert via een bezoek ter plaatse de werking:

1° aan de hand van het beleidsplan 2016-2020, de voortgangsrapporten, de jaarlijkse begroting, de financiële
verslagen, de algemene informatie en gegevens met betrekking tot de werking;

2° aan de hand van de kwantitatieve gegevens met betrekking tot de werking, zoals die sinds de erkenning op basis
van het decreet van 4 april 2003 kunnen worden afgeleid uit de voortgangsrapporten, de jaarlijkse begroting, de
financiële verslagen en de algemene informatie en gegevens met betrekking tot de werking;

3° op basis van de beoordelingselementen zoals bepaald in § 3 tot en met § 8 en de bepalingen met betrekking tot
de uitkering van de subsidies in artikel 45, § 2, § 3 en § 4, vermeld in het decreet van 4 april 2003, zoals van kracht vóór
de inwerkingtreding van dit decreet.

§ 3. De beoordelingselementen voor de sociaal-culturele verenigingen zijn:

1° de wijze waarop de vier functies, vermeld in artikel 2, 8°, van het decreet van 4 april 2003, worden gerealiseerd;

2° de wijze van begeleiding van de afdelingen of groepen: de ontwikkeling van het afdelingswerk en groepswerk,
het aantal afdelingen of groepen;

3° het beleid ten aanzien van de vrijwilliger;

4° de acties met het oog op de verdieping en verbreding van de participatie;

5° de communicatie met de leden;

6° het ontwikkelen van acties en activiteiten met een landelijk karakter;

7° het ontwikkelen van vernieuwende en bijzondere activiteiten;

8° de aanpak van de diversiteit met specifieke aandacht voor interculturaliteit;

9° de samenwerking en netwerkvorming met andere organisaties;

10° de manier waarop in de werking rekening gehouden wordt met principes van integrale kwaliteitszorg;

11° de zorg voor professionalisering en professionaliteit.

§ 4. De beoordelingselementen voor de sociaal-culturele bewegingen zijn:

1° de knowhow en expertise van de beweging met betrekking tot het thema of het cluster; de wijze waarop die
expertise verder wordt ontwikkeld; de wijze waarop de knowhow wordt ontsloten;

2° de aanpak van diversiteit, met specifieke aandacht voor interculturaliteit;

3° de wijze waarop het ruime publiek rechtstreeks of onrechtstreeks wordt benaderd, inclusief de inspanning om
andere publieksgroepen aan te trekken;

4° de creativiteit, de diversiteit en de originaliteit van de gehanteerde methoden, evenals de effectiviteit ervan;

5° de communicatie met het publiek, de aandacht voor de media;

6° de aard en de omvang van de educatieve activiteiten en de werkmaterialen;

7° de acties en de campagnes;

8° de samenwerking en netwerkvorming met andere organisaties;

9° het engagement van vrijwilligers en bestuurders;

10° de zorg voor professionaliteit en professionalisering;

11° de manier waarop in de werking rekening wordt gehouden met principes van integrale kwaliteitszorg.

89641MONITEUR BELGE — 02.10.2017 — BELGISCH STAATSBLAD



§ 5. De beoordelingselementen voor de gespecialiseerde vormingsinstellingen zijn:

1° de landelijke spreiding van het aanbod en/of het publiek;

2° het beleid ten aanzien van de deelnemers (bestaande en beoogde doelgroepen) en de link naar het
communicatiebeleid;

3° de samenwerking met de volkshogescholen;

4° de zorg voor professionalisering en professionaliteit;

5° het aantal uren programma’s;

6° de netwerkvorming en samenwerking;

7° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de culturele functie;

8° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de gemeenschapsvormende functie;

9° de manier waarop in de werking rekening wordt gehouden met principes van integrale kwaliteitszorg;

10° de aanpak van de diversiteit met specifieke aandacht voor interculturaliteit.

§ 6. De beoordelingselementen voor de syndicale vormingsinstellingen zijn:

1° de landelijke spreiding van het aanbod en/of het publiek;

2° het beleid ten aanzien van de deelnemers (bestaande en beoogde doelgroepen) en de link naar het
communicatiebeleid;

3° de zorg voor professionalisering en professionaliteit;

4° het aantal uren programma’s;

5° de netwerkvorming en samenwerking;

6° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de culturele functie;

7° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de gemeenschapsvormende functie;

8° de manier waarop in de werking rekening wordt gehouden met principes van integrale kwaliteitszorg;

9° de aanpak van de diversiteit met specifieke aandacht voor interculturaliteit.

§ 7. De beoordelingselementen voor de vormingsinstellingen voor personen met een handicap zijn:

1° de landelijke spreiding van het aanbod en/of het publiek;

2° het beleid ten aanzien van de deelnemers (bestaande en beoogde doelgroepen) en de link naar het
communicatiebeleid;

3° de zorg voor professionalisering en professionaliteit;

4° het aantal uren programma’s;

5° de netwerkvorming en samenwerking;

6° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de culturele functie;

7° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de gemeenschapsvormende functie;

8° de manier waarop in de werking rekening wordt gehouden met principes van integrale kwaliteitszorg;

9° de aanpak van de diversiteit met specifieke aandacht voor interculturaliteit;

10° de samenwerking binnen de federatie.

§ 8. De beoordelingselementen voor de federatie van vormingsdiensten voor personen met een handicap zijn:

1° de landelijke spreiding van het aanbod en/of het publiek;

2° het beleid ten aanzien van de deelnemers (bestaande en beoogde doelgroepen) en de link naar het
communicatiebeleid;

3° de zorg voor professionalisering en professionaliteit;

4° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de educatieve functie;

5° de netwerkvorming en samenwerking;

6° de manier waarop invulling wordt gegeven aan de gemeenschapsvormende functie en aan de maatschappelijke
activeringsfunctie;

7° de manier waarop in de werking rekening wordt gehouden met principes van integrale kwaliteitszorg;

8° de aanpak van de diversiteit met specifieke aandacht voor interculturaliteit;

9° de samenwerking binnen de federatie.

§ 9. De beoordelingselementen, vermeld in paragraaf 3 tot en met paragraaf 8, en de bepalingen met betrekking
tot de uitkering van de subsidies in artikel 45, § 2, § 3 en § 4, vermeld in het decreet van 4 april 2003, worden door de
Vlaamse Regering uitgewerkt in beoordelingscriteria.

Voor elk toepassend beoordelingselement, vermeld in paragraaf 3 tot en met paragraaf 8, en voor de bepalingen
met betrekking tot de uitkering van de subsidies in artikel 45, § 2, § 3 en § 4, vermeld in het decreet van 4 april 2003,
formuleert de visitatiecommissie een eindresultaat “voldoet”, “voldoet ten dele” of “onvoldoende”.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor alle onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet″
behaalt, is het eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor geen enkel onderliggend beoordelingscriterium een
“onvoldoende″ behaalt en voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet ten dele″, is het
eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet ten dele″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een
“onvoldoende″ behaalt, is het eindresultaat van dit beoordelingselement “onvoldoende″.
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§ 10. De visitatiecommissie kan één van de volgende evaluaties geven:

1° een positieve evaluatie zonder aanbevelingen;

2° een positieve evaluatie met aanbevelingen;

3° een negatieve evaluatie met aanbevelingen.

De visitatiecommissie komt tot een evaluatie, vermeld in het eerste lid, 1°, 2° of 3°, op grond van een afweging van
de evaluatie van de werking:

1° aan de hand van het beleidsplan 2016-2020, de voortgangsrapporten, de jaarlijkse begroting, de financiële
verslagen, de algemene informatie en gegevens met betrekking tot de werking;

2° aan de hand van de kwantitatieve gegevens met betrekking tot de werking, zoals die afgeleid kunnen worden
uit de voortgangsrapporten, de jaarlijkse begroting, de financiële verslagen en de algemene informatie en gegevens met
betrekking tot de werking;

3° op basis van de eindresultaten, geformuleerd krachtens § 9, tweede lid, per toepasselijk beoordelingselement
zoals bepaald in § 3 tot en met § 8 en inzake de bepalingen met betrekking tot de uitkering van de subsidies in artikel 45,
§ 2, § 3 en § 4, vermeld in het decreet van 4 april 2003, zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet;

4° op basis van de eventuele aanbevelingen bij de beoordelingselementen, vermeld in paragraaf 3 tot en met
paragraaf 8.

De visitatiecommissie deelt haar bevindingen mee aan de sociaal-culturele volwassenenorganisatie in de vorm van
een voorlopig visitatieverslag, uiterlijk vijfendertig dagen nadat de visitatie heeft plaatsgevonden.

De sociaal-culturele volwassenenorganisatie heeft achtentwintig dagen om te reageren op het voorlopig
visitatieverslag.

De visitatiecommissie neemt kennis van de opmerkingen van de organisatie en maakt na evaluatie van die
opmerkingen een definitief verslag, dat binnen een termijn van negenenveertig dagen na het meedelen van het
voorlopig visitatieverslag aan de organisatie wordt bezorgd.

De Vlaamse Regering bepaalt de nadere regels met betrekking tot het model van het voorlopig en definitief
visitatieverslag en de betekening van het definitief verslag.

§ 11. Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie zonder aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in paragraaf 10, 1°, en een positief subsidieadvies of een positief subsidieadvies met
aandachtspunten van de beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 1° of 2, kent de Vlaamse
Regering voor de nieuwe beleidsperiode een subsidie-enveloppe toe die gelijk of hoger is ten opzichte van de
voorafgaande beleidsperiode.

Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie met aanbevelingen van de visitatie-
commissie, vermeld in paragraaf 10, 2°, en een positief subsidieadvies van de beoordelingscommissie, vermeld in
artikel 22, § 4, tweede lid, 1°, kent de Vlaamse Regering voor de nieuwe beleidsperiode een subsidie-enveloppe toe die
gelijk of hoger is ten opzichte van de voorafgaande beleidsperiode.

Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie met aanbevelingen van de visitatie-
commissie, vermeld in paragraaf 10, 2°, en een positief subsidieadvies met aandachtspunten van de beoordelingscom-
missie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 2°, kent de Vlaamse Regering voor de nieuwe beleidsperiode een
subsidie-enveloppe toe die lager, gelijk of hoger is ten opzichte van de voorafgaande beleidsperiode.

Aan sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie zonder aanbevelingen van de
visitatiecommissie, vermeld in paragraaf 10, 1°, en een negatief subsidieadvies van de beoordelingscommissie, vermeld
in artikel 22, § 4, tweede lid, 3°, kent de Vlaamse Regering voor de nieuwe beleidsperiode een subsidie-enveloppe toe
die lager of maximaal gelijk is ten opzichte van de voorafgaande beleidsperiode.

Van sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie met aanbevelingen van de visitatiecom-
missie, vermeld in paragraaf 10, 2°, en een negatief subsidieadvies van de beoordelingscommissie, vermeld in
artikel 22, § 4, tweede lid, 3°, kan de Vlaamse Regering beslissen ofwel de subsidiëring stop te zetten vanaf het eerste
jaar van de nieuwe beleidsperiode, ofwel de subsidiëring verder te zetten waarbij de subsidie-enveloppe lager moet zijn
ten opzichte van de voorbije beleidsperiode.

Aan sociaal-culturele organisaties met een negatieve evaluatie met aanbevelingen van de visitatiecommissie,
vermeld in paragraaf 10, 3°, en een positief subsidieadvies met of zonder aandachtspunten van de beoordelingscom-
missie, vermeld in artikel 22, § 4, tweede lid, 1° of 2°, kan de Vlaamse Regering voor de nieuwe beleidsperiode een
subsidie-enveloppe toekennen die lager of maximaal gelijk is ten opzichte van de voorafgaande beleidsperiode.

Van sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een negatieve evaluatie met aanbevelingen van de visitatie-
commissie, vermeld in paragraaf 10, 3°, en een negatief subsidieadvies van de beoordelingscommissie, vermeld in
artikel 22, § 4, tweede lid, 3°, kan de Vlaamse Regering beslissen ofwel de subsidiëring stop te zetten vanaf het eerste
jaar van de nieuwe beleidsperiode, ofwel de subsidiëring verder te zetten waarbij de subsidie-enveloppe lager moet zijn
ten opzichte van de voorbije beleidsperiode.

§ 12. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties met een positieve evaluatie met aanbevelingen, vermeld in
paragraaf 10, 2°, dienen samen met hun beleidsplan, een plan van aanpak in. Daarin staat wat de organisatie met de
aanbevelingen heeft gedaan. De beoordelingscommissie neemt de kwaliteit en de effectiviteit van de ondernomen
processen en acties met betrekking tot de geformuleerde aanbevelingen mee in de beoordeling van de subsidieaanvraag
voor de beleidsperiode 2021-2025.

§ 13. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties die een negatieve evaluatie met aanbevelingen krijgen, vermeld
paragraaf 10, 3°, tonen binnen maximaal twaalf maanden nadat het visitatieverslag werd bezorgd, via een
remediëringsrapport aan hoe ze met de aanbevelingen zijn omgegaan.

De visitatiecommissie evalueert na indiening van het remediëringsrapport de kwaliteit en de effectiviteit van de
ondernomen processen en acties van de sociaal-culturele volwassenenorganisatie met betrekking tot de aanbevelingen
met een bezoek ter plaatse.

De visitatiecommissie formuleert op basis daarvan een positief of een negatief advies aan de Vlaamse Regering.

Indien de Vlaamse Regering beslist het positief advies te volgen, wordt de subsidieaanvraag ter advisering
voorgelegd aan een beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22. Voor de bepaling van de subsidie-enveloppe voor
de volgende beleidsperiode, is paragraaf 11, zesde of zevende lid van toepassing.
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Indien de Vlaamse Regering beslist het negatief advies te volgen, wordt de subsidieaanvraag niet meer ter
advisering voorgelegd aan een beoordelingscommissie, vermeld in artikel 22, en wordt de subsidie stopgezet vanaf
1 januari 2021.

Indien de sociaal-culturele volwassenenorganisatie na verstrijken van de remediëringstermijn geen remediërings-
rapport indient, wordt geen tweede bezoek ter plaatse uitgevoerd en stopt de subsidiëring vanaf 1 januari 2021.

§ 14. Bij de bepaling van de subsidie-enveloppe is de maximale stijging of daling begrensd tot 25% ten opzichte
van de effectief toegekende subsidie-enveloppe voor het laatste werkjaar van de voorafgaande beleidsperiode.

In afwijking van het eerste lid bedraagt de maximale stijging 65.000 euro voor organisaties waarvan de effectief
toegekende subsidie-enveloppe voor het laatste werkjaar van de voorafgaande beleidsperiode kleiner of gelijk is aan
260.000 euro.

§ 15. De erkenning op basis van het decreet van 4 april 2003 van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties,
vermeld in artikel 59, wordt uiterlijk beëindigd op het einde van de beleidsperiode 2016-2020.

Tot en met 31 december 2020 zijn de erkennings- en subsidiëringsvoorwaarden van het decreet van 4 april 2003 van
toepassing.

Art. 61. § 1. In afwijking van het decreet van 4 april 2003 gebeurt de beoordeling van de sociaal-culturele
volwassenenorganisaties, vermeld in artikel 20 van het decreet van 4 april 2003, tijdens de beleidsperiode 2016-2020 via
de combinatie van de evaluatie van de werking van de voorbije jaren en van de beoordeling van de toekomstige
werking door een beoordelingscommissie, opgericht op basis van artikel 37.

§ 2. De evaluatie van de werking van de voorbije jaren gebeurt via een bezoek ter plaatse aan de hand van het
beleidsplan 2016-2020, de voortgangsrapporten, de jaarlijkse begrotingen, de financiële verslagen, algemene informatie
en kwantitatieve gegevens met betrekking tot de werking en op basis van de beoordelingselementen, vermeld in
paragraaf 3, en de bepalingen met betrekking tot de uitkering van de subsidies in artikel 45, § 2, § 3 en § 4, van het
decreet van 4 april 2003 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet. De beoordeling van de toekomstige
werking gebeurt op basis van het beleidsplan 2021-2025 en de beoordelingselementen, vermeld in artikel 35. Deze
beoordeling vindt plaats in 2020, het laatste jaar van de beleidsperiode.

§ 3. De beoordelingselementen voor de evaluatie van de volkshogescholen zijn:

1° het publieksbereik;

2° de mate waarin de volkshogeschool kansengroepen bereikt, of via het werken met multiplicatoren van betekenis
is voor kansengroepen;

3° de spreiding van het aanbod over de regio;

4° de wijze van bekendmaking van het aanbod;

5° de diversiteit van het aanbod;

6° de maatschappelijke verantwoording van het aanbod;

7° de beschikbare infrastructuur;

8° de professionele uitbouw;

9° de netwerkvorming;

10° de samenwerking met de gespecialiseerde vormingsinstellingen;

11° de eigen bijdrage aan het overleg met de volkshogescholen uit de andere regio’s;

12° de wijze waarop de volkshogeschool de culturele functie invult;

13° de wijze waarop de volkshogeschool de gemeenschapsvormende functie invult;

14° het aantal uren programma’s;

15° diversiteit met specifieke aandacht voor interculturaliteit;

16° de manier waarop in de werking rekening wordt gehouden met principes van integrale kwaliteitszorg.

§ 4. De beoordelingselementen, vermeld in paragraaf 3, en de bepalingen met betrekking tot de uitkering van de
subsidies in artikel 45, § 2, § 3 en § 4, vermeld in het decreet van 4 april 2003, worden door de Vlaamse Regering
uitgewerkt in beoordelingscriteria.

Voor elk beoordelingselement, vermeld in paragraaf 3, en voor de bepalingen met betrekking tot de uitkering van
de subsidies in artikel 45, § 2, § 3 en § 4, vermeld in het decreet van 4 april 2003, formuleert de beoordelingscommissie
een eindresultaat “voldoet″, “voldoet ten dele″ of “onvoldoende″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor alle onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet″
behaalt, is het eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor geen enkel onderliggend beoordelingscriterium een
“onvoldoende″ behaalt en voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een “voldoet ten dele″, is het
eindresultaat van het beoordelingselement “voldoet ten dele″.

Wanneer de organisatie per beoordelingselement voor één of meerdere onderliggende beoordelingscriteria een
“onvoldoende″ behaalt, is het eindresultaat van dit beoordelingselement “onvoldoende″.

§ 5. Eventuele aanbevelingen geformuleerd op basis van de evaluatie van de voorbije jaren worden getoetst aan
het beleidsplan 2021-2025. Indien de aanbevelingen relevant blijven bij de beoordeling van de toekomstige werking,
worden ze samen met eventuele bijkomende aanbevelingen in rekening gebracht bij de beoordeling.

De beoordeling kan leiden tot volgende evaluaties:

1° een positief oordeel zonder aanbevelingen;

2° een positief oordeel met aanbevelingen;

3° een negatief oordeel met aanbevelingen.

Tot en met 31 december 2020 zijn de erkennings- en subsidiëringsvoorwaarden van het decreet van 4 april 2003 van
toepassing.
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Art. 62. De erkenning op basis van het decreet van 4 april 2003 van de sociaal-culturele volwassenenorganisaties,
vermeld in artikel 59, wordt uiterlijk beëindigd op het einde van de beleidsperiode 2016-2020 voor zover ze aan de
erkenningsvoorwaarden van het decreet van 4 april 2003 blijven voldoen.

Art. 63. Voor de op grond van het Participatiedecreet van 18 januari 2008 gesubsidieerde verenigingen voor
praktijkgerichte, laagdrempelige educatie voor kansengroepen worden de beheersovereenkomsten en de daaraan
gekoppelde subsidie-enveloppes van de organisaties, vermeld in artikel 23, § 1, 1°, en artikel 23, § 1, 3°, van het decreet,
verlengd tot en met 31 december 2020.

Art. 64. § 1. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties die erkend en gesubsidieerd zijn op grond van het decreet
van 4 april 2003 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet of op grond van artikel 23 van het
Participatiedecreet van 18 januari 2008 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet hebben gedurende
de beleidsperiode 2016-2020 de mogelijkheid om onderling te fuseren met behoud van de toegekende subsidie-
enveloppes voor de jaren 2016-2020.

In het eerste lid wordt verstaan onder “fuseren”: elke overdracht van rechten en plichten (als algemeenheid of
niet), die tot gevolg heeft dat een activiteit die voorheen door meer dan één niet-commerciële rechtspersoon werd
uitgeoefend, voortaan slechts door één niet-commerciële rechtspersoon wordt uitgevoerd.

§ 2. De subsidie-enveloppe van een gefuseerde sociaal-culturele volwassenenorganisatie waarvan de activiteiten
voorheen door meer dan één organisatie werden uitgevoerd, vermeld in paragraaf 1, kan voor de beleidsperiode
2021-2025 worden aangepast. De maximale stijging of daling ten opzichte van de totale effectief toegekende
subsidie-enveloppe, vermeld in paragraaf 1, die elk van de organisaties eerder kreeg voor de beleidsperiode 2016-2020,
is begrensd op 25%.

Art. 65. Dit decreet wordt uitgevoerd vanuit een globaal budget, waarbij de volgende verschillende subsidiestro-
men worden samengebracht om de totale subsidie-enveloppe te bepalen:

1° de middelen voor de uitvoering van het decreet van 4 april 2003 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van
dit decreet;

2° de middelen voor de uitvoering van artikel 23 en 24 van het Participatiedecreet van 18 januari 2008 zoals van
kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet;

3° de middelen interne staatshervorming op grond van artikel 44, § 4, van het decreet van 4 april 2003 zoals van
kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet;

4° de middelen op grond van artikel 9, 1°, en 9, 3°, van het decreet van 7 mei 2004 houdende aanvullende subsidies
voor tewerkstelling in de culturele sector;

5° de middelen in het kader van de regularisatie van de gesco-projecten.

Onder de toegekende subsidie-enveloppe per organisatie, vermeld in artikel 5, § 1, tweede lid, en artikel 22, § 4,
wordt voor de beleidsperiode 2021-2025 begrepen:

1° de toegekende subsidie-enveloppe per organisatie in 2020 op grond van het decreet van 4 april 2003 zoals van
kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet;

2° de toegekende subsidie-enveloppe per organisatie in 2020 op grond van artikel 23 en 24 van het
Participatiedecreet van 18 januari 2008 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet;

3° de toegekende middelen interne staatshervorming in 2020 op grond van artikel 44, § 4, van het decreet van
4 april 2003 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet;

4° de middelen op grond van artikel 9, 3°, van het decreet van 7 mei 2004 houdende aanvullende subsidies voor
tewerkstelling in de culturele sector;

5° de middelen in het kader van de regularisatie van de gesco-projecten.

Art. 66. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties die voor de beleidsperiode 2016-2020 erkend en gesubsidieerd
zijn op grond van het decreet van 4 april 2003 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet en die vóór
de datum van de inwerkingtreding van dit decreet een subsidie kregen naar aanleiding van de regularisatie van de
gesco-projecten blijven die subsidie ontvangen tot het einde van de beleidsperiode 2016-2020.

Art. 67. Sociaal-culturele volwassenenorganisaties die voor de beleidsperiode 2016-2020 erkend en gesubsidieerd
zijn op grond van het decreet van 4 april 2003 zoals van kracht vóór de inwerkingtreding van dit decreet dienen voor
de beleidsperiode 2016-2020 hun laatste voortgangsrapport in uiterlijk op 31 maart 2018. Dit voortgangsrapport geeft
een stand van zaken over de uitvoering van het beleidsplan in 2017 en biedt een vooruitblik op de geplande uitvoering
van het beleidsplan van 2018 tot en met 2020.

HOOFDSTUK 3. — Inwerkingtredingsbepaling

Art. 68. Dit decreet treedt in werking op 1 januari 2018, met uitzondering van artikel 58 dat in werking treedt op
1 januari 2021.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Brussel, 7 juli 2017.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
G. BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Cultuur, Media, Jeugd en Brussel,
S. GATZ

Nota
(1) Zitting 2016-2017.
Stukken. — Ontwerp van decreet, 1163 - Nr. 1. – Amendementen, 1163 - Nrs. 2 t.e.m. 4. – Verslag van de hoorzitting,

1163 - Nr. 5. – Verslag, 1163 - Nr. 6.– Amendementen na indiening van het verslag, 1163 - Nrs. 7 en 8.– Tekst aangenomen
door de plenaire vergadering, 1163 - Nr. 9.

Handelingen. — Bespreking en aanneming. Vergadering van 28 juni 2017.
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TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2017/20648]
7 JUILLET 2017. — Décret portant subvention et agrément de l’animation socioculturelle des adultes (1)

Le PARLEMENT FLAMAND a adopté et Nous, GOUVERNEMENT, sanctionnons ce qui suit :

Décret portant subvention et agrément de l’animation socioculturelle des adultes

TITRE 1er. — Dispositions introductives

Article 1er. Le présent décret règle une matière communautaire.

Art. 2. Dans le présent décret, on entend par :

1° animation socioculturelle des adultes : l’ensemble des organisations socioculturelles pour adultes qui, en tant
qu’acteurs civils, aspirent à la participation socioculturelle de tous et à une société centrée sur l’inclusion, la durabilité,
la démocratie et la solidarité ;

2° organisation socioculturelle pour adultes : une organisation agissant à partir d’une mission et de valeurs et
contribuant à une société démocratique, durable, inclusive et solidaire en assumant un rôle connecteur, critique et
expérimental. Elle développe, en collaboration ou non avec d’autres organisations, des pratiques socioculturelles pour
et avec des adultes qui sont pertinentes pour la société et qui traduisent l’intégration réfléchie de deux ou plusieurs
fonctions, à savoir la fonction culturelle, la fonction pédagogique, la fonction du mouvement social et la fonction
fédératrice. Ces pratiques socioculturelles se déroulent en grande partie dans le temps libre des adultes ;

3° rôle socioculturel : un rôle connecteur, critique ou expérimental ;

4° rôle connecteur : associer des personnes à des groupes, communautés et à la société au sens large en leur offrant
des espaces dans lesquels ils peuvent se développer en relation avec d’autres et en leur offrant des opportunités de
participer et de prendre part à ces groupes ou communautés et à la société au sens large ;

5° rôle critique : mettre en question des valeurs, des normes, des conceptions, des institutions et des règles du jeu
et nourrir et mener le dialogue public à ce sujet ;

6° rôle expérimental : expérimenter, sous forme de pratiques d’innovation sociale, avec de nouvelles règles du jeu
sociales en réponse aux problèmes sociaux complexes ;

7° communauté : un réseau de personnes qui, par l’auto-organisation et la coopération, partagent quelque chose
entre elles, telle que des normes et des valeurs, un programme ou une ambition, un bien commun ou un espace
géographique ;

8° pratiques socioculturelles : les pratiques multifonctions qui font appel aux personnes et aux groupes dans une
ou plusieurs dimensions et sphères de la vie. Dans ces pratiques, des personnes ou des groupes se rencontrent et se
réunissent pour agir de manière ciblée. Ces pratiques visent à développer des processus de formation et de
renouvellement d’individus, de groupes et de société dans le but de favoriser l’émancipation et le renforcement d’une
société démocratique, durable, inclusive et solidaire ;

9° fonctions socioculturelles : la fonction culturelle, la fonction pédagogique, la fonction du mouvement social et
la fonction fédératrice ;

10° fonction culturelle : création, participation, conservation et partage ciblés de la culture ;

11° fonction pédagogique : la mise en œuvre ciblée d’environnements pédagogiques permettant et promouvant
l’apprentissage par des individus, des groupes ou des communautés ;

12° fonction de mouvement social : créer de manière ciblée, à l’égard de certains problèmes sociaux, des possibilités
d’engagement et de politisation en vue de promouvoir des changements de pensée et d’action et d’organisation de la
société ;

13° fonction fédératrice : soutenir et faciliter de manière ciblée les processus et les pratiques promouvant la
formation et le soutien des groupes et des communautés et l’interaction entre groupes et communautés ;

14° participation socioculturelle : participer ou prendre part à des réseaux informels (participation sociale), à des
institutions sociales (participation sociale), à l’art et à la culture (participation culturelle) ou à la politique et à la gestion
(participation à la politique et à la gestion), à partir d’un programme d’activités visant des groupes spécifiques, chacun
avec ses particularités, de manière à pouvoir participer ensemble (approche inclusive) ou à partir d’un programme
d’activités visant des groupes spécifiques de citoyens présentant des caractéristiques spécifiques (approche
catégorielle) ;

15° temps libre : le temps que les citoyens ne consacrent pas au travail rémunéré et à la formation scolaire et
professionnelle ;

16° période stratégique : une période de cinq ans pour laquelle une organisation peut bénéficier d’une subvention.
La première période stratégique court de 2021 à 2025. La deuxième période stratégique court de 2026 à 2030. Chacune
des périodes suivantes dure cinq ans ;

17° enveloppe subventionnelle : l’enveloppe financière annuelle attribuée par organisation socioculturelle pour
adultes ;

18° éléments d’appréciation : les conditions en matière de contenu et de gestion à remplir pour être admissible à
la subvention ;

19° exercice : une période du 1er janvier au 31 décembre ;

20° décret du 4 avril 2003 : le décret du 4 avril 2003 relatif à l’animation socioculturelle des adultes ;

21° administration : le service du Gouvernement flamand compétent pour l’animation socioculturelle des adultes ;

22° plan directeur : un document dans lequel l’organisation développe sa politique en matière de contenu et de
gestion pour une période de cinq ans ;

23° groupe cible : une partie de la population ou un groupe de personnes à caractéristiques sociales ou personnelles
communes, sur lesquels une offre ou une stratégie déterminée est orientée en vue de réaliser la mission et la vision de
l’organisation ;
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24° groupe à potentiel : les personnes dans la pauvreté, les personnes handicapées, les personnes d’origine
étrangère et les détenus ;

25° principes de bonne gouvernance : assurer une gouvernance et une surveillance cohérentes et transparentes au
sein d’une organisation, en vue de réaliser ses objectifs de manière efficiente et efficace ;

26° rapport d’avancement : un document donnant un état des lieux de la mise en œuvre du plan directeur pendant
les deux premières années de la période stratégique et un aperçu de la mise en œuvre prévue du plan directeur dans
l’année en cours et les deux dernières années de la période stratégique ;

27° critères d’appréciation : les spécifications techniques et les parties descriptives des éléments d’appréciation
servant de guide aux commissions de visite et d’appréciation ;

28° enveloppe subventionnelle totale : le budget total disponible pour la mise en œuvre du présent décret ;

29° choix de fonction : le choix de deux ou plusieurs fonctions socioculturelles ;

30° mélange de fonctions : la relation entre les différentes fonctions socioculturelles choisies dans le programme
d’activités d’une organisation socioculturelle ;

31° Règlement général d’exemption par catégorie : le règlement (UE) n° 651/2014 de la Commission du
17 juin 2014 déclarant certaines catégories d’aide compatibles avec le marché interne en application des articles 107 et
108 du Traité.

Art. 3. Le présent décret a pour but de subventionner, dans le domaine de l’animation socioculturelle des adultes,
les organisations qui, dans une perspective civile et dans le respect de l’assiette commune de valeurs, de droits et de
libertés fondamentaux, contribuent de manière significative à l’émancipation et au dialogue des personnes et des
groupes, ainsi qu’au renforcement d’une société durable, inclusive, solidaire et démocratique en favorisant la
participation socioculturelle et la citoyenneté partagée des adultes et en donnant aux questions sociales partagées le
statut de cause publique. A cet effet, elles développent et diffusent des pratiques susceptibles de fournir des solutions
efficaces.

Pour atteindre cet objectif, le présent décret prévoit les moyens suivants :

- des subventions pour des organisations socioculturelles pour adultes développant un programme d’activités avec
une pertinence et un rayonnement pour la région de langue néerlandaise, ou pour la région de langue néerlandaise et
la région bilingue de Bruxelles-Capitale ;

- des subventions pour des organisations socioculturelles pour adultes développant un programme d’activités
adapté et complémentaire à une ou plusieurs zones d’action régionales spécifiques, visées à l’article 29 ;

- des subventions de projet pour des organisations socioculturelles pour adultes d’une durée maximale de trois ans.

Les moyens, visés à l’alinéa 2, sont utilisés dans le respect des conditions suivantes, énoncées au Règlement général
d’exemption par catégorie :

1° les dossiers faisant l’objet d’une injonction de récupération en cours à l’égard du bénéficiaire de la subvention,
suite à une décision antérieure de la Commission européenne déclarant l’aide illégale et incompatible avec le marché
intérieur, sont exclus ;

2° les dossiers de bénéficiaires de subvention qui répondent à la définition d’entreprise en difficulté, visée au
Règlement général d’exemption par catégorie, sont exclus ;

3° lors du calcul de l’intensité des aides et des frais éligibles, tous les montants utilisés sont les montants avant la
déduction d’impôts ou d’autres prélèvements. Les frais éligibles sont étayés par des pièces justificatives claires,
spécifiques et actualisées ;

4° lorsqu’une aide est accordée sous une forme autre qu’une subvention, le montant de l’aide est son
équivalent-subvention brut ;

5° l’aide qui est payée en plusieurs tranches est actualisée à sa valeur au moment de l’octroi de l’aide. Les frais
éligibles sont actualisés à leur valeur au moment de l’octroi de l’aide.

TITRE 2. — Subventions pour les organisations socioculturelles pour adultes ayant un programme d’activités en
région de langue néerlandaise et en région bilingue de Bruxelles-Capitale ou subventions pour des organisations
socioculturelles pour adultes ayant un programme d’activités en région de langue néerlandaise

CHAPITRE 1er. — Dispositions générales

Art. 4. Le Gouvernement flamand peut accorder par période stratégique des subventions à des organisations
socioculturelles pour adultes développant un programme d’activités en région de langue néerlandaise et en région
bilingue de Bruxelles-Capitale ou à des organisations socioculturelles pour adultes développant un programme
d’activités en région de langue néerlandaise.

Cette subvention vise à soutenir le programme d’activités qui s’inscrit dans l’objectif du présent décret et qui est
basé sur au moins deux fonctions socioculturelles ayant une pertinence et un rayonnement pour la région de langue
néerlandaise et la région bilingue de Bruxelles-Capitale ou pour la région de langue néerlandaise.

L’enveloppe subventionnelle ne peut être octroyée qu’aux organisations socioculturelles pour adultes dont la
demande de subvention répond aux conditions de recevabilité visées à l’article 8. Les demandes de subvention
recevables sont confrontées aux éléments d’appréciation visés à l’article 10.

L’enveloppe subventionnelle se compose d’une subvention pour un noyau de membres du personnel, d’une
allocation de base pour le programme d’activités et d’une subvention sur la base d’activités à exécuter.

L’octroi de l’enveloppe subventionnelle implique automatiquement l’agrément de l’organisation socioculturelle
pour adultes.

Art. 5. § 1er. Le Gouvernement flamand octroie l’enveloppe subventionnelle aux organisations socioculturelles
pour adultes pour la durée d’une période stratégique, avec un montant minimum annuel de 150.000 euros. L’enveloppe
subventionnelle est liée sur une base annuelle à l’indice des prix conformément à l’article 51.

Lors du calcul de l’enveloppe subventionnelle, la hausse ou la baisse maximales sont limitées à 25% par rapport
à l’enveloppe subventionnelle effectivement octroyée pour le dernier exercice de la période stratégique précédente.

Par dérogation à l’alinéa 2, la hausse maximale s’élève à 65.000 euros pour les organisations dont l’enveloppe
subventionnelle effectivement octroyée pour le dernier exercice de la période stratégique précédente est inférieure ou
égale à 260.000 euros.
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§ 2. Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive sans recommandations de
la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 1°, et un avis de subvention positif ou un avis de
subvention positif avec points d’attention de la commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 1°
ou 2°, le Gouvernement flamand accorde pour la nouvelle période stratégique une enveloppe subventionnelle égale ou
supérieure à celle de la période stratégique précédente.

§ 3. Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive avec recommandations de
la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 2°, et un avis de subvention positif de la commission
d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 1°, le Gouvernement flamand accorde pour la nouvelle période
stratégique une enveloppe subventionnelle égale ou supérieure à celle de la période stratégique précédente.

§ 4. Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive avec recommandations de
la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 2°, et un avis de subvention positif avec points
d’attention de la commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 2°, le Gouvernement flamand
accorde pour la nouvelle période stratégique une enveloppe subventionnelle inférieure, égale ou supérieure à celle de
la période stratégique précédente.

§ 5. Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive sans recommandations de
la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 1°, et un avis de subvention négatif de la commission
d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 3°, le Gouvernement flamand accorde une enveloppe
subventionnelle inférieure ou égale à celle de la période stratégique précédente.

§ 6. Quant aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive avec recommanda-
tions de la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 2°, et un avis de subvention négatif de la
commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 3°, le Gouvernement flamand peut décider soit
d’arrêter le subventionnement à partir de la première année de la nouvelle période stratégique, soit de le poursuivre,
auquel cas l’enveloppe subventionnelle doit être inférieure à celle de la période stratégique précédente.

§ 7. Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation négative avec recommandations de
la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 3°, et un avis de subvention positif ou un avis de
subvention positif avec points d’attention de la commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 1°
ou 2°, le Gouvernement flamand peut accorder une enveloppe subventionnelle inférieure ou égale à celle de la période
stratégique précédente.

La première année de la nouvelle période stratégique, l’enveloppe subventionnelle de ces organisations
socioculturelles pour adultes est égale à celle de la dernière année de la période stratégique écoulée.

§ 8. Quant aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation négative avec recomman-
dations de la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 3°, et un avis de subvention négatif de la
commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 3°, le Gouvernement flamand peut décider soit
d’arrêter le subventionnement à partir de la première année de la nouvelle période stratégique, soit de le poursuivre,
auquel cas l’enveloppe subventionnelle doit être inférieure à celle de la période stratégique précédente.

La première année de la nouvelle période stratégique, l’enveloppe subventionnelle de ces organisations
socioculturelles pour adultes est égale à celle de la dernière année de la période stratégique écoulée.

§ 9. Aux organisations socioculturelles pour adultes qui, au moment de la demande, ne sont pas agréées en vertu
du décret du 4 avril 2003 ou qui ne reçoivent pas de subvention à partir de 2021 en tant qu’organisation socioculturelle
pour adultes, visée à l’article 4, le Gouvernement flamand peut accorder une enveloppe subventionnelle sur la base de
l’avis de subvention de la commission d’appréciation, visé à l’article 22, § 4, alinéa 2.

Art. 6. Le Gouvernement flamand statue sur l’enveloppe subventionnelle au plus tard le 1er octobre de l’année qui
précède la nouvelle période stratégique.

Par dérogation à l’alinéa 1er, le Gouvernement flamand statue au plus tard le 31 décembre de la première année
de la nouvelle période stratégique sur l’enveloppe subventionnelle des organisations socioculturelles pour adultes
ayant reçu une évaluation négative avec recommandations de la commission de visite, telle que visée à l’article 23, § 3,
alinéa 2, 3°.

Art. 7. Les organisations socioculturelles pour adultes peuvent présenter une demande de subvention à
l’administration. Cette demande contient un plan directeur et les documents nécessaires démontrant que les conditions
de recevabilité sont satisfaites. Le Gouvernement flamand peut spécifier les informations et les documents que la
demande de subvention doit contenir, les conditions formelles auxquelles elle doit répondre et les modalités
d’introduction.

Art. 8. L’administration vérifie si l’organisation socioculturelle pour adultes répond à chacune des conditions de
recevabilité suivantes :

1° la demande de subvention est introduite au plus tard le 31 décembre de l’avant-dernière année de la période
stratégique ;

2° le demandeur dispose de la personnalité juridique à caractère non commercial ;

3° le demandeur est établi en région de langue néerlandaise ou en région bilingue de Bruxelles-Capitale ;

4° le demandeur dispose d’au moins un membre du personnel équivalent temps plein, ou décrit comment un
membre du personnel équivalent temps plein est engagé dans les trois mois du début de la période stratégique ;

5° la demande de subvention est rédigée en néerlandais ;

6° le demandeur démontre l’exécution d’un programme d’activités socioculturelles d’au moins deux ans précédant
la demande.

Art. 9. § 1er. Le plan directeur comprend :

1° un volet en matière de contenu pour la période stratégique suivante ;

2° un volet en matière de gestion pour la période stratégique suivante ;
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3° le volume et les résultats du fonctionnement, à savoir :

a) les données-clés et les chiffres relatifs aux finances pour les deuxième et troisième années de la période
stratégique en cours ;

b) les données-clés et les chiffres relatifs au personnel pour les troisième et quatrième années de la période
stratégique en cours ;

c) les données-clés et les chiffres relatifs au programme d’activités pour les troisième et quatrième années de la
période stratégique en cours ;

4° une auto-évaluation du programme d’activités des années écoulées de la période stratégique en cours ;

5° l’enveloppe subventionnelle demandée sur base annuelle pour la période stratégique faisant l’objet de la
demande de subvention ;

6° le cas échéant, un plan d’approche indiquant comment l’organisation socioculturelle pour adultes qui a reçu une
évaluation positive avec recommandations, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 2°, a donné suite à ces
recommandations ;

7° un document de synthèse.

§ 2. Par dérogation au § 1er, 3°, le plan directeur des organisations socioculturelles pour adultes qui, au moment
de la demande, ne sont pas agréées en vertu du décret du 4 avril 2003 ou qui ne reçoivent pas de subvention à partir
de 2021 en tant qu’organisation socioculturelle pour adultes, telle que visée à l’article 4, comprend un document dans
lequel le demandeur démontre son programme d’activités socioculturelles pendant une période d’au moins deux ans
précédant immédiatement la demande. Ce document contient :

a) les données-clés et les chiffres relatifs aux finances pour les deux années précédant immédiatement la demande ;

b) les données-clés et les chiffres relatifs au programme d’activités pour les deux années précédant immédiatement
la demande ;

c) le cas échéant, les données-clés et les chiffres relatifs au personnel pour les deux années précédant
immédiatement la demande.

Art. 10. Le volet du plan directeur sur le contenu, visé à l’article 9, § 1er, 1°, et le plan d’approche, visé à l’article 9,
§ 1er, 6°, sont confrontés aux éléments d’appréciation suivants :

1° la contribution de la mission et de la vision de l’organisation socioculturelle pour adultes à l’objectif du décret,
énoncé à l’article 3 ;

2° la relation entre, d’une part, la mission et la vision de l’organisation socioculturelle pour adultes et, d’autre part,
le contexte social actuel tel que décrit par l’organisation ;

3° la contribution de l’organisation socioculturelle pour adultes à la réalisation des trois rôles socioculturels ;

4° les objectifs stratégiques et opérationnels de l’organisation socioculturelle pour adultes ;

5° une explication du choix d’au moins deux fonctions socioculturelles, et un commentaire sur le mélange des
fonctions et leur élaboration en relation avec la mission et la vision de l’organisation socioculturelle pour adultes ;

6° un programme d’activités ayant une pertinence et un rayonnement pour la région de langue néerlandaise et la
région bilingue de Bruxelles-Capitale ou le programme d’activités ayant une pertinence et un rayonnement pour la
région de langue néerlandaise ;

7° un programme d’activités subventionné qui se déroule en grande partie dans le temps libre ;

8° le programme d’activités pour :

a) le grand public et, dans ce contexte, le choix des communautés, des groupes cibles ou des groupes à potentiel ;

b) les groupes à potentiel et, dans ce contexte, le choix des communautés, des groupes cibles ou du grand public ;

9° la place des bénévoles dans l’organisation socioculturelle pour adultes et la manière dont ils sont associés et
encadrés par rapport à la vision et la mission de l’organisation socioculturelle pour adultes.

Le volet du plan directeur sur la gestion, visé à l’article 9, § 1er, 2°, est confronté aux éléments d’appréciation
suivants :

1° une politique gestionnaire pluriannuelle intégrée en matière de qualité et de finances ;

2° l’application des principes de bonne gouvernance ;

3° l’adéquation entre les volets du plan directeur sur le contenu et la gestion, tels que décrits ci-dessus.

Art. 11. Lorsqu’un des éléments d’appréciation suivants, mentionnés à l’article 10, n’est pas respecté, l’organisa-
tion obtient un avis de subvention négatif, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 3° :

1° l’explication du choix d’au moins deux fonctions socioculturelles, le commentaire sur le mélange de fonctions
et leur élaboration en relation avec la mission et la vision de l’organisation socioculturelle pour adultes, visés à
l’article 10, alinéa 1er, 5° ;

2° un programme d’activités ayant une pertinence et un rayonnement pour la région de langue néerlandaise ou un
programme d’activités ayant une pertinence et un rayonnement pour la région de langue néerlandaise et la région
bilingue de Bruxelles-Capitale, mentionnés à l’article 10, alinéa 1er, 6° ;

3° un programme d’activités subventionné qui se déroule en grande partie dans le temps libre, visé à l’article 10,
alinéa 1er, 7° ;

4° une politique gestionnaire pluriannuelle intégrée en matière de qualité et de finances, visée à l’article 10,
alinéa 2, 1°.

Pour l’application de l’appréciation à partir de la deuxième période stratégique, l’alinéa 1er ne s’applique qu’aux
organisations socioculturelles pour adultes qui, lors de l’évaluation mentionnée à l’article 23, ont obtenu au moins pour
un de ces quatre éléments d’appréciation une mention « satisfait partiellement » ou « insuffisant ».

Art. 12. Si l’enveloppe subventionnelle attribuée à une organisation socioculturelle pour adultes diffère de
l’enveloppe subventionnelle demandée par cette organisation, le demandeur dispose de la possibilité d’introduire,
avant le 1er avril de l’année suivant la décision du Gouvernement flamand, un plan directeur actualisé et adapté au
volume de l’enveloppe subventionnelle accordée à l’organisation socioculturelle pour adultes. Le Gouvernement
flamand valide le plan directeur actualisé.
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Art. 13. Les organisations socioculturelles pour adultes subventionnées peuvent fusionner au cours d’une période
stratégique avec maintien des enveloppes subventionnelles octroyées pour cette période stratégique. La subvention
doit être affectée au programme d’activités de l’organisation fusionnée. Ce programme d’activités doit s’inscrire dans
le prolongement des plans directeurs des organisations originales.

A l’alinéa 1er, on entend par fusionner : toute cession de droits ou d’obligations (à titre général ou non), qui a pour
effet qu’une activité exercée auparavant par plus d’une personne morale non commerciale n’est désormais exercée que
par une seule personne morale non commerciale.

CHAPITRE 2. — Appréciation qualitative du fonctionnement des organisations socioculturelles pour adultes

Section 1re. — Organisation de l’appréciation qualitative

Sous-section 1re. — Les commissions d’appréciation

Art. 14. Le Gouvernement flamand compose des commissions d’appréciation d’experts externes, assistés d’un
secrétaire. Les experts externes des commissions de visite, visées à l’article 18, font partie de la commission
d’appréciation qui traite la demande de subvention des organisations qui ont été visitées par la commission de visite
pendant la période stratégique précédente.

Le Gouvernement flamand arrête les modalités de composition des commissions d’appréciation, de leur
fonctionnement et de la rémunération des experts externes.

Le Gouvernement flamand détermine la méthode et la procédure pour la description des profils, l’appel aux
candidats experts et la composition de la liste.

Art. 15. Les commissions d’appréciation apprécient la qualité de la demande de subvention quant au contenu et
à la gestion et rédigent un avis contenant une proposition d’enveloppe subventionnelle pour la période stratégique
suivante, sur base des éléments mentionnés à l’article 22.

Sous-section 2. — La Commission consultative de l’Animation socioculturelle des Adultes

Art. 16. Le Gouvernement flamand crée une Commission consultative de l’Animation socioculturelle des Adultes,
composée d’experts externes et de l’administration.

Le Gouvernement flamand arrête les modalités de composition de la Commission consultative de l’Animation
socioculturelle des Adultes, de son fonctionnement et de la rémunération des experts externes.

Art. 17. Les missions de la Commission consultative de l’Animation socioculturelle des Adultes sont :

1° développer une vision et une méthodique visant à affiner le cadre commun d’appréciation et de visite et à
optimiser sa mise en œuvre ;

2° évaluer le processus d’appréciation du contenu et de la gestion par les commissions d’appréciation et de visite.

Sous-section 3. — Les commissions de visite

Art. 18. Le Gouvernement flamand compose des commissions de visite d’experts externes et de l’administration.

Le Gouvernement flamand arrête les modalités de composition des commissions de visite, de leur fonctionnement
et de la rémunération des experts externes.

Le Gouvernement flamand détermine la méthode et la procédure pour la description des profils, l’appel aux
candidats experts et la composition de la liste.

Art. 19. Les commissions de visite effectuent une visite sur place pendant la troisième année de la période
stratégique en cours et évaluent le fonctionnement de chaque organisation socioculturelle pour adultes subventionnée
sur la base du plan directeur, du rapport d’avancement, des budgets, des rapports financiers, des informations et des
données générales relatives au programme d’activités et aux éléments d’appréciation visés à l’article 10.

La commission de visite communique, au plus tard trente-cinq jours après la visite, ses constatations à
l’organisation socioculturelle pour adultes sous forme d’un rapport de visite provisoire.

L’organisation socioculturelle pour adultes dispose de vingt-huit jours pour réagir au rapport de visite provisoire.

La commission de visite prend connaissance des remarques de l’organisation et, après les avoir évaluées, établit un
rapport définitif qui est transmis à l’organisation dans un délai de quarante-neuf jours suivant la communication du
rapport de visite provisoire.

Le Gouvernement flamand arrête les modalités de notification du rapport définitif.

Après une évaluation négative avec recommandations, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 3°, les commissions
de visite effectuent une visite sur place afin de réévaluer le fonctionnement de l’organisation socioculturelle pour
adultes en question après un parcours de remédiation de 24 mois au maximum. Les commissions de visite donnent
ensuite un avis positif ou négatif au Gouvernement flamand.

Sous-section 4. — L’administration

Art. 20. L’administration est chargée de la préparation, de l’encadrement et du rapportage des activités des
commissions d’appréciation, des commissions de visite et de la Commission consultative de l’Animation sociocultu-
relle des Adultes.

Section 2. — Déroulement de l’appréciation qualitative

Sous-section 1re. — L’appréciation de la demande de subvention

Art. 21. L’administration gère les demandes de subvention. L’administration assure les préparatifs nécessaires à
l’appréciation qualitative sur la base des éléments d’appréciation visés à l’article 10.

Art. 22. § 1er. La qualité du fonctionnement des organisations socioculturelles pour adultes qui sont déjà
subventionnées en vertu du décret du 4 avril 2003 et à partir de 2021 en vertu du présent décret, est appréciée par la
commission d’appréciation :

1° à l’aide du rapport de visite, de tous les éléments contenus dans le plan directeur visé à l’article 9, des
informations et données générales relatives au programme d’activités et, le cas échéant pour les organisations ayant
reçu une évaluation telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 3°, du deuxième rapport de visite ;

2° sur la base des éléments d’appréciation visés à l’article 10.
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§ 2. La qualité du fonctionnement des organisations socioculturelles pour adultes qui, au moment de la demande,
ne sont pas agréées en vertu du décret du 4 avril 2003 ou qui, à partir de 2021, ne sont pas subventionnées en tant
qu’organisation socioculturelle pour adultes, visée à l’article 4, est appréciée par la commission d’appréciation :

1° à l’aide d’un entretien avec l’organisation, de tous les éléments contenus dans le plan directeur, visés à l’article 9,
ainsi que des informations et données générales relatives au programme d’activités ;

2° sur la base des éléments d’appréciation visés à l’article 10.

§ 3. Les éléments d’appréciation visés à l’article 10 sont élaborés par le Gouvernement flamand dans des critères
d’appréciation.

La commission d’appréciation effectue son appréciation sur la base des éléments d’appréciation et formule par
élément d’appréciation un résultat final « satisfait », « satisfait partiellement » ou « insuffisant ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour tous les critères d’appréciation sous-jacents un
« satisfait », le résultat final de l’élément d’appréciation est « satisfait ».

Lorsque l’organisation n’obtient, par élément d’appréciation, pour aucun critère d’appréciation sous-jacent un
« insuffisant » et pour un ou plusieurs critères d’appréciation sous-jacents un « satisfait partiellement », le résultat final
de l’élément d’appréciation est « satisfait partiellement ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour un ou plusieurs critères d’appréciation
sous-jacents un « insuffisant », le résultat final de l’élément d’appréciation est « insuffisant ».

§ 4. Par organisation socioculturelle pour adultes, la commission d’appréciation rédige un avis motivé, avec une
proposition d’enveloppe subventionnelle.

La commission d’appréciation peut donner l’un des avis suivants :

1° un avis de subvention positif ;

2° un avis de subvention positif avec points d’attention ;

3° un avis de subvention négatif.

§ 5. L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit un avis de subvention positif, tel que visé au paragraphe 4,
alinéa 2, 1°, lorsqu’elle obtient pour tous les éléments d’appréciation visés à l’article 10 un « satisfait » ou un « satisfait
partiellement ».

L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit un avis de subvention positif avec points d’attention, tel que visé
au paragraphe 4, alinéa 2, 2°, lorsqu’elle obtient pour chacun des quatre éléments d’appréciation visés à l’article 11, un
« satisfait » ou un « satisfait partiellement » et pour au moins quatre autres éléments d’appréciation, visés à l’article 10,
un « satisfait » ou un « satisfait partiellement ».

L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit un avis de subvention négatif, tel que visé au paragraphe 4,
alinéa 2, 3°, lorsqu’elle obtient pour un des éléments d’appréciation, visés à l’article 11, un « insuffisant » ou pour au
moins cinq autres éléments d’appréciation, visés à l’article 10, un « insuffisant ».

L’organisation socioculturelle pour adultes qui, lors de l’évaluation visée à l’article 23, a obtenu un « satisfait » pour
tous les éléments d’appréciation visés à l’article 11, conserve ce résultat final lors de l’appréciation.

Sous-section 2. — L’évaluation par des commissions de visite du fonctionnement
des organisations socioculturelles pour adultes subventionnées

Art. 23. § 1er. La qualité du fonctionnement des organisations socioculturelles pour adultes qui sont déjà
subventionnées en vertu du décret du 4 avril 2003 et à partir de 2021 en vertu du présent décret, est évaluée par la
commission de visite à l’occasion d’une visite sur place :

1° au moyen du plan directeur, du rapport d’avancement, du budget annuel et des rapports financiers, ainsi que
des informations et données générales relatives au programme d’activités ;

2° sur la base des éléments d’appréciation visés à l’article 10.

§ 2. Les éléments d’appréciation visés à l’article 10 sont élaborés par le Gouvernement flamand dans des critères
d’évaluation.

La commission de visite effectue son évaluation sur la base des éléments d’appréciation et formule par élément
d’appréciation un résultat final « satisfait », « satisfait partiellement » ou « insuffisant ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour tous les critères d’appréciation sous-jacents un
« satisfait », le résultat final de l’élément d’appréciation est « satisfait ».

Lorsque l’organisation n’obtient, par élément d’appréciation, pour aucun critère d’appréciation sous-jacent un
« insuffisant » et pour un ou plusieurs critères d’appréciation sous-jacents un « satisfait partiellement », le résultat final
de l’élément d’appréciation est « satisfait partiellement ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour un ou plusieurs critères d’appréciation
sous-jacents un « insuffisant », le résultat final de cet élément d’appréciation est « insuffisant ».

§ 3. La commission de visite communique son évaluation motivée dans le rapport de visite.

La commission de visite peut donner l’une des évaluations suivantes :

1° une évaluation positive sans recommandations ;

2° une évaluation positive avec des recommandations ;

3° une évaluation négative avec des recommandations.

§ 4. L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit une évaluation positive sans recommandations, telle que
visée au paragraphe 3, alinéa 2, 1°, lorsqu’elle obtient pour tous les éléments d’appréciation visés à l’article 10 un
« satisfait » ou un « satisfait partiellement ».

L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit une évaluation positive avec recommandations, telle que visée au
paragraphe 3, alinéa 2, 2°, lorsqu’elle obtient pour chacun des quatre éléments d’appréciation visés à l’article 11, un
« satisfait » ou un « satisfait partiellement » et pour au moins quatre autres éléments d’appréciation, visés à l’article 10,
un « satisfait » ou un « satisfait partiellement ».

L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit une évaluation négative avec recommandations, telle que visée
au paragraphe 3, alinéa 2, 3°, lorsqu’elle obtient pour un des éléments d’appréciation visés à l’article 11, un
« insuffisant » ou pour au moins cinq autres éléments d’appréciation, visés à l’article 10, un « insuffisant ».
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Art. 24. § 1er. Les organisations socioculturelles pour adultes qui reçoivent une évaluation négative avec
recommandations, telle que visée à l’article 23, § 3, alinéa 2, 3°, démontrent dans les 24 mois après réception du rapport
de visite à l’aide d’un rapport de remédiation comment elles ont donné suite aux recommandations.

§ 2. Après l’introduction du rapport de remédiation la commission de visite évalue à l’occasion d’une visite sur
place la qualité et l’efficacité des processus et actions entrepris par l’organisation socioculturelle pour adultes suite aux
recommandations.

Sur cette base, la commission de visite transmet un avis positif ou négatif au Gouvernement flamand.

§ 3. Le Gouvernement flamand décide s’il suit l’avis positif ou l’avis négatif de la commission de visite.

Si le Gouvernement flamand décide de suivre l’avis positif, la demande de subvention est soumise à l’avis d’une
commission d’appréciation, visée à l’article 22. Pour déterminer l’enveloppe subventionnelle pour la période
stratégique suivante, l’article 5, §§ 7 et 8, est d’application.

Si le Gouvernement flamand décide de suivre l’avis négatif, la demande de subvention n’est plus soumise à l’avis
d’une commission d’appréciation, visée à l’article 22, et la subvention est arrêtée à partir du 1er janvier de l’année
suivant la décision de cessation du subventionnement. Cette décision est prise au plus tard le 31 décembre de la
première année de la période stratégique. Si la décision tombe dans la première année de la période stratégique,
l’organisation conserve pendant la première année de la nouvelle période stratégique un montant de subvention égal
au montant de la dernière année de la période stratégique écoulée.

§ 4. Si l’organisation socioculturelle pour adultes n’introduit pas de rapport de remédiation après l’expiration du
délai de remédiation mentionné au paragraphe 1er, la deuxième visite sur place n’a pas lieu et la subvention est arrêtée
à partir du 1er janvier de l’année suivant l’expiration du délai de remédiation.

CHAPITRE 3. — Préparation de la décision du Gouvernement flamand

Art. 25. Le Gouvernement flamand statue sur l’enveloppe subventionnelle par organisation socioculturelle pour
adultes pour la prochaine période stratégique, sur base de l’avis de la commission d’appréciation, visé à l’article 22, § 4.

Art. 26. La commission d’appréciation rédige un préavis motivé par organisation socioculturelle pour adultes.
Dans ce préavis, l’administration informe le demandeur de subvention de l’avis de subvention de la commission
d’appréciation, visé à l’article 22, § 4.

Le préavis adressé aux organisations qui ont déjà perçu pendant la période stratégique écoulée une subvention au
titre du présent décret ou du décret du 4 avril 2003, contient également une indication de l’évolution de l’enveloppe
subventionnelle pour la nouvelle période stratégique.

Le préavis adressé aux nouvelles organisations porte sur l’octroi ou non d’une enveloppe subventionnelle.

Le Gouvernement flamand fixe les délais de notification du préavis de la commission d’appréciation.

Art. 27. § 1er. Un demandeur de subvention peut introduire une réponse écrite au préavis. La réponse écrite est
basée sur le dossier initialement déposé. Cette réponse écrite ne peut contenir de nouveaux éléments concernant le
contenu ou la gestion.

§ 2. Une réponse écrite au préavis positif de la commission d’appréciation, visé à l’article 22, § 4, ne peut porter
que sur des inexactitudes factuelles. La réponse écrite au préavis positif est soumise pour avis définitif à la même
commission d’appréciation, élargie d’un membre supplémentaire.

§ 3. En cas de réponse écrite à un préavis négatif, la demande de subvention, le préavis et la réponse écrite au
préavis sont soumis pour avis définitif à une commission d’appréciation autre que celle qui a initialement traité la
demande de subvention.

§ 4. Le Gouvernement flamand arrête les modalités relatives à l’introduction et aux délais de traitement de la
réponse écrite.

Art. 28. L’administration informe le demandeur de subvention de l’avis définitif de la commission d’appréciation,
visé à l’article 22, § 4. Cette notification contient une proposition d’enveloppe subventionnelle par la commission
d’appréciation pour l’organisation socioculturelle pour adultes. Cette proposition tient compte de l’enveloppe
subventionnelle totale, telle que définie par le Gouvernement flamand.

Le Gouvernement flamand fixe les délais de notification de l’avis définitif de la commission d’appréciation.

TITRE 3. — Subventions aux organisations socioculturelles pour adultes ayant
un programme d’activités dans des régions spécifiques

CHAPITRE 1er. — Dispositions générales

Art. 29. Le Gouvernement flamand subventionne une seule organisation socioculturelle pour adultes pour une
seule région ou pour un ensemble de régions.

Les régions sont :

1° la région bilingue de Bruxelles-Capitale ;

2° les arrondissements d’Anvers, Malines, Turnhout, Hal-Vilvorde, Louvain, Alost-Audenarde, Saint-Nicolas-
Termonde, Gand-Eeklo, Bruges, Ypres-Furnes-Ostende, Courtrai-Roulers-Tielt ;

3° la province du Limbourg.

Cette subvention soutient un programme d’activités qui s’inscrit dans l’objectif du décret et se fonde sur les quatre
fonctions socioculturelles, et a une pertinence et un rayonnement pour la ou les régions concernées.

L’enveloppe subventionnelle ne peut être octroyée qu’aux organisations socioculturelles pour adultes qui
remplissent les conditions de recevabilité visées à l’article 33. Le plan directeur recevable est examiné en fonction des
éléments d’appréciation mentionnés à l’article 35. Seules les universités populaires agréées et subventionnées en vertu
du décret du 4 avril 2003 peuvent introduire une demande de subvention, visée à l’article 32, ou une initiative du
Gouvernement flamand, visée à l’article 31, alinéa 2.

L’octroi d’une subvention implique l’agrément automatique de l’organisation socioculturelle pour adultes.
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Art. 30. § 1er. L’enveloppe subventionnelle de l’organisation socioculturelle pour adultes, mentionnée à
l’article 29, est accordée pour la durée d’une période stratégique.

§ 2. L’enveloppe subventionnelle annuelle par organisation socioculturelle pour adultes, mentionnée à l’article 29,
est calculée en multipliant le nombre d’habitants de la ou des régions concernées par 1,7 euros, avec un minimum de
600.000 euros. Ce calcul se fait sur la base des chiffres de population les plus récents disponibles dans l’année au cours
de laquelle la décision sur l’enveloppe de subventions est prise.

Par dérogation à l’alinéa 1er, en ce qui concerne l’organisation socioculturelle pour adultes compétente pour la
région bilingue de Bruxelles-Capitale, visée à l’article 29, alinéa 2, 1°, 30% de la population de cette région est prise en
compte pour le calcul de l’enveloppe subventionnelle.

§ 3. Aux organisations socioculturelles pour adultes, visées à l’article 29, ayant reçu un avis positif de la
commission d’appréciation, tel que visé à l’article 42, § 3, alinéa 2, 1° ou 2°, le Gouvernement flamand octroie une
enveloppe subventionnelle pour la nouvelle période stratégique, comme prévu au § 2.

§ 4. Aux organisations socioculturelles pour adultes, visées à l’article 29, ayant reçu un avis négatif de la
commission d’appréciation, tel que visé à l’article 42, § 3, alinéa 2, 3°, qui, après l’expiration du délai de remédiation
maximum de douze mois, reçoivent un avis positif de la commission d’appréciation, tel que visé à l’article 44, § 2,
alinéa 2, le Gouvernement flamand peut octroyer pour la nouvelle période stratégique une enveloppe subventionnelle
telle que définie au § 2.

Dans la première année de la nouvelle période stratégique l’enveloppe subventionnelle des organisations
socioculturelles pour adultes visées à l’alinéa 1er est égale à celle de la dernière année de la période stratégique écoulée.

§ 5. Quant aux organisations socioculturelles pour adultes, visées à l’article 29, ayant reçu un avis négatif de la
commission d’appréciation, tel que visé à l’article 42, § 3, alinéa 2, 3°, qui, après l’expiration du délai de remédiation
maximum de douze mois, reçoivent un avis négatif de la commission d’appréciation, visée à l’article 44, § 2, alinéa 2,
le Gouvernement flamand peut décider d’arrêter le subventionnement à partir du 1er janvier de la deuxième année de
la nouvelle période stratégique.

Dans la première année de la nouvelle période stratégique, l’enveloppe subventionnelle des organisations
socioculturelles pour adultes, visées à l’alinéa 1er, est égale à celle de la dernière année de la période stratégique écoulée.

Art. 31. Le Gouvernement flamand statue au plus tard le 1er octobre de l’année qui précède la nouvelle période
stratégique sur l’enveloppe subventionnelle des organisations socioculturelles pour adultes, mentionnées à l’article 29,
pour la nouvelle période stratégique. L’enveloppe subventionnelle est liée sur une base annuelle à l’indice des prix
conformément à l’article 51.

Par dérogation à l’alinéa 1er, le Gouvernement flamand statue au plus tard le 1er octobre de la première année de
la nouvelle période stratégique sur l’enveloppe subventionnelle des organisations socioculturelles pour adultes,
mentionnées à l’article 29, ayant reçu un avis négatif, tel que visé à l’article 42, § 3, alinéa 2, 3°. Dans sa décision le
Gouvernement flamand tient compte de la nécessité de garantir la continuité de l’animation socioculturelle des adultes
et de la participation socioculturelle dans la région concernée. Il peut prendre des initiatives pour répondre à cette
nécessité.

Art. 32. Les organisations socioculturelles pour adultes, visées à l’article 29, introduisent une demande de
subvention auprès de l’administration. Cette demande contient un plan directeur et les documents nécessaires
démontrant que les conditions de recevabilité sont satisfaites. Le Gouvernement flamand peut préciser les conditions
formelles auxquelles la demande de subvention doit répondre et les modalités d’introduction.

Art. 33. L’administration vérifie si l’organisation socioculturelle pour adultes, visée à l’article 29, répond à
chacune des conditions de recevabilité suivantes :

1° le plan directeur est introduit au plus tard le 31 décembre de l’avant-dernière année de la période stratégique ;

2° l’organisation est établie dans une des régions mentionnées à l’article 29 ;

3° les objectifs de l’organisation démontrent qu’elle met en œuvre un programme d’activités :

a) qui est adapté à la spécificité de la ou des régions d’activité et complémentaire à d’autres acteurs dans la ou les
régions ;

b) qui favorise la participation socioculturelle d’un nombre maximum d’habitants avec une attention particulière
aux groupes à potentiel ;

c) qui se base sur les quatre fonctions socioculturelles ;

4° l’organisation dispose de la personnalité juridique à caractère non commercial ;

5° le plan directeur est établi en néerlandais ;

6° l’organisation agit en concertation avec les autres organisations socioculturelles pour adultes, actives dans les
régions spécifiques visées à l’article 29.

Art. 34. Le plan directeur comprend :

1° un volet en matière de contenu pour la période stratégique suivante ;

2° un volet en matière de gestion pour la période stratégique suivante ;

3° le volume et les résultats du fonctionnement, à savoir :

a) les données-clés et les chiffres relatifs aux finances pour les deuxième et troisième années de la période
stratégique en cours ;

b) les données-clés et les chiffres relatifs au personnel pour les troisième et quatrième années de la période
stratégique en cours ;

c) les données-clés et les chiffres relatifs au programme d’activités pour les troisième et quatrième années de la
période stratégique en cours ;

4° une auto-évaluation du programme d’activités des années antérieures de la période stratégique en cours ;

5° un document de synthèse.
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Art. 35. Le volet du plan directeur sur le contenu, visé à l’article 33, 1°, est apprécié sur la base des éléments
suivants :

1° la contribution de la mission et de la vision de l’organisation socioculturelle pour adultes, visée à l’article 29, à
l’objectif du décret, énoncé à l’article 3 ;

2° la relation entre, d’une part, la mission et la vision de l’organisation socioculturelle pour adultes, visée à
l’article 29, et, d’autre part, le contexte social actuel tel que décrit par l’organisation ;

3° la contribution de l’organisation socioculturelle pour adultes, visée à l’article 29, à la réalisation des trois rôles
socioculturels ;

4° les objectifs stratégiques et opérationnels de l’organisation socioculturelle pour adultes, visée à l’article 29 ;

5° l’élaboration des quatre fonctions socioculturelles ;

6° un programme d’activités ayant une pertinence et un rayonnement pour la ou les régions concernées, adapté
au contexte culturel et social de la région et complémentaire au programme d’activités d’autres acteurs dans la région
spécifique ;

7° un programme d’activités subventionné qui se déroule en grande partie dans le temps libre ;

8° un programme d’activités orienté vers le grand public, les communautés, les groupes cibles et les groupes à
potentiel ;

9° la place des bénévoles dans l’organisation socioculturelle visée à l’article 29, et la manière dont ils sont associés
et encadrés en relation avec la mission et la vision de l’organisation.

Le volet du plan directeur sur la gestion, visé à l’article 33, 1°, est apprécié sur la base des éléments suivants :

1° une politique gestionnaire pluriannuelle intégrée en matière de qualité et de finances ;

2° l’application des principes de bonne gouvernance ;

3° l’adéquation entre les volets du plan directeur sur le contenu et la gestion, tels que décrits ci-dessus.

Art. 36. Lorsqu’un des éléments d’appréciation suivants, mentionnés à l’article 35, n’est pas rempli, l’organisation
obtient un avis négatif avec recommandations, tel que visé à l’article 42, § 3, alinéa 2, 3° :

1° l’élaboration des quatre fonctions socioculturelles, visées à l’article 35, alinéa 1er, 5° ;

2° un programme d’activités ayant une pertinence et un rayonnement pour la ou les régions concernées, adapté
au contexte culturel et social de la région et complémentaire au programme d’activités d’autres acteurs dans la région
spécifique, visé à l’article 35, alinéa 1er, 6° ;

3° un programme d’activités subventionné qui se déroule en grande partie dans le temps libre, visé à l’article 35,
alinéa 1er, 7° ;

4° une politique gestionnaire pluriannuelle intégrée en matière de qualité et de finances, visée à l’article 35,
alinéa 2, 1°.

CHAPITRE 2. — Appréciation qualitative du fonctionnement des organisations socioculturelles
pour adultes subventionnées, actives dans des régions spécifiques

Section 1re. — Organisation de l’appréciation qualitative

Sous-section 1re. — La commission d’appréciation

Art. 37. Le Gouvernement flamand compose une commission d’appréciation d’experts externes et de l’adminis-
tration.

Le Gouvernement flamand arrête les modalités de composition de la commission d’appréciation, de son
fonctionnement et de la rémunération des experts externes.

Le Gouvernement flamand détermine la méthode et la procédure pour la description des profils, l’appel aux
candidats experts et la composition de la liste.

Art. 38. La commission d’appréciation effectue une visite sur place au premier trimestre de la cinquième année de
la période stratégique, et évalue et apprécie le fonctionnement de chaque organisation socioculturelle pour adultes
subventionnée, mentionnée à l’article 29.

La commission d’appréciation communique ses constatations à l’organisation socioculturelle pour adultes, visée à
l’article 29, sous forme d’un préavis motivé, au plus tard dans les trente-cinq jours de la visite sur place.

L’organisation socioculturelle pour adultes, visée à l’article 29, dispose de vingt-huit jours pour répondre au
préavis de la commission d’appréciation.

La commission d’appréciation prend connaissance des remarques de l’organisation et, après les avoir évaluées,
rend un avis définitif de l’appréciation.

L’avis définitif est transmis à l’organisation dans un délai de quarante-neuf jours suivant la communication du
préavis. Cet avis tient compte de l’enveloppe subventionnelle totale, telle que définie par le Gouvernement flamand.

Le Gouvernement flamand arrête les modalités de notification de l’avis définitif.

Sous-section 2. — La Commission consultative de l’Animation socioculturelle des Adultes

Art. 39. Pour les organisations socioculturelles pour adultes actives dans des régions spécifiques, la Commission
consultative de l’Animation socioculturelle des Adultes est la commission consultative créée en vertu de l’article 16.

Art. 40. Les missions de la Commission consultative de l’Animation socioculturelle des Adultes sont décrites à
l’article 17.
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Sous-section 3. — L’administration

Art. 41. L’administration est chargée de la préparation, de l’encadrement et du rapportage des activités de la
commission d’appréciation.

L’administration transmet à la commission d’appréciation toutes les informations nécessaires à l’appréciation
qualitative.

Section 2. — L’appréciation par une commission d’appréciation du fonctionnement des organisations socioculturelles
pour adultes subventionnées, actives dans des régions spécifiques.

Art. 42. § 1er. La qualité du fonctionnement des organisations socioculturelles pour adultes est évaluée et
appréciée par la commission d’appréciation :

1° sur la base du plan directeur de la période stratégique en cours, du rapport d’avancement, des budgets, des
rapports financiers, des informations et données générales relatives au programme d’activités et du plan directeur de
la période stratégique suivante ;

2° sur la base des éléments d’appréciation visés à l’article 35.

§ 2. Les éléments d’appréciation visés à l’article 35 sont élaborés par le Gouvernement flamand dans des critères
d’appréciation.

La commission d’appréciation effectue son appréciation sur la base des éléments d’appréciation et formule par
élément d’appréciation un résultat final « satisfait », « satisfait partiellement » ou « insuffisant ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour tous les critères d’appréciation sous-jacents un
« satisfait », le résultat final de l’élément d’appréciation est « satisfait ».

Lorsque l’organisation n’obtient, par élément d’appréciation, pour aucun critère d’appréciation sous-jacent un
« insuffisant » et pour un ou plusieurs critères d’appréciation sous-jacents un « satisfait partiellement », le résultat final
de l’élément d’appréciation est « satisfait partiellement ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour un ou plusieurs critères d’appréciation
sous-jacents un « insuffisant », le résultat final de cet élément d’appréciation est « insuffisant ».

§ 3. La commission d’appréciation rédige un avis motivé par organisation socioculturelle pour adultes.

La commission d’appréciation peut donner l’un des avis suivants :

1° une appréciation positive sans recommandations ;

2° une appréciation positive avec recommandations ;

3° une appréciation négative avec recommandations.

§ 4. L’organisation socioculturelle pour adultes, mentionnée à l’article 29, reçoit une appréciation positive sans
recommandations, telle que visée au paragraphe 3, alinéa 2, 1°, lorsqu’elle obtient pour tous les éléments
d’appréciation, visés à l’article 35, un « satisfait » ou un « satisfait partiellement ».

L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit une appréciation positive avec recommandations, telle que visée
au paragraphe 3, alinéa 2, 2°, lorsqu’elle obtient pour chacun des quatre éléments d’appréciation, visés à l’article 36, un
« satisfait » ou un « satisfait partiellement » et pour au moins quatre autres éléments d’appréciation, visés à l’article 35,
un « satisfait » ou un « satisfait partiellement ».

L’organisation socioculturelle pour adultes reçoit une appréciation négative avec recommandations, telle que visée
au paragraphe 3, alinéa 2, 3°, lorsqu’elle obtient pour un des éléments d’appréciation, visés à l’article 36, un
« insuffisant » ou pour au moins cinq autres éléments d’appréciation, visés à l’article 35, un « insuffisant ».

Art. 43. Les organisations socioculturelles pour adultes, visées à l’article 29, qui reçoivent une appréciation
positive avec recommandations, telle que visée à l’article 42, § 3, alinéa 2, 2°, précisent dans le rapport d’avancement
comment elles ont donné suite aux recommandations.

Art. 44. § 1er. Les organisations socioculturelles pour adultes, visées à l’article 29, qui reçoivent une appréciation
négative avec recommandations, telle que visée à l’article 42, § 3, alinéa 2, 3°, démontrent dans les douze mois après
réception de l’avis définitif, à l’aide d’un rapport de remédiation comment elles ont donné suite aux recommandations.

§ 2. Après l’introduction du rapport de remédiation la commission d’appréciation apprécie à l’occasion d’une visite
sur place la qualité et l’efficacité des processus et actions entrepris par l’organisation socioculturelle pour adultes suite
aux recommandations.

Sur cette base, la commission d’appréciation transmet un avis positif ou négatif au Gouvernement flamand.

§ 3. Le Gouvernement flamand décide s’il suit l’avis positif ou l’avis négatif de la commission d’appréciation.

Si le Gouvernement flamand décide de suivre l’avis positif, le subventionnement de l’organisation socioculturelle
pour adultes est maintenu, comme prévu à l’article 30, § 4.

Si le Gouvernement flamand décide de suivre l’avis négatif, le subventionnement est arrêté comme prévu à
l’article 30, § 5.

§ 4. Si l’organisation socioculturelle pour adultes n’introduit pas de rapport de remédiation avant la fin du délai
de remédiation mentionné au paragraphe 1er, la deuxième visite sur place n’a pas lieu et la subvention est arrêtée à
partir du 1er janvier de l’année suivant l’expiration du délai de remédiation.

§ 5. En cas de cessation du subventionnement, le Gouvernement flamand prend des initiatives pour garantir la
continuité de l’animation socioculturelle des adultes et la participation socioculturelle dans la région, comme prévu à
l’article 31, alinéa 2.
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TITRE 4. — Subventions de projet aux organisations socioculturelles pour adultes

Art. 45. Le Gouvernement flamand peut octroyer des subventions de projet aux organisations socioculturelles
pour adultes qui développent des activités dans la région de langue néerlandaise et la région bilingue de
Bruxelles-Capitale ou dans la région de langue néerlandaise, visées à l’article 4, aux organisations socioculturelles pour
adultes actives dans une région spécifique, visées à l’article 29, ou aux organisations ou initiatives socioculturelles non
subventionnées en vertu du présent décret.

Art. 46. Le Gouvernement flamand arrête :

1° les modalités relatives aux conditions de recevabilité et aux critères d’appréciation ;

2° les données et les documents du dossier de projet et les conditions en matière de contenu et de forme auxquelles
le dossier de projet doit répondre ;

3° la manière dont un dossier de projet est introduit et le calendrier ;

4° la procédure de traitement d’un dossier de projet, le paiement de la subvention, le contrôle de l’utilisation de
la subvention et les sanctions ;

5° le montant du crédit disponible.

Art. 47. Les organisations socioculturelles pour adultes, visées à l’article 45, peuvent introduire un dossier de
projet auprès de l’administration.

Le Gouvernement flamand désigne des experts externes qui peuvent assister l’administration dans sa mission
d’avis sur les demandes de subvention de projet. Les experts externes sont désignés sur la base de leur expertise en
matière des défis sociaux formulés par le ministre.

L’administration vérifie si le demandeur réunit les conditions de recevabilité suivantes :

1° le dossier de projet est introduit en temps utile ;

2° le demandeur dispose de la personnalité juridique à caractère non commercial ;

3° le demandeur est établi en région de langue néerlandaise ou en région bilingue de Bruxelles-Capitale ;

4° le demandeur consent à fournir sur demande tous les renseignements utiles et nécessaires sur son programme
d’activités sous la forme demandée ;

5° le dossier de projet est établi en néerlandais.

Le projet est confronté aux critères d’appréciation suivants :

1° la contribution du projet à l’objectif du décret ;

2° l’explication du choix d’au moins deux fonctions socioculturelles et leur élaboration en relation avec le projet ;

3° la relation du projet au contexte social actuel tel que décrit par l’organisation ;

4° la contribution du projet :

a) à la réalisation du rôle expérimental ;

b) aux défis sociaux tels que déterminés par le Gouvernement flamand ;

5° le projet a un caractère supralocal ;

6° le projet se déroule en grande partie dans le temps libre ;

7° la qualité du dossier de projet quant au contenu et à la gestion.

Les subventions de projet peuvent être octroyées à partir de 2018. Une subvention de projet peut être octroyée pour
une durée maximale de trois années consécutives.

TITRE 5. — Obligations du bénéficiaire de subvention, contrôle de l’utilisation de la subvention et sanctions

Art. 48. § 1er. Toute organisation socioculturelle pour adultes qui reçoit une subvention en vertu des titres 2 et 3
du présent décret est soumise aux obligations suivantes :

1° présenter au cours de la troisième année de la période stratégique un rapport d’avancement complet en
néerlandais ;

2° présenter chaque année un rapport financier, un décompte financier et un bilan, dont il ressort que l’organisation
socioculturelle pour adultes peut fonctionner en équilibre ou en boni, ainsi qu’un budget. Les résultats financiers
positifs de l’organisation ne peuvent être affectés qu’à l’objet social de l’organisation ;

3° fournir annuellement en néerlandais toutes les données utiles et nécessaires concernant le programme
d’activités sous la forme demandée ;

4° tous les responsables maîtrisent le néerlandais ;

5° utiliser la subvention pour l’exécution du plan directeur au titre duquel elle a été octroyée ;

6° tenir une comptabilité selon le système comptable normalisé et l’organiser de manière à permettre le contrôle
financier de l’utilisation des subventions ;

7° appliquer les principes de bonne gouvernance ;

8° appliquer les principes et les règles de la démocratie et de la Convention européenne des droits de l’homme dans
le programme d’activités ;

9° remplir les conditions visées aux articles 8 ou 33.

Le Gouvernement flamand détermine les modalités des obligations mentionnées à l’alinéa 1er.

§ 2. Toute organisation socioculturelle pour adultes qui reçoit une subvention en vertu du titre 4 du présent décret
est soumise aux obligations suivantes :

1° présenter au plus tard trois mois après la fin du projet un rapport sur le contenu et un rapport financier en
néerlandais ;

2° tous les responsables maîtrisent le néerlandais ;

3° utiliser la subvention pour l’exécution du dossier de projet au titre duquel elle a été octroyée ;
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4° appliquer les principes et les règles de la démocratie et de la Convention européenne des droits de l’homme dans
le programme d’activités ;

5° remplir les conditions visées à l’article 47, alinéa 2.

Le Gouvernement flamand détermine les modalités des obligations mentionnées à l’alinéa 1er.

§ 3. La subvention de l’organisation socioculturelle pour adultes peut être arrêtée, réduite ou recouvrée lorsqu’une
ou plusieurs des obligations mentionnées au paragraphe 1er, alinéa 1er, ou au paragraphe 2, alinéa 1er, ne sont pas
respectées. La sanction imposée par le Gouvernement flamand est en proportion raisonnable aux lacunes identifiés.

Le Gouvernement flamand fixe les délais, la manière dont les pièces justificatives sont présentées et les modalités
de cessation, de réduction ou de recouvrement des subventions.

Art. 49. L’administration peut à tout moment examiner le fonctionnement et la comptabilité de l’organisation
socioculturelle pour adultes subventionnée.

L’organisation socioculturelle pour adultes met à disposition en langue néerlandaise toutes les données nécessaires
à la surveillance et autorise l’administration à vérifier sur place le respect des dispositions du présent décret et de ses
arrêtés d’exécution.

Le Gouvernement flamand détermine les modalités de surveillance et les délais à respecter dans ce contexte.

TITRE 6. — Dispositions générales

Art. 50. Le montant maximal à affecter pour l’exécution du présent décret dans l’exercice concerné est tributaire
des crédits annuellement approuvés par le Parlement flamand. Les seuils de notification pour l’aide à l’investissement
et à l’exploitation pour la culture, visés au Règlement général d’exemption par catégorie, sont respectés.

Art. 51. Les enveloppes subventionnelles et les montants visés à l’article 5, et l’enveloppe subventionnelle, visée
à l’article 30, § 2, sont liés annuellement à l’indice des prix calculé et nommé pour l’application de l’article 2, § 1er, de
l’arrêté royal du 24 décembre 1993 portant exécution de la loi du 6 janvier 1989 de sauvegarde de la compétitivité du
pays.

Art. 52. La subvention octroyée pour une période stratégique à une organisation socioculturelle pour adultes est
versée chaque exercice comme suit :

1° une avance de quarante-cinq pour cent de l’enveloppe subventionnelle annuelle octroyée, payable à partir du
15 février ;

2° une avance de quarante-cinq pour cent de l’enveloppe subventionnelle annuelle octroyée, payable à partir du
1er juillet ;

3° un solde de dix pour cent maximum de l’enveloppe subventionnelle annuelle octroyée, payable dans l’année qui
suit l’exercice subventionné et après que l’administration ait constaté le respect des conditions de subvention.

Le Gouvernement flamand peut arrêter les modalités de paiement des subventions.

Art. 53. Les organisations socioculturelles pour adultes subventionnées mentionnent dans toutes les communi-
cations imprimées et numériques, dans le cadre de leur programme d’activités socioculturelles, le soutien de la
Communauté flamande en utilisant le logo de l’Autorité flamande ainsi que la signature correspondante, tels que fixés
par le Gouvernement flamand.

TITRE 7. — Dispositions modificatives

Art. 54. A l’article 10 du décret du 7 mai 2004 relatif aux subventions additionnelles à l’emploi dans le secteur
culturel, il est ajouté un alinéa 3, rédigé comme suit :

« La disposition de l’alinéa 1er ne s’applique pas au secteur visé à l’article 9, 3°. Les moyens disponibles pour la
subvention additionnelle à l’emploi dans le secteur de l’animation socioculturelle des adultes sont ajoutés à partir
de 2021 à l’enveloppe subventionnelle totale pour le programme d’activités des organisations socioculturelles pour
adultes, telle que définie à l’article 65, alinéa 1er, du décret du 7 juillet 2017 portant subvention et agrément de
l’animation socioculturelle des adultes. Les moyens libérés après la cessation du contrat de travail avec les travailleurs
TCT régularisés dans le secteur de la politique culturelle locale sont affectés à partir de 2018 à des subventions de projet,
comme prévu à l’article 45 du décret du 7 juillet 2017 portant subvention et agrément de l’animation socioculturelle des
adultes. Les moyens disponibles pour la subvention additionnelle à l’emploi dans le secteur de la politique culturelle
locale sont entièrement affectés à partir de 2021 à des subventions de projet, comme prévu à l’article 45 du décret du
7 juillet 2017 portant subvention et agrément de l’animation socioculturelle des adultes. ».

Art. 55. A l’article 16 du décret du 7 mai 2004 relatif aux subventions additionnelles à l’emploi dans le secteur
culturel sont apportées les modifications suivantes :

1° les mots « Décret sur la participation » sont chaque fois remplacé par les mots « les subventions de projet prévues
par le décret du 7 juillet 2017 portant subvention et agrément de l’animation socioculturelle des adultes » ;

2° il est ajouté un alinéa, rédigé comme suit :

« Par dérogation à l’article 6, si le contrat de travail du travailleur TCT régularisé dans une organisation
socioculturelle pour adultes agréée ou subventionnée en vertu du décret du 4 avril 2003 est résilié dans la période
2018-2020, les moyens libérés seront affectés aux organisations socioculturelles pour adultes agréées ou subventionnées
en vertu du décret du 4 avril 2003. ».

TITRE 8. — Dispositions finales

CHAPITRE 1er. — Dispositions abrogatoires

Art. 56. Le décret du 4 avril 2003, modifié par les décrets des 7 mai 2004, 2 juin 2006, 14 mars 2008,
23 décembre 2010, 6 juillet 2012 et 12 juillet 2013, est abrogé, à l’exception des articles 2, 18°, 37 à 41, et 47bis.

Par dérogation à l’alinéa 1er, l’article 44, §§ 4 et 5, du même décret est abrogé à partir du 1er janvier 2021.

Art. 57. Les articles 23 et 24 du Décret sur la participation du 18 janvier 2008, modifiés par le décret du
21 mars 2014, sont abrogés.

Art. 58. L’arrêté du Gouvernement flamand portant exécution du décret du 7 mai 2004 relatif aux subventions
additionnelles à l’emploi dans le secteur culturel en ce qui concerne les organisations agréées ou subventionnées de
l’animation socioculturelle des adultes du 29 avril 2011, est abrogé à partir du 1er janvier 2021.
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CHAPITRE 2. — Dispositions transitoires

Art. 59. En ce qui concerne les organisations socioculturelles pour adultes agréées et subventionnées pendant la
période stratégique 2016-2020 en vertu du décret du 4 avril 2003, tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent
décret, le présent décret ne porte pas préjudice aux enveloppes subventionnelles octroyées pour la période stratégique
2016-2020, à condition qu’elles continuent à remplir les conditions d’agrément et de subvention du décret du
4 avril 2003. La présentation annuelle d’un rapport d’avancement n’est plus une condition de subvention. Le dernier
rapport d’avancement, visé à l’article 67, est déposé au plus tard le 31 mars 2018.

Art. 60. § 1er. Par dérogation au décret du 4 avril 2003, les organisations socioculturelles pour adultes,
mentionnées aux articles 4, 15, 23, 31, 32 et 36 du décret du 4 avril 2003, sont évaluées pendant la période stratégique
2016-2020 par des commissions de visite, créées conformément à l’article 17.

§ 2. La commission de visite évalue le fonctionnement à l’occasion d’une visite sur place :

1° sur la base du plan directeur 2016-2020, des rapports d’avancement, du budget annuel, des rapports financiers
et des informations et données générales relatives au programme d’activités ;

2° sur la base des données quantitatives du programme d’activités, telles qu’elles peuvent être déduites, depuis
l’agrément sur la base du décret du 4 avril 2003, des rapports d’avancement, du budget annuel, des rapports financiers
et des informations et données générales relatives au programme d’activités ;

3° sur la base des éléments d’appréciation tels que définis aux §§ 3 à 8 et des dispositions relatives au paiement
des subventions à l’article 45, §§ 2, 3 et 4, visées au décret du 4 avril 2003, tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur
du présent décret.

§ 3. Les éléments d’appréciation pour les associations socioculturelles sont :

1° la manière dont les quatre fonctions visées à l’article 2, 8°, du décret du 4 avril 2003, sont réalisées ;

2° la manière dont les divisions ou les groupes sont encadrés : le développement des activités des divisions et des
groupes, le nombre de divisions ou de groupes ;

3° la politique en matière de bénévolat ;

4° les actions visant à étendre et à élargir la participation ;

5° la communication avec les membres ;

6° le développement d’actions et d’activités à échelle communautaire ;

7° le développement d’activités innovatrices et particulières ;

8° l’approche de la diversité en prêtant une attention particulière à l’interculturalité ;

9° la coopération et la mise en réseau avec d’autres organisations ;

10° la manière dont le fonctionnement tient compte des principes de gestion intégrale de la qualité ;

11° le souci de la professionnalisation et du professionnalisme.

§ 4. Les éléments d’appréciation en ce qui concerne les mouvements socioculturels sont :

1° le savoir-faire et l’expertise du mouvement relatifs au thème ou au cluster ; la manière dont cette expertise est
développée ; la manière dont le savoir-faire est partagé ;

2° l’approche de la diversité en prêtant une attention particulière à l’interculturalité ;

3° la manière de s’adresser directement ou indirectement au grand public, y compris les efforts pour attirer d’autres
publics ;

4° la créativité, la diversité et l’originalité des méthodes utilisées, ainsi que leur efficacité ;

5° la communication avec le public, l’attention portée aux médias ;

6° la nature et l’ampleur des activités éducatives et des matériaux utilisés ;

7° les actions et les campagnes ;

8° la coopération et la mise en réseau avec d’autres organisations ;

9° l’engagement des bénévoles et des administrateurs ;

10° le souci de la professionnalisation et du professionnalisme ;

11° la manière dont le fonctionnement tient compte des principes de gestion intégrale de la qualité.

§ 5. Les éléments d’appréciation en ce qui concerne les institutions de formation spécialisées sont :

1° la répartition communautaire de l’offre et/ou du public ;

2° la politique menée à l’égard des participants (groupes cibles existants et visés) et le lien avec la politique de
communication ;

3° la coopération avec les universités populaires ;

4° le souci de la professionnalisation et du professionnalisme ;

5° le nombre d’heures de programme ;

6° la mise en réseau et la coopération ;

7° la manière dont la fonction culturelle est concrétisée ;

8° la manière dont la fonction fédératrice est concrétisée ;

9° la manière dont le fonctionnement tient compte des principes de gestion intégrale de la qualité ;

10° l’approche de la diversité en prêtant une attention particulière à l’interculturalité.

§ 6. Les éléments d’appréciation en ce qui concerne les institutions de formation syndicales sont :

1° la répartition communautaire de l’offre et/ou du public ;

2° la politique menée à l’égard des participants (groupes cibles existants et visés) et le lien avec la politique de
communication ;

3° le souci de la professionnalisation et du professionnalisme ;
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4° le nombre d’heures de programme ;

5° la mise en réseau et la coopération ;

6° la manière dont la fonction culturelle est concrétisée ;

7° la manière dont la fonction fédératrice est concrétisée ;

8° la manière dont le fonctionnement tient compte des principes de gestion intégrale de la qualité ;

9° l’approche de la diversité en prêtant une attention particulière à l’interculturalité.

§ 7. Les éléments d’appréciation en ce qui concerne les institutions de formation pour personnes handicapées sont :

1° la répartition communautaire de l’offre et/ou du public ;

2° la politique menée à l’égard des participants (groupes cibles existants et visés) et le lien avec la politique de
communication ;

3° le souci de la professionnalisation et du professionnalisme ;

4° le nombre d’heures de programme ;

5° la mise en réseau et la coopération ;

6° la manière dont la fonction culturelle est concrétisée ;

7° la manière dont la fonction fédératrice est concrétisée ;

8° la manière dont le fonctionnement tient compte des principes de gestion intégrale de la qualité ;

9° l’approche de la diversité en prêtant une attention particulière à l’interculturalité ;

10° la coopération au sein de la fédération.

§ 8. Les éléments d’appréciation en ce qui concerne la fédération des services de formation pour personnes
handicapées sont :

1° la répartition communautaire de l’offre et/ou du public ;

2° la politique menée à l’égard des participants (groupes cibles existants et visés) et le lien avec la politique de
communication ;

3° le souci de la professionnalisation et du professionnalisme ;

4° la manière dont la fonction éducative est concrétisée ;

5° la mise en réseau et la coopération ;

6° la manière dont la fonction fédératrice et la fonction d’activation sociale sont concrétisées ;

7° la manière dont le fonctionnement tient compte des principes de gestion intégrale de la qualité ;

8° l’approche de la diversité en prêtant une attention particulière à l’interculturalité ;

9° la coopération au sein de la fédération.

§ 9. Les éléments d’appréciation, mentionnés aux paragraphes 3 à 8, et les dispositions relatives au paiement des
subventions à l’article 45, §§ 2, 3 et 4, énoncées dans le décret du 4 avril 2003, sont élaborés par le Gouvernement
flamand dans des critères d’appréciation.

Pour chaque élément d’appréciation applicable, mentionné aux paragraphes 3 à 8, et pour les dispositions relatives
au paiement des subventions à l’article 45, §§ 2, 3 et 4, énoncées dans le décret du 4 avril 2003, la commission de visite
formule un résultat final « satisfait », « satisfait partiellement » ou « insuffisant ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour tous les critères d’appréciation sous-jacents un
« satisfait », le résultat final de l’élément d’appréciation est « satisfait ».

Lorsque l’organisation n’obtient, par élément d’appréciation, pour aucun critère d’appréciation sous-jacent un
« insuffisant » et pour un ou plusieurs critères d’appréciation sous-jacents un « satisfait partiellement », le résultat final
de l’élément d’appréciation est « satisfait partiellement ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour un ou plusieurs critères d’appréciation
sous-jacents un « insuffisant », le résultat final de cet élément d’appréciation est « insuffisant ».

§ 10. La commission de visite peut donner l’une des évaluations suivantes :

1° une évaluation positive sans recommandations ;

2° une évaluation positive avec des recommandations ;

3° une évaluation négative avec des recommandations.

Les décisions de la commission de visite, visées à l’alinéa 1er, 1°, 2° ou 3°, sont prises suite à une évaluation du
fonctionnement :

1° sur la base du plan directeur 2016-2020, des rapports d’avancement, du budget annuel, des rapports financiers
et des informations et données générales relatives au programme d’activités ;

2° sur la base des données quantitatives sur le fonctionnement, telles qu’elles peuvent être déduites des rapports
d’avancement, du budget annuel, des rapports financiers et des informations et données générales relatives au
programme d’activités ;

3° sur la base des résultats finaux, formulés en vertu du § 9, alinéa 2, par élément d’appréciation applicable, tel que
défini aux §§ 3 à 8 et en ce qui concerne les dispositions relatives au paiement des subventions à l’article 45, §§ 2, 3 et
4, visées au décret du 4 avril 2003, tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret ;

4° sur la base des recommandations éventuelles dans le cadre des éléments d’appréciation mentionnés aux
paragraphes 3 à 8.

La commission de visite communique ses constatations à l’organisation socioculturelle pour adultes sous forme
d’un rapport de visite provisoire au plus tard trente-cinq jours après la visite.

L’organisation socioculturelle pour adultes dispose de vingt-huit jours pour réagir au rapport de visite provisoire.
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La commission de visite prend connaissance des remarques de l’organisation et, après les avoir évaluées, établit un
rapport définitif qui est transmis à l’organisation dans un délai de quarante-neuf jours suivant la communication du
rapport de visite provisoire.

Le Gouvernement flamand arrête les modalités relatives au modèle de rapport de visite provisoire et définitif et
à la notification du rapport définitif.

§ 11. Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive sans recommandations de
la commission de visite, telle que visée au paragraphe 10, 1°, et un avis de subvention positif ou un avis de subvention
positif avec points d’attention de la commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 1° ou 2°, le
Gouvernement flamand accorde pour la nouvelle période stratégique une enveloppe subventionnelle égale ou
supérieure à celle de la période stratégique précédente.

Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive avec recommandations de la
commission de visite, telle que visée au paragraphe 10, 2°, et un avis de subvention positif de la commission
d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 1°, le Gouvernement flamand accorde pour la nouvelle période
stratégique une enveloppe subventionnelle égale ou supérieure à celle de la période stratégique précédente.

Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive avec recommandations de la
commission de visite, telle que visée au paragraphe 10, 2°, et un avis de subvention positif avec points d’attention de
la commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 2°, le Gouvernement flamand accorde pour la
nouvelle période stratégique une enveloppe subventionnelle inférieure, égale ou supérieure à celle de la période
stratégique précédente.

Aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive sans recommandations de la
commission de visite, telle que visée au paragraphe 10, 1°, et un avis de subvention négatif de la commission
d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 3°, le Gouvernement flamand accorde pour la nouvelle période
stratégique une enveloppe subventionnelle inférieure ou égale à celle de la période stratégique précédente.

Quant aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive avec recommandations
de la commission de visite, telle que visée au paragraphe 10, 2°, et un avis de subvention négatif de la commission
d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 3°, le Gouvernement flamand peut décider soit d’arrêter le
subventionnement à partir de la première année de la nouvelle période stratégique, soit de le poursuivre, auquel cas
l’enveloppe subventionnelle doit être inférieure à celle de la période stratégique précédente.

Aux organisations socioculturelles ayant reçu une évaluation négative avec recommandations de la commission de
visite, telle que visée au paragraphe 10, 3°, et un avis de subvention positif avec ou sans recommandations de la
commission d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 1° ou 2°, le Gouvernement flamand peut accorder
pour la nouvelle période stratégique une enveloppe subventionnelle inférieure ou égale à celle de la période stratégique
précédente.

Quant aux organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation négative avec recommandations
de la commission de visite, telle que visée au paragraphe 10, 3°, et un avis de subvention négatif de la commission
d’appréciation, tel que visé à l’article 22, § 4, alinéa 2, 3°, le Gouvernement flamand peut décider soit d’arrêter le
subventionnement à partir de la première année de la nouvelle période stratégique, soit de le poursuivre, auquel cas
l’enveloppe subventionnelle doit être inférieure à celle de la période stratégique précédente.

§ 12. Les organisations socioculturelles pour adultes ayant reçu une évaluation positive avec recommandations
telle que visée au paragraphe 10, 2°, présentent leur plan directeur assorti d’un plan d’approche. Ce dernier précise la
manière dont l’organisation a donné suite aux recommandations. La qualité et l’efficacité des processus et des actions
entrepris suite aux recommandations formulées font partie de l’appréciation de la demande de subvention pour la
période stratégique 2021-2025 par la commission d’appréciation.

§ 13. Les organisations socioculturelles pour adultes qui reçoivent une évaluation négative avec recommandations,
telle que visée au paragraphe 10, 3°, démontrent dans les douze mois après réception du rapport de visite, à l’aide d’un
rapport de remédiation comment elles ont donné suite aux recommandations.

Après l’introduction du rapport de remédiation, la commission de visite évalue à l’occasion d’une visite sur place
la qualité et l’efficacité des processus et actions entrepris par l’organisation socioculturelle pour adultes suite aux
recommandations.

Sur cette base, la commission de visite transmet un avis positif ou négatif au Gouvernement flamand.

Si le Gouvernement flamand décide de suivre l’avis positif, la demande de subvention est soumise à l’avis d’une
commission d’appréciation, visée à l’article 22. Pour déterminer l’enveloppe subventionnelle pour la période
stratégique suivante, le paragraphe 11, alinéas 6 ou 7, est d’application.

Si le Gouvernement flamand décide de suivre l’avis négatif, la demande de subvention n’est plus soumise à l’avis
d’une commission d’appréciation, visée à l’article 22, et la subvention est arrêtée à partir du 1er janvier 2021.

Si l’organisation socioculturelle pour adultes n’introduit pas de rapport de remédiation avant la fin du délai de
remédiation, la deuxième visite sur place n’a pas lieu et la subvention est arrêtée à partir du 1er janvier 2021.

§ 14. Lors du calcul de l’enveloppe subventionnelle, la hausse ou la baisse maximales sont limitées à 25% par
rapport à l’enveloppe subventionnelle effectivement octroyée pour le dernier exercice de la période stratégique
précédente.

Par dérogation à l’alinéa 1er, la hausse maximale s’élève à 65.000 euros pour les organisations dont l’enveloppe
subventionnelle effectivement octroyée pour le dernier exercice de la période stratégique précédente est inférieure ou
égale à 260.000 euros.

§ 15. L’agrément en vertu du décret du 4 avril 2003 des organisations socioculturelles mentionnées à l’article 59
prend fin au plus tard à la fin de la période stratégique 2016-2020.

Jusqu’au 31 décembre 2020 les conditions d’agrément et de subvention du décret du 4 avril 2003 sont d’application.

Art. 61. § 1er. Par dérogation au décret du 4 avril 2003, l’appréciation des organisations socioculturelles pour
adultes visées à l’article 20 du décret du 4 avril 2003 a lieu au cours de la période stratégique 2016-2020 par la
combinaison de l’évaluation du fonctionnement des années antérieures et de l’appréciation du fonctionnement futur
par une commission d’appréciation, créée sur la base de l’article 37.
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§ 2. L’évaluation du fonctionnement des années antérieures s’effectue par une visite sur place sur la base du plan
directeur 2016-2020, des rapports d’avancement, des budgets annuels, des rapports financiers, des informations
générales et des données quantitatives relatives au programme d’activités, et sur la base des éléments d’appréciation,
visés au paragraphe 3, et des dispositions relatives au paiement des subventions à l’article 45, §§ 2, 3 et 4, du décret du
4 avril 2003 tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret. L’appréciation du fonctionnement futur se
fait sur la base du plan directeur 2021-2025 et des éléments d’appréciation visés à l’article 35. Cette appréciation a lieu
en 2020, c.-à-d. la dernière année de la période stratégique.

§ 3. Les éléments d’appréciation en ce qui concerne l’évaluation des universités populaires sont :

1° l’audience ;

2° la mesure dans laquelle l’université populaire atteint les groupes à potentiel, ou a de l’importance pour des
groupes à potentiel par le biais de multiplicateurs ;

3° la diffusion de l’offre sur la région ;

4° la manière dont l’offre est publiée ;

5° la diversité de l’offre ;

6° la justification sociale de l’offre ;

7° l’infrastructure disponible ;

8° le développement professionnel ;

9° la mise en réseau ;

10° la collaboration avec les institutions de formation spécialisées ;

11° la contribution à la concertation avec les universités populaires des autres régions ;

12° la manière dont l’université populaire concrétise la fonction culturelle ;

13° la manière dont l’université populaire concrétise la fonction fédératrice ;

14° le nombre d’heures de programme ;

15° la diversité avec une attention particulière à l’interculturalité ;

16° la manière dont le fonctionnement tient compte des principes de gestion intégrale de la qualité.

§ 4. Les éléments d’appréciation, mentionnés au paragraphe 3, et les dispositions relatives au paiement des
subventions à l’article 45, §§ 2, 3 et 4, énoncées dans le décret du 4 avril 2003, sont élaborés par le Gouvernement
flamand dans des critères d’appréciation.

Pour chaque élément d’appréciation, mentionné au paragraphe 3, et pour les dispositions relatives au paiement
des subventions à l’article 45, §§ 2, 3 et 4, énoncées dans le décret du 4 avril 2003, la commission d’appréciation formule
un résultat final « satisfait », « satisfait partiellement » ou « insuffisant ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour tous les critères d’appréciation sous-jacents un
« satisfait », le résultat final de l’élément d’appréciation est « satisfait ».

Lorsque l’organisation n’obtient, par élément d’appréciation, pour aucun critère d’appréciation sous-jacent un
« insuffisant » et pour un ou plusieurs critères d’appréciation sous-jacents un « satisfait partiellement », le résultat final
de l’élément d’appréciation est « satisfait partiellement ».

Lorsque l’organisation obtient, par élément d’appréciation, pour un ou plusieurs critères d’appréciation
sous-jacents un « insuffisant », le résultat final de cet élément d’appréciation est « insuffisant ».

§ 5. La pertinence pour le plan directeur 2021-2025 des éventuelles recommandations, formulées sur la base de
l’évaluation des années précédentes, est vérifiée. Si ces recommandations maintiennent leur pertinence pour
l’appréciation du fonctionnement futur, elles sont prises en compte lors de l’appréciation, en combinaison avec
d’éventuelles recommandations supplémentaires.

L’appréciation peut mener aux évaluations suivantes:

1° une appréciation positive sans recommandations ;

2° une appréciation positive avec recommandations ;

3° une appréciation négative avec recommandations.

Jusqu’au 31 décembre 2020 les conditions d’agrément et de subvention du décret du 4 avril 2003 sont d’application.

Art. 62. L’agrément en vertu du décret du 4 avril 2003 des organisations socioculturelles pour adultes,
mentionnées à l’article 59, prend fin au plus tard à la fin de la période stratégique 2016-2020 pour autant qu’elles
continuent à remplir les conditions d’agrément du décret du 4 avril 2003.

Art. 63. Quant aux associations pour l’éducation à seuil bas et axée sur la pratique pour groupes à potentiel,
subventionnées en vertu du Décret sur la participation du 18 janvier 2008, les contrats de gestion et les enveloppes
subventionnelles y afférentes des organisations visées à l’article 23, § 1er, 1° et 3° du décret, sont prolongés jusqu’au
31 décembre 2020.

Art. 64. § 1er. Des fusions peuvent s’opérer pendant la période stratégique 2016-2020 entre les organisations
socioculturelles pour adultes agréées et subventionnées en vertu du décret du 4 avril 2003, tel qu’en vigueur avant
l’entrée en vigueur du présent décret, ou en vertu de l’article 23 du Décret sur la participation du 18 janvier 2008, tel
qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret, avec maintien des enveloppes subventionnelles octroyées
pour les années 2016-2020.

A l’alinéa 1er, on entend par fusion : toute cession de droits et d’obligations (à titre général ou non), qui a pour effet
qu’une activité exercée auparavant par plus d’une personne morale non commerciale n’est désormais exercée que par
une seule personne morale non commerciale.

§ 2. L’enveloppe subventionnelle d’une organisation socioculturelle pour adultes fusionnée dont les activités
étaient auparavant effectuées par plusieurs organisations, comme prévu au paragraphe 1er, peut être adaptée pour la
période stratégique 2021-2025. L’augmentation ou la diminution maximales par rapport à l’enveloppe subventionnelle
totale effectivement octroyée, mentionnée au paragraphe 1er, perçue auparavant par chacune des organisations pour la
période stratégique 2016-2020, est limitée à 25%.
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Art. 65. Le présent décret est exécuté avec un budget global, les suivants flux de subventions différents étant
regroupés pour déterminer l’enveloppe subventionnelle totale :

1° les moyens prévus pour l’exécution du décret du 4 avril 2003 tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du
présent décret ;

2° les moyens prévus pour l’exécution des articles 23 et 24 du Décret sur la participation du 18 janvier 2008 tel
qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret ;

3° les moyens prévus pour la réforme interne de l’État en vertu de l’article 44, § 4, du décret du 4 avril 2003 tel qu’en
vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret ;

4° les moyens prévus en vertu des articles 9, 1° et 3°, du décret du 7 mai 2004 relatif aux subventions additionnelles
à l’emploi dans le secteur culturel ;

5° les moyens prévus dans le cadre de la régularisation des projets ACS.

Par l’enveloppe subventionnelle octroyée par organisation, visée à l’article 5, § 1er, alinéa 2, et à l’article 22, § 4, il
faut entendre pour la période stratégique 2021-2025 :

1° l’enveloppe subventionnelle octroyée par organisation en 2020 en vertu du décret du 4 avril 2003 tel qu’en
vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret ;

2° l’enveloppe subventionnelle octroyée par organisation en 2020 en vertu des articles 23 et 24 du Décret sur la
participation du 18 janvier 2008, tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret ;

3° les moyens prévus pour la réforme interne de l’État en 2020 en vertu de l’article 44, § 4, du décret du 4 avril 2003,
tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret ;

4° les moyens prévus en vertu de l’article 9, 3°, du décret du 7 mai 2004 relatif aux subventions additionnelles à
l’emploi dans le secteur culturel ;

5° les moyens prévus dans le cadre de la régularisation des projets ACS.

Art. 66. Les organisations socioculturelles pour adultes qui sont agréées et subventionnées pour la période
stratégique 2016-2020 en vertu du décret du 4 avril 2003, tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret
et qui ont bénéficié, suite à la régularisation des projets ACS, d’une subvention avant la date d’entrée en vigueur du
présent décret, restent bénéficiaires jusqu’à la fin de la période stratégique 2016-2020.

Art. 67. Les organisations socioculturelles pour adultes qui sont agréées et subventionnées pour la période
stratégique 2016-2020 en vertu du décret du 4 avril 2003, tel qu’en vigueur avant l’entrée en vigueur du présent décret,
présentent au plus tard le 31 mars 2018 leur dernier rapport d’avancement pour la période stratégique 2016-2020. Ce
rapport d’avancement présente un état des lieux de l’exécution du plan directeur en 2017 et offre un aperçu de
l’exécution envisagée du plan directeur de 2018 à 2020 inclus.

CHAPITRE 3. — Disposition d’entrée en vigueur

Art. 68. Le présent décret entre en vigueur le 1er janvier 2018, à l’exception de l’article 58, qui entre en vigueur le
1er janvier 2021.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu’il soit publié au Moniteur belge.

Bruxelles, le 7 juillet 2017.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
G. BOURGEOIS

Le Ministre flamand de la Culture, des Médias, de la Jeunesse et des Affaires bruxelloises,
S. GATZ

Note
(1) Session 2016-2017.
Documents. — Projet de décret, 1163 - N° 1. – Amendements, 1163 –-N°s 2 à 4. — Rapport de l’audience, 1163 - N° 5.

– Compte rendu, 1163 - N° 6. — Amendements après introduction du rapport, 1163 - N°s 7 et 8. — Texte adopté en
séance plénière, 1163 - Nº 9.

Annales. — Discussion et adoption. Séance du 28 juin 2017.

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2017/31239]

8 SEPTEMBER 2017. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van artikel 1 van het besluit van de Vlaamse
Regering van 20 januari 2017 houdende de invoering van een regelluw kader in functie van de proefprojecten
basisbereikbaarheid

De Vlaamse Regering,

Gelet op het decreet van 8 juli 2016 houdende de invoering van een regelluw kader in functie van de proefprojecten
basisbereikbaarheid, artikel 3, tweede lid;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 20 januari 2017 houdende de invoering van een regelluw kader
in functie van de proefprojecten basisbereikbaarheid;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 31 mei 2017;

Gelet op advies nr. 61.802/1/V van de Raad van State, gegeven op 31 juli 2017, met toepassing van artikel 84, § 1,
eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;
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