
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2017/12296]
5 MEI 2017. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van

9 mei 2014 houdende de agentschapspecifieke regeling van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, wat betreft de overdracht van personeelsleden van de
Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen naar de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroeps-
opleiding

DE VLAAMSE REGERING,

Gelet op het kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003, artikel 5;
Gelet op het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd

agentschap “Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, artikel 3, § 1, vierde lid;
Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 9 mei 2014 houdende de agentschapspecifieke regeling van de

rechtspositie van het personeel van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding;
Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 25 januari 2017;
Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel en

organisatieontwikkeling, gegeven op 2 februari 2017;
Gelet op protocol nr. 361.1164 van 17 maart 2017 van het Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap - Vlaams

Gewest;
Gelet op advies 61.229/1 van de Raad van State, gegeven op 25 april 2017, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste

lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;
Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Aan artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 9 mei 2014 houdende de agentschap-
specifieke regeling van de rechtspositie van het personeel van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en
Beroepsopleiding wordt een punt 12° toegevoegd dat luidt als volgt:

“12° uitdovende attachés: de personeelsleden met de graad van attaché die op 1 maart 2017 overgedragen worden
vanuit de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen naar de VDAB.”

Art. 2. Aan hoofdstuk 4, afdeling 2 van hetzelfde besluit wordt een onderafdeling 4 die bestaat uit artikel 32/1 en
32/2 toegevoegd, die luidt als volgt:

“Onderafdeling 4. Overgangsbepalingen met betrekking tot de uitdovende attachés.

Art. 32/1. De uitdovende attachés behouden de volgende functionele loopbaan:

Attaché salarisschaal A112

Na 3 jaar schaalanciënniteit in A112 A122

Na 6 jaar schaalanciënniteit in A122 A123

Na 9 jaar schaalanciënniteit in A123 A129”

Art. 32/2. De uitdovende attaché behoudt de compenserende toelage voor koopkrachtverhoging van S 29,00 totdat
hij de VDAB vrijwillig verlaat of ontslagen wordt.

De artikelen VII 15 en VII 16 van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006 zijn van toepassing.

De toelage, vermeld in het eerste lid, wordt maandelijks naar rata van de prestaties samen met het salaris betaald.”

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 maart 2017.

Art. 4. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 5 mei 2017.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
G. BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport,
Ph. MUYTERS

TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2017/12296]
5 MAI 2017. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du 9 mai 2014 por-

tant règlement spécifique à l’agence du statut du personnel du « Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en
Beroepsopleiding » (Office flamand de l’Emploi et de la Formation professionnelle), en ce qui concerne le
transfert de membres du personnel du Conseil socio-économique de la Flandre au « Vlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding »

LE GOUVERNEMENT FLAMAND,

Vu le décret cadre politique administrative du 18 juillet 2003, l’article 5 ;
Vu le décret du 7 mai 2004 relatif à la création de l’agence autonomisée externe de droit public « Vlaamse Dienst

voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding », l’article 3, § 1er, alinéa 4 ;
Vu l’arrêté du Gouvernement flamand du 9 mai 2014 portant règlement spécifique à l’agence du statut du

personnel du « Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding » ;
Vu l’accord du Ministre flamand chargé du budget, donné le 25 janvier 2017 ;
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Vu l’accord du Ministre flamand chargé de la politique générale en matière de personnel et de développement de
l’organisation, donné le 2 février 2017 ;

Vu le protocole n° 361.1164 du 17 mars 2017 du Comité sectoriel XVIII Communauté flamande - Région flamande ;
Vu l’avis 61.229/1 du Conseil d’État, donné le 25 avril 2017, en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2°, des

lois sur le Conseil d’État, coordonnées le 12 janvier 1973 ;
Sur la proposition du Ministre flamand de l’Emploi, de l’Économie, de l’Innovation et des Sports ;
Après délibération,

Arrête :

Article 1er. À l’article 1er de l’arrêté du Gouvernement flamand du 9 mai 2014 portant règlement spécifique à
l’agence du statut du personnel du « Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding », il est ajouté un
point 12°, rédigé comme suit :

« 12° attachés extinctifs : les membres du personnel ayant le grade d’attaché qui sont transférés du Conseil
socio-économique de la Flandre au VDAB le 1er mars 2017. »

Art. 2. Au chapitre 4, section 2, du même arrêté, il est ajouté une sous-section 4, comprenant les articles 32/1
et 32/2, rédigée comme suit :

« Sous-section 4. Dispositions transitoires relatives aux attachés extinctifs.

Art. 32/1. Les attachés extinctifs conservent la carrière fonctionnelle suivante :

Attaché échelle de traitement A112

Après 3 ans d’ancienneté barémique dans A112 A122

Après 6 ans d’ancienneté barémique dans A122 A123

Après 9 ans d’ancienneté barémique dans A123 A129 »

Art. 32/2. L’attaché extinctif conserve l’allocation compensatoire d’augmentation du pouvoir d’achat à
concurrence de 29 euros jusqu’à ce qu’il quitte le VDAB de plein gré ou soit licencié.

Les articles VII 15 et VII 16 du statut du personnel flamand du 13 janvier 2006 s’appliquent.

L’allocation, visée à l’alinéa 1er, est payée chaque mois au prorata des prestations, avec le traitement. ».

Art. 3. Le présent arrêté produit ses effets le 1er mars 2017.

Art. 4. Le Ministre flamand ayant l’emploi dans ses attributions est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 5 mai 2017.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
G. BOURGEOIS

Le Ministre flamand de l’Emploi, de l’Économie, de l’Innovation et des Sports,
Ph. MUYTERS

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2017/12332]
5 MEI 2017. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de artikelen 8 en 9

van het koninklijk besluit van 7 juni 2007 betreffende het opleidingsfonds dienstencheques

DE VLAAMSE REGERING,

Gelet op de wet van 20 juli 2001 tot bevordering van buurtdiensten en –banen, artikel 9bis, § 1, tweede lid,
ingevoegd bij de wet van 27 december 2006;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 juni 2007 betreffende het opleidingsfonds dienstencheques;
Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 14 maart 2017;
Gelet op advies 61.218/1 van de Raad van State, gegeven op 26 april 2016, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste

lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;
Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport;
Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 8 van het koninklijk besluit van 7 juni 2007 betreffende het opleidingsfonds dienstencheques,
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 22 juli 2009 en 10 oktober 2013, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in paragraaf 2 wordt het derde lid vervangen door wat volgt :

“Een erkende onderneming, die de erkenning in het kader van de dienstencheques heeft verkregen in de loop van
een van de voorgaande kalenderjaren, kan opleidingskosten terugbetaald krijgen als het uitgiftebedrijf in het vorige
kalenderjaar minstens tweeduizend dienstencheques aan de erkende onderneming uitbetaald heeft voor rekening van
het Vlaamse Gewest.”;

2° in paragraaf 2, vierde lid, wordt de zinsnede “, en met de kost bedoeld in het vorige lid” opgeheven;

3° in paragraaf 2 wordt het zesde lid vervangen door wat volgt :

“Voor elke erkende onderneming die in het vorige kalenderjaar over een erkenning in het kader van de
dienstencheques beschikte en waarvoor het uitgiftebedrijf in het vorige kalenderjaar minstens tweeduizend
dienstencheques heeft uitbetaald voor rekening van het Vlaamse Gewest, wordt de volgende berekening gemaakt :

a x b
c

waarbij :
a = het aan het departement toegekende budget dat voor dat kalenderjaar beschikbaar is voor het opleidingsfonds

dienstencheques;
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