
Omschrijving GS-code
Code SH Désignation

Bladaluminium (ook indien bedrukt of op een
drager van papier, van karton, van kunststof of
op dergelijke dragers) met een dikte van niet
meer dan 0,2 mm (de dikte van de drager niet
meegerekend)

7607 Feuilles et bandes minces en aluminium (même
imprimées ou fixées sur papier, carton, matières
plastiques ou supports similaires) d’une épais-
seur n’excédant pas 0,2 mm (support non
compris)

Buizen en pijpen, van aluminium 7608 Tubes et tuyaux en aluminium

Hulpstukken (fittings) voor buisleidingen (bij-
voorbeeld verbindingsstukken, ellebogen, mof-
fen), van aluminium

7609 Accessoires de tuyauterie (raccords, coudes,
manchons, par exemple), en aluminium

4. Titanium en legeringen in de vorm van
vellen, platen, buizen of staven

4. Titane et alliages sous forme de feuilles,
plaques, tubes ou barres

Titaan en werken daarvan, resten en afval
daaronder begrepen
– andere

ex 8108 90 Titane et ouvrages en titane, y compris les
déchets et débris
– Autres

5. Nikkel en legeringen in de vorm van vellen,
platen, buizen of staven

5. Nickel et alliages sous forme de feuilles,
plaques, tubes ou barres

Staven, profielen en draad, van nikkel ex 7505 Barres, profilés et fils, en nickel

Staven ex 7505 11 Barres

ex 7505 12

Platen, bladen en strippen, van nikkel 7506 Tôles, bandes et feuilles, en nickel

Buizen en pijpen, alsmede hulpstukken (fit-
tings) voor buisleidingen (bijvoorbeeld verbin-
dingsstukken, ellebogen, moffen), van nikkel

ex 7507 Tubes, tuyaux et accessoires de tuyauterie
(raccords, coudes, manchons, par exemple), en
nickel

– buizen en pijpen
– – van niet-gelegeerd nikkel

7507 11 – Tubes et tuyaux
– – en nickel non allié

– buizen en pijpen
– – van nikkellegeringen

7507 12 – Tubes et tuyaux
– – en alliages de nickel

– hulpstukken voor buisleidingen 7507 20 – Accessoires de tuyauterie

Toelichting : de in de punten 2, 3, 4 en 5
bedoelde metaallegeringen zijn legeringen
waarin het genoemde metaal een hoger
gewichtspercentage heeft dan enig ander ele-
ment.

Note explicative : les alliages métalliques cités
aux points 2, 3, 4 et 5 sont les alliages contenant
un pourcentage plus élevé en poids du métal
indiqué que de tout autre élément.

Gezien om gevoegd te worden bij het ministerieel besluit van
28 oktober 2016 tot wijziging van het ministerieel besluit van
22 februari 2013 waarbij de uitvoer van goederen met bestemming Iran,
aan een vergunning onderworpen wordt.

K. PEETERS

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

VLAAMSE OVERHEID

[C − 2016/36525]

7 OKTOBER 2016. — Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van
19 december 2014 tot vaststelling van de regels voor het algemene personeelsbeleid en het specifieke
personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid en in de Vlaamse openbare instellingen, wat betreft
de verschuiving van sommige taken en bevoegdheden

De Vlaamse Regering,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 87, § 1, gewijzigd bij de
bijzondere wet van 16 juli 1993;

Gelet op het bijzonder decreet van 7 juli 2006 over de Vlaamse instellingen, artikel 21;

Vu pour être annexé à l’arrêté ministériel du 28 octobre 2016 modi-
fiant l’arrêté ministériel du 22 février 2013, soumettant à licence
l’exportation des marchandises à destination de l’Iran.

K. PEETERS
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Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 19 december 2014 tot vaststelling van de regels voor het
algemene personeelsbeleid en het specifieke personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid en in de Vlaamse
openbare instellingen;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 29 september 2016;
Op voorstel van de minister-president van de Vlaamse Regering, Vlaams minister van Buitenlands Beleid en

Onroerend Erfgoed, de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en
Armoedebestrijding, de Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport, de Vlaamse minister van
Omgeving, Natuur en Landbouw en de Vlaamse minister van Cultuur, Media, Jeugd en Brussel;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 6, § 1, van het besluit van de Vlaamse Regering van 19 december 2014 tot vaststelling van de
regels voor het algemene personeelsbeleid en het specifieke personeelsbeleid in de diensten van de Vlaamse overheid
en in de Vlaamse openbare instellingen worden de woorden “Departement Bestuurszaken” telkens vervangen door de
woorden “Agentschap Overheidspersoneel”.

Art. 2. In de bijlage bij hetzelfde besluit, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 3 april 2015 en
22 mei 2015 worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in punt 1, a), wordt punt 1) vervangen door wat volgt :

“1) De personeelsleden die belast zijn met het horizontale gelijke-kansen- en integratiebeleid;”;

2° aan punt 1 wordt een punt d) toegevoegd, dat luidt als volgt :

“d) het Departement Leefmilieu, Natuur en Energie : de personeelsleden die alleen of hoofdzakelijk taken
uitvoeren in het kader van de handhaving met betrekking tot onroerend erfgoed;”;

3° in punt 4, a), wordt punt 1) vervangen door wat volgt :

“1) De personeelsleden die belast zijn met het horizontale gelijke-kansen- en integratiebeleid;”;

4° punt 7 wordt vervangen door wat volgt :

“7. De Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft,
bevoegd voor : het Departement Economie, Wetenschap en Innovatie;”;

5° in punt 8 wordt punt b) vervangen door wat volgt :

“b) het Departement Leefmilieu, Natuur en Energie, met uitzondering van de personeelsleden die alleen of
hoofdzakelijk taken vervullen in het kader van :

1) het energiebeleid;

2) het dierenwelzijn;

3) de handhaving met betrekking tot onroerend erfgoed;”;

6° in punt 8, c), worden de woorden “en van de afdeling Management-ondersteunende Dienstverlening”
opgeheven;

7° punt 9 wordt vervangen door wat volgt :

“9. De Vlaamse minister van Cultuur, Media, Jeugd en Brussel is, wat het specifieke personeelsbeleid betreft,
bevoegd voor : het Departement Cultuur, Jeugd, Sport en Media;”;

8° punt 12 wordt vervangen door wat volgt :

“12. De Vlaamse minister van Cultuur, Media, Jeugd en Brussel, en de Vlaamse minister van Werk, Economie,
Innovatie en Sport zijn, wat het specifieke personeelsbeleid betreft, bevoegd voor : het Departement Cultuur, Jeugd,
Sport en Media :

a) de secretaris-generaal;

b) de Raad voor Cultuur, Jeugd, Sport en Media;”;

9° in punt 14, a), wordt punt 2) opgeheven.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2016, met uitzondering van :

1° artikel 1 en 2, 1° en 3°, die uitwerking hebben met ingang van 1 april 2015;

2° artikel 2, 2° en 5°, dat uitwerking heeft met ingang van 1 september 2016.

Art. 4. De Vlaamse minister, bevoegd voor het onroerend erfgoed, de Vlaamse minister, bevoegd voor het gelijke
kansenbeleid, de Vlaamse minister bevoegd voor de lichamelijke opvoeding, de sport en het openluchtleven, de
Vlaamse minister bevoegd voor de ruimtelijke ordening, de Vlaamse minister, bevoegd voor de culturele
aangelegenheden, en de Vlaamse minister, bevoegd voor het mediabeleid, zijn, ieder wat hem of haar betreft, belast met
de uitvoering van dit besluit.

Brussel, 7 oktober 2016.

De minister-president van de Vlaamse Regering,
Vlaams minister van Buitenlands Beleid en Onroerend Erfgoed,

G. BOURGEOIS

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding,
L. HOMANS

De Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport,
Ph. MUYTERS

De Vlaamse minister van Omgeving, Natuur en Landbouw,
J. SCHAUVLIEGE

De Vlaamse minister van Cultuur, Media, Jeugd en Brussel,
S. GATZ
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TRADUCTION

AUTORITE FLAMANDE

[C − 2016/36525]

7 OCTOBRE 2016. — Arrêté du Gouvernement flamand modifiant l’arrêté du Gouvernement flamand du
19 décembre 2014 fixant les règles relatives à la politique générale du personnel et la politique spécifique du
personnel dans les services des autorités flamandes et des organismes publics flamands, en ce qui concerne le
glissement de certaines tâches et compétences

Le Gouvernement flamand,

Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles, l’article 87, § 1er, modifié par la loi spéciale du
16 juillet 1993 ;

Vu le décret spécial du 7 juillet 2006 relatif aux institutions flamandes, l’article 21 ;

Vu l’arrêté du Gouvernement flamand du 19 décembre 2014 fixant les règles relatives à la politique générale du
personnel et la politique spécifique du personnel dans les services des autorités flamandes et des organismes publics
flamands ;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances, rendu le 29 septembre 2016 ;

Sur la proposition du Ministre-Président du Gouvernement flamand, Ministre flamand de la Politique extérieure
et du Patrimoine immobilier, de la Ministre flamande de l’Administration intérieure, de l’Intégration civique, du
Logement, de l’Égalité des Chances et de la Lutte contre la Pauvreté, du Ministre flamand de l’Emploi, de l’Économie,
de l’Innovation et des Sports, de la Ministre flamande de l’Environnement, de la Nature et de l’Agriculture et du
Ministre flamand de la Culture, des Médias, de la Jeunesse et des Affaires bruxelloise ;

Après délibération,

Arrête :

Article 1er. Dans l’article 6, § 1er, de l’arrêté du Gouvernement flamand du 19 décembre 2014 fixant les règles
relatives à la politique générale du personnel et la politique spécifique du personnel dans les services des autorités
flamandes et des organismes publics flamands, les mots « au Département de la Gouvernance publique » sont
remplacés par les mots « à l’ « Agentschap Overheidspersoneel » (Agence de la Fonction publique) », les mots « Le
Département de la Gouvernance publique » sont remplacés par « L’ « Agentschap Overheidspersoneel » » et les mots
« du Département de la Gouvernance publique » sont remplacés par les mots « de l’ « Agentschap Overheids-
personeel » ».

Art. 2. A l’annexe au même arrêté, modifié par les arrêtés du Gouvernement flamand des 3 avril 2015 et
22 mai 2015, sont apportées les modifications suivantes :

1° au point 1, a), le point 1) est remplacé par la disposition suivante :

« 1) membres du personnel chargés de la politique horizontale de l’égalité des chances et de l’intégration ; » ;

2° au point 1, il est ajouté un point d), rédigé comme suit :

« d) le Département de l’Environnement, de la Nature et de l’Énergie : les membres du personnel chargés
uniquement ou principalement de tâches dans le cadre du maintien relatif au patrimoine immobilier ; » ;

3° au point 4, a), le point 1) est remplacé par la disposition suivante :

« 1) membres du personnel chargés de la politique horizontale de l’égalité des chances et de l’intégration ; » ;

4° le point 7 est remplacé par la disposition suivante :

« 7. En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre flamand de l’Emploi, de l’Économie, de
l’Innovation et des Sports est compétent pour : le Département de l’Économie, des Sciences et de l’Innovation ; » ;

5° au point 8, le point b) est remplacé par la disposition suivante :

« b) le Département de l’Environnement, de la Nature et de l’Énergie, à l’exception des membres du personnel
chargés uniquement ou principalement de tâches dans la cadre :

1) de la politique énergétique ;

2) du bien-être des animaux ;

3) du maintien relatif au patrimoine immobilier ; » ;

6° au point 8, c), les mots « et de la division Managementondersteunende Dienstverlening » sont supprimés ;

7° le point 9 est remplacé par la disposition suivante :

« 9. En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre flamand de la Culture, des Médias, de la
Jeunesse et des Affaires bruxelloises est compétent pour : le Département de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et
des Médias ; » ;

8° le point 12 est remplacé par la disposition suivante :

« 12. En ce qui concerne la politique spécifique du personnel, le Ministre flamand de la Culture, des Médias, de la
Jeunesse et des Affaires bruxelloises, et le Ministre flamand de l’Emploi, de l’Économie, de l’Innovation et des Sports
sont compétents pour : le Département de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Médias :

a) le secrétaire général ;

b) le Conseil de la Culture, de la Jeunesse, des Sports et des Médias ; » ;

9° au point 14, a), le point 2) est abrogé.

Art. 3. Le présent arrêté produit ses effets le 1er janvier 2016, à l’exception :

1° des articles 1er et 2, 1° et 3°, qui produisent leurs effets le 1er avril 2015 ;

2° de l’article 2, 2° et 5°, qui produit ses effets le 1er septembre 2016.
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Art. 4. Le Ministre flamand ayant le patrimoine immobilier dans ses attributions, le Ministre flamand ayant la
politique de l’égalité des chances dans ses attributions, le Ministre flamand ayant l’éducation physique, les sports et la
vie en plein air dans ses attributions, le Ministre flamand ayant l’aménagement du territoire dans ses attributions, le
Ministre flamand ayant les affaires culturelles dans ses attributions, et le Ministre flamand ayant la politique des médias
dans ses attributions sont chargés, chacun en ce qui le ou la concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Bruxelles, le 7 octobre 2016.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
Ministre flamand de la Politique extérieure et du Patrimoine immobilier,

G. BOURGEOIS

La Ministre flamande de l’Administration intérieure, de l’Intégration civique, du Logement,
de l’Égalité des Chances et de la Lutte contre la Pauvreté,

L. HOMANS

Le Ministre flamand de l’Emploi, de l’Économie, de l’Innovation et des Sports,
Ph. MUYTERS

La Ministre flamande de l’Environnement, de la Nature et de l’Agriculture,
J. SCHAUVLIEGE

Le Ministre flamand de la Culture, des Médias, de la Jeunesse et des Affaires bruxelloises,
S. GATZ

*
VLAAMSE OVERHEID

[C − 2016/36541]
14 OKTOBER 2016. — Besluit van de Vlaamse Regering houdende het oprichten van de Vlaamse Adviesraad

voor Innoveren en Ondernemen (VARIO)

De Vlaamse Regering,

Gelet op artikel 87, §1, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 ‘tot hervorming van de instellingen’;
Gelet op het kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003, artikel 3, derde lid, ingevoegd bij het decreet van

3 juli 2015;
Gelet op het advies van Inspectie van Financiën, gegeven op 11 mei 2016;
Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 6 juni 2016;
Gelet op advies nummer 59.859/1/V van de Raad van State, gegeven op 29 juli 2016, met toepassing van artikel 84,

§ 1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;
Op voorstel van de Vlaamse minister van Werk, Economie, Innovatie en Sport;
Na beraadslaging,

Besluit :
HOOFDSTUK 1. — Oprichting van de Vlaamse Adviesraad voor Innoveren en Ondernemen (VARIO)

Artikel 1. Er wordt bij het Departement Economie, Wetenschap en Innovatie een adviesraad opgericht, de
Vlaamse Adviesraad voor Innoveren en Ondernemen te noemen afgekort VARIO.

De VARIO is een adviesraad als vermeld in artikel 3, derde lid, van het kaderdecreet bestuurlijk beleid van
18 juli 2003.

HOOFDSTUK 2. — Taken en bevoegdheden

Art. 2. De VARIO kan advies verlenen over de volledige innovatieketen, van het niet-gericht wetenschappelijk
onderzoek aan de universiteiten tot het toepassingsgericht onderzoek met het oog op de valorisatie van dit onderzoek
en de transformatie van de Vlaamse industrie. De VARIO kan ook advies verlenen over het beleid met betrekking tot
de industrie, de dienstensector en het ondernemerschap.

De VARIO is bevoegd om over het wetenschaps-, innovatie- en ondernemingsbeleid op eigen initiatief, op verzoek
van de Vlaamse Regering of op verzoek van het Vlaams Parlement:

1° strategisch advies te verstrekken en studies te verrichten over middellange- en lange termijn-ontwikkelingen en
uitdagingen;

2° aanbevelingen te formuleren en studies te verrichten over de globale beleidslijnen en prioriteiten en over het
begrotingsbeleid;

3° adviezen te formuleren bij voorstellen of voorontwerpen van decreet of bij ontwerpen van besluit van
strategisch belang.

Art. 3. De VARIO kan autonoom beslissingen nemen over zijn werking en over het personeelsbeleid van zijn
secretariaat, binnen de budgetten die hem door de Vlaamse Regering hiervoor respectievelijk worden toegewezen en
binnen de perken en met in acht name van de voorwaarden en modaliteiten die zijn vastgelegd in de bepalingen van
relevante wetten, decreten, besluiten, omzendbrieven, dienstorders en andere vormen van reglementeringen,
richtlijnen en beslissingen.

Art. 4. De VARIO zal ook optreden als Vlaamse gesprekspartner en vertegenwoordiger van Vlaanderen bij
analoge nationale en internationale adviesorganen.

HOOFDSTUK 3. — Samenstelling

Art. 5. De VARIO bestaat uit een voorzitter en maximaal negen andere leden, aangesteld door de Vlaamse
Regering op voordracht van de minister of minister(s), bevoegd voor de economie, het wetenschapsbeleid en het
technologisch innovatiebeleid ieder wat hem of haar betreft. De voorzitter en de leden worden aangesteld ten
persoonlijke titel.

De voorzitter en elk van de leden van de VARIO moeten kennis en ervaring hebben met het wetenschaps-,
innovatie- en/of ondernemingsbeleid.
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