
Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 2 van het koninklijk besluit van 21 april 2016 tot
wijziging van het koninklijk besluit van 3 juli 1996 tot uitvoering van de
wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzor-
ging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994 wordt vervangen als
volgt :

« Art. 2. Artikel 1, 1o en 2o van dit besluit heeft uitwerking met
ingang van 1 juli 2015. Artikel 1, 3o van dit besluit heeft uitwerking op
1 september 2015. »

Art. 2. De minister bevoegd voor sociale zaken is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 26 mei 2016.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
Mevr. M. DE BLOCK

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST

SOCIALE ZEKERHEID

[2016/202991]

31 MEI 2016. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 16 mei 2003 tot uitvoering van het Hoofdstuk 7 van
Titel IV van de programmawet van 24 december 2002 (I), betref-
fende de harmonisering en vereenvoudiging van de regelingen
inzake verminderingen van de sociale zekerheidsbijdragen

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de Programmawet (I) van 24 december 2002, artikelen 330
en 331, laatstelijk gewijzigd bij de wet van 16 mei 2016;

Gelet op het koninklijk besluit van 16 mei 2003 tot uitvoering van het
Hoofdstuk 7 van Titel IV van de programmawet van 24 december 2002
(I), betreffende de harmonisering en vereenvoudiging van de regelin-
gen inzake verminderingen van de sociale zekerheidsbijdragen, artikel
2, laatstelijk gewijzigd bij het koninklijk besluit van 22 februari 2015;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op
15 januari 2016 en op 20 januari 2016;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting, d.d.
21 januari 2016

Gelet op het advies nr. 1997 van de Nationale Arbeidsraad, gegeven
op 3 maart 2016;

Gelet op de regelgevingsimpactanalyse uitgevoerd overeenkomstig
artikelen 6 en 7 van de wet van 15 december 2013 houdende diverse
bepalingen inzake administratieve vereenvoudiging;

Gelet op advies 59.264/1 van de Raad van State, gegeven op
13 mei 2016, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o, van de
gecoördineerde wetten van de Raad van State van 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Sociale Zaken en de Minister
van Werk en op het advies van de in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 2 van het koninklijk besluit van 16 mei 2003 tot
uitvoering van het Hoofdstuk 7 van Titel IV van de programmawet van
24 december 2002 (I), betreffende de harmonisering en vereenvoudi-
ging van de regelingen inzake verminderingen van de sociale zeker-
heidsbijdragen, laatstelijk gewijzigd bij het koninklijk besluit van
22 februari 2015, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1o in het eerste lid, 3o, wordt b) aangevuld met drie leden,
luidende :

″Van 1 april 2016 tot 31 december 2017 is S1 gelijk aan 12.484,80 EUR
voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorieën 2
en 3 zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van
24 december 2002;

Vanaf het eerste kwartaal 2018 is S1 gelijk aan 12.484,80 EUR voor de
tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 2 zoals bedoeld
in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Sur la proposition de la Ministre des Affaires sociales,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’article 2 de l’arrêté royal du 21 avril 2016 modifiant
l’arrêté royal du 3 juillet 1996 portant exécution de la loi relative à
l’assurance obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée le
14 juillet 1994, est remplacé par ce qui suit :

« Art. 2. L’article 1er, 1o et 2o du présent arrêté produit ses effets le
1er juillet 2015. L’article 1er, 3o du présent arrêté produit ses effets le
1er septembre 2015. »

Art. 2. Le ministre qui a les Affaires sociales dans ses attributions est
chargé de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 26 mai 2016.

PHILIPPE

Par le Roi :

La Ministre des Affaires sociales,
Mme M. DE BLOCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2016/202991]

31 MAI 2016. — Arrêté royal portant modificaction de l’arrêté royal
du 16 mai 2003 pris en exécution du Chapitre 7 du Titre IV de la
loi-programme du 24 décembre 2002 (I), visant à harmoniser et à
simplifier les régimes de réductions de cotisations de sécurité
sociale

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la Loi-programme (I) du 24 décembre 2002, les articles 330 et 331,
modifiés en dernier lieu par la loi du 16 mai 2016;

Vu l’arrêté royal du 16 mai 2003 pris en exécution du Chapitre 7 du
Titre IV de la loi-programme du 24 décembre 2002 (I), visant à
harmoniser et à simplifier les régimes de réductions de cotisations de
sécurité sociale, l’article 2, modifié en dernier lieu par l’arrêté royal du
22 février 2015;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 15 janvier 2016 et le
20 janvier 2016;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 21 janvier 2016;

Vu l’avis no 1977 du Conseil National du Travail, donné le
3 mars 2016;

Vu l’analyse d’impact de la réglementation réalisée conformément
aux articles 6 et 7 de la loi du 15 décembre 2013 portant des dispositions
diverses en matière de simplification administrative;

Vu l’avis 59.264/1 du Conseil d’Etat, donné le 13 mai 2016, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur proposition du Ministre des Affaires sociales et du Ministre de
l’Emploi et de l’avis des Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 2 de l’arrêté royal du 16 mai 2003 pris en
exécution du Chapitre 7 du Titre IV de la loi-programme du 24 décem-
bre 2002 (I), visant à harmoniser et à simplifier les régimes de
réductions de cotisations de sécurité sociale, modifié en dernier lieu par
l’arrêté royal du 22 février 2015, les modifications suivantes sont
apportées :

1o dans l’alinéa 1er, 3o, le b) est complété par trois alinéas rédigés
comme suit :

« Du 1er avril 2016 au 31 décembre 2017, S1 est égal à 12.484,80 EUR
pour les occupations en qualité de travailleur suivant les catégories 2
et 3 telle que visées à l’article 330 de la loi-programme (I) du
24 décembre 2002;

A partir du premier trimestre 2018, S1 est égal à 12.484,80 EUR pour
les occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 2 telle
que visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;
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Vanaf het eerste kwartaal 2018 is S1 gelijk aan 0,00 EUR voor de
tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorieën 1 en 3 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002.″

2o in het eerste lid, 3o, wordt d) aangevuld met negen leden,
luidende :

″Vanaf het tweede kwartaal van 2016 is S0 gelijk aan 6.900,00 EUR
voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 1 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Vanaf het tweede kwartaal van 2016 is S0 gelijk aan 7.110,00 EUR
voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 2 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Vanaf het tweede kwartaal van 2016 is S0 gelijk aan 8.185,00 EUR
voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 3 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet van 24 december 2002
waarvoor de loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd is en aan
7.500,00 EUR voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot
categorie 3 zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van
24 december 2002 waarvoor de loonmatigingsbijdrage verschuldigd is;

Vanaf het eerste kwartaal van 2018 is S0 gelijk aan 8.850,00 EUR voor
de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 1 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Vanaf het eerste kwartaal van 2018 is S0 gelijk aan 7.218,00 EUR voor
de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 2 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Vanaf het eerste kwartaal van 2018 is S0 gelijk aan 8.850,00 EUR voor
de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 3 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002
en waarvoor de loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd is en aan
9.450,00 EUR voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot
categorie 3 zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van
24 december 2002 waarvoor de loonmatigingsbijdrage verschuldigd is;

Vanaf het eerste kwartaal van 2019 is S0 gelijk aan 9.035,00 EUR voor
de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 1 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Vanaf het eerste kwartaal van 2019 is S0 gelijk aan 7.590,00 EUR voor
de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 2 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Vanaf het eerste kwartaal van 2019 is S0 gelijk aan 9.035,00 EUR voor
de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 3 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002
waarvoor de loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd is en aan
9.635,00 EUR voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot
categorie 3 zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van
24 december 2002 waarvoor de loonmatigingsbijdrage verschuldigd
is.″.

3o in het eerste lid, 4o, wordt a) aangevuld met twee leden,
luidende :

″Van 1 april 2016 tot 31 december 2017 is F gelijk aan 24,00 EUR voor
de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 2 zoals
bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002;

Vanaf het eerste kwartaal 2018 is F gelijk aan 49,00 EUR voor de
tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 2 zoals bedoeld
in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 december 2002.″

4o in eerste lid, 4o, wordt e) aangevuld met zes leden, luidende :

″Voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 1
zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 decem-
ber 2002 bedraagt ’$’ 0,1369 vanaf het tweede kwartaal 2016;

Voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 1
zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 decem-
ber 2002 bedraagt ’$’ 0,1280 vanaf het eerste kwartaal 2018.

A partir du premier trimestre 2018, S1 est égal à 0,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur suivant les catégories 1 et 3 telle
que visées à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002. ».

2o dans l’alinéa 1er, 3o, le d) est complété par neuf alinéas rédigés
comme suit :

″A partir du 2e trimestre 2016, S0 est égal à 6.900,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 1 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

A partir du 2e trimestre 2016, S0 est égal à 7.110,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 2 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

A partir du 2e trimestre 2016, S0 est égal à 8.185,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 3 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme du 24 décembre 2002 et pour
lequel l’employeur n’est pas redevable de la cotistation de modération
salariale et à 7.500,00 EUR pour les occupations en qualité de travailleur
relevant de la catégorie 3 telle que visée à l’article 330 de la
loi-programme (I) du 24 décembre 2002 et pour lequel l’employeur est
redevable de la cotisation de modération salariale;

A partir du 1er trimestre 2018, S0 est égal à 8.850,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 1 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

A partir du 1er trimestre 2018, S0 est égal à 7.218,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 2 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

A partir du 1er trimestre 2018, S0 est égal à 8.850,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 3 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002 et pour
lequel l’employeur n’est pas redevable de la cotistation de modération
salariale et à 9.450,00 EUR pour les occupations en qualité de travailleur
relevant de la catégorie 3 telle que visée à l’article 330 de la
loi-programme (I) du 24 décembre 2002 et pour lequel l’employeur est
redevable de la cotisation de modération salariale;

A partir du 1er trimestre 2019, S0 est égal à 9.035,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 1 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

A partir du 1er trimestre 2019, S0 est égal à 7.590,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 2 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

A partir du 1er trimestre 2019, S0 est égal à 9.035,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 3 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002 et pour
lequel l’employeur n’est pas redevable de la cotistation de modération
salariale et à 9.635,00 EUR pour les occupations en qualité de travailleur
relevant de la catégorie 3 telle que visée à l’article 330 de la
loi-programme (I) du 24 décembre 2002 et pour lequel l’employeur est
redevable de la cotisation de modération salariale. ».

3o dans l’alinéa 1er, 4o, le a) est complété par deux alinéas rédigés
comme suit :

« Du 1er avril 2016 au 31 décembre 2017, F est égal à 24,00 EUR pour
les occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 2 telle
que visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

A partir du premier trimestre 2018, F est égal à 49,00 EUR pour les
occupations en qualité de travailleur relevant de la catégorie 2 telle que
visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décembre 2002. »

4o dans l’alinéa 1er, 4o, le e) est complété par six alinéas rédigés
comme suit :

″ Pour les occupations en tant que travailleur salarié relevant de la
catégorie 1 visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002, ’$’ s’élève à 0,1369 à partir du 2ième trimestre 2016;

Pour les occupations en tant que travailleur salarié relevant de la
catégorie 1 visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002, ’$’ s’élève à 0,1280 à partir du 1er trimestre 2018;
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Voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 1
zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 decem-
ber 2002 bedraagt ’$’ 0,1400 vanaf het eerste kwartaal 2019;

Voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 3
zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 decem-
ber 2002 bedraagt ’$’ 0,1785 voor de werknemers waarvoor de
loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd is en 0,1369 voor de werkne-
mers waarvoor de loonmatigingsbijdrage verschuldigd is vanaf het
tweede kwartaal 2016;

Voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 3
zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 decem-
ber 2002 bedraagt ’$’ 0,1785 voor de werknemers waarvoor de
loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd is en 0,1280 voor de werkne-
mers waarvoor de loonmatigingsbijdrage verschuldigd is vanaf het
eerste kwartaal 2018;

Voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorie 3
zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van 24 decem-
ber 2002 bedraagt ’$’ 0,1785 voor de werknemers waarvoor de
loonmatigingsbijdrage niet verschuldigd is en 0,1400 voor de werkne-
mers waarvoor de loonmatigingsbijdrage verschuldigd is vanaf het
eerste kwartaal 2019.″.

5o in eerste lid, 4o, wordt f) aangevuld, met een lid luidende :

″Voor de tewerkstellingen als werknemer behorend tot categorieën 1
en 3 zoals bedoeld in artikel 330 van de programmawet (I) van
24 december 2002 is ’delta’ gelijk aan 0,00 vanaf het eerste kwar-
taal 2018.″.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 april 2016.

Art. 3. De minister bevoegd voor werk en de minister bevoegd voor
sociale zaken zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van
dit besluit.

Gegeven te Brussel, 31 mei 2016.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk
K. PEETERS

De Minister van Sociale Zaken,
Mevr. M. DE BLOCK

*
FEDERALE OVERHEIDSDIENST ECONOMIE,

K.M.O., MIDDENSTAND EN ENERGIE

[C − 2016/11244]
31 MEI 2016. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de voorwaar-

den voor ambtenaren om overeenkomstig artikel XV.8 van het
Wetboek van economisch recht, te worden bekleed met de hoeda-
nigheid van officier van gerechtelijke politie

VERSLAG AAN DE KONING

Sire,
Het ontwerp van besluit waarvan ik de eer heb het ter ondertekening

aan Uwe Majesteit voor te leggen, heeft tot doel de voorwaarden vast
te leggen voor de ambtenaren die overeenkomstig artikel XV.8, § 1,
eerste lid, van het Wetboek van economisch recht bekleed kunnen
worden met de hoedanigheid van officier van gerechtelijke politie,
hulpofficier van de procureur des Konings. Een afzonderlijk koninklijk
besluit, in uitvoering van dit eerste lid van artikel XV.8, § 1, van het
Wetboek van economisch recht, moet vervolgens instaan voor de
nominatieve aanduiding van de relevante ambtenaren, rekening hou-
dende met de voorwaarden in dit ontwerp.

De toekenning van de hoedanigheid aan die ambtenaren moet het
mogelijk maken om bepaalde vormen van oplichting, woekerpraktijken
en valsheid in geschriften, die zeer sterk aanleunen bij de economische
misdrijven waarvan onder meer sprake in het Wetboek van economisch
recht, op te kunnen sporen en te vervolgen. De bevoegdheidsuitbrei-
ding van de betrokken ambtenaren tot dergelijke door het Strafwetboek
voorziene misdrijven, dient verantwoord te worden door het gegeven
dat zij in de loop van de onderzoeken naar de materie waarvoor zij
specifiek bevoegd zijn, geconfronteerd kunnen worden met een geval
dat eveneens gekwalificeerd kan worden als één van de hoger vermelde
gemeenrechtelijke misdrijven. Zo kan bijvoorbeeld gedacht worden aan

Pour les occupations en tant que travailleur salarié relevant de la
catégorie 1 visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002, ’$’ s’élève à 0,1400 à partir du 1er trimestre 2019;

Pour les occupations en tant que travailleur salarié relevant de la
catégorie 3 visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002, ’$’ s’élève, à partir du 2ième trimestre 2016, à 0,1785 pour les
travailleurs pour lesquels l’employeur n’est pas redevable de la
cotistation de modération salariale et à 0,1369 pour les travailleurs pour
lesquels l’employeur est redevable de la cotisation de modération
salariale;

Pour les occupations en tant que travailleur salarié relevant de la
catégorie 3 visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002, ’$’ s’élève à 0,1785 pour les travailleurs pour lesquels
l’employeur n’est pas redevable de la cotistation de modération
salariale et à 0,1280 pour les travailleurs pour lesquels l’employeur sont
redevables de la cotisation de modération salariale à partir du 1er

trimestre 2018;

Pour les occupations en tant que travailleur salarié relevant de la
catégorie 3 visée à l’article 330 de la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002, ’$’ s’élève à 0,1785 pour les travailleurs pour lesquels
l’employeur n’est pas redevable de la cotistation de modération
salariale et à 0,1400 pour les travailleurs pour lesquels l’employeur est
redevable de la cotisation de modération salariale à partir du 1er

trimestre 2019. ».

5o dans l’alinéa 1er, 4o, le f) est complété par un alinéa rédigé comme
suit:

« Pour les occupations en tant que travailleur salarié relevant à
catégories 1 et 3 visées à l’article 330 de la loi-programme (I) du
24 décembre 2002, ’delta’ est égal à 0,00 à partir du premier
trimestre 2018. ».

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets le 1er avril 2016.

Art. 3. Le ministre qui a l’emploi dans ses attributions et le ministre
qui a les affaires sociales dans ses attributions sont, chacun en ce qui le
concerne, chargés de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 31 mai 2016.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
K. PEETERS

La Ministre des Affaires sociales,
Mme M. DE BLOCK

SERVICE PUBLIC FEDERAL ECONOMIE,
P.M.E., CLASSES MOYENNES ET ENERGIE

[C − 2016/11244]
31 MAI 2016. — Arrêté royal fixant les conditions auxquelles doivent

satisfaire les agents pour revêtir la qualité d’officier de police
judiciaire conformément à l’article XV.8 du Code de droit écono-
mique

RAPPORT AU ROI

Sire,
Le projet d’arrêté que j’ai l’honneur de soumettre à la signature de

Votre Majesté a pour objectif de fixer les conditions auxquelles doivent
satisfaire les agents afin de revêtir la qualité d’officier de police
judiciaire auxiliaire du procureur du Roi conformément à l’article XV.8,
§ 1er, alinéa 1er, du Code de droit économique. Un arrêté royal distinct
doit par la suite, en exécution de cet alinéa 1er de l’article XV.8, § 1er, du
Code de droit économique, se charger de la désignation nominative des
agents concernés, compte tenu des conditions du présent projet.

L’octroi de la qualité à ces agents doit permettre de rechercher et de
poursuivre certaines formes d’escroquerie, de pratiques d’usure et de
faux en écriture très proches des délits économiques dont il est entre
autres question dans le Code de droit économique. L’élargissement de
la compétence des agents concernés à ces délits prévus par le Code
pénal doit être justifié par le fait qu’au cours des enquêtes portant sur
la matière relevant de leur compétence spécifique, ils peuvent faire face
à un cas pouvant également être qualifié comme étant un des délits de
droit commun précités. On pense, par exemple, aux annuaires profes-
sionnels trompeurs, aux fausses loteries, aux faux en écriture dans le
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