
- de adjunct-directeur van het opleidinginstituut, of zijn vertegen-
woordiger;

- twee deskundigen inzake onderwijs, inzake pedagogie of inzake
arbeidspsychologie, die geen lid zijn van de Hoge Raad voor de Justitie.

Volgens dezelfde procedure wordt voor ieder van die vaste leden een
plaatsvervangend lid aangewezen.

Ze zijn voor een hernieuwbare termijn van vier jaar aangewezen.
Met uitzondering van de betrokken adjunct-directeur van het

Instituut voor Gerechtelijke Opleiding worden de leden van de
commissies door de verenigde benoemings- en aanwijzingscommissie
van de Hoge Raad voor de Justitie aangewezen, onder de kandidaten
die hebben gereageerd op de oproep tot kandidaten.

Elke commissie wijst een voorzitter aan.
De leden van de commissies hebben recht op presentiegeld waarvan

het bedrag overeenkomt met het bepaalde in artikel 259bis-21, § 2, van
het Gerechtelijk Wetboek, en op vergoedingen voor reis- en verblijfkos-
ten.

Binnen de Nederlandstalige commissie zijn de volgende mandaten te
begeven:

- twee plaatsvervangende leden, deskundigen inzake onderwijs,
inzake pedagogie of inzake arbeidspsychologie.

De kandidaturen moeten, op straffe van verval, binnen een termijn
van een maand na de bekendmaking van deze oproep in het Belgisch
Staatsblad bij ter post aangetekende brief worden gericht aan de
Voorzitter van de verenigde benoemings- en aanwijzingscommissie van
de HRJ, IJzerenkruisstraat 67, 1000 Brussel.

De kandidaturen omvatten:
- een curriculum vitae;
- een motivatiebrief waarin de kandidaat duidelijk zijn nuttige

beroepservaring onderstreept voor een mandaat als lid-magistraat of
als lid niet-magistraat van de commissie.

*

RIJKSINSTITUUT
VOOR ZIEKTE- EN INVALIDITEITSVERZEKERING

[C − 2015/22385]

26 OKTOBER 2015. — Verordening tot wijziging van de verordening
van 28 juli 2003 tot uitvoering van artikel 22, 11° van de wet
betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzor-
ging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994

Het Comité van de verzekering voor geneeskundige verzor-
ging van het Rijksinstituut voor Ziekte- en Invaliditeitsver-
zekering,

Gelet op de wet betreffende de verplichte verzekering voor genees-
kundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994,
artikel 22, 11°;

Na erover te hebben beraadslaagd in zijn vergadering van 26 okto-
ber 2015,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 33 van de verordening van 28 juli 2003 tot
uitvoering van artikel 22, 11° van de wet betreffende de verplichte
verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecoördi-
neerd op 14 juli 1994, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid worden de woorden “tot en met 30 juni 2016”
vervangen door de woorden “tot en met 31 december 2016”;

2° het tweede lid, ingevoegd bij de verordening van 21 septem-
ber 2015, wordt opgeheven.

Art. 2. Deze verordening treedt in werking op 1 november 2015.

Brussel, 26 oktober 2015.

De Leidend Ambtenaar De Voorzitter
H. De Ridder J. Verstraeten

- du directeur adjoint de l’Institut de formation, ou de son
représentant;

- de deux experts en enseignement ou en pédagogie ou en
psychologie du travail non membres du Conseil supérieur de la Justice.

Il y a pour chacun de ces membres effectifs un suppléant désigné
selon la même procédure.

Ils sont désignés pour un mandat de quatre ans, renouvelable.
Hormis le directeur adjoint de l’Institut de formation judiciaire

concerné, les membres des commissions sont désignés par la commis-
sion de nomination et de désignation réunie du Conseil supérieur de la
Justice parmi les candidats ayant répondu à l’appel aux candidats.

Chaque commission désigne un président.
Les membres des commissions ont droit à un jeton de présence, dont

le montant est visé à l’article 259bis-21, § 2, du Code judiciaire et aux
indemnités pour frais de déplacement et de séjour.

Les mandats suivants sont à pourvoir au sein de la commission
francophone :

- un membre effectif et un membre suppléant, magistrats du siège;

- deux membres suppléants, experts en enseignement ou en pédago-
gie ou en psychologie du travail.

Les candidatures doivent, à peine de déchéance, être adressées dans
le mois qui suit la publication de cet appel au Moniteur belge, par lettre
recommandée par la poste, au Président de la commission de nomina-
tion et de désignation réunie du CSJ, rue de la Croix de Fer 67,
1000 Bruxelles.

Les actes de candidature comprendront :
- un curriculum vitae;
- une lettre de motivation dans laquelle apparaît clairement notam-

ment l’expérience professionnelle utile pour exercer un mandat de
membre magistrat ou de membre non magistrat de la commission.

INSTITUT NATIONAL
D’ASSURANCE MALADIE-INVALIDITE

[C − 2015/22385]

26 OCTOBRE 2015. — Règlement modifiant le règlement du
28 juillet 2003 portant exécution de l’article 22, 11° de la loi relative
à l’assurance obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée
le 14 juillet 1994

Le Comité de l’assurance soins de santé de l’Institut national
d’assurance maladie-invalidité,

Vu la loi relative à l’assurance obligatoire soins de santé et
indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994, l’article 22, 11°;

Après en avoir délibéré au cours de sa séance du 26 octobre 2015,

Arrête :

Article 1er. A l’article 33 du règlement du 28 juillet 2003 portant
exécution de l’article 22, 11°, de la loi relative à l’assurance obligatoire
soins de santé et indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994, les
modifications suivantes sont apportées:

1° Dans l’alinéa 1er, les mots « jusqu’au 30 juin 2016 » sont remplacés
par les mots « jusqu’au 31 décembre 2016 »;

2° l’alinéa 2, inséré par le règlement du 21 septembre 2015, est abrogé.

Art. 2. Le présent règlement entre en vigueur le 1er novembre 2015.

Bruxelles, le 26 octobre 2015.

Le fonctionnaire Dirigeant Le Président
H. De Ridder J. Verstraeten
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