
Art. 10. Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt de collec-
tieve arbeidsovereenkomst van 11 mei 2006 betreffende de koppeling
van de lonen aan het indexcijfer van de consumptieprijzen (registratie-
nummer 80664/CO/107; registratiedatum 29 augustus 2006).

Art. 11. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking
vanaf 1 januari 2014.

Zij wordt gesloten voor onbepaalde duur.

Zij kan worden opgezegd door één der contracterende partijen, mits
een opzeg van drie maanden, betekend bij aangetekend schrijven en
gericht aan de voorzitter van het Paritair Comité voor de meester-
kleermakers, de kleermaaksters en naaisters en aan de daarin vertegen-
woordigde organisaties.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
7 mei 2015.

De Minister van Werk,
K. PEETERS

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2015/202679]

19 JUNI 2015. — Koninklijk besluit tot uitbreiding van de toepassing
van de bepalingen van de wet van 24 februari 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomst voor betaalde sportbeoefenaars tot de
basketbalscheidsrechters (1)

FILIP, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 24 februari 1978 betreffende de arbeidsovereen-
komst voor betaalde sportbeoefenaars, artikel 2, § 2;

Gelet op de adviezen van het Nationaal Paritair Comité voor de
sport, gegeven op 10 december 2014 en op 29 april 2015;

Gelet op advies 57.212/1 van de Raad van State, gegeven
op 1 april 2015, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 2o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De toepassing van de bepalingen van de wet van
24 februari 1978 betreffende de arbeidsovereenkomst voor betaalde
sportbeoefenaars wordt uitgebreid tot de basketbalscheidsrechters
waarvan het loon het bedrag overschrijdt dat is vastgesteld overeen-
komstig artikel 2, § 1, van die wet.

Art. 2. De bepalingen van de artikelen 4, vierde lid, en 5, tweede lid,
van de wet van 24 februari 1978 betreffende de arbeidsovereenkomst
voor betaalde sportbeoefenaars, zijn van toepassing op de ontslagen die
plaatsvinden na de inwerkingtreding van dit besluit, voor wat de
basketbalscheidsrechters betreft die onder het toepassingsgebied van
dit besluit vallen.

Art. 3. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 19 juni 2015.

FILIP

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
K. PEETERS

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 24 februari 1978, Belgisch Staatsblad van 9 maart 1978.

Art. 10. La présente convention collective de travail remplace la
convention collective de travail du 11 mai 2006 relative à la liaison des
salaires à l’indice des prix à la consommation (numéro d’enregistre-
ment 80664/CO/107; date d’enregistrement 29 août 2006).

Art. 11. Cette convention collective de travail entre en vigueur le
1er janvier 2014.

Elle est conclue pour une durée indéterminée.

Elle est conclue pour une durée indéterminée et elle pourra être
résiliée par une des parties moyennant signification d’un préavis de
trois mois par envoi postal recommandé, adressé au président de la
Commission paritaire des maîtres-tailleurs, des tailleuses et couturières
et aux organisations représentées en son sein.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 7 mai 2015.

Le Ministre de l’Emploi,
K. PEETERS

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2015/202679]

19 JUIN 2015. — Arrêté royal étendant aux arbitres de basketball
l’application des dispositions de la loi du 24 février 1978 relative au
contrat de travail du sportif rémunéré (1)

PHILIPPE, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 24 février 1978 relative au contrat de travail du sportif
rémunéré, l’article 2, § 2;

Vu les avis de la Commission paritaire nationale des sports, donnés
le 10 décembre 2014 et le 29 avril 2015;

Vu l’avis 57.212/1 du Conseil d’Etat, donné le 1er avril 2015 en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 2o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’application des dispositions de la loi du 24 février 1978
relative au contrat de travail du sportif rémunéré est étendue aux
arbitres de basketball dont la rémunération excède le montant qui est
fixé conformément à l’article 2, § 1er, de cette loi.

Art. 2. Les dispositions de l’article 4, alinéa 4, et 5, alinéa 2, de la loi
du 24 février 1978 relative au contrat de travail du sportif rémunéré,
sont d’application pour les licenciements intervenus après l’entrée en
vigueur du présent arrêté, en ce qui concerne les arbitres de basketball
qui tombent sous le champ d’application du présent arrêté.

Art. 3. Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 19 juin 2015.

PHILIPPE

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
K. PEETERS

Note

(1) Références au Moniteur belge :
Loi du 24 février 1978, Moniteur belge du 9 mars 1978.
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