
Wat betreft de personen jonger dan 65 jaar blijft het principe overeind
dat zij hun inkomsten moeten beperken wanneer ze hun pensioen met
een beroepsactiviteit willen combineren. Er wordt enkel een uitzonde-
ring voorzien voor zelfstandigen met een lange loopbaan, die dus ook
lang bijgedragen hebben aan de sociale zekerheid. De lange loopbaan
werd vastgelegd op minstens 45 jaar, wat overeen komt met een
volledige loopbaan (artikel 4 van het KB van 30/01/1997).

Hoewel het principe van de eenheid van loopbaan afgezwakt werd
(art. 19 van het KB nr. 72 en art. 6 § 5 KB 30/1/1997), kan een
zelfstandige met een loopbaan langer dan 45 jaar (van-
af januari uitgedrukt in voltijdse equivalenten van: 14 040 dagen) nog
altijd een pensioen toegekend krijgen dat niet op zijn ganse loopbaan
berekend is. Het principe van eenheid van loopbaan houdt in dat bij de
berekening van een pensioen, rekening houdend met de rechten
opgebouwd in andere stelsels, een pensioen berekend wordt op basis
van maximum 45 jaar.

Wordt die eenheid overschreden dan wordt met bepaalde jaren geen
rekening gehouden in de berekening van het pensioen, dit zijn de jaren
als zelfstandige waarvoor de pensioenopbrengst het laagst is.

Merk op dat een zelfstandige die een pensioen geniet geen nieuwe
pensioenrechten meer kan opbouwen, ongeacht zijn inkomsten en de
erop berekende sociale bijdragen.

Bijgevolg menen wij dat er ook voor personen met een lange
loopbaan geen sprake is van een verschil in behandeling: iedereen met
een lange loopbaan heeft het recht onbeperkt bij te verdienen, terwijl ze
zich al in een andere situatie bevinden. Alle andere personen worden
aangemoedigd verder te werken tot ze een lange loopbaan hebben of de
pensioenleeftijd bereiken.”

5.3. Niettegenstaande deze toelichting, beschikt de Raad van State,
afdeling Wetgeving, niet over voldoende gegevens om tot een sluitend
oordeel te komen over de vraag of de ontworpen maatregel als
proportioneel en de in dat verband aangewende criteria als pertinent
kunnen worden beschouwd in het licht van de doelstelling die eraan
ten grondslag ligt. Op dat punt wordt dan ook een voorbehoud
gemaakt. Wel verdient het aanbeveling om in het verslag aan de Koning
een verantwoording van de ontworpen regeling op te nemen in het
licht van het grondwettelijke gelijkheidsbeginsel. Thans bevat het
verslag aan de Koning op dit punt immers geen enkele verduidelijking.

6. De steller van het ontwerp dient na te gaan of de ontworpen
regeling niet noopt tot het weglaten van de zinsnede “onder dezelfde
voorwaarden als de gerechtigde zelf”, in artikel 107, § 3, D, eerste en
tweede lid, van het koninklijk besluit van 22 december 1967, ermee
rekening houdend dat de echtgenoot nog steeds verplicht is om, wat de
uitgeoefende beroepsbezigheid betreft, de grensbedragen in acht te
nemen, terwijl dat in bepaalde gevallen niet meer geldt voor de
gerechtigde.

7. Ter wille van de rechtszekerheid kan het aanbeveling verdienen
om in artikel 2 van het ontwerp te preciseren dat het ontworpen besluit
van toepassing is op de beroepsinkomsten ontvangen vanaf het
jaar 2015.

De griffier, De voorzitter,
W. GEURTS. M. VAN DAMME

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2015/22018]
19 AUGUSTUS 2014. — Ministerieel besluit tot wijziging van de lijst

gevoegd bij het koninklijk besluit van 21 december 2001 tot
vaststelling van de procedures, termijnen en voorwaarden inzake
de tegemoetkoming van de verplichte verzekering voor geneeskun-
dige verzorging en uitkeringen in de kosten van farmaceutische
specialiteiten. — Errata

In het Belgisch Staatsblad van 21 augustus 2014, Ed. 2 :

Wat betreft de personen jonger dan 65 jaar blijft het principe overeind
dat zij hun inkomsten moeten beperken wanneer ze hun pensioen met
een beroepsactiviteit willen combineren. Er wordt enkel een uitzonde-
ring voorzien voor zelfstandigen met een lange loopbaan, die dus ook
lang bijgedragen hebben aan de sociale zekerheid. De lange loopbaan
werd vastgelegd op minstens 45 jaar, wat overeen komt met een
volledige loopbaan (artikel 4 van het KB van 30/01/1997).

Hoewel het principe van de eenheid van loopbaan afgezwakt werd
(art. 19 van het KB nr. 72 en art. 6 § 5 KB 30/1/1997), kan een
zelfstandige met een loopbaan langer dan 45 jaar (vanaf januari uitge-
drukt in voltijdse equivalenten van: 14 040 dagen) nog altijd een
pensioen toegekend krijgen dat niet op zijn ganse loopbaan berekend is.
Het principe van eenheid van loopbaan houdt in dat bij de berekening
van een pensioen, rekening houdend met de rechten opgebouwd in
andere stelsels, een pensioen berekend wordt op basis van maximum
45 jaar.

Wordt die eenheid overschreden dan wordt met bepaalde jaren geen
rekening gehouden in de berekening van het pensioen, dit zijn de jaren
als zelfstandige waarvoor de pensioenopbrengst het laagst is.

Merk op dat een zelfstandige die een pensioen geniet geen nieuwe
pensioenrechten meer kan opbouwen, ongeacht zijn inkomsten en de
erop berekende sociale bijdragen.

Bijgevolg menen wij dat er ook voor personen met een lange
loopbaan geen sprake is van een verschil in behandeling: iedereen met
een lange loopbaan heeft het recht onbeperkt bij te verdienen, terwijl ze
zich al in een andere situatie bevinden. Alle andere personen worden
aangemoedigd verder te werken tot ze een lange loopbaan hebben of de
pensioenleeftijd bereiken ».

5.3. Nonobstant ces précisions, le Conseil d’Etat, section de législa-
tion, ne dispose pas d’éléments suffisants pour pouvoir apprécier de
manière concluante la question de savoir si la mesure en projet peut être
considérée comme proportionnée et si les critères utilisés à cet égard
peuvent être regardés comme pertinents compte tenu de l’objectif qui
les sous-tend. Une réserve est donc formulée sur ce point. Il est
néanmoins recommandé de faire figurer dans le rapport au Roi une
justification du dispositif en projet au regard du principe constitution-
nel de l’égalité. En effet, le rapport au Roi ne contient actuellement
aucune précision sur ce point.

6. L’auteur du projet doit vérifier si le dispositif en projet ne requiert
pas que le segment de phrase « dans les mêmes conditions que le
bénéficiaire lui-même » figurant à l’article 107, § 3, D, alinéas 1er et 2, de
l’arrêté royal du 22 décembre 1967 soit omis, compte tenu du fait que le
conjoint reste tenu de se conformer aux plafonds de revenus, en ce qui
concerne l’activité professionnelle exercée, alors que cela ne s’applique
plus au bénéficiaire dans certains cas.

7. Par souci de sécurité juridique, il peut être recommandé de préciser
à l’article 2 du projet que l’arrêté en projet s’applique aux revenus
professionnels perçus à partir de l’année 2015.

Le greffier, Le président,
W. GEURTS. M. VAN DAMME.

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2015/22018]
19 AOUT 2014. — Arrêté ministériel modifiant la liste jointe à l’arrêté

royal du 21 décembre 2001 fixant les procédures, délais et condi-
tions en matière d’intervention de l’assurance obligatoire soins
de santé et indemnités dans le coût des spécialités pharmaceuti-
ques. — Errata

Au Moniteur belge du 21 août 2014, Ed. 2 :
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