
FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2014/22386]
19 MEI 2014. — Verordening tot wijziging van de verordening van

28 juli 2003 tot uitvoering van artikel 22, 11° van de wet betreffende
de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en
uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994

Het verzekeringscomité van de Dienst voor geneeskundige verzor-
ging van het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering;

Gelet op de wet betreffende de verplichte verzekering voor genees-
kundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994,
artikel 22, 11°;

Gelet op de verordening van 28 juli 2003 tot uitvoering van artikel 22,
11° van de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskun-
dige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994 zoals
gewijzigd tot op heden;

Na erover te hebben beraadslaagd in haar vergadering van 19 mei 2014,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 6, § 14, vierde lid, van de verordening van
28 juli 2003 tot uitvoering van artikel 22, 11° van de wet betreffende de
verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen,
gecoördineerd op 14 juli 1994, wordt aangevuld met de volgende zin :
“De lastgever en de lasthebber moeten bovendien hun activiteiten
uitoefenen in dezelfde zorgstructuur.”

Art. 2. Deze verordening treedt in werking op de eerste dag van de
maand na afloop van een termijn van tien dagen te rekenen van de dag
volgend op de bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad.

Brussel, 19 mei 2014.

De Leidend Ambtenaar, De Voorzitter,
H. DE RIDDER G. PERL

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2014/22431]

13 JULI 2014. — Koninklijk besluit tot opheffing van de artikelen 5
en 18 en tot wijziging van artikel 16 van het koninklijk besluit van
28 november 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot
herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders

VERSLAG AAN DE KONING

Op 16 juni 2011 heeft de Internationale Arbeidsorganisatie Conventie
nr. 189 betreffende huisarbeid aangenomen. Deze Conventie stelt een
aantal bepalingen met betrekking tot waardig werk voor huisarbeiders
vast.

Teneinde deze Conventie te kunnen ratificeren is het noodzakelijk de
Belgische regelgeving in overeenstemming te brengen met de tekst van
de Conventie.

In haar artikel 14 voorziet de Conventie dat ieder lid de nodige
maatregelen dient te nemen, in overeenstemming met haar nationale
regelgeving en rekening houdend met de specifieke karakteristieken
van huispersoneel, om hen inzake sociale zekerheid een gelijkaardige
bescherming te geven als andere werknemers. De lidstaten hebben het
recht om deze maatregelen progressief in te voeren in overleg met de
meest representatieve patronale en syndicale organisaties.

Op grond van deze bepaling is het noodzakelijk het koninklijk besluit
van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot
herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders op een aantal punten aan te
passen. Zij voorziet voor bepaalde categorieën van huispersoneel
immers in een vrijstelling of een beperkte onderwerping aan de sociale
zekerheid.

Voorliggende tekst heeft tot doel deze noodzakelijke wijzigingen
door te voeren.

Daarbij dient opgemerkt dat Conventie nr. 189 in artikel 1, c) de
persoon die slechts occasioneel of sporadisch en niet beroepsmatig
huishoudelijke activiteiten uitvoert, niet beschouwt als een huisarbei-
der. Bijgevolg blijft het voor deze categorie van personen mogelijk om
een afwijkend sociale zekerheidsregime te voorzien.

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2014/22386]
19 MAI 2014. — Règlement modifiant le règlement du 28 juillet 2003

portant exécution de l’article 22, 11° de la loi relative à l’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994

Le Comité de l’assurance du Service des soins de santé de l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité;

Vu la loi relative à l’assurance obligatoire soins de santé et
indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994, l’article 22, 11°;

Vu le Règlement du 28 juillet 2003 portant exécution de l’article 22,
11° de la loi relative à l’assurance obligatoire soins de santé et
indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994 tel que modifié à ce jour;

Après en avoir délibéré au cours de sa séance du 19 mai 2014,

Arrête :

Article 1er. A l’article 6, § 14, alinéa 4, du règlement du 28 juillet 2003
portant exécution de l’article 22, 11° de la loi relative à l’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités, coordonnée le 14 juillet 1994,
est ajouté la phrase suivante : « Le mandant et le mandataire doivent en
outre exercer leurs activités dans la même structure de soins. »

Art. 2. Le présent règlement entre en vigueur le premier jour du
mois qui suit l’expiration d’un délai de dix jours prenant cours le jour
après sa publication au Moniteur belge.

Bruxelles, le 19 mai 2014.

Le Fonctionnaire dirigeant, Le Président,
H. DE RIDDER G. PERL

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2014/22431]

13 JUILLET 2014. — Arrêté royal abrogeant les articles 5 et 18 et
modifiant l’article 16 de l’arrêté royal du 28 novembre 1969 pris en
exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant l’arrêté-loi du
28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des travailleurs

RAPPORT AU ROI

Le 16 juin 2011 l’Organisation internationale du Travail a adopté la
Convention n° 189 concernant le travail domestique. Cette Convention
fixe un nombre de dispositions concernant le travail décent pour
travailleurs domestiques.

Afin de pouvoir ratifier cette Convention, il est nécessaire que la
réglementation belge soit mise en conformité avec le texte de la
Convention.

Dans son article 14, la Convention prévoit que chaque membre doit
prendre les mesures nécessaires, en conformité avec sa réglementation
nationale et prenne en considération les caractéristiques spécifiques des
travailleurs domestiques, afin de leur donner une protection similaire
aux autres travailleurs salariés en ce qui concerne la sécurité sociale. Les
membres ont le droit d’introduire ces mesures progressivement en
concertation avec les organisations patronales et syndicales les plus
représentatives.

Sur base de cette disposition, il est nécessaire que l’arrêté royal du
28 novembre 1969 pris en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant
l’arrêté loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs soit modifié sur certains points. En effet, pour certaines
catégories de travailleurs domestiques, il prévoit une exemption ou un
assujettissement limité à la sécurité sociale.

Le texte présent a comme but de faire ces modifications nécessaires.

En plus, il doit être remarqué que la Convention n° 189 dans
l’article 1er, c) ne considère pas comme un travailleur domestique la
personne qui effectue des activités ménagères seulement de manière
occasionnelle ou sporadique et non professionnelle. Il s’ensuit que pour
cette catégorie de personnes il est encore toujours possible de prévoir
un régime de sécurité sociale dérogatoire.
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