
Overwegende dat het noodzakelijk is deze veiligheidsinrichtingen in
overeenstemming te brengen met het bovengenoemde koninklijk
besluit van 11 juli 2011, rekening houdend met de kenmerkende
eigenschappen van het weg- en spoorverkeer en met de zichtbaarheid
van bedoelde overweg,

Besluit :

Artikel 1. De overweg nr. 53 op de spoorlijn nr. 122, baanvak
Geraardsbergen-Zottegem, gelegen te Geraardsbergen ter hoogte van
de kilometerpaal 30.740, wordt uitgerust met de veiligheidsinrichtingen
bedoeld in artikel 3, 1°, het verkeersbord A47 en 2°, a) van het
koninklijk besluit van 11 juli 2011 betreffende de veiligheidsinrichtingen
aan overwegen op de spoorwegen.

Art. 2. Dezelfdeoverwegwordtbijkomenduitgerustmetdeveiligheids-
inrichtingen bedoeld in artikel 4, 1° b), 3°, 4°, 5° en 6° van hetzelfde
koninklijk besluit :

1) het systeem met gedeeltelijke afsluiting, aan weerszijden van de
overweg;

2) een geluidssein, aan weerszijden van de overweg;

3) een verkeersbord A47 links van de weg, aan weerszijden van de
overweg;

4) op elk bijkomend verkeersbord A47, een verkeerslicht dat de
overgang verbiedt;

5) op elk verkeersbord A47, een verkeerslicht dat de overgang
toestaat.

Art. 3. Het ministerieel besluit nr. A/37/122 van 27 april 2000 wordt
opgeheven voor wat betreft de bepalingen aangaande overweg nr. 53.

Brussel, 15 april 2013.

M. WATHELET

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2013/202100]

23 APRIL 2013. — Koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk
besluit van 5 maart 1986 houdende nadere regelen betreffende de
uitbetaling van het loon in giraal geld en de overdracht van of het
beslag op het tegoed van de bank- of de postcheckrekening waarop
het loon van de werknemer wordt overgeschreven (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 12 april 1965 betreffende de bescherming van het
loon der werknemers, artikel 5, § 5;

Gelet op het koninklijk besluit van 5 maart 1986 houdende nadere
regelen betreffende de uitbetaling van het loon in giraal geld en de
overdracht van of het beslag op het tegoed van de bank- of de
postcheckrekening waarop het loon van de werknemer wordt over-
geschreven, artikel 2;

Gelet op het advies nr. 51.541/1 van de Raad van State, gegeven op
9 juli 2012, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 2 van het koninklijk besluit van 5 maart 1986
houdende nadere regelen betreffende de uitbetaling van het loon in
giraal geld en de overdracht van of het beslag op het tegoed van de
bank- of de postcheckrekening waarop het loon van de werknemer
wordt overgeschreven, wordt aangevuld met de bepalingen onder 5o

luidende als volgt :

″5o de dag waarop de postchequerekening van de Deposito- en
Consignatiekas gecrediteerd is, wanneer het een betaling betreft ten
aanzien van een werknemer zoals bedoeld in artikel 5, § 4/1 van de wet
van 12 april 1965 betreffende de bescherming van het loon der
werknemers.″

Considérant qu’il est nécessaire de rendre ces dispositifs de sécurité
conformes à l’arrêté royal du 11 juillet 2011 mentionné ci-dessus, en
tenant compte des caractéristiques de la circulation routière et ferro-
viaire ainsi que de la visibilité du passage à niveau visé,

Arrête :

Article 1er. Le passage à niveau n° 53 sur la ligne ferroviaire n° 122,
tronçon Grammont-Zottegem, situé à Grammont à la hauteur de la
borne kilométrique 30.740, est équipé des dispositifs de sécurité visés à
l’article 3, 1°, le signal routier A47 et 2°, a) de l’arrêté royal du
11 juillet 2011 relatif aux dispositifs de sécurité des passages à niveau
sur les voies ferrées.

Art. 2. Le même passage à niveau est en plus équipé des dispositifs
de sécurité visés à l’article 4, 1° b), 3°, 4°, 5° et 6° du même arrêté royal :

1) le système à fermeture partielle, de part et d’autre du passage à
niveau;

2) un signal sonore, de part et d’autre du passage à niveau;

3) un signal routier A47 à gauche de la route, de part et d’autre du
passage à niveau;

4) sur chaque signal routier A47 supplémentaire, un signal lumineux
de circulation d’interdiction de passage;

5) sur chaque signal routier A47, un signal lumineux de circulation
d’autorisation de passage.

Art. 3. L’arrêté ministériel n° A/37/122 du 27 avril 2000 est abrogé
en ce qui concerne les dispositions relatives au passage à niveau n° 53.

Bruxelles, le 15 avril 2013.

M. WATHELET

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2013/202100]

23 AVRIL 2013. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du 5 mars 1986
déterminant les modalités relatives au paiement de la rémunéra-
tion en monnaie scripturale et à la cession ou la saisie de l’avoir du
compte bancaire ou de chèques postaux auquel la rémunération du
travailleur est virée (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 12 avril 1965 concernant la protection de la rémunération,
l’article 5, § 5;

Vu l’arrêté royal du 5 mars 1986 déterminant les modalités relatives
au paiement de la rémunération en monnaie scripturale et à la cession
ou la saisie de l’avoir du compte bancaire ou de chèques postaux
auquel la rémunération du travailleur est virée, l’article 2;

Vu l’avis no 51.541/1 du Conseil d’Etat, donné le 9 juillet 2012, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1o, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’article 2 de l’arrêté royal du 5 mars 1986 déterminant
les modalités relatives au paiement de la rémunération en monnaie
scripturale et à la cession ou la saisie de l’avoir du compte bancaire ou
de chèques postaux auquel la rémunération du travailleur est virée, est
complété par un 5o rédigé comme suit :

« 5o le jour où le compte de chèques postaux de la Caisse des dépôts
et consignations est crédité, lorsque le versement effectué concerne un
travailleur visé à l’article 5, § 4/1, de la loi du 12 avril 1965 concernant
la protection de la rémunération des travailleurs. »
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Art. 2. Dit besluit treedt in werking op de datum van inwerkingtre-
ding van de wet van 11 februari 2013 tot vaststelling van sancties en
maatregelen voor werkgevers van illegaal verblijvende onderdanen
van derde landen.

Art. 3. De minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 23 april 2013.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
Mevr. M. DE CONINCK

Nota

(1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Koninklijk besluit van 5 maart 1986, Belgisch Staatsblad van

21 maart 1986.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2013/201567]
29 APRIL 2013. — Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 337/2,

§ 3, van de programmawet (I) van 27 december 2006 wat betreft de
aard van de arbeidsrelatie tussen een bewakingsagent bedoeld bij
de wet van 10 april 1990 tot regeling van de private en bijzondere
veiligheid en zijn medecontractant (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de programmawet (I) van 27 december 2006, artikel 337/2,
§ 3, ingevoegd bij de wet van 25 augustus 2012;

Gelet op het advies van het paritair comité voor de bewakings- en/of
toezichtsdiensten (PC 317), gegeven op 8 januari 2013;

Gelet op het advies van het Directiecomité van het Federaal
aansturingsbureau van de sociale inlichtingen en opsporingsdienst,
gegeven op 21 januari 2013;

Gelet op het advies van de Hoge Raad voor de Zelfstandigen en de
K.M.O.’s, gegeven op 21 maart 2013;

Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op
22 januari 2013;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 1 februari 2013;

Gelet op advies 52.843/1 van de Raad van State, gegeven op
6 maart 2013 met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1o, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Eerste Minister, de Minister van Sociale
Zaken, de Minister van Zelfstandigen, de Minister van Werk en de
Staatssecretaris voor de Bestrijding van de Sociale en de Fiscale Fraude,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. § 1. Voor de toepassing van dit besluit moet worden
verstaan onder « de bewakingsagent » de bewakingsagent bedoeld bij
de wet van 10 april 1990 tot regeling van de private en bijzondere
veiligheid.

§ 2. Dit besluit is van toepassing op de arbeidsrelatie die bestaat
tussen een bewakingsagent en zijn medecontractant.

Art. 2. De criteria bedoeld in artikel 337/2, § 1, van de programma-
wet (I) van 27 december 2006 worden vervangen als volgt :

a) ontstentenis, in hoofde van de bewakingsagent, van enig financieel
of economisch risico, zoals dit onder meer het geval is :

- bij ontstentenis van een persoonlijke en substantiële investering in
de onderneming met eigen middelen, of,

- bij ontstentenis van een persoonlijke en substantiële deelname in de
winsten en de verliezen van de onderneming;

b) ontstentenis, in hoofde van de bewakingsagent, van verantwoor-
delijkheid en beslissingsmacht aangaande de financiële middelen van
de onderneming;

c) ontstentenis, in hoofde van de bewakingsagent, van enige
beslissingsmacht over het aankoopbeleid van de onderneming;

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur à la date d’entrée en
vigueur de la loi du 11 février 2013 prévoyant des sanctions et des
mesures à l’encontre des employeurs de ressortissants de pays tiers en
séjour illégal.

Art. 3. Le ministre qui a l’Emploi dans ses attributions est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 23 avril 2013.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi,
Mme M. DE CONINCK

Note

(1) Référence au Moniteur belge :
Arrêté royal du 5 mars 1986, Moniteur belge du 21 mars 1986.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2013/201567]
29 AVRIL 2013. — Arrêté royal pris en exécution de l’article 337/2, § 3,

de la loi-programme (I) du 27 décembre 2006 en ce qui concerne la
nature de la relation de travail entre un agent de gardiennage visé
par la loi du 10 avril 1990 réglementant la sécurité privée et
particulière et son cocontractant (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi-programme (I) du 27 décembre 2006, l’article 337/2, § 3,
inséré par la loi du 25 août 2012;

Vu l’avis de la commission paritaire pour les services de gardiennage
et/ou de surveillance (CP 317), donné le 8 janvier 2013;

Vu l’avis du Comité de direction du Bureau fédéral d’orientation du
Service d’information et de recherche sociale, donné le 21 janvier 2013;

Vu l’avis du Conseil supérieur des Indépendants et des P.M.E., donné
le 21 mars 2013;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 22 janvier 2013;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 1er février 2013;

Vu l’avis 52.843/1 du Conseil d’Etat, donné le 6 mars 2013 en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1o, des lois sur le Conseil
d’État, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition du Premier Ministre, de la Ministre des Affaires
sociales, de la Ministre des Indépendants, de la Ministre de l’Emploi et
du Secrétaire d’Etat à la Lutte contre la Fraude sociale et fiscale,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. § 1er. Pour l’application du présent arrêté, il faut
entendre par « l’agent de gardiennage », l’agent de gardiennage visé
par la loi du 10 avril 1990 réglementant la sécurité privée et particulière.

§ 2. Le présent arrêté s’applique à la relation de travail existant entre
un agent de gardiennage et son cocontractant.

Art. 2. Les critères visés à l’article 337/2, § 1er, de la loi-
programme (I) du 27 décembre 2006 sont remplacés comme suit :

a) défaut, dans le chef de l’agent de gardiennage, d’un quelconque
risque financier ou économique, comme c’est notamment le cas :

- à défaut d’investissement personnel et substantiel dans l’entreprise
avec du capital propre, ou,

- à défaut de participation personnelle et substantielle dans les gains
et les pertes de l’entreprise;

b) défaut dans le chef de l’agent de gardiennage, de responsabilité et
de pouvoir de décision concernant les moyens financiers de l’entre-
prise;

c) défaut, dans le chef de l’agent de gardiennage, de tout pouvoir de
décision concernant la politique d’achat de l’entreprise;
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