
KAPITEL 3 — Verschiedene Bestimmungen

Art. 32 - Das Gesetz vom 12. Februar 2008 zur Einführung eines neuen allgemeinen Rahmens für die
Anerkennung von EG-Berufsqualifikationen findet Anwendung auf den Beruf als Kfz-Sachverständiger.

Art. 33 - Der König kann die Bestimmungen des Gesetzes vom 15. Mai 2007 zur Anerkennung und zum Schutz
des Berufs als Kfz-Sachverständiger und zur Schaffung eines Instituts für Kfz-Sachverständige und dessen
Ausführungserlasse abändern, um die Umsetzung der Richtlinie 2005/36/EG des Europäischen Parlaments und des
Rates vom 7. September 2005 über die Anerkennung von Berufsqualifikationen, geändert durch die Richtli-
nie 2006/100/EG des Rates vom 20. November 2006 zur Anpassung bestimmter Richtlinien im Bereich Freizügigkeit
anlässlich des Beitritts Bulgariens und Rumäniens, und der Richtlinie 2006/123/EG des Europäischen Parlaments und
des Rates vom 12. Dezember 2006 über Dienstleistungen im Binnenmarkt in innerstaatliches Recht zu gewährleisten.

Wir fertigen das vorliegende Gesetz aus und ordnen an, dass es mit dem Staatssiegel versehen und durch das
Belgische Staatsblatt veröffentlicht wird.

Gegeben zu Brüssel, den 6. Oktober 2011

ALBERT

Von Königs wegen:

Die Ministerin der K.M.B., der Selbständigen, der Landwirtschaft und der Wissenschaftspolitik
Frau S. LARUELLE

Mit dem Staatssiegel versehen:

Der Minister der Justiz
S. DE CLERCK

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2012/200427]N. 2012 — 1173

5 MAART 2012. — Koninklijk besluit tot wijziging van het konink-
lijk besluit van 23 januari 1980 tot oprichting en tot vaststelling van
de benaming en van de bevoegdheid van paritaire subcomités voor
het filmbedrijf en tot vaststelling van het aantal leden ervan (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, het artikel 37, gewij-
zigd bij de wet van 28 april 2010;

Gelet op het koninklijk besluit van 23 januari 1980 tot oprichting en
tot vaststelling van de benaming en van de bevoegdheid van paritaire
subcomités voor het filmbedrijf en tot vaststelling van het aantal leden
ervan;

Gelet op de adviesaanvraag die op 3 februari 2011 bij het Paritair
Comité voor het filmbedrijf is ingediend, met toepassing van artikel 37,
tweede lid, van de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités;

Overwegende dat geen advies is verstrekt binnen de gestelde termijn
en dat bijgevolg, overeenkomstig voornoemd artikel 37, tweede lid, van
de wet van 5 december 1968, aan de adviesvereiste mag worden
voorbijgegaan;

Gelet op advies 50.385/1 van de Raad van State, gegeven op
13 oktober 2011, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 1, 1, van het koninklijk besluit van 23 januari 1980
tot oprichting en tot vaststelling van de benaming en van de
bevoegdheid van paritaire subcomités voor het filmbedrijf en tot
vaststelling van het aantal leden ervan, worden de woorden ″de
productie van films. Onder productie van films wordt verstaan het
maken van iedere film, deel van een film, film of feuilleton voor de
televisie bestemd″ vervangen door de woorden ″de productie van
langspeelfilms. Onder productie van langspeelfilms wordt verstaan het
maken van iedere langspeelfilm of deel van een langspeelfilm″.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2012/200427]F. 2012 — 1173

5 MARS 2012. — Arrêté royal modifiant l’arrêté royal du 23 jan-
vier 1980 instituant des sous-commissions paritaires de l’industrie
cinématographique, fixant leur dénomination et leur compétence et
en fixant leur nombre de membres (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, l’article 37, modifié par la loi du
28 avril 2010;

Vu l’arrêté royal du 23 janvier 1980 instituant des sous-commissions
paritaires de l’industrie cinématographique, fixant leur dénomination
et leur compétence et en fixant leur nombre de membres;

Vu la demande d’avis introduite le 3 février 2011 auprès de la
Commission paritaire de l’industrie cinématographique en application
de l’article 37, alinéa 2, de la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions
collectives de travail et les commissions paritaires;

Considérant l’absence d’avis donné au terme du délai prévu et
conformément à l’article 37, alinéa 2, de la loi du 5 décembre 1968
qui permet de passer outre à la formalité d’avis;

Vu l’avis 50.385/1 du Conseil d’Etat, donné le 13 octobre 2011, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 1er, 1, de l’arrêté royal du 23 janvier 1980
instituant des sous-commissions paritaires de l’industrie cinématogra-
phique, fixant leur dénomination et leur compétence et en fixant leur
nombre de membres, les mots « la production de films. On entend
par production de films, la fabrication de tout film, partie de film,
téléfilm ou feuilleton télévisé » sont remplacés par les mots « la
production de films de long métrage. On entend par production de
films de long métrage la fabrication de tout long métrage ou partie
d’un long métrage ».
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Art. 2. De Minister bevoegd voor Werk is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 5 maart 2012.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
M. DE CONINCK

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.
Wet van 28 april 2010, Belgisch Staatsblad van 10 mei 2010.
Koninklijk besluit van 23 januari 1980, Belgisch Staatsblad van

9 februari 1980.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2012/201539]N. 2012 — 1174

22 MAART 2012. — Koninklijk besluit tot vaststelling, voor sommige
ondernemingen gelegen in Jumet en die onder het Paritair Comité
voor de metaal-, machine- en elektrische bouw (PC 111) ressorteren,
van de voorwaarden waaronder het gebrek aan werk wegens
economische oorzaken de uitvoering van de arbeidsovereenkomst
voor werklieden schorst (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkom-
sten, artikel 51, § 1, vervangen bij de wet van 30 december 2001;

Gelet op het advies van het Paritair Comité voor de metaal-,
machine- en elektrische bouw, gegeven op 19 december 2011;

Overwegende dat, in een conjunctuur van economische crisis, de
belangrijkste klanten van de ondernemingen voor de montage, instal-
latie en herstelling van metalen en mechanisch gelaste structuren,
stukken voor ketelmakerij en de industriële buizenmakerij, alsook voor
het onderhoud van de procesuitrusting en de industriële installaties
moeilijkheden kennen en zich richten tot andere grensondernemingen
die een moeilijk te concurreren verkoopsprijs hanteren;

Overwegende dat de huidige economische toestand het spoedig
invoeren van een regeling van schorsing van de uitvoering van de
arbeidsovereenkomst voor werklieden rechtvaardigt voor de onderne-
mingen voor de montage, installatie en herstelling van metalen en
mechanisch gelaste structuren, stukken voor ketelmakerij en de indus-
triële buizenmakerij, alsook voor het onderhoud van de procesuitrus-
ting en de industriële installaties, gelegen in Jumet die onder het
Paritair Comité voor de metaal-, machine- en elektrische bouw
ressorteren;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werkgevers en op de
werklieden van de ondernemingen voor de montage, installatie en
herstelling van metalen en mechanisch gelaste structuren, stukken voor
ketelmakerij en de industriële buizenmakerij, alsook voor het onder-
houd van de procesuitrusting en de industriële installaties, gelegen in
Jumet die onder het Paritair Comité voor de metaal-, machine- en
elektrische bouw ressorteren.

Art. 2. Bij gebrek aan werk wegens economische oorzaken, mag de
uitvoering van de arbeidsovereenkomst voor werklieden volledig
worden geschorst, mits ervan kennis wordt gegeven door aanplakking
op een goed zichtbare plaats in de lokalen van de onderneming, ten
minste zeven dagen vooraf, de dag van de aanplakking niet inbegre-
pen.

De aanplakking kan worden vervangen door een geschreven kennis-
geving aan iedere werkloos gestelde werkman, ten minste zeven dagen
vooraf, de dag van de kennisgeving niet inbegrepen.

Art. 2. Le Ministre qui a l’Emploi dans ses attributions est chargé
de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 5 mars 2012.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi,
M. DE CONINCK

Note

(1) Références au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
Loi du 28 avril 2010, Moniteur belge du 10 mai 2010.
Arrêté royal du 23 janvier 1980, Moniteur belge du 9 février 1980.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2012/201539]F. 2012 — 1174

22 MARS 2012. — Arrêté royal fixant, pour certaines entreprises
situées à Jumet et ressortissant à la Commission paritaire des
constructions métallique, mécanique et électrique (CP 111) les
conditions dans lesquelles le manque de travail résultant de causes
économiques suspend l’exécution du contrat de travail d’ouvrier (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, l’article 51,
§ 1er, remplacé par la loi du 30 décembre 2001;

Vu l’avis de la Commission paritaire des constructions métallique,
mécanique et électrique, donné le 19 décembre 2011;

Considérant que, dans une conjoncture de crise économique, les
principaux clients des entreprises de montage, d’installation et de
réparation d’ensembles mécano-soudés et métalliques, de pièces de
chaudronnerie et de tuyauteries industrielles ainsi que de maintenance
d’équipements de process et d’installations industrielles connaissent
des difficultés et se tournent vers d’autres entreprises frontalières
pratiquant un prix de vente difficile à concurrencer;

Considérant que la situation économique actuelle justifie l’instaura-
tion de toute urgence d’un régime de suspension de l’exécution du
contrat de travail d’ouvriers pour les entreprises de montage, d’instal-
lation et de réparation d’ensembles mécano-soudés et métalliques, de
pièces de chaudronnerie et de tuyauteries industrielles ainsi que de
maintenance d’équipements de process et d’installations industrielles,
situées à Jumet et ressortissant à la Commission paritaire des construc-
tions métallique, mécanique et électrique;

Vu l’urgence;

Sur la proposition de la Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le présent arrêté s’applique aux employeurs et aux
ouvriers des entreprises de montage, d’installation et de réparation
d’ensembles mécano-soudés et métalliques, de pièces de chaudronnerie
et de tuyauteries industrielles ainsi que de maintenance d’équipements
de process et d’installations industrielles, situées à Jumet et ressortis-
sant à la Commission paritaire des constructions métallique, mécanique
et électrique.

Art. 2. En cas de manque de travail résultant de causes économi-
ques, l’exécution du contrat de travail d’ouvrier peut être totalement
suspendue moyennant une notification par affichage dans les locaux de
l’entreprise, à un endroit apparent, au moins sept jours à l’avance, le
jour de l’affichage non compris.

L’affichage peut être remplacé par une notification écrite à chaque
ouvrier mis en chômage au moins sept jours à l’avance, le jour de la
notification non compris.
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