
Art. 2. De Nationale Veiligheidsoverheid voert tweejaarlijks een
veiligheidsverificatie, bedoeld in artikel 22sexies van de wet, uit voor
elk personeelslid, van de NV A.S.T.R.I.D. of van haar onderaannemers,
dat een functie uitoefent waarbij de toegang tot de A.S.T.R.I.D.-
systemen of tot elke infrastructuur waarin de A.S.T.R.I.D.-systemen
worden aangewend, geëxploiteerd, ontwikkeld, onderhouden of moe-
ten worden geïnstalleerd, opgebouwd, aangepast of uitgebreid, nood-
zakelijk is.

Art. 3. Artikel 2 is niet van toepassing op het personeel dat beschikt
over een geldige veiligheidsmachtiging.

Brussel, 20 oktober 2011.

Mevr. A. TURTELBOOM

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST BINNENLANDSE ZAKEN

[C − 2011/00727]N. 2011 — 3093

17 NOVEMBER 2011. — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 18 maart 2009 houdende delegatie van
bepaalde bevoegdheden van de Minister die bevoegd is voor de
toegang tot het grondgebied, het verblijf, de vestiging en de
verwijdering van vreemdelingen en tot opheffing van het ministe-
rieel besluit van 17 mei 1995 houdende delegatie van bevoegdheid
van de Minister inzake de toegang tot het grondgebied, het
verblijf, de vestiging en de verwijdering van vreemdelingen

De Staatssecretaris voor Migratie- en asielbeleid,

Gelet op de wet van 15 december 1980 betreffende de toegang tot het
grondgebied, het verblijf, de vestiging en de verwijdering van vreem-
delingen, de artikelen 42septies, 61/15, 61/16 en 61/18 tot 61/24;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 oktober 1981 betreffende de
toegang tot het grondgebied, het verblijf, de vestiging en de verwijde-
ring van vreemdelingen, de artikelen 110septies en 110decies;

Gelet op het ministerieel besluit van 18 maart 2009 houdende
delegatie van bepaalde bevoegdheden van de Minister die bevoegd is
voor de toegang tot het grondgebied, het verblijf, de vestiging en de
verwijdering van vreemdelingen en tot opheffing van het ministerieel
besluit van 17 mei 1995 houdende delegatie van bevoegdheid van de
Minister inzake de toegang tot het grondgebied, het verblijf, de
vestiging en de verwijdering van vreemdelingen, zoals laatst gewijzigd
door het ministerieel besluit van 21 september 2011;

Overwegende de wet van 22 juli 1993 houdende bepaalde maatrege-
len inzake ambtenarenzaken;

Overwegende de programmawet van 30 december 2001;

Overwegende het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het rijkspersoneel;

Overwegende het koninklijk besluit van 29 oktober 2001 betreffende
de aanduiding en de uitoefening van de managementfuncties in de
federale overheidsdiensten en de programmatorische federale over-
heidsdiensten;

Overwegende het koninklijk besluit van 25 april 2005 tot vaststelling
van de voorwaarden voor de indienstneming bij arbeidsovereenkomst
in sommige overheidsdiensten,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 6, van het ministerieel besluit van 18 maart 2009
houdende delegatie van bepaalde bevoegdheden van de Minister die
bevoegd is voor de toegang tot het grondgebied, het verblijf, de
vestiging en de verwijdering van vreemdelingen en tot opheffing van
het ministerieel besluit van 17 mei 1995 houdende delegatie van
bevoegdheid van de Minister inzake de toegang tot het grondgebied,
het verblijf, de vestiging en de verwijdering van vreemdelingen,
gewijzigd door de ministeriële besluiten van 17 juni 2009 en van
20 september 2011, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

1° in de eerste paragraaf worden de woorden « artikel 61/17;
artikel 61/20, eerste lid; artikel 61/22; artikel 61/23; » tussen de
woorden « artikel 61/13, § 3; » en de woorden « artikel 72, eerste en
derde lid; » ingevoegd;

Art. 2. L’Autorité nationale de Sécurité réalise tous les deux ans une
vérification de sécurité, telle que visée à l’article 22sexies de la loi, pour
tout membre du personnel de la SA de droit public A.S.T.R.I.D. ou de
ses sous-traitants qui exerce une fonction nécessitant l’accès aux
systèmes A.S.T.R.I.D. ou à toute infrastructure dans laquelle les
systèmes A.S.T.R.I.D. sont déployés, exploités, développés, entretenus
ou doivent être installés, constitués, adaptés ou élargis.

Art. 3. L’article 2 n’est pas d’application pour le personnel disposant
d’une habilitation de sécurité en cours de validité.

Bruxelles, le 20 octobre 2011.

Mme A. TURTELBOOM

SERVICE PUBLIC FEDERAL INTERIEUR

[C − 2011/00727]F. 2011 — 3093

17 NOVEMBRE 2011. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté minis-
tériel du 18 mars 2009 portant délégation de certains pouvoirs du
Ministre qui a l’accès au territoire, le séjour, l’établissement et
l’éloignement des étrangers dans ses compétences et abrogeant
l’arrêté ministériel du 17 mai 1995 portant délégation des pouvoirs
du Ministre en matière d’accès au territoire, de séjour, d’établisse-
ment et d’éloignement des étrangers

Le Secrétaire d’Etat à la Politique de migration et d’asile,

Vu la loi du 15 décembre 1980 sur l’accès au territoire, le séjour,
l’établissement et l’éloignement des étrangers, les articles 42septies,
61/15, 61/16 et 61/18 à 61/24;

Vu l’arrêté royal du 8 octobre 1981 sur l’accès au territoire, le séjour,
l’établissement et l’éloignement des étrangers, les articles 110septies et
110decies;

Vu l’arrêté ministériel du 18 mars 2009 portant délégation de certains
pouvoirs du Ministre qui a l’accès au territoire, le séjour, l’établissement
et l’éloignement des étrangers dans ses compétences et abrogeant
l’arrêté ministériel du 17 mai 1995 portant délégation des pouvoirs du
Ministre en matière d’accès au territoire, de séjour, d’établissement et
d’éloignement des étrangers, tel que modifié pour la dernière fois par
l’arrêté ministériel du 21 septembre 2011;

Considérant la loi du 22 juillet 1993 portant certaines mesures en
matière de fonction publique;

Considérant la loi-programme du 30 décembre 2001;

Considérant l’arrêté royal du 2 octobre 1937 portant sur le statut des
agents de l’Etat;

Considérant l’arrêté royal du 29 octobre 2001 relatif à la désignation
et à l’exercice des fonctions de management dans les services publics
fédéraux et les services publics fédéraux de programmation;

Considérant l’arrêté royal du 25 avril 2005 fixant les conditions
d’engagement par contrat de travail dans certains services publics,

Arrête :

Article 1er. A l’article 6, de l’arrêté ministériel du 18 mars 2009
portant délégation de certains pouvoirs du Ministre qui a l’accès au
territoire, le séjour, l’établissement et l’éloignement des étrangers dans
ses compétences et abrogeant l’arrêté ministériel du 17 mai 1995 portant
délégation des pouvoirs du Ministre en matière d’accès au territoire, de
séjour, d’établissement et d’éloignement des étrangers, modifié par les
arrêtés ministériels du 17 juin 2009 et du 20 septembre 2011, les
modifications suivantes sont apportées :

1° au paragraphe 1er, les mots « l’article 61/17; l’article 61/20,
alinéa 1er; l’article 61/22; l’article 61/23; » sont insérés entre les mots
« l’article 61/13, § 3; » et les mots « l’article 72, alinéas 1er et 3 »;
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2° de derde paragraaf is opgeheven.

Art. 2. In artikel 8, van hetzelfde besluit, gewijzigd door de minis-
teriële besluiten van 17 juni 2009 en van 20 september 2011 worden de
woorden « artikel 61/12, zesde lid » door de woorden «; artikel 61/15;
artikel 61/16; artikel 61/18; artikel 61/19; artikel 61/20, tweede lid;
artikel 61/21; artikel 61/24 » aangevuld.

Art. 3. In artikel 14, van hetzelfde besluit, gewijzigd door de
ministeriële besluiten van 17 juni 2009 en van 21 september 2011
worden de woorden « artikel 110septies; artikel 110decies » tussen de
woorden « artikel 110quinquies, § 4, ingevoegd eerste lid; » en de
woorden « artikel 111. » ingevoegd.

Brussel, 17 november 2011.

M. WATHELET

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
PERSONEEL EN ORGANISATIE

[C − 2011/02051]N. 2011 — 3094
14 NOVEMBER 2011. — Koninklijk besluit houdende wijziging van

diverse reglementaire bepalingen betreffende de arbeidsherverde-
ling en de verloven en afwezigheden toegestaan aan de personeels-
leden van de rijksbesturen

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de artikelen 37 en 107, tweede lid, van de Grondwet;
Gelet op de wet van 22 juli 1993 houdende bepaalde maatregelen

inzake ambtenarenzaken, artikel 4;
Gelet op de wet van 10 april 1995 betreffende de herverdeling van de

arbeid in de openbare sector, artikel 7, § 4;
Gelet op het koninklijk besluit van 10 april 1995 ter uitvoering van de

wet van 10 april 1995 betreffende de herverdeling van de arbeid in de
openbare sector;

Gelet op het koninklijk besluit van 19 november 1998 betreffende de
verloven en afwezigheden toegestaan aan de personeelsleden van de
rijksbesturen;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
2 april 2010;

Gelet op de akkoordbevinding van de Staatssecretaris voor Begroting
van 30 april 2010;

Gelet op het protocol nr.658 van 27 juli 2011 van het Comité voor de
federale, de gemeenschaps– en de gewestelijke overheidsdiensten;

Gelet op advies 50.291/3 van de Raad van State, gegeven op
30 september 2011, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van
de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Volksgezondheid, van de
Minister van Werk en van de Minister van Ambtenarenzaken en op het
advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :
HOOFDSTUK I. — Wijziging van het koninklijk besluit van 10 april 1995

ter uitvoering van de wet van 10 april 1995 betreffende de herverdeling van
de arbeid in de openbare sector

Artikel 1. In artikel 20, § 2, van het koninklijk besluit van 10 april 1995
ter uitvoering van de wet van 10 april 1995 betreffende de herverdeling
van de arbeid in de openbare sector, gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 24 september 1996 en 23 januari 1998, wordt het eerste lid
vervangen als volgt :

« De periode van vrijwillige vierdagenweek wordt tijdelijk onderbro-
ken wanneer het personeelslid één van de volgende afwezigheden
geniet :

— moederschapsverlof en het verlof wegens vrijstelling van arbeid
in toepassing van de artikelen 42 en 43 van de arbeidswet van
16 maart 1971 en het artikel 18 van de wet van 14 december 2000
tot vaststelling van sommige aspecten van de organisatie van de
arbeidstijd in de openbare sector;

— ouderschapsverlof;

— verlof om dwingende redenen van familiaal belang;

— verlof om zich kandidaat te stellen voor verkiezingen van de
federale wetgevende kamers, van de gewest- en gemeenschaps-
raden, van de provincieraden, van de gemeenteraden of van de
Europese vergaderingen;

2° le paragraphe 3 est abrogé.

Art. 2. A l’article 8, du même arrêté, modifié par les arrêtés
ministériels du 17 juin 2009 et du 20 septembre 2011, les mots
« l’article 61/12, alinéa 6 » sont complétés par les mots « l’article 61/15;
l’article 61/16; l’article 61/18; l’article 61/19; l’article 61/20, alinéa 2;
l’article 61/21; l’article 61/24 ».

Art. 3. A l’article 14, du même arrêté, modifié par les arrêtés
ministériels du 17 juin 2009 et du 21 septembre 2011, les mots
« l’article 110septies; l’article 110decies » sont insérés entre les mots
« l’article 110quinquies, § 4, alinéa 1er; » et les mots « l’article 111. ».

Bruxelles, le 17 novembre 2011.

M. WATHELET

SERVICE PUBLIC FEDERAL
PERSONNEL ET ORGANISATION

[C − 2011/02051]F. 2011 — 3094
14 NOVEMBRE 2011. — Arrêté royal portant modification de diverses

dispositions réglementaires relatives à la redistribution du travail
et aux congés et aux absences accordés aux membres du personnel
des administrations de l’Etat

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu les articles 37 et 107, alinéa 2, de la Constitution;
Vu la loi du 22 juillet 1993 portant certaines mesures en matière de

fonction publique, l’article 4;
Vu la loi du 10 avril 1995 relative à la redistribution du travail dans

le secteur public, artikel 7, § 4;
Vu l’arrêté royal du 10 avril 1995 portant exécution de la loi du

10 avril 1995 relative à la redistribution du travail dans le secteur
public;

Vu l’arrêté royal du 19 novembre 1998 relatif aux congés et aux
absences accordés aux membres du personnel des administrations de
l’Etat;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 2 avril 2010;

Vu l’accord du Secrétaire d’Etat au Budget, donné le 30 avril 2010;

Vu le protocole n°658 du 27 juillet 2011 du Comité des services
publics fédéraux, communautaires et régionaux;

Vu l’avis 50.291/3 du Conseil d’Etat, donné le 30 septembre 2011, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de la Santé publique, de la Ministre
de l’Emploi et de la Ministre de la Fonction publique et de l’avis de Nos
Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :
CHAPITRE Ier. — Modification de l’arrêté royal du 10 avril 1995 portant

exécution de la loi du 10 avril 1995 relative à la redistribution du travail
dans le secteur public

Article 1er. Dans l’article 20, § 2, de l’arrêté royal du 10 avril 1995
portant exécution de la loi du 10 avril 1995 relative à la redistribution
du travail dans le secteur public, modifié par les arrêtés royaux des
24 septembre 1996 et 23 janvier 1998, l’alinéa 1er est remplacé comme
suit :

« La période de la semaine volontaire de quatre jours est temporai-
rement interrompue lorsque le membre du personnel bénéficie d’une
des absences suivantes :

— congé de maternité et congé pour dispense de travail en
application des articles 42 et 43 de la loi sur le travail du
16 mars 1971 et de l’article 18 de la loi du 14 décembre 2000 fixant
certains aspects de l’aménagement du temps de travail dans le
secteur public;

— congé parental;

— congé pour motifs impérieux d’ordre familial;

— congé pour présenter sa candidature aux élections des chambres
législatives fédérales, des conseils régionaux et communautaires,
des conseils provinciaux, des conseils communaux ou des
assemblées européennes;
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