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2 MAART 2010. — Koninklijk besluit houdende hervorming van de
bijzondere loopbaan van sommige personeelsleden van het niveau A
van de Hulpkas voor Werkloosheidsuitkeringen

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het koninklijk besluit van 3 april 1997 houdende maatrege-
len met het oog op de responsabilisering van de openbare instellingen
van sociale zekerheid, met toepassing van artikel 47 van de wet van
6 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot vrijwaring
van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels, bekrachtigd bij
de wet van 12 december 1997, artikel 21, § 1;

Gelet op het koninklijk besluit van 23 juni 1998 betreffende de
hiërarchische indeling van de graden waarvan de ambtenaren van de
Hulpkas voor Werkloosheidsuitkeringen titularis kunnen zijn en
houdende vereenvoudiging van de loopbaan van sommige ambtenaren
van die instelling

Gelet op het koninklijk besluit van 23 juni 1998 tot vaststelling van de
weddeschalen van de bijzondere graden van de Hulpkas voor werk-
loosheidsuitkeringen;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Hulpkas voor
Werkloosheidsuitkeringen, gegeven op 15 december 2005;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Ambtenaren-
zaken, gegeven op 2 februari 2006;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 18 september 2006;

Gelet op het protocol van 2 april 2009 van het Sectorcomité XX;

Gelet op het gunstig advies van het College van de Openbare
Instellingen van Sociale Zekerheid, gegeven op 23 oktober 2009;

Gelet op het advies 47.640/1 van de Raad van State, gegeven op
14 januari 2010 bij toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973;

Op de voordracht van de Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK I. — Integratie van de bijzondere graden
in de loopbaan van niveau A

Artikel 1. Bij de Hulpkas voor Werkloosheidsuitkeringen

— worden de volgende graden geschrapt :

1° Juridisch adjunct-adviseur (vlakke loopbaan in uitdoving)

2° Juridisch adviseur (vlakke loopbaan in uitdoving)

— worden de volgende graden afgeschaft :

1° Leidend ambtenaar

2° Adjunct-Leidend ambtenaar.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
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2 MARS 2010. — Arrêté royal portant réforme de la carrière
particulière de certains agents du niveau A à la Caisse auxiliaire de
paiement des allocations de chômage

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des mesures en vue de la
responsabilisation des institutions publiques de sécurité sociale, en
application de l’article 47 de la loi du 6 juillet 1996 portant modernisa-
tion de la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes légaux des
pensions, confirmé par la loi du 12 décembre 1997, l’article 21, § 1er;

Vu l’arrêté royal du 23 juin 1998 relatif au classement hiérarchique
des grades que peuvent porter les agents de la Caisse auxiliaire de
paiement des allocations de chômage et portant simplification de la
carrière de certains agents de cet organisme;

Vu l’arrêté royal du 23 juin 1998 fixant les échelles de traitement des
grades particuliers de la Caisse auxiliaire de paiement des allocations
de chômage;

Vu l’avis du Comité de gestion de la Caisse auxiliaire de paiement
des allocations de chômage, donné le 15 décembre 2005;

Vu l’accord du Ministre de la Fonction publique, donné le 2 février 2006;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 18 septembre 2006;

Vu le protocole du 2 avril 2009 du Comité de négociation de
Secteur XX;

Vu l’avis favorable du Collège des institutions publiques de sécurité
sociale donné le 23 octobre 2009;

Vu l’avis 47.640/1 du Conseil d’Etat, donné le 14 janvier 2010 en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des lois sur le Conseil
d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973;

Sur la proposition de la Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

CHAPITRE Ier. — Intégration des grades particuliers
dans la carrière du niveau A

Article 1er. A la Caisse auxiliaire de paiement des allocations de
chômage,

— les grades suivants sont rayés :

1° Conseiller adjoint juridique (carrière plane en extinction)

2° Conseiller juridique (carrière plane en extinction)

— les grades suivants sont supprimés :

1° Fonctionnaire dirigeant

2° Fonctionnaire dirigeant adjoint.
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Art. 2. De ambtenaren die op 1 december 2004 titularis zijn van één
van de geschrapte graden die hierna in kolom 1 zijn opgenomen,
bezoldigd in een weddenschaal opgenomen in kolom 2, worden
ambtshalve benoemd in de klasse die in kolom 3 is opgenomen,
bezoldigd in de weddenschaal opgenomen in kolom 4 en dragen de
titel hier tegenover vermeld in kolom 5.

Geschrapte
of afgeschafte graad

—
Grade rayé

ou supprimé

Oude
weddenschaal

—
Ancienne

échelle

Klasse
—

Classe

Nieuwe
weddenschaal

—
Nouvelle

échelle

Titel
—

Titre

1 2 3 4 5

Leidend ambtenaar
Fonctionnaire dirigeant

16 A A 5 A 51 Leidend ambtenaar (Afgeschafte graad)
Fonctionnaire dirigeant (grade sup-
primé)

Adjunct-leidend ambtenaar
Fonctionnaire dirigeant adjoint

15 A A 5 A 42 Adjunct-leidend ambtenaar (afgeschafte
graad)
Fonctionnaire dirigeant adjoint (grade
supprimé)

Juridisch adjunct-adviseur (vlakke loop-
baan in uitdoving)
Conseiller adjoint juridique (carrière plane
en extinction)

10A A 1 A 11 Attaché

Juridisch adjunct-adviseur (vlakke loop-
baan in uitdoving)
Conseiller adjoint juridique (carrière plane
en extinction)

10 B A 1 A 12 Attaché

Juridisch adviseur (vlakke loopbaan in
uitdoving)
Conseiller juridique (carrière plane en
extinction)

13 A A 3 A 31 Adviseur
Conseiller

Art. 3. De klassenanciënniteit van de ambtenaren, benoemd bij
toepassing van de artikelen 1 tot 2, is gelijk aan de graadanciënniteit
welke verkregen was in de graad waarvan ze op 1 december 2004
titularis waren.

De anciënniteit verkregen in niveau 1 wordt geacht verkregen te zijn
in niveau A.

De door deze ambtenaren verkregen geldelijke anciënniteit wordt
geacht verkregen te zijn in de nieuwe weddenschaal.

HOOFDSTUK II. — Overgangs- en slotbepalingen

Art. 4. De ambtenaar die op 1 december 2004 bekleed is met de
geschrapte graad van juridisch adjunct-adviseur (vlakke loopbaan in
uitdoving) en bezoldigd is in de weddenschaal 10 B, bekomt de
weddenschaal A 31 zodra hij 18 jaar klasseanciënniteit heeft en voor
zover hij op dat ogenblik geen gunstiger weddenschaal geniet.

Art. 5. De bepalingen bedoeld in de artikelen 227 tot 230 van het
koninklijk besluit van 4 augustus 2004 betreffende de loopbaan van
niveau A van het Rijkspersoneel zijn van toepassing op de ambtenaren
waarvan de geschrapte graad geïntegreerd werd in overeenstemming
met artikel 2 van dit besluit.

Art. 6. Dit besluit treed in werking de dag waarop het in het Belgisch
Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 7. De Minister van Werk is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 2 maart 2010.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
Mevr. J. MILQUET

Art. 2. Les agents qui, au 1er décembre 2004, sont titulaires de l’un
des grades rayés repris dans la colonne 1, rémunérés dans une échelle
de traitement reprise dans la colonne 2 sont nommés d’office dans la
classe reprise dans la colonne 3, rémunérés dans l’échelle de traitement
reprise dans la colonne 4 et portent le titre repris en regard dans la
colonne 5.

Art. 3. L’ancienneté de classe des agents nommés en application des
articles 1er à 2 est égale à l’ancienneté de grade acquise dans le grade
dont ils étaient titulaires à la date du 1er décembre 2004.

L’ancienneté acquise dans le niveau 1 est censée être acquise dans le
niveau A.

L’ancienneté pécuniaire acquise par ces agents est censée être acquise
dans la nouvelle échelle de traitement.

CHAPITRE II. — Dispositions transitoires et finales

Art. 4. L’agent qui, au 1er décembre 2004, est titulaire du grade rayé
de conseiller adjoint juridique (carrière plane en extinction) et est
rémunéré dans l’échelle de traitement 10 B, obtient l’échelle de
traitement A 31 dès qu’il compte une ancienneté de classe de 18 ans et
pour autant qu’il ne bénéficie pas d’une échelle de traitement plus
favorable.

Art. 5. Les dispositions visées aux articles 227 à 230 de l’arrêté royal
du 4 août 2004 relatif à la carrière du niveau A des agents de l’Etat sont
applicables aux agents dont le grade rayé a été intégré conformément à
l’article 2 du présent arrêté.

Art. 6. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Art. 7. La Ministre de l’Emploi est chargée de l’exécution du présent
arrêté.

Donné à Bruxelles, le 2 mars 2010.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi,
Mme J. MILQUET
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