
REGION DE BRUXELLES-CAPITALE — BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

MINISTERIE
VAN HET BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST

[C − 2009/31565]N. 2009 — 4012

9 MEI 2009. — Ministerieel besluit houdende delegatie van bepaalde
bevoegdheden inzake de toepassing van de normen betreffende de
tewerkstelling van buitenlandse arbeidskrachten aan ambtenaren
van het Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest

De Miniter belast met Tewerkstelling, Economie, Wetenschap-
pelijke Onderzoek, Brandbestrijding en Dringende Medi-
sche Hulp,

Gelet op de bijzondere wet van 12 janiari 1989 met betrekking tot de
Brusselse instellingen, gewijzigd bij de bijzonder xat van 16 juli 1993 tot
vervollediging van de federale staatsstructuur, inzonderheid op de
artikelen 36, § 1 en 40, § 1;

Gelet op het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van
18 juli 2000 tot regeling van haar werkwijze en tot regeling van de
ondertekening van de akten van de regering, inzonderheid op de
artikelen 5, b) en 10;

Gelet op het besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van
19 juli 2004 tot vaststelling van de bevoegdheden van de Ministers
van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, inzonderheid op artikel 4,
1°;

Overwegende de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming
der instellingen, inzonderheid artikel 6, IX, 3°, gewijzigd bij de
bijzonder wet van 8 augustus 1988 tot qijziging van de bijzonder wet
van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen en bij de bijzonder
wet van 16 juli 1993 tot vervollediging van de federale staatsstructuur;

Overwegende dat het, met het oog op een doelmatige organisatie en
goede werking van diensten, noodzakelijk is bevoegdheden inzake
tewerkstellingsbeleid te delegeren aan ambtenaren van het Ministerie
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest,

Besluit :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de entiteiten van het
Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, belast met de
uitvoering van het tewerkstellingsbeleid als bedoeld in artikel 6, IX, 3°,
van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der
instellingen.

Art. 2. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder :

1° de Minister : de Minister van de Brusselse Hoofdstedelijk Regering
bevoegd voor tewerkstelling;

2° de adjunct secretaris-generaal : de adjunct secretaris-generaal van
het Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest;

3° het bestuur : het besuur economie en werkgelegenheid van het
Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest;

4° de wet van 30 april 1999 : de wet van 30 april 1999 betreffende de
tewerkstelling van buitenlandse werknemers;

5° het koninklijk besluit van 9 juni 1999 : het koninklijk besluit van
9 juni 1999 houdende de uitvoering van de wet van 30 april 1999
betreffende de tewerkstelling van 30 april 1999 van buitenlandse
werknemers.

Art. 3. De in dit besluit verleende delegaties worden tevens ver-
leend aan de ambtenaar die met de waarneming van het ambt van de
titularis is belast of die hem vervangt bij tijdelijke afwezigheid of
verhindering.

In geval van tijdelijke afwezigheid of verhindering plaatst de
betrokken ambtenaar, boven de vermelding van zijn graad en handte-
kening en onverminderd de bepalingen van artikel 5, de formule « voor
de (graad van titularis), afwezig ».

MINISTERE
DE LA REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

[C − 2009/31565]F. 2009 — 4012

9 MAI 2009. — Arrêté ministériel portant délégation de certaines
compétences relatives à l’application des normes concernant l’occu-
pation des travailleurs étrangers aux fonctionnaires du Ministère
de la Région de Bruxelles-Capitale

Le Ministre chargé de l’Emploi, de l’Economie, de la Recher-
che Scientifique et de la Lutte contre l’Incendie et l’Aide
médicale urgente,

Vu la loi spéciale du 12 janvier 1989 relative aux institutions
bruxelloises, modifiée par le loi spéciale du 16 juillet 1993 visant à
achever la structure fédérale de l’Etat, notamment les articles 36, § 1er

et 40, § 1er;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du
18 juillet 2000 portant règlement de son fonctionnement et réglant
la signature des actes du Gouvernement, notamment les articles 5, b)
et 10;

Vu l’arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du
19 juillet 2004 fixant la répartition des compétences entre les Ministres
du gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale, notamment
l’article 4, 1°;

Considérant la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institution-
nelles, notamment l’article 6, IX, 3°, modifié par la loi spéciale du
8 août 1988 modifiant la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes
institutionnelles et par la loi spéciale du 16 juillet 1993 visant à achever
la structure fédérale de l’Etat;

Considérant qu’en vue d’une organisation efficace et le bon fonction-
nement des service, il y a lieu de déléguer des compétences en matière
de la politique d’emploi aux fonctionnaires du Ministère de la Région
de Bruxelles-Capitale,

Arrête :

Article 1er. Le présent arrêté est applicable aux entités du Ministère
de la Région de Bruxelles-Capitale chargées de l’exécution de la
politique de l’emploi telle que visée par l’article 6, IX, 3°, de la loi
spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles.

Art. 2. Pour l’application du présent arrêté, on entend par :

1° le Ministre : le Ministre du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale chargé de l’Emploi;

2° le secrétaire général-adjoint : le secrétaire général adjoint du
Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale;

3° l’administration : l’administration de l’économie et de l’emploi
du Ministère de la Région de Bruxelles-Capitale;

4° la loi du 30 avril 1999 : la loi du 30 avril 1999 relative à l’occupation
des travailleurs étrangers;

5° l’arrêté royal du 9 juin 1999 : l’arrêté royal du 9 juin 1999 portant
exécution de la loi du 30 avril 1999 relative à l’occupation des
travailleurs étrangers.

Art. 3. Les délégations accordées par le présent arrêté sont égale-
ment données au fonctionnaire qui est chargé du remplacement de la
fonction du titulaire ou qui le remplace en cas d’absence temporaire
ou d’empêchement.

En cas d’absence temporaire ou d’empêchement, le fonctionnaire
intéressé appose la formule « Pour le (grade du titulaire), absent »
au-dessus de son grade et de sa signature, ce sans préjudice des
dispositions de l’article 5.
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Art. 4. § 1. De adjunct secretaris-generaal wordt gemachtigd in het
kader van de toepassing van de wetgeving betreffende de tewerkstel-
ling van buitenlandse werknemers, met name de wet van 30 april 1999
en het koninklijk besluit van 9 juni 1999 :

1° arbeidsvergunningen en arbeidskaarten te verlenen met het oog
op de tewerkstelling van buitenlandse werknemers of om die te
weigeren, zowel ingevolge oorspronkelijke aanvragen als hernieuwings-
aanvragen;

2° verleende arbeidsvergunningen en arbeidskaarten in te trekken;

3° bij aanvragen tot hernieuwing, in individuele behartigenswaar-
dige gevallen, met toepassing van artikel 38, § 2, van het kononklijk
besluit van 9 juni 1999, af te wijken van de artikelent 8 en 10 van
voornoemd koninklijk besluit;

4° beroepen onontvankelijk te verklaren omdat ze niet beantwoorden
aan de bepalingen van artikel 9 van de wet van 30 april 1999.

5° beroepen van nul en generlei waarde te verklaren omdat ze niet
beantwoorden aan de bepalingen van artikel 10 van de wet van
30 april 1999.

§ 2. De in § 1 bedoelde delegatie betreft niet :

1° de beslissingen ten gronde aangaande ingediende beroepschriften
tegen de weigerin van arbeidsvergunningen en arbeidskaarten;

2° debeslissingen ten gronde aangaande ingediende beroepschriften
tegen de intrekking van arbeidsvergunningen en arbeidskaarten;

3° de toekenning van een arbeidsvergunning aan een contingent van
minstens vijftien werknemers als bedoeld in artikel 19 van het
koninklijk besluit van 9 juni 1999.

Art. 5. De adjunct secretaris-generaal kan de aan hem gedelegeerde
bevoegdheden die hiervoor in aanmerking komen aan ambtenaren van
het bestuur subdelegeren, tot op het meest functionele niveau.

Elke subdelegatie wordt bepaald in een besluit van de adjunct
secretaris-generaal. Een afschrift daarvan wordt aan de Minister
bezorgd.

Bij gebruik van de delegaties als bedoeld in artikel 4 plaatst de
delegatiehouder boven de vermelding van zijn graad en zijn handte-
kening de formule « Namens de Minister van de Brusselse Hoofdste-
delijke Regering bevoegd voor tewerkstelling ».

Art. 6. De gedelegeerde bevoegheden als bedoeld in artikel 4
worden toegekend onder voorbehoud van het evocatierecht van de
Minister.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op 9 mei 2007.

Brussel, 9 mei 2007.

De Minister van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, belast met
Economie, Werkgelegenheid, Wetenschappelijk Onderzoek, Brand-
bestrijding en Dringende Medische Hulp,

B. CEREXHE

AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2009/09848]

Rechterlijke Orde

Bij koninklijk besluit van 18 februari 2009, in werking tredend op
31 december 2009 ’s avonds, is Mevr. De Roock, C., griffier-hoofd van
dienst in de vakklasse A2 bij het hof van beroep te Brussel, op haar
verzoek in ruste gesteld.

Betrokkene mag haar aanspraak op pensioen laten gelden en het is
haar vergund de titel van haar ambt eershalve te voeren.

Art. 4. § 1er. Dans le cadre de l’application de la législation relative
à l’occupation des travailleurs étrangers, notamment la loi du
30 avril 1999 et l’arrêté royal du 9 juin 1999, le secrétaire général-adjoint
est autorisé à :

1° octroyer ou à refuser des autorisations d’occupation et des permis
de travail en vue de l’occupation de travailleurs étrangers, tant sur base
de demandes initiales que sur base de demandes de renouvellement;

2° retirer des autorisations d’occupation et permis de travail;

3° lors des demandes de renouvellement, de déroger des articles 8
et 10 de l’arrêté royal du 9 jiun 1999 pour des cas individuels dignes
d’intérêts, ce en application de l’article 38, § 2, de ce même arrêté;

4° déclarer irrecevables les recours qui ne répondent pas aux
dispositions de l’article 9 de la loi du 30 avril 1999

5° déclarer nuls et sans effets les recours qui ne répondent pas aux
dispositions de l’article 10 de la loi du 30 avril 1999.

§ 2. La délégation telle que visée au § 1er ne concerne pas :

1° les décisions au fond quant aux recours introduits contre des refus
d’autorisation d’occupation et de permis de travail;

2° les décisions au fond quant aux recours introduits contre des
retraits d’autorisations d’occupation et de permis de travail;

3° l’octroi de l’autorisation d’occupation d’un contingent d’au moins
quinze travailleurs tel que visé à l’article 19 de l’arrêté royal du
9 juin 1999.

Art. 5. Le secrétaire général-adjoint peut subdéléguer les compéten-
ces concernées qui lui ont été déléguées aux fonctionnaires de
l’administration jusqu’au niveau le plus fonctionnel.

Toute subdélégation est déterminée par arrêté du secrétaire général-
adjoint. Il en est transmis copie au Ministre.

En cas d’exercice des délégations visées à larticle 4, le délégué appose
au-dessus de son grade et de sa signature, la formule « Au nom du
Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale chargé
de l’Emploi »

Art. 6. Les compétences déléguées telles que visées par l’article 4
sont accordées sous réserve du droit d’évocation du Ministre.

Art. 7. Le présent arrêté entre en vigueur le 9 mai 2007.

Bruxelles, le 9 mai 2007.

Le Ministre du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale
chargé de l’Economie, de l’Emploi, de la Recherche scientifique et
de la Lutte contre l’Incendie et l’Aide médicale urgente,

B. CEREXHE

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2009/09848]

Ordre judiciaire

Par arrêté royal du 18 février 2009, entrant en vigueur le 31 décem-
bre 2009 au soir, Mme De Roock, C., greffier-chef de service dans la
classe de métier A2 à la cour d’appel de Bruxelles, est admise à la
retraite à sa demande.

L’intéressée est admise à faire valoir ses droits à la pension et est
autorisée à porter le titre honorifique de ses fonctions.
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