
VLAAMSE OVERHEID

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

[C − 2007/36510]
26 JULI 2007. — Ministerieel besluit tot wijziging van het ministerieel besluit van 9 juli 2001 houdende de

voorwaarden inzake subsidiëring van initiatieven voor buitenschoolse opvang, van het ministerieel besluit van
9 juli 2001 houdende de voorwaarden voor het organiseren van en de bepalingen over de toestemming voor en
de subsidiëring van buitenschoolse opvang in aparte lokalen in kinderdagverblijven, van het ministerieel
besluit van 22 september 2006 betreffende de bepaling van de forfaitaire subsidiebedragen voor het aanbod van
buurt- en nabijheidsdiensten die vastgelegd zijn door de raad van bestuur van Kind en Gezin op basis van het
experimentele kader dat goedgekeurd is door de raad van bestuur van Kind en Gezin op 26 mei 2004, van het
ministerieel besluit van 9 mei 2007 houdende de voorwaarden tot toestemming en een bijbehorende financiële
ondersteuning voor het realiseren van een verruimd aanbod in de vorm van flexibele en/of occasionele opvang
in kinderdagverblijven en initiatieven voor buitenschoolse opvang die door Kind en Gezin worden erkend en
van het ministerieel besluit van 16 mei 2007 betreffende de bepaling van de forfaitaire subsidiebedragen voor
het basisaanbod van kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,

Gelet op het decreet van 30 april 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap met
rechtspersoonlijkheid Kind en Gezin, gewijzigd door de decreten van 2 juni 2006 en 22 december 2006;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 23 februari 2001 houdende de voorwaarden inzake erkenning
en subsidiëring van kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders, het laatst gewijzigd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 30 maart 2007;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 23 februari 2001 houdende de voorwaarden inzake erkenning
en subsidiering van initiatieven voor buitenschoolse opvang, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van
25 januari 2002, 10 oktober 2003 en 26 maart 2004;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 27 juli 2004 tot bepaling van de bevoegdheden van de leden van
de Vlaamse Regering, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 15 oktober 2004, 23 december 2005,
19 mei 2006, 30 juni 2006 en 1 september 2006;

Gelet op het ministerieel besluit van 9 juli 2001 houdende de voorwaarden inzake subsidiëring van initiatieven
voor buitenschoolse opvang, gewijzigd door de besluiten van 18 januari 2002, 14 februari 2006 en 22 september 2006;

Gelet op het ministerieel besluit van 9 juli 2001 houdende de voorwaarden voor het organiseren van en de
bepalingen over de toestemming voor en de subsidiëring van buitenschoolse opvang in aparte lokalen in
kinderdagverblijven, gewijzigd door het besluit van 22 september 2006;

Gelet op het ministerieel besluit van 22 september 2006 betreffende de bepaling van de forfaitaire subsidiebedragen
voor het aanbod van buurt en nabijheidsdiensten die vastgelegd zijn door de raad van bestuur van Kind en Gezin op
basis van het experimentele kader dat goedgekeurd is door de raad van Bestuur van Kind en Gezin op 26 mei 2004,

Gelet op het ministerieel besluit van 9 mei 2007 houdende de voorwaarden tot toestemming en een bijbehorende
financiële ondersteuning voor het realiseren van een verruimd aanbod in de vorm van flexibele en/of occasionele
opvang in kinderdagverblijven en initiatieven voor buitenschoolse opvang die door Kind en Gezin worden erkend;

Gelet op het ministerieel besluit van 16 mei 2007 betreffende de bepaling van de forfaitaire subsidiebedragen voor
het basisaanbod van kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders,

Gelet op het Vlaams Intersectoraal akkoord voor de non-profit/social profit van 6 juni 2005;
Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 5 juli 2007;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, §1,

vervangen bij de wet van 4 juli 1989 en gewijzigd bij de wet van 4 augustus 1996;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat het Vlaams akkoord voor de non-profit/social profit van 6 juni 2005 een maatregel ter

bevordering van de werkdrukverlichting omvatte, de vzw-voorzieningen hiervoor reeds de nodige subsidies verkregen
maar dat pas in 2007 afspraken werden gemaakt omtrent budgetten voor de openbare besturen, dat de openbare
besturen nu dringend aanspraak moeten kunnen maken op die subsidie, met ingang van 2006, en dat een wijziging van
het besluit onverwijld nodig is,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 3 van het ministerieel besluit van 9 juli 2001 houdende de voorwaarden inzake subsidiëring
van initiatieven voor buitenschoolse opvang, vervangen bij het ministerieel besluit van 14 januari 2006 en gewijzigd bij
de ministeriële besluiten van 22 september 2006, wordt §5 vervangen door wat volgt :

« § 5. Een aanvullende subsidie in het kader van de werkdrukvermindering wordt toegekend, naar rato van de
arbeidsprestaties, voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid (1VTE) in de erkende kinderdagverblijven
en diensten voor onthaalouders, voor elke coördinator en elke kindbegeleider in de initiatieven voor buitenschoolse
opvang, voor elke door Kind en Gezin gesubsidieerde begeleider in de buitenschoolse opvang in aparte lokalen in
kinderdagverblijven, voor de door Kind en Gezin gesubsidieerde personeelsleden binnen het experimentele kader van
projecten voor kinderopvang in buurt- en nabijheidsdiensten en in lokale diensten van buurtgerichte opvang, voor de
personeelsleden met een gewezen DAC-statuut en voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid in een
gemandateerde voorziening.

Die aanvullende subsidie wordt voor ieder werkingsjaar apart berekend op basis van specifieke bedragen zoals
voorzien in de begroting, voor alle opvangvoorzieningen.

Voor een vzw geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt nagegaan hoeveel
personeelsleden in voorzieningen, georganiseerd door een vzw, in aanmerking komen. Voor de personeelsleden met
een gescostatuut in initiatieven voor buitenschoolse opvang wordt de ondersteuning beperkt tot het gedeelte dat niet
in de gescopremie opgenomen is. Het vastgestelde bedrag wordt omgerekend per voltijds personeelslid, waarbij de
volgende voorwaarden gelden :

1° een personeelslid dat 45 jaar is of ouder maar jonger dan 50 jaar telt voor één eenheid;

2° een personeelslid dat 50 jaar is of ouder maar jonger dan 55 jaar telt voor twee eenheden;

3° een personeelslid dat 55 jaar is of ouder telt voor drie eenheden.
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Voor een openbaar bestuur geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt voor elk
gesubsidieerd personeelslid (1 VTE) in kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders, georganiseerd door een
openbaar bestuur, een forfaitair subsidiebedrag werkdrukvermindering voorzien. Voor gesubsidieerde plaatsen op
1 januari van het subsidiejaar in kwestie binnen een initiatief voor buitenschoolse opvang of een buitenschoolse opvang
verbonden aan een kinderdagverblijf, georganiseerd door een openbaar bestuur, geldt volgende omzettingsregel : 1
plaats betekent 0,040 fractie van het voorziene subsidiebedrag werkdrukvermindering per VTE voor een initiatief voor
buitenschoolse opvang en 1 plaats betekent 0,125 fractie van de voorziene werkdrukvermindering per VTE voor een
plaats binnen een buitenschoolse opvang verbonden aan een kinderdagverblijf. Voor een plaats in een buurt- en
nabijheidsdienst en een lokale dienst van buurtgerichte opvang geldt volgende omzettingsregel : 1 plaats in een lokale
dienst voor voorschoolse opvang komt overeen met 0,175 VTE, 1 plaats buitenschools komt overeen met 0,125 VTE.

Voor de gemandateerde voorziening, georganiseerd door een openbaar bestuur, wordt per VTE daartoe door Kind
en Gezin gesubsidieerd personeelslid een forfaitair bedrag toegekend. »

Art. 2. In artikel 17van het ministerieel besluit van 9 juli 2001 houdende de voorwaarden voor het organiseren van
en de bepalingen over de toestemming voor en de subsidiëring van buitenschoolse opvang in aparte lokalen in
kinderdagverblijven, gewijzigd bij de ministeriële besluiten van 22 september 2006, wordt § 6 vervangen door wat
volgt :

« § 6. Een aanvullende subsidie in het kader van de werkdrukvermindering wordt toegekend, naar rato van de
arbeidsprestaties, voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid (1VTE) in de erkende kinderdagverblijven
en diensten voor onthaalouders, voor elke coördinator en elke kindbegeleider in de initiatieven voor buitenschoolse
opvang, voor elke door Kind en Gezin gesubsidieerde begeleider in de buitenschoolse opvang in aparte lokalen in
kinderdagverblijven, voor de door Kind en Gezin gesubsidieerde personeelsleden binnen het experimentele kader van
projecten voor kinderopvang in buurt- en nabijheidsdiensten en in lokale diensten van buurtgerichte opvang, voor de
personeelsleden met een gewezen DAC-statuut en voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid in een
gemandateerde voorziening.

Die aanvullende subsidie wordt voor ieder werkingsjaar apart berekend op basis van specifieke bedragen zoals
voorzien in de begroting, voor alle opvangvoorzieningen.

Voor een vzw geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt nagegaan hoeveel
personeelsleden in voorzieningen, georganiseerd door een vzw, in aanmerking komen. Voor de personeelsleden met
een gescostatuut in initiatieven voor buitenschoolse opvang wordt de ondersteuning beperkt tot het gedeelte dat niet
in de gescopremie opgenomen is. Het vastgestelde bedrag wordt omgerekend per voltijds personeelslid, waarbij de
volgende voorwaarden gelden :

1° een personeelslid dat 45 jaar is of ouder maar jonger dan 50 jaar telt voor één eenheid;

2° een personeelslid dat 50 jaar is of ouder maar jonger dan 55 jaar telt voor twee eenheden;

3° een personeelslid dat 55 jaar is of ouder telt voor drie eenheden.

Voor een openbaar bestuur geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt voor elk
gesubsidieerd personeelslid (1 VTE) in kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders, georganiseerd door een
openbaar bestuur, een forfaitair subsidiebedrag werkdrukvermindering voorzien. Voor gesubsidieerde plaatsen op
1 januari van het subsidiejaar in kwestie binnen een initiatief voor buitenschoolse opvang of een buitenschoolse opvang
verbonden aan een kinderdagverblijf, georganiseerd door een openbaar bestuur, geldt volgende omzettingsregel : 1
plaats betekent 0,040 fractie van het voorziene subsidiebedrag werkdrukvermindering per VTE voor een initiatief voor
buitenschoolse opvang en 1 plaats betekent 0,125 fractie van de voorziene werkdrukvermindering per VTE voor een
plaats binnen een buitenschoolse opvang verbonden aan een kinderdagverblijf. Voor een plaats in een buurt- en
nabijheidsdienst en een lokale dienst van buurtgerichte opvang geldt volgende omzettingsregel : 1 plaats in een lokale
dienst voor voorschoolse opvang komt overeen met 0,175 VTE, 1 plaats buitenschools komt overeen met 0,125 VTE.

Voor de gemandateerde voorziening, georganiseerd door een openbaar bestuur, wordt per VTE daartoe door Kind
en Gezin gesubsidieerd personeelslid een forfaitair bedrag toegekend. »

Art. 3. In artikel 2 van het ministerieel besluit van 22 september 2006 betreffende de bepaling van de forfaitaire
subsidiebedragen voor het aanbod van buurt en nabijheidsdiensten die vastgelegd zijn door de raad van bestuur van
Kind en Gezin op basis van het experimentele kader dat goedgekeurd is door de raad van bestuur van Kind en Gezin
op 26 mei 2004 wordt § 5 vervangen door wat volgt :

« § 5. Een aanvullende subsidie in het kader van de werkdrukvermindering wordt toegekend, naar rato van de
arbeidsprestaties, voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid (1VTE) in de erkende kinderdagverblijven
en diensten voor onthaalouders, voor elke coördinator en elke kindbegeleider in de initiatieven voor buitenschoolse
opvang, voor elke door Kind en Gezin gesubsidieerde begeleider in de buitenschoolse opvang in aparte lokalen in
kinderdagverblijven, voor de door Kind en Gezin gesubsidieerde personeelsleden binnen het experimentele kader van
projecten voor kinderopvang in buurt- en nabijheidsdiensten en in lokale diensten van buurtgerichte opvang, voor de
personeelsleden met een gewezen DAC-statuut en voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid in een
gemandateerde voorziening.

Die aanvullende subsidie wordt voor ieder werkingsjaar apart berekend op basis van specifieke bedragen zoals
voorzien in de begroting, voor alle opvangvoorzieningen.

Voor een vzw geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt nagegaan hoeveel
personeelsleden in voorzieningen, georganiseerd door een vzw, in aanmerking komen. Voor de personeelsleden met
een gescostatuut in initiatieven voor buitenschoolse opvang wordt de ondersteuning beperkt tot het gedeelte dat niet
in de gescopremie opgenomen is. Het vastgestelde bedrag wordt omgerekend per voltijds personeelslid, waarbij de
volgende voorwaarden gelden :

1° een personeelslid dat 45 jaar is of ouder maar jonger dan 50 jaar telt voor één eenheid;

2° een personeelslid dat 50 jaar is of ouder maar jonger dan 55 jaar telt voor twee eenheden;

3° een personeelslid dat 55 jaar is of ouder telt voor drie eenheden.

Voor een openbaar bestuur geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt voor elk
gesubsidieerd personeelslid (1 VTE) in kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders, georganiseerd door een
openbaar bestuur, een forfaitair subsidiebedrag werkdrukvermindering uitgetrokken. Voor gesubsidieerde plaatsen op
1 januari van het subsidiejaar in kwestie binnen een initiatief voor buitenschoolse opvang of een buitenschoolse opvang
verbonden aan een kinderdagverblijf, georganiseerd door een openbaar bestuur, geldt volgende omzettingsregel : 1
plaats betekent 0,040 fractie van het voorziene subsidiebedrag werkdrukvermindering per VTE voor een initiatief voor
buitenschoolse opvang en 1 plaats betekent 0,125 fractie van de voorziene werkdrukvermindering per VTE voor een
plaats binnen een buitenschoolse opvang verbonden aan een kinderdagverblijf. Voor een plaats in een buurt- en
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nabijheidsdienst en een lokale dienst van buurtgerichte opvang geldt volgende omzettingsregel : 1 plaats in een lokale
dienst voor voorschoolse opvang komt overeen met 0,175 VTE, 1 plaats buitenschools komt overeen met 0,125 VTE.

Voor de gemandateerde voorziening, georganiseerd door een openbaar bestuur, wordt per VTE daartoe door Kind
en Gezin gesubsidieerd personeelslid een forfaitair bedrag toegekend. ».

Art. 4. Artikel 22 van het ministerieel besluit van 9 mei 2007 houdende de voorwaarden tot toestemming en een
bijbehorende financiële ondersteuning voor het realiseren van een verruimd aanbod in de vorm van flexibele en/of
occasionele opvang in kinderdagverblijven en initiatieven voor buitenschoolse opvang die door Kind en Gezin worden
erkend wordt vervangen door wat volgt :

« Art. 22. Een aanvullende subsidie in het kader van de werkdrukvermindering wordt toegekend, naar rato van
de arbeidsprestaties, voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid (1VTE) in de erkende kinderdagver-
blijven en diensten voor onthaalouders, voor elke coördinator en elke kindbegeleider in de initiatieven voor
buitenschoolse opvang, voor elke door Kind en Gezin gesubsidieerde begeleider in de buitenschoolse opvang in aparte
lokalen in kinderdagverblijven, voor de door Kind en Gezin gesubsidieerde personeelsleden binnen het experimentele
kader van projecten voor kinderopvang in buurt- en nabijheidsdiensten en in lokale diensten van buurtgerichte
opvang, voor de personeelsleden met een gewezen DAC-statuut en voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd
personeelslid in een gemandateerde voorziening.

Die aanvullende subsidie wordt voor ieder werkingsjaar apart berekend op basis van specifieke bedragen zoals
voorzien in de begroting, voor alle opvangvoorzieningen.

Voor een vzw geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt nagegaan hoeveel
personeelsleden in voorzieningen, georganiseerd door een vzw, in aanmerking komen. Voor de personeelsleden met
een gescostatuut in initiatieven voor buitenschoolse opvang wordt de ondersteuning beperkt tot het gedeelte dat niet
in de gescopremie opgenomen is. Het vastgestelde bedrag wordt omgerekend per voltijds personeelslid, waarbij de
volgende voorwaarden gelden :

1° een personeelslid dat 45 jaar is of ouder maar jonger dan 50 jaar telt voor één eenheid;

2° een personeelslid dat 50 jaar is of ouder maar jonger dan 55 jaar telt voor twee eenheden;

3° een personeelslid dat 55 jaar is of ouder telt voor drie eenheden.

Voor een openbaar bestuur geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt voor elk
gesubsidieerd personeelslid (1 VTE) in kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders, georganiseerd door een
openbaar bestuur, een forfaitair subsidiebedrag werkdrukvermindering voorzien. Voor gesubsidieerde plaatsen op
1 januari van het subsidiejaar in kwestie binnen een initiatief voor buitenschoolse opvang of een buitenschoolse opvang
verbonden aan een kinderdagverblijf, georganiseerd door een openbaar bestuur, geldt volgende omzettingsregel :
1 plaats betekent 0,040 fractie van het voorziene subsidiebedrag werkdrukvermindering per VTE voor een initiatief
voor buitenschoolse opvang en 1 plaats betekent 0,125 fractie van de voorziene werkdrukvermindering per VTE voor
een plaats binnen een buitenschoolse opvang verbonden aan een kinderdagverblijf. Voor een plaats in een buurt- en
nabijheidsdienst en een lokale dienst van buurtgerichte opvang geldt volgende omzettingsregel : 1 plaats in een lokale
dienst voor voorschoolse opvang komt overeen met 0,175 VTE, 1 plaats buitenschools komt overeen met 0,125 VTE.
Voor de gemandateerde voorziening, georganiseerd door een openbaar bestuur, wordt per VTE daartoe door Kind en
Gezin gesubsidieerd personeelslid een forfaitair bedrag toegekend. ».

Art. 5. In artikel 2 van het ministerieel besluit van 16 mei 2007 betreffende de bepaling van de forfaitaire
subsidiebedragen voor het basisaanbod van kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders worden de volgende
wijzigingen aangebracht :

1° aan § 6 wordt een derde lid toegevoegd, dat luidt als volgt :

« Naar gelang van haar positie binnen de schijf, verkrijgt de crèche een bepaald percentage van het forfaitaire
bedrag. Elke schijf wordt onderverdeeld in twaalf categorieën. De eerste categorie krijgt 150 % van het forfaitaire
bedrag. De volgende categorieën krijgen respectievelijk 140 %, 130 %, 120 %, 100 %, 80 %, 65 %, 50 %, 35 %, 25 %,
20 % en 16 %. De eerste schijf wordt evenwel onderverdeeld in dertien categorieën, waarbij ook voor de der-
tiende categorie 16 % wordt genomen van het forfaitaire bedrag. » .

2° § 7 wordt vervangen door wat volgt :

« § 7. Een aanvullende subsidie in het kader van de werkdrukvermindering wordt toegekend, naar rato van de
arbeidsprestaties, voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid (1VTE) in de erkende kinderdagverblijven
en diensten voor onthaalouders, voor elke coördinator en elke kindbegeleider in de initiatieven voor buitenschoolse
opvang, voor elke door Kind en Gezin gesubsidieerde begeleider in de buitenschoolse opvang in aparte lokalen in
kinderdagverblijven, voor de door Kind en Gezin gesubsidieerde personeelsleden binnen het experimentele kader van
projecten voor kinderopvang in buurt- en nabijheidsdiensten en in lokale diensten van buurtgerichte opvang, voor de
personeelsleden met een gewezen DAC-statuut en voor elk door Kind en Gezin gesubsidieerd personeelslid in een
gemandateerde voorziening.

Die aanvullende subsidie wordt voor ieder werkingsjaar apart berekend op basis van specifieke bedragen zoals
voorzien in de begroting, voor alle opvangvoorzieningen.

Voor een vzw geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt nagegaan hoeveel
personeelsleden in voorzieningen, georganiseerd door een vzw, in aanmerking komen. Voor de personeelsleden met
een gescostatuut in initiatieven voor buitenschoolse opvang wordt de ondersteuning beperkt tot het gedeelte dat niet
in de gescopremie opgenomen is. Het vastgestelde bedrag wordt omgerekend per voltijds personeelslid, waarbij de
volgende voorwaarden gelden :

1° een personeelslid dat 45 jaar is of ouder maar jonger dan 50 jaar telt voor één eenheid;

2° een personeelslid dat 50 jaar is of ouder maar jonger dan 55 jaar telt voor twee eenheden;

3° een personeelslid dat 55 jaar is of ouder telt voor drie eenheden.

Voor een openbaar bestuur geldt het volgende : op 1 januari van het subsidiejaar in kwestie wordt voor elk
gesubsidieerd personeelslid (1 VTE) in kinderdagverblijven en diensten voor onthaalouders, georganiseerd door een
openbaar bestuur, een forfaitair subsidiebedrag werkdrukvermindering voorzien. Voor gesubsidieerde plaatsen op
1 januari van het subsidiejaar in kwestie binnen een initiatief voor buitenschoolse opvang of een buitenschoolse opvang
verbonden aan een kinderdagverblijf, georganiseerd door een openbaar bestuur, geldt volgende omzettingsregel :
1 plaats betekent 0,040 fractie van het voorziene subsidiebedrag werkdrukvermindering per VTE voor een initiatief
voor buitenschoolse opvang en 1 plaats betekent 0,125 fractie van de voorziene werkdrukvermindering per VTE voor
een plaats binnen een buitenschoolse opvang verbonden aan een kinderdagverblijf. Voor een plaats in een buurt- en
nabijheidsdienst en een lokale dienst van buurtgerichte opvang geldt volgende omzettingsregel : 1 plaats in een lokale
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dienst voor voorschoolse opvang komt overeen met 0,175 VTE, 1 plaats buitenschools komt overeen met 0,125 VTE.
Voor de gemandateerde voorziening, georganiseerd door een openbaar bestuur, wordt per VTE daartoe door Kind en
Gezin gesubsidieerd personeelslid een forfaitair bedrag toegekend. ».

Art. 6. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2006.

Brussel, 26 juli 2007.

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin,
St. VANACKERE

*
VLAAMSE OVERHEID

Cultuur, Jeugd, Sport en Media

[C − 2007/36506]
17 AUGUSTUS 2007. — Ministerieel besluit houdende de tijdelijke erkenning

van de procedure van monsterneming voor dopingcontrole van de UCI
in het kader van de medisch verantwoorde sportbeoefening

De Vlaamse minister van Cultuur, Jeugd, Sport en Brussel,

Gelet op het decreet van 27 maart 1991 inzake medisch verantwoorde sportbeoefening, gewijzigd bij de decreten
van 20 december 1996 en 19 maart 2004;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 16 december 2005 houdende uitvoering van het decreet van
27 maart 1991 inzake medisch verantwoorde sportbeoefening, inzonderheid op artikel 54;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 27 juli 2004 tot bepaling van de bevoegdheden van de leden van
de Vlaamse Regering, gewijzigd bij de besluiten van 15 oktober 2004, 23 december 2005, 19 mei 2006, 30 juni 2006,
1 september 2006, 15 juni 2007 en 28 juni 2007;

Overwegende dat gelet op de aanvraag van 14 augustus 2007 en op de voormelde wetgeving en reglementering
de tijdelijke erkenning kan worden toegestaan op voorwaarde van inachtneming van een aantal procedurevoorschrif-
ten conform de voormelde wetgeving en reglementering;

Overwegende dat artikel 54 van het voormelde besluit van de Vlaamse Regering van 16 december 2005 immers
ook de mogelijkheid biedt om de procedure voor dopingcontrole slechts gedeeltelijk als gelijkwaardig te erkennen,

Besluit :

Artikel 1. De procedure van monsterneming voor dopingcontroles, uitgevoerd overeenkomstig de reglemente-
ring van de Union Cycliste Internationale (UCI), wordt erkend als gelijkwaardig met de bepalingen in het besluit van
de Vlaamse Regering van 16 december 2005 houdende uitvoering van het decreet van 27 maart 1991 inzake medisch
verantwoorde sportbeoefening, mits inachtname van de procedurevoorschriften vermeld in artikel 2.

De lijst van deze wielerwedstrijden van de Koninklijke Belgische Wielrijdersbond, waarbij dopingcontroles
worden bevolen door de UCI, is opgenomen als bijlage bij dit besluit.

Art. 2. De dopingcontrole moet worden uitgevoerd door een controlearts die erkend is door de Vlaamse minister,
bevoegd voor de medisch verantwoorde sportbeoefening.

Een kopie van elk proces-verbaal van monsterneming, met vermelding van de gebruikte codes, moet onmiddellijk
na de wedstrijd gestuurd worden naar het Vlaams ministerie van Cultuur, Jeugd, Sport en Media.

Een kopie van elk analyseverslag van het erkende laboratorium moet binnen acht dagen na de opmaak van het
analyseverslag gestuurd worden naar het Vlaams ministerie van Cultuur, Jeugd, Sport en Media.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 1 oktober 2007.

Brussel, 17 augustus 2007.

De Vlaamse minister van Cultuur, Jeugd, Sport en Brussel,
B. ANCIAUX

ANTIDOPINGCONTROLES 2007-2008
LIJST CONTROLES VOLGENS UCI-PROCEDURE VAN MONSTERNEMING

14/10/2007 Superprestige veldrijden Ruddervoorde

21/10/2007 Wereldbeker veldrijden Kalmthout

18/11/2007 Superprestige veldrijden Asper-Gavere

24/11/2007 Wereldbeker veldrijden Koksijde

26/12/2007 Wereldbeker veldrijden Hofstade

05/01/2008 Belgische kampioenschappen veldrijden Hofstade

06/01/2008 Belgische kampioenschappen veldrijden Hofstade

19/01/2008 Wereldkampioenschappen veldrijden Masters Mol

16/02/2008 Superprestige veldrijden Vorselaar
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