
HOOFDSTUK III. — Toekenningsvoorwaarden
Art. 3. Om de door deze collectieve arbeidsovereenkomst geregelde

uitkering te genieten, moet de werkman aan de volgende voorwaarden
voldoen :

a) tewerkgesteld zijn door een werkgever bedoeld in artikel 1 bij de
aanvang van de arbeidsongeschiktheid die het recht op de uitkering
opent;

b) vergoed worden ingevolge de bepalingen die van kracht zijn voor
de verplichte ziekte- en invaliditeitsverzekering en/of arbeidsongeval-
lenverzekering;

c) de vergoeding voor mechanische gereedschappen genoten hebben
tijdens het jaar dat het begin van de arbeidsongeschiktheid voorafgaat.

HOOFDSTUK IV. — Toekenningsperiode
Art. 4. De aanvullende vergoeding wordt toegekend door het

« Bosuitbatingsfonds » vanaf de eenendertigste dag van de arbeidson-
geschiktheid, aangegeven door de bevoegde instelling.

Art. 5. De aanvullende vergoeding wordt gedurende maximum
125 dagen (in de zesdagen week) per ongeschiktheidsperiode toege-
kend.

HOOFDSTUK V. — Bedrag van de uitkering
Art. 6. Het bedrag van de dagelijkse uitkering bedraagt 2,60 EUR.

HOOFDSTUK VI. — Geldigheidsduur
Art. 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met

ingang van 1 januari 2007 en is gesloten voor onbepaalde duur en
vervangt de collectieve arbeidsovereenkomst van 7 februari 2006
betreffende de uitkering in geval van langdurige ziekte en/of arbeids-
ongeval, geregistreerd onder nr. 78958.

Zij kan worden opgezegd door iedere partij mits een opzeggingster-
mijn van drie maanden betekend bij aangetekende brief, gericht aan de
voorzitter van het Paritair Subcomité voor de bosontginningen.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
12 juli 2007.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[C − 2007/12331]N. 2007 — 3323

13 JULI 2007. — Koninklijk besluit tot wijziging van de artikelen 37
en 38 van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende
de werkloosheidsreglementering (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
§ 1, derde lid, i, vervangen bij de wet van 14 februari 1961;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering, inzonderheid op de artikelen 37, § 2,
en 38, § 2;

Gelet op de adviezen van het beheerscomité van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening, gegeven op 11 januari 2007, 15 februari 2007 en
29 maart 2007;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financïen, gegeven op
21 mei 2007;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting van
7 juni 2007;

CHAPITRE III. — Conditions d’octroi
Art. 3. Pour bénéficier de l’indemnité régie par la présente conven-

tion collective de travail, l’ouvrier doit répondre aux conditions
suivantes :

a) être occupé au service d’un employeur visé à l’article 1er au
moment où prend cours l’incapacité de travail ouvrant le droit à
l’indemnité;

b) être indemnisé conformément aux dispositions régissant l’assu-
rance obligatoire maladie-invalidité et/ou accident du travail;

c) avoir bénéficié de l’indemnité d’outillage mécanisé, au cours de
l’année précédant le début de l’incapacité de travail.

CHAPITRE IV. — Période d’octroi
Art. 4. L’indemnité complémentaire est octroyée par le « Fonds

Forestier » à partir du trente et unième jour d’incapacité de travail,
déclarée par l’organisme compétent.

Art. 5. L’indemnité complémentaire est accordée pendant maximum
125 jours (régime six jours) par période d’incapacité.

CHAPITRE V. — Montant de l’indemnité
Art. 6. Le montant de l’indemnité journalière est de 2,60 EUR.

CHAPITRE VI. — Durée de validité
Art. 7. La présente convention collective de travail produit ses effets

le 1er janvier 2007 et est conclue pour une durée indéterminée. Elle
remplace la convention collective de travail du 7 février 2006 relative à
l’indemnité en cas de maladie de longue durée et/ou d’accident de
travail, enregistrée sous le n° 78958.

Elle peut être dénoncée par chacune des parties moyennant notifica-
tion, par lettre recommandée, d’un préavis de trois mois adressé au
président de la Sous-commission paritaire pour les exploitations
forestières.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 12 juillet 2007.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
P. VANVELTHOVEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[C − 2007/12331]F. 2007 — 3323

13 JUILLET 2007. — Arrêté royal modifiant les articles 37 et 38 de
l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chômage (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, notamment l’article 7, § 1er, alinéa 3, i, remplacé par la loi
du 14 février 1961;

Vu l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chômage, notamment les articles 37, § 2, et 38, § 2;

Vu les avis du Comité de gestion de l’Office national de l’Emploi,
donnés le 11 janvier 2007, 15 février 2007 et 29 mars 2007;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 21 mai 2007;

Vu l’accord de Notre Ministre du Budget, donné le 7 juin 2007;
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Gelet op advies 43.263/1 van de Raad van State, gegeven op
21 juni 2007, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 37, § 2, van het koninklijk besluit van 25 novem-
ber 1991 houdende de werkloosheidsreglementering wordt aangevuld
met het volgende lid :

« Het eerste lid geldt evenwel slechts indien de werknemer, na de in
het buitenland verrichte arbeid, tijdvakken van arbeid als loontrek-
kende heeft vervuld krachtens de Belgische regeling. ».

Art. 2. Artikel 38, § 2, van hetzelfde besluit wordt aangevuld met het
volgende lid :

« Het eerste lid geldt evenwel slechts indien de werknemer, na de in
het buitenland verrichte arbeid, tijdvakken van arbeid als loontrek-
kende heeft vervuld krachtens de Belgische regeling. ».

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand
na die waarin het is bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad.

Art. 4. Onze Minister van Werk is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 13 juli 2007.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad:
Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staatsblad van 30 decem-

ber 1944;
Wet van 14 februari 1961, Belgisch Staatsblad van 15 februari 1961;
Koninklijk besluit van 25 november 1991, Belgisch Staatsblad van

31 december 1991.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[C − 2007/12332]N. 2007 — 3324
13 JULI 2007. — Koninklijk besluit tot invoeging van een arti-

kel 71bis in het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende
de werkloosheidsreglementering (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
§ 1, derde lid, i, vervangen bij de wet van 14 februari 1961;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering;

Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening, gegeven op 1 maart 2007;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financïen, gegeven op
22 maart 2007;

Gelet op de akkoordbevinding van Onze Minister van Begroting van
7 juni 2007;

Gelet op advies 43.264/1 van de Raad van State, gegeven op
21 juni 2007, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende
de werkloosheidsreglementering wordt een artikel 71bis ingevoegd,
luidend als volgt:

« Art. 71bis. § 1. Artikel 71 is niet van toepassing op de volledig
werkloze die de vrijstelling bedoeld in artikel 89, § 2, geniet.

Vu l’avis 43.263/1 du Conseil d’Etat, donné le 21 juin 2007, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des lois coordonnées sur
le Conseil d’Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’article 37, § 2, de l’arrêté royal du 25 novembre 1991
portant réglementation du chômage est complété par l’alinéa suivant :

« L’alinéa 1er ne vaut toutefois que si le travailleur a, après le travail
effectué à l’étranger, accompli des périodes de travail comme salarié en
vertu de la réglementation belge. »

Art. 2. L’article 38, § 2, du même arrêté est complété par l’alinéa
suivant:

« L’alinéa 1er ne vaut toutefois que si le travailleur a, après le travail
effectué à l’étranger, accompli des périodes de travail comme salarié en
vertu de la réglementation belge. »

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er jour du mois qui suit
celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge.

Art. 4. Notre Ministre de l’Emploi est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 13 juillet 2007.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
P. VANVELTHOVEN

Note

(1) Références au Moniteur belge :
Arrêté-loi du 28 décembre 1944, Moniteur belge du 30 décembre 1944;

Loi du 14 février 1961, Moniteur belge du 15 février 1961;
Arrêté royal du 25 novembre 1991, Moniteur belge du 31 décem-

bre 1991.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[C − 2007/12332]F. 2007 — 3324
13 JUILLET 2007. — Arrêté royal insérant un article 71bis dans

l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chômage (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, notamment l’article 7, § 1er, alinéa 3, i, remplacé par la loi
du 14 février 1961;

Vu l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chômage;

Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national de l’Emploi, donné
le 1er mars 2007;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 22 mars 2007;

Vu l’accord de Notre Ministre du Budget, donné le 7 juin 2007;

Vu l’avis 43.264/1 du Conseil d’Etat, donné le 21 juin 2007, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des lois coordonnées sur
le Conseil d’Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. A l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglemen-
tation du chômage est inséré un article 71bis, rédigé comme suit :

« Art. 71bis. § 1er. L’article 71 ne s’applique pas au chômeur complet
qui bénéficie de la dispense visée à l’article 89, § 2.
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