
§ 2. De klasseanciënniteit van de ambtenaren, benoemd in toepassing
van § 1, is gelijk aan de graadanciënniteit welke verkregen was in de
graad waarvan ze op 30 november 2004 titularis waren.

De anciënniteit verkregen in niveau 1 wordt geacht verkregen te zijn
in niveau A.

§ 3. De door deze ambtenaren verkregen geldelijke anciënniteit wordt
geacht verkregen te zijn in de nieuwe weddenschaal.

§ 4. In afwijking van § 1, en in voorkomend geval, behouden de
ambtenaren het voordeel van de weddenschaal van de graad waarmee
ze waren bekleed, voor zover deze gunstiger is.

Art. 3. In afwijking van artikel 2, § 1, bekomen de ambtenaren
voorheen bekleed met de graad van sociaal inspecteur-directeur,
bezoldigd in de hieronder vermelde weddenschaal, de wedden-
schaal A33 zodra ze een geldelijke anciënniteit van ten minste veertien
jaar hebben.

33.978,98 — 48.694,01
11 × 1.337,73

(Kl. 24 j. - Niv. A. - Gr. B)
De bepalingen van artikel 2, §§ 2 tot 4, zijn van toepassing.

HOOFDSTUK 2. — Opheffings- en slotbepalingen

Art. 4. Worden opgeheven :

- het koninklijk besluit van 16 oktober 1997 houdende vereenvoudi-
ging van de loopbaan van sommige ambtenaren van het Fonds voor
arbeidsongevallen die behoren tot de niveaus 1 en 2+, gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 3 juni 1999;

- het koninklijk besluit van 16 oktober 1997 betreffende de hiërarchi-
sche indeling van de graden waarvan de ambtenaren van het Fonds
voor arbeidsongevallen kunnen titularis zijn;

- het koninklijk besluit van 16 oktober 1997 tot vaststelling van de
weddenschalen verbonden aan de bijzondere graden bij het Fonds voor
arbeidsongevallen, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 4 decem-
ber 2001 en 13 maart 2003.

Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 december 2004.

Art. 6. Onze Minister van Werk is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 13 december 2006.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2007/22074]N. 2007 — 362
21 DECEMBER 2006. — Koninklijk besluit tot ontbinding

van de administratieve cel « mijnwerkers »
van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van
28 december 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der
arbeiders, inzonderheid op artikel 6bis, § 3, ingevoegd bij de wet van
22 februari 1998;

Gelet op het koninklijk besluit van 3 april 1997 houdende maatrege-
len met het oog op de responsabilisering van de openbare instellingen
van sociale zekerheid, met toepassing van artikel 47 van de wet van
26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels, in het
bijzonder artikel 19 gewijzigd bij de wetten van 12 augustus 2000,
24 december 2002 en 8 april 2003;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 december 1998 tot vaststelling
van de personeelsformatie van de administratieve cel opgericht bij de
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid, gegeven op 25 oktober 2002;

Gelet op het advies van de Regeringscommissaris vertegenwoordiger
van de Minister van Begroting, gegeven op 25 oktober 2002;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op
11 augustus 2006;

§ 2. L’ancienneté de classe des agents nommés en application du § 1er

est égale à l’ancienneté de grade acquise dans le grade dont ils étaient
titulaires à la date du 30 novembre 2004.

L’ancienneté acquise dans le niveau 1 est censée être acquise dans le
niveau A.

§ 3. L’ancienneté pécuniaire acquise par ces agents est censée être
acquise dans la nouvelle échelle de traitement.

§ 4. Par dérogation au § 1er, s’il y échet, les agents conservent le
bénéfice de l’échelle de traitement du grade dont ils étaient revêtus,
pour autant qu’elle soit plus favorable.

Art. 3. Par dérogation à l’article 2, § 1er, les agents anciennement
revêtus du grade d’inspecteur social-directeur, rémunérés dans l’échelle
de traitement reprise ci-dessous et qui comptent une ancienneté
pécuniaire d’au moins quatorze ans sont intégrés dans l’échelle de
traitement A33.

33.978,98 — 48.694,01
11 × 1.337,73

(Cl. 24 a. - Niv. A. - Gr. B)
Les dispositions de l’article 2, §§ 2 à 4, sont applicables.

CHAPITRE 2. — Dispositions abrogatoires et finales

Art. 4. Sont abrogés :

- l’arrêté royal du 16 octobre 1997 portant simplification de la
carrière de certains agents du Fonds des accidents du travail apparte-
nant aux niveaus 1 et 2+, modifié par l’arrêté royal du 3 juin 1999;

- l’arrêté royal du 16 octobre 1997 relatif au classement hiérarchique
des grades que peuvent porter les agents du Fonds des accidents du
travail;

- l’arrêté royal du 16 octobre 1997 fixant les échelles de traitement
des grades particuliers du Fonds des accidents du travail, modifié par
les arrêtés royaux des 4 décembre 2001 et 13 mars 2003.

Art. 5. Le présent arrêté produit ses effets le 1er décembre 2004.

Art. 6. Notre Ministre de l’Emploi est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 13 décembre 2006.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
P. VANVELTHOVEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2007/22074]F. 2007 — 362
21 DECEMBRE 2006. — Arrêté royal portant dissolution

de la cellule « ouvriers mineurs »
de l’Office national de Sécurité sociale

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 27 juin 1969 révisant l’arrêté-loi du 28 décembre 1944
concernant la sécurité sociale des travailleurs, notamment l’article 6bis,
§ 3, inséré par la loi du 22 février 1998;

Vu l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des mesures en vue de la
responsabilisation des institutions publiques de sécurité sociale, en
application de l’article 47 de la loi du 26 juillet 1996 portant
modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes
légaux des pensions, notamment l’article 19 modifié par les lois des
12 août 2000, 24 décembre 2002 et 8 avril 2003;

Vu l’arrêté royal du 14 décembre 1998 portant fixation du cadre
organique de la Cellule administrative constituée à l’Office national de
Sécurité sociale;

Vu l’avis du Comité de Gestion de l’Office national de Sécurité sociale
donné le 25 octobre 2002;

Vu l’avis du Commissaire du Gouvernement représentant le Ministre
du Budget, donné le 25 octobre 2002;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 11 août 2006;
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Gelet op de akkoordbevinding van Onze Minister van Begroting van
8 september 2006;

Gelet op het advies 41.421/1 van de Raad van State, gegeven op
19 oktober 2006 met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken en onze
Minister van Werk en op het advies van Onze in Raad vergaderde
Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De administratieve cel die personeel omvat van het
vroegere Nationaal Pensioenfonds voor mijnwerkers wordt ontbonden.
Het personeel van voornoemde administratieve cel wordt geïntegreerd
in de personeelsformatie van de Rijksdienst voor sociale zekerheid.

Art. 2. Het koninklijk besluit van 14 december 1998 tot vaststelling
van de personeelsformatie van de administratieve cel opgericht bij de
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid wordt opgeheven.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 december 2002.

Art. 4. Onze Minister bevoegd voor Sociale Zaken en Onze Minister
bevoegd voor Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg zijn, ieder
wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 21 december 2006.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
R. DEMOTTE

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2007/22082]N. 2007 — 363 (2006 — 5355)
28 DECEMBER 2006. — Koninklijk besluit tot wijziging van

bepaalde wettelijke en reglementaire bepalingen als gevolg van de
overname door de Belgische Staat van de pensioenverplichtingen
van de NMBS Holding. — Erratum

In het Belgisch Staatsblad van 29 december 2006, 8e editie, moeten de
volgende wijzigingen aangebracht worden :

Op pagina 76469 :
« Art. 2. Artikel 3 van de wet van 14 april 1965 tot vaststelling van een

zeker verband tussen de onderscheiden pensioenregelingen van de
openbare sector wordt aangevuld met volgend lid :

« Indien een gewezen personeelslid van de NMBS Holding zijn
loopbaan niet beëindigt als personeelslid van deze maatschappij en zijn
rustpensioen toch ten laste is van de Staatskas, is dit pensioen een enig
rustpensioen dat onderworpen is aan de wet van 14 april 1965 en
waarbij voor de vaststelling ervan de bij de NMBS Holding bewezen
diensten in aanmerking genomen worden naar rata van één zestigste,
per dienstjaar, van de referentiewedde die als basis dient voor de
pensioenberekening. »

lezen in de plaats van :
« Art. 2. Artikel 3 van de wet van 14 april 1965 tot vaststelling van een

zeker verband tussen de onderscheiden pensioenregelingen van de
openbare sector wordt aangevuld met volgend lid :

«Indien er door de Staatskas een enig pensioen wordt toegekend aan
een gewezen personeelslid van de NMBS Holding dat zijn loopbaan
niet beëindigt als personeelslid van deze maatschappij, worden de bij
de NMBS Holding bewezen diensten in aanmerking genomen naar rata
van één zestigste, per dienstjaar, van de referentiewedde die als basis
dient voor de pensioenberekening. »

Op dezelfde pagina :
« Art. 6. Artikel 3, § 1, eerste lid, van het koninklijk besluit van

22 september 1980 tot uitvoering van artikel 50, § 2, tweede lid, van de
wet van 5 augustus 1978 houdende economische en budgettaire
hervormingen, wordt vervangen door volgende bepaling :

« Voor de toepassing van de beperkingen van gecumuleerde inko-
mens, bedoeld in de artikelen 40 en 42 van de wet van 5 augustus 1978,
worden de op de pensioenen toe te passen verminderingen verwezen-
lijkt in de volgende orde van voorrang : »

Vu l’accord de Notre Ministre du Budget, donné le 8 septembre 2006;

Vu l’avis 41.421/1 du Conseil d’Etat, donné le 19 octobre 2006 en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des lois coordonnées sur
le Conseil d’Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales et de Notre
Ministre de l’Emploi et de l’avis de Nos Ministres qui en ont délibéré en
Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. La cellule administrative comprenant du personnel de
l’ancien Fonds national de retraite des ouvriers mineurs est dissoute. Le
personnel de la cellule administrative précitée est intégré au cadre
organique de personnel de l’Office national de Sécurité sociale.

Art. 2. L’arrêté royal du 14 décembre 1998 portant fixation du cadre
organique de la Cellule administrative constituée à l’Office national de
Sécurité sociale est abrogé.

Art. 3. Le présent arrêté produit ses effets le 1er décembre 2002.

Art. 4. Notre Ministre qui a les Affaires sociales dans ses attributions
et Notre Ministre qui a l’Emploi, le Travail et la Concertation sociale
dans ses attributions sont chargés, chacun en ce qui les concerne, de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 21 décembre 2006.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires sociales,
R. DEMOTTE

Le Ministre de l’Emploi,
P. VANVELTHOVEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2007/22082]F. 2007 — 363 (2006 — 5355)
28 DECEMBRE 2006. — Arrêté royal modifiant certaines dispositions

légales et réglementaires suite à la reprise par l’Etat belge des
obligations de pensions de la SNCB Holding. — Erratum

Dans le Moniteur belge du 29 décembre 2006, édition 8, il y a lieu
d’apporter les modifications suivantes.

A la page 76469, il y a lieu de lire :
« Art. 2. L’article 3 de la loi du 14 avril 1965 établissant certaines

relations entre les divers régimes de pensions du secteur public, est
complété par l’alinéa suivant :

« Lorsqu’un ancien agent de la SNCB Holding ne termine pas sa
carrière comme membre du personnel de cette société mais que sa
pension de retraite est à charge du Trésor public, celle-ci est une
pension de retraite unique soumise à la loi du 14 avril 1965 et pour
l’établissement de laquelle les services rendus à la SNCB Holding sont
pris en compte à raison d’un soixantième, par année de service, du
traitement de référence qui sert de base au calcul de la pension. »

Au lieu de :
« Art. 2. L’article 3 de la loi du 14 avril 1965 établissant certaines

relations entre les divers régimes de pensions du secteur public, est
complété par l’alinéa suivant :

« Lorsqu’une pension unique est accordée par le Trésor public à un
ancien agent de la SNCB Holding qui ne termine pas sa carrière comme
membre du personnel de cette société, les services rendus à la SNCB
Holding sont pris en compte à raison d’un soixantième, par année de
service, du traitement de référence qui sert de base au calcul de la
pension. »

A la même page, il y a lieu de lire :
« Art. 6. L’article 3, § 1er, alinéa 1er de l’arrêté royal du 22 septem-

bre 1980 portant exécution de l’article 50, § 2, alinéa 2, de la loi du
5 août 1978 de réformes économiques et budgétaires, est remplacé par
la disposition suivante :

« Pour l’application des limitations de revenus cumulés prévues aux
articles 40 et 42 de la loi du 5 août 1978, les réductions à opérer sur les
pensions sont effectuées selon l’ordre de priorité déterminé ci-après : »
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