
FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2006/23151]N. 2006 — 4571

26 OKTOBER 2006. — Ministerieel besluit tot aanwijzing van de
hiërarchische meerderen die bij de Rijksdienst voor pensioenen
bevoegd zijn om een voorlopig voorstel tot tuchtstraf te doen

De Minister van Pensioenen,

Gelet op artikel 21, § 1, van het koninklijk besluit van 3 april 1997
houdende maatregelen met het oog op de responsabilisering van de
openbare instellingen van sociale zekerheid, met toepassing van artikel
47 van de wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale
zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke
pensioenstelsels;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het rijkspersoneel, inzonderheid op artikel 78, gewijzigd bij
de koninklijke besluiten van 15 maart 1993, 26 september 1994,
31 maart 1995, 5 september 2002 en 4 augustus 2004;

Gelet op het koninklijk besluit van 24 januari 2002 houdende
vaststelling van het statuut van het personeel van de openbare
instellingen van sociale zekerheid

Gelet op het advies van het beheerscomite van de Rijksdienst voor
pensioenen, gegeven op 28 november 2005;

Gelet op het advies van het college van de openbare instellingen van
sociale zekerheid, van 7 april 2006;

Gelet op het protocol van het Sectorcomite XX van 4 augustus 2006;

Gelet op het advies nr. 41.287/1 van de Raad van State, gegeven op
5 oktober 2006, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Besluit :

Artikel 1. De personeelsleden van de Rijksdienst voor pensioenen
die vermeld zijn in kolom 2 van de als bijlage bij dit besluit gevoegde
lijst worden aangewezen als hiërarchische meerderen bevoegd om een
voorlopig voorstel tot tuchtstraf te doen in verband met de personeels-
leden vermeld in de overeenkomstige rubriek van kolom 1.

Brussel, 26 oktober 2006.

B. TOBBACK

Bijlage bij het ministerieel besluit van 26 oktober 2006 tot aanwijzing van de hiërarchische meerderen
die bij de Rijksdienst voor pensioenen bevoegd zijn om een voorlopig voorstel tot tuchtstraf te doen

personeelslid aan wie
een tuchtstraf kan worden opgelegd

personeelsleden van de Rijksdienst voor pensioenen aangeduid als
bevoegde hiërarchische meerderen om een voorlopig voorstel tot tuchtstraf te maken

managementfunctie N-1 de administrateur-qeneraal

klasse 5 (niveau A) de administrateur-qeneraal

klasse 4 (niveau A) het hoofd van de dienst waar de ambtenaar bedoeld in kolom 1 zijn functies uitoefent, titularis
van een functie van ten minste klasse 5 of een managementfunctie

klasse 3 (niveau A) het hoofd van de dienst waar de ambtenaar bedoeld in kolom 1 zijn functies uitoefent, titularis
van een functie van ten minste klasse 4 of een managementfunctie

klassen 1 et 2 (niveau A) het hoofd van de dienst waar de ambtenaar bedoeld in kolom 1 zijn functies uitoefent, titularis
van een functie van ten minste klasse 3 of een managementfunctie

niveaus B, C en D het hoofd van de dienst waar de ambtenaar bedoeld in kolom 1 zijn functies uitoefent, titularis
van een functie van niveau A of een managementfunctie

Gezien om gevoegd te worden bij het ministerieel besluit van 26 oktober 2006 tot aanwijzing van de hiërarchische
meerderen die bij de Rijksdienst voor pensioenen bevoegd zijn om een voorlopig voorstel tot tuchtstraf te doen.

De Minister van Pensioenen,

B. TOBBACK

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2006/23151]F. 2006 — 4571

26 OCTOBRE 2006. — Arrêté ministériel désignant les supérieurs
hiérarchiques habilités à émettre une proposition provisoire de
peine disciplinaire à l’Office national des pensions

Le Ministre des Pensions,

Vu l’article 21, § 1er, de l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des
mesures en vue de la responsabilisation des institutions publiques de
sécurité sociale, en application de l’article 47 de la loi du 26 juillet 1996
portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des
régimes légaux des pensions;

Vu l’arrêté royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
l’Etat, notamment l’article 78, modifié par les arrêtés royaux des
15 mars 1993, 26 septembre 1994, 31 mars 1995, 5 septembre 2002 et
4 août 2004;

Vu l’arrêté royal du 24 janvier 2002 fixant le statut du personnel des
institutions publiques de sécurité sociale;

Vu l’avis du comité de gestion de l’Office national des pensions,
donné le 28 novembre 2005;

Vu l’avis du collège des institutions publiques de sécurité sociale,
donné le 7 avril 2006;

Vu le protocole du Comité de secteur XX, donné le 4 août 2006;

Vu l’avis n° 41.287/1 du Conseil d’Etat, donné le 5 octobre 2006, en
application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1°, des lois coordonnées sur
le Conseil d’Etat;

Arrête :

Article 1er. Les agents de l’Office national des pensions, mentionnés
dans la deuxième colonne de la liste annexée au présent arrêté, sont
désignés comme supérieurs hiérarchiques habilités à présenter une
proposition provisoire de peine disciplinaire à l’égard des agents
mentionnés dans la rubrique correspondant de la première colonne.

Bruxelles, le 26 octobre 2006.

B. TOBBACK
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Annexe à l’arrête ministériel du 26 octobre 2006 désignant
les supérieurs hiérarchiques habilités à émettre une proposition provisoire de peine disciplinaire

agent auquel une peine
disciplinaire peut être infligée

agents de l’Office national des pensions comme étant habilités en tant que
supérieurs hiérarchiques à présenter une proposition provisoire de peine disciplinaire

fonction de management N-1 l’administrateur général

classe 5 (niveau A) l’administrateur général

classe 4 (niveau A) le chef du service au sein duquel l’agent visé dans la colonne 1 exerce ses fonctions, au moins
titulaire d’une fonction de la classe 5 ou d’une fonction de management

classe 3 (niveau A) le chef du service au sein duquel l’agent visé dans la colonne 1 exerce ses fonctions, au moins
titulaire d’une fonction de la classe 4 ou d’une fonction de management

classes 1 et 2 (niveau A) le chef du service au sein duquel l’agent visé dans la colonne 1 exerce ses fonctions, au moins
titulaire d’une fonction de la classe 3 ou d’une fonction de management

niveaux B, C et D le chef du service au sein duquel l’agent visé dans la colonne 1 exerce ses fonctions, titulaire
d’une fonction de niveau A ou d’une fonction de management

Vu pour être annexé à l’arrêté ministériel du 26 octobre 2006 désignant les supérieurs hiérarchiques habilités à
émettre une proposition provisoire de peine disciplinaire.

Le Ministre des Pensions,
B. TOBBACK

OFFICIELE BERICHTEN — AVIS OFFICIELS

RAAD VAN STATE

[2006/18157]
Gemeenteraadsverkiezing te Tubeke. — Beroep

Bij de Raad van State is beroep ingesteld door de heer Langendries,
Raymond; de heer Dernies, Michel; de heer Rosenoer, Alain en
Mevr. Mohdad, Najat.

In zake : gemeenteraadsverkiezingen te Tubeke.
Eenieder kan inzage nemen van het verzoekschrift op het gemeen-

tesecretariaat te Tubeke.
(Koninklijk besluit van 15 juli 1956, artikel 5, gewijzigd bij koninklijke

besluiten van 16 september 1982 en 28 oktober 1994.)

Voor de Hoofdgriffier,
Chr. Stassart,

Hoofdsecretaris.

Belgisch Staatsblad, Leuvenseweg 40-42, 1000 Brussel. − Moniteur belge, rue de Louvain 40-42, 1000 Bruxelles.
Adviseur/Conseiller : A. VAN DAMME

CONSEIL D’ETAT

[2006/18157]
Elections communales de Tubize. — Recours

Un recours a été introduit au Conseil d’Etat par M. Langendries,
Raymond; M. Dernies, Michel; M. Rosenoer, Alain et Mme Mohdad,
Najat.

En cause : élections communales de Tubize.
Toute personne peut prendre connaissance de la requête au secréta-

riat communal de Tubize.
(Article 5 de l’arrêté royal du 15 juillet 1956, modifié par les arrêtés

royaux des 16 septembre 1982 et 28 octobre 1994.)

Pour le Greffier en chef,
Chr. Stassart,

Secrétaire en chef.
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