
VLAAMSE OVERHEID

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

[C − 2006/36699]

12 OKTOBER 2006. — Besluit van de administrateur-generaal houdende delegatie van sommige bevoegdheden
inzake zorg en gezondheid aan personeelsleden van het agentschap Zorg en Gezondheid

De administrateur-generaal,

Gelet op het kaderdecreet bestuurlijk beleid van 18 juli 2003, gewijzigd bij de decreten van 7 mei 2004 en
15 juli 2005;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 10 oktober 2003 tot regeling van de delegatie van
beslissingsbevoegdheden aan de hoofden van de intern verzelfstandigde agentschappen van de Vlaamse overheid;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 7 mei 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd
agentschap « Zorg en Gezondheid », gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 en
31 maart 2006;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 9 juni 2006 houdende regeling van het beheer en de werking van
het Vlaams Zorgfonds;

Gelet op het besluit van de administrateur-generaal van 14 juli 2006 houdende delegatie van sommige
bevoegdheden inzake zorg en gezondheid aan de afdelingshoofden van het agentschap Zorg en Gezondheid;

Overwegende dat de administrateur-generaal van het agentschap Zorg en Gezondheid voorlopig de functie van
afdelingshoofd van de Afdeling Zorgverzekering waarneemt in afwachting van de aanstelling van een afdelingshoofd;

Overwegende dat binnen de Afdeling Zorgverzekering een vlotte werking moet worden gegarandeerd,

Besluit :

Afdeling I. — Algemene bepalingen

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op het team Zorgfonds van de afdeling Zorgverzekering binnen het
agentschap Zorg en Gezondheid.

Art. 2. In dit besluit wordt verstaan onder :

1° het agentschap : het agentschap Zorg en Gezondheid;

2° het Zorgfonds : het intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Vlaams Zorgfonds;

3° de minister : het lid van de Vlaamse Regering, bevoegd voor de aangelegenheden inzake de bijstand aan
personen, vermeld in artikel 5, § 1, II, 1°, 2° en 5°, van de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der
instellingen;

4° de administrateur-generaal : het personeelslid dat belast is met de leiding van het agentschap;

5° het team : het team dat belast is met de uitvoering van de taken van het Zorgfonds;

6° de teamverantwoordelijke : het personeelslid dat belast is met de leiding van het team.

Afdeling II. — Delegatie inzake interne organisatie

Art. 3. De teamverantwoordelijke heeft delegatie om :

1° dagelijkse briefwisseling die verband houdt met het team te ondertekenen met behoud van de bijzondere
regeling die geldt voor het beantwoorden van brieven van het Rekenhof en met uitzondering van :

a) brieven, nota’s en andere documenten waarin algemene en principiële standpunten worden ingenomen;

b) brieven en nota’s die gericht zijn aan de minister of het kabinet.

2° gewone en aangetekende brieven die bestemd zijn voor het team in ontvangst te nemen;

3° uittreksels en afschriften van documenten die verband houden met de taken van het team eensluidend te
verklaren en af te leveren;

4° staten van verschuldigde sommen betreffende presentiegelden goed te keuren voor commissies, advies-,
overleg- of beroepsorganen die onder het team ressorteren;
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5° regularisatieformulieren goed te keuren inzake de standaardwerktijdregeling en dienstvrijstellingen voor de
personeelsleden van het team;

6° de voorstellen tot eervolle onderscheidingen goed te keuren;

7° het goedkeuren van facturen en prestatiestaten bij werken, leveringen en diensten;

8° de invordering en inning van niet-fiscale schuldvorderingen.

Afdeling III. — Delegatie inzake diverse aangelegenheden

Art. 4. De teamverantwoordelijke heeft voor de materies die verband houden met het team, delegatie voor :

1° het verlenen van gereglementeerde subsidies;

2° het goedkeuren van facturen en prestatiestaten bij werken, leveringen en diensten;

3° toezichts-, controle- en inspectietaken met inachtneming van artikel 3 van het besluit van de Vlaamse Regering
van 9 juni 2006.

Afdeling IV. — Slotbepalingen

Art. 5. De bij dit besluit verleende delegaties worden tevens verleend aan het personeelslid dat met de
waarneming van het ambt van de titularis is belast of dat de titularis vervangt bij tijdelijke afwezigheid of verhindering.
In geval van tijdelijke afwezigheid of verhindering plaatst het betrokken personeelslid, boven de vermelding van zijn
graad en zijn handtekening, de formule « Voor de teamverantwoordelijke, afwezig ».

Art. 6. De teamverantwoordelijke kan de gedelegeerde aangelegenheden, vermeld in artikel 3, 1° tot en met 6° van
dit besluit verder subdelegeren aan personeelsleden van het agentschap die onder zijn hiërarchisch gezag staan, tot op
het meest functionele niveau.

Elke subdelegatie, overeenkomstig het eerste lid, wordt meegedeeld aan de administrateur-generaal.

Art. 7. Over het gebruik van de verleende delegaties wordt trimestrieel gerapporteerd aan de administrateur-
generaal.

Art. 8. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 15 juli 2006.

Brussel, 12 oktober 2006.

Chr. VANDER AUWERA

Administrateur-generaal
Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid

Leidend ambtenaar Vlaams Zorgfonds

*

VLAAMSE OVERHEID

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

[C − 2006/36550]
Zorg en Gezondheid. — Verlenging van de erkenning van teams thuisverpleging

Bij besluit van de administrateur-generaal d.d. 23 augustus 2006 wordt de erkenning van het team Groep Muyters
te Geel als team voor thuisverpleging verlengd.

De erkenning geldt vanaf 1 januari 2006 tot en met 31 december 2009.

Bij besluit van de administrateur-generaal d.d. 3 augustus 2006 wordt de erkenning van het team Wit-Gele Kruis
van Oost-Vlaanderen Afdeling Merelbeke te Merelbeke als team voor thuisverpleging verlengd.

De erkenning geldt vanaf 1 juli 2006 tot en met 30 juni 2010.

Bij besluit van de administrateur-generaal d.d. 3 augustus 2006 wordt de erkenning van het team Wit-Gele Kruis
van Oost-Vlaanderen Afdeling Maldegem te Maldegem als team voor thuisverpleging verlengd.

De erkenning geldt vanaf 1 juli 2006 tot en met 30 juni 2010.
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