
Art. 13. Om welke opleiding het ook gaat, het Fonds controleert in
alle gevallen of deze opleiding de betrokkene niet blootstelt aan het
risico van de beroepsziekte dat het voorstel tot definitieve stopzetting
rechtvaardigt, zowel tijdens de duur van de opleiding als bij de afloop
van deze, in de nieuwe activiteit die uitgeoefend wordt door de
betrokkene.

Art. 14. Het Fonds neemt de kosten ten laste die verband houden
met de herscholing, namelijk :

1° de kosten van de onderzoeken ter beroeps-keuzevoorlichting;

2° de verplaatsingskosten om de herscholing te volgen.

De in aanmerking genomen afstanden zijn die welke voorkomen in
het koninklijk besluit van 15 oktober 1969 tot vaststelling der wettelijke
afstanden. De terugbetaling van de gemaakte kosten wordt beperkt tot
de gemiddelde prijs van het goedkoopste gemeenschappelijke vervoer-
middel, welk het gebruikte vervoermiddel ook is;

3° de kosten die ofwel voorzien zijn in de samenwerkingsovereen-
komst die getekend werd tussen de gewestelijke en/of gemeenschap-
pelijke dienst bevoegd voor arbeidsbemiddeling en/of beroepsoplei-
ding en het Fonds, ofwel in het contract dat gesloten werd met de
werkgever die heeft aanvaard de opleiding te geven, ofwel in het
contract dat gesloten werd met de betrokkene die een opleiding volgt in
een instelling voor beroepsonderwijs.

HOOFDSTUK V. — Slotbepalingen

Art. 15. Het koninklijk besluit van 9 maart 1965 tot vaststelling van
de regelen die in acht dienen genomen te worden bij het voorstel om de
arbeid stop te zetten, gericht tot de personen die door een beroepsziekte
aangetast of bedreigd zijn, wordt opgeheven.

Art. 16. Onze Minister bevoegd voor Sociale Zaken en Onze Minis-
ter bevoegd voor Werk zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 1 juli 2006.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
R. DEMOTTE

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2006/22658]N. 2006 — 2699

5 JULI 2006. — Ministerieel besluit tot wijziging van het ministerieel
besluit van 2 december 1982 houdende vaststelling van de pro-
grammatiecriteria voor rust- en verzorgingstehuizen en voor centra
voor dagverzorging

De Minister van Volksgezondheid,

Gelet op de wet van 27 juni 1978 tot wijziging van de wetgeving op
de ziekenhuizen en betreffende sommige andere vormen van verzor-
ging, inzonderheid op artikel 5, § 1, vervangen door het koninklijk
besluit nr. 59 van 22 juli 1982 en gewijzigd bij de wet van 25 januari 1999;

Gelet op het ministerieel besluit van 2 december 1982 houdende
vaststelling van de programmatiecriteria voor rust- en verzorgingste-
huizen en voor centra voor dagverzorging, gewijzigd door de ministe-
riële besluiten van 12 oktober 1993, 4 februari 1998, 5 juli 1999,
12 juli 2001, 18 december 2001 en 2 juni 2003;

Gelet op het protocol nr. 3, van 13 juni 2005, gesloten tussen de
federale regering en de overheden, bedoeld in de artikelen 128, 130, 135
en 138 van de Grondwet, over het te voeren ouderenzorgbeleid, in
werking getreden op 1 oktober 2005;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op
2 maart 2006;

Art. 13. Quelle que soit la formation envisagée, dans tous les cas, le
Fonds vérifie que celle-ci n’expose pas l’intéressé au risque de la
maladie professionnelle qui a justifié la proposition de cessation
définitive, tant pendant la durée de la formation qu’à l’issue de celle-ci,
dans la nouvelle activité exercée par l’intéressé.

Art. 14. Le Fonds prend en charge les frais relatifs à la réadaptation,
à savoir :

1° les coûts des examens d’orientation professionnelle;

2° les frais de déplacement exposés dans le cadre de cette réadapta-
tion.

Les distances à prendre en considération sont celles qui figurent dans
l’arrêté royal du 15 octobre 1969 fixant les distances légales. Le
remboursement des frais exposés est limité au prix moyen du transport
en commun le plus économique, quel que soit le moyen de déplace-
ment utilisé;

3° les frais prévus soit dans la convention de collaboration signée
entre les services régionaux et/ou communautaires compétents en
matière d’emploi et/ou de formation professionnelle et le Fonds, soit
dans le contrat conclu avec l’employeur qui a accepté d’assurer la
formation, soit dans le contrat conclu avec l’intéressé qui suit une
formation dans un établissement d’enseignement professionnel.

CHAPITRE V. — Dispositions finales

Art. 15. L’arrêté royal du 9 mars 1965 fixant les règles à suivre lors
de la proposition de cessation du travail à faire aux personnes atteintes
ou menacées par une maladie professionnelle, est abrogé.

Art. 16. Notre Ministre qui a les Affaires sociales dans ses attribu-
tions et Notre Ministre qui a l’Emploi dans ses attributions sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 1er juillet 2006.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires sociales,
R. DEMOTTE

Le Ministre de l’Emploi,
P. VANVELTHOVEN

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2006/22658]F. 2006 — 2699

5 JUILLET 2006. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté ministériel
du 2 décembre 1982 fixant les critères de programmation des
maisons de repos et de soins et des centres de soins de jour

Le Ministre de la Santé publique,

Vu la loi du 27 juin 1978 modifiant la législation sur les hôpitaux et
relative à certaines autres formes de dispensation de soins, notamment
l’article 5, § 1er, remplacé par l’arrêté royal n° 59 du 22 juillet 1982 et
modifié par la loi du 25 janvier 1999;

Vu l’arrêté ministériel du 2 décembre 1982 fixant les critères de
programmation des maisons de repos et de soins et des centres de soins
de jour modifié par les arrêtés ministériels des 12 octobre 1993,
4 février 1998, 5 juillet 1999, 12 juillet 2001, 18 décembre 2001 et
2 juin 2003;

Vu le protocole n° 3, du 13 juin 2005, conclu entre le gouvernement
fédéral et les autorités visées aux articles 128, 130, 135 et 138 de la
Constitution concernant la politique de la santé à mener à l’égard des
personnes âgées, entré en vigueur le 1er octobre 2005;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 2 mars 2006;
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Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting van
29 mei 2006;

Gelet op het advies nr. 39.658/3 van de Raad van State gegeven op
11 januari 2006 met toepassing van art. 84, § 1, eerste lid, 1°, van de
gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Besluit :

Artikel 1. Artikel 1 van het ministerieel besluit van 2 december 1982
houdende vaststelling van de programmatiecriteria voor rust- en
verzorgingstehuizen en voor centra voor dagverzorging, vervangen bij
het ministerieel besluit van 4 februari 1998 en gewijzigd bij de
ministeriële besluiten van 18 december 2001 en 2 juni 2003, wordt
vervangen als volgt:

« Art. 1. § 1. Het aantal RVT-bedden mag op 30 september 2005
maximum 47.903 bedden voor het Rijk bedragen.

Met ingang van respectievelijk:

— 1 oktober 2005;

— 1 oktober 2006;

mag het maximum aantal RVT-bedden voor het Rijk respectievelijk :

— 49.818 bedden;

— 52.126 bedden bedragen.

§ 2. In afwijking van het in de vorige paragraaf bepaalde maximum
aantal RVT-bedden, mag, voor zover het maximum aantal RVT-bedden
op 1 oktober 2006 (zijnde 52.126) niet wordt overschreden, het
maximum aantal RVT-bedden respectievelijk bedragen:

Met ingang van respectievelijk:

— 1 oktober 2005;

— 1 oktober 2006;

— 50.297 bedden;

— 53.181 bedden.

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 30 september 2005.

Brussel, 5 juli 2006.

R. DEMOTTE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[2006/22558]N. 2006 — 2700

7 JUNI 2006. — Besluit van het Beheerscomité tot vaststelling van het
personeelsplan van de Hulpkas voor ziekte- en invaliditeitsverze-
kering

Het Beheerscomité,

Gelet op de wet betreffende de verplichte verzekering voor genees-
kundige verzorging en uitkeringen, gecoördineerd op 14 juli 1994;

Gelet op het koninklijk besluit van 3 april 1997 houdende maatrege-
len met het oog op de responsabilisering van de openbare instellingen
van sociale zekerheid, met toepassing van artikel 47 van de wet van
26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 2003 tot goedkeuring
van de eerste bestuursovereenkomst van de Hulpkas voor ziekte- en
invaliditeitsverzekering, betreffende de vaststelling van de maatregelen
tot rangschikking van bedoelde instelling bij de openbare instellingen
van sociale zekerheid, verschenen in het Belgisch Staatsblad van
2 februari 2004;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 29 mai 2006;

Vu l’avis n° 39.658/3 du Conseil d’Etat, donné le 11 janvier 2006 en
application de l’article 84, § 1, alinéa 1er, 1°, des lois coordonnées sur le
Conseil d’Etat;

Arrête :

Article 1er. L’article 1er de l’arrêté ministériel du 2 décembre 1982
fixant les critères de programmation des maisons de repos et de soins
et des centres de soins de jour, remplacé par l’arrêté ministériel du
4 février 1998 et modifié par les arrêtés ministériels des 18 décem-
bre 2001 et 2 juin 2003, est remplacé par la disposition suivante:

« Art. 1er. § 1er. Le nombre maximum de lits MRS pour le Royaume
est fixé à 47.903 lits au 30 septembre 2005.

A partir des dates suivantes :

— 1 octobre 2005;

— 1 octobre 2006;

le nombre maximum de lits MRS pour le Royaume est fixé
respectivement à :

— 49.818 lits;

— 52.126 lits.

§ 2. Par dérogation au nombre maximum de lits MRS visé au
paragraphe précédent et pour autant que le nombre maximum de lits
MRS au 1er octobre 2006 (soit 52.126) ne soit pas dépassé, le nombre
maximum de lits MRS peut être fixé respectivement à :

A partir des dates suivantes :

— 1 octobre 2005;

— 1 octobre 2006;

— 50.297 lits;

— 53.181 lits.

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets le 30 septembre 2005.

Bruxelles, le 5 juillet 2006.

R. DEMOTTE

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[2006/22558]F. 2006 — 2700

7 JUIN 2006. — Arrêté du Comité de gestion fixant le plan du
personnel de la Caisse auxiliaire d’assurance maladie-
invalidité

Le Comité de gestion,

Vu la loi relative à l’assurance obligatoire soins de santé et indemnités
coordonnée le 14 juillet 1994;

Vu l’arrêté royal du 3 avril 1997 portant des mesures en vue de la
responsabilisation des institutions publiques de sécurité sociale, en
application de l’article 47 de la loi du 26 juillet 1996 portant
modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes
légaux des pensions;

Vu l’arrêté royal du 2 octobre 2003 portant approbation du premier
contrat d’administration de la Caisse auxiliaire d’assurance maladie-
invalidité et fixant les mesures en vue du classement de cet organisme
parmi les institutions publiques de sécurité sociale, publié au Moniteur
belge du 2 février 2004;
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