
5.B. - SECTOR VAN DE DIRECTE BELASTINGEN
1) Lijst van de geregistreerde aannemers op cassettes of diskettes
Voor meer inlichtingen kunt u zich wenden tot de centrale diensten,
Directie VI/1, Koning Albert II - laan 33 bus 25, 1030 Brussel,

tel. 02-336 25 25.
2) Forfaitaire grondslagen van aanslag directe belastingen (edi-

tie 2006)
- voor het beroep van landbouwer......................................... 6,20 EUR
- voor ieder ander beroep......................................................... 2,70 EUR
- voor het geheel van de beroepen ....................................... 26,00 EUR
3) Richtlijnen inzake verrekenprijzen voor de multinationale
ondernemingen en voor de belastingadministraties (brochure) (5)

......................................................................................................... 12,40 EUR
4) Register van de ambtsgebieden van de buitendiensten van de

Administratie van de ondernemings- en inkomensfiscaliteit en de
Administratie van de Invordering - Sector Directe Belastingen

- basiswerk (map inbegrepen) (2) ......................................... 40,00 EUR
- bijwerkingen : prijs vastgesteld bij het verschijnen ervan (2).

(1) De abonnementen worden per jaargang onderschreven. De
inschrijving op een jaarabonnement sluit elke mogelijkheid tot opzeg-
ging en terugbetaling in de loop van het jaar uit. Elke wijziging van het
leveringsadres dient onmiddellijk te worden meegedeeld.

(2) In de prijs van het in 2006 geleverde basiswerk zijn de
bijwerkingen die eventueel in 2006 verschijnen inbegrepen. Een
volledige heruitgave van een basiswerk wordt niet als een bijwerking
beschouwd. De houders van een basiswerk worden op de hoogte
gehouden van de verschijning van de bijwerkingen en volledige
heruitgaven.

(3) In de prijs van het in 2006 geleverde basiswerk zijn de
bijwerkingen die in 2006 verschijnen inbegrepen. De houders van een
in 2006 geleverd basiswerk ontvangen in januari 2007 een uitnodiging
om zich te abonneren op de bijwerkingen die in 2007 verschijnen.

(4) Het gewenste aanslagjaar vermelden.
(5) Uitgave van de Administratie van de Fiscale Zaken.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2006/22262]

Huishoudelijk reglement van de directieraad
van de Dienst voor de overzeese sociale zekerheid. — Wijziging

Artikel 1 van het huishoudelijk reglement van de directieraad van de
Dienst voor de Overzeese Sociale Zekerheid van 24 maart 2005,
bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad van 4 mei 2005, wordt als
volgt gewijzigd :

« Artikel 1. De directieraad wordt voorgezeten door de titularis van
de managementfunctie van administrateur-generaal of, bij diens afwe-
zigheid, door de titularis van de managementfunctie van adjunct-
administrateur-generaal.

De voorzitter wijst het lid van de raad aan dat hem in geval van
afwezigheid of van verhindering vervangt.

Als de raad niet over een voorzitter beschikt of indien de voorzitter
in de onmogelijkheid verkeert om een vervanger aan te duiden, wordt
de directieraad voorgezeten door :

1° het lid met de grootste klasseanciënniteit in de hoogste klasse;

2° bij gelijke klasseanciënniteit, het lid met de grootste dienstanciën-
niteit;

3° bij gelijke dienstanciënniteit, het oudste lid. »

Deze wijziging, door de directieraad goedgekeurd tijdens de verga-
dering van 9 februari 2006, treedt op die datum in werking en zal in het
Belgisch Staatsblad worden gepubliceerd.

5.B. – SECTEUR DES CONTRIBUTIONS DIRECTES
1) Liste des entrepreneurs enregistrés sous forme de cassettes ou
disquettes; pour plus d’informations, prendre contact avec les
services centraux, direction VI/1, boulevard du Roi Albert II 33,

boîte 25, 1030 Bruxelles, tél. 02-336 25 25.
2) Bases forfaitaires de taxation en matière de contributions directes

(édition 2006)
- pour la profession d’agriculteur ........................................... 6,20 EUR
- pour chacune des autres professions................................... 2,70 EUR
- pour l’ensemble des professions......................................... 26,00 EUR
3) Principes applicables en matière de prix de transfert
à l’intention des entreprises multinationales et des administrations

fiscales (brochure) (5) .................................................................. 12,40 EUR
4) Répertoire des circonscriptions des services extérieurs de l’Admi-

nistration de la Fiscalité des Entreprises et des Revenus et de
l’Administration du Recouvrement – Secteur Contributions directes

- ouvrage de base (y compris le classeur) (2) ..................... 40,00 EUR
- mises à jour : prix fixé lors de leur parution (2).

(1) Les abonnements se souscrivent par année civile. La souscription
d’un abonnement annuel exclut toute possibilité de renonciation et de
remboursement en cours d’année. Ne pas omettre de signaler immé-
diatement toute modification de l’adresse de livraison.

(2) Le prix de l’ouvrage de base livré en 2006 comprend celui des
mises à jour éventuelles à paraître en 2006. A noter que la réédition
complète d’un ouvrage n’est pas considérée comme une mise à jour. Les
détenteurs d’un ouvrage de base sont avertis de la parution des mises
à jour et des rééditions complètes.

(3) Le prix de l’ouvrage de base livré en 2006 comprend celui des
mises à jour à paraître en 2006. Les détenteurs d’un ouvrage de base
livré en 2006 reçoivent en janvier 2007 une invitation à souscrire un
abonnement aux mises à jour à paraître en 2007.

(4) Préciser le millésime de l’exercice d’imposition souhaité.
(5) Publication de l’Administration des affaires fiscales.

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2006/22262]

Règlement d’ordre intérieur du Conseil de direction
de l’Office de sécurité sociale d’outre-mer. — Modification

L’article 1er du règlement d’ordre intérieur du conseil de direction de
l’Office de sécurité sociale d’outre-mer, publié au Moniteur belge du
4 mai 2005, est modifié comme suit :

« Article 1er. La présidence du conseil de direction est assurée par le
titulaire de la fonction de management d’administrateur général ou, en
son absence, par le titulaire de la fonction de management d’adminis-
trateur général adjoint.

Le président désigne le membre du conseil qui le remplacera en cas
d’absence ou d’empêchement.

Si le conseil de direction ne dispose pas de président ou si le
président se trouve dans l’impossibilité de désigner un remplaçant, la
présidence est assurée par :

1° le membre dont l’ancienneté de classe est la plus élevée dans la
classe la plus élevée;

2° à égalité d’ancienneté de classe, le membre dont l’ancienneté de
service est la plus grande;

3° à égalité d’ancienneté de service, le membre le plus âgé. »

La présente modification, approuvée par le conseil de direction lors
de la réunion du 9 février 2006, entrera en vigueur à partir de cette date.
Elle fait l’objet d’une publication au Moniteur belge.
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