
RECHTERLIJKE MACHT

[2005/12013]
Arbeidsrechtbank te Hoei

Op 13 januari 2005 werd de heer Gilot, Jacques, rechter in sociale
zaken, als werknemer-arbeider, bij de arbeidsrechtbank te Huy, door de
eerste voorzitter van deze rechtbank aangewezen om het ambt van
plaatsvervangend magistraat uit te oefenen tot hij de leeftijd van
70 jaar heeft bereikt.

*

SELOR
SELECTIEBUREAU VAN DE FEDERALE OVERHEID

Werving. — Resultaat
[2005/200116]

Selectie van Nederlandstalige tekenaars bouw (m/v),
(niveau B) voor de Regie der Gebouwen (ANG04018)

Uitslagen

Rangschikking van de geslaagde kandidaten voor toelating tot de
stage :

1. DE BACKER, NELE, 8200 BRUGGE
2. ARICKX, JACQUES, 9000 GENT
3. TAS, SOFIE, 9400 NINOVE
4. MARCHAU, MAARTEN, 9000 GENT
5. PARMENTIER, BJORN, 8310 BRUGGE
6. CAZIER, JEROEN, 3150 HAACHT
7. VAN DOORNE, JOKE, 8730 BEERNEM

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

[C − 2005/03022]
Mededeling over de interestvoet die van toepassing is

in geval van betalingsachterstand bij handelstransacties

Overeenkomstig artikel 5, tweede lid, van de wet van 2 augus-
tus 2002 betreffende de bestrijding van de betalingsachterstand bij
handelstransacties, deelt de Minister van Financiën de interestvoet mee
die bepaald wordt volgens de methode uiteengezet in voornoemd
artikel 5, eerste lid.

Voor het eerste semester 2005 is de interestvoet die van toepassing is
in geval van betalingsachterstand bij handelstransacties : 9,5 %.

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2005/12014]

Arbeidsgerechten. — Vacante betrekking van medewerker
(man of vrouw) bij de griffie van de arbeidsrechtbank te Bergen

De kandidaten worden verzocht hun aanvraag te richten aan :
FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg, Dienst van de
inspraakorganen, Arbeidsgerechten, Ernest Blerotstraat 1, te 1070 Brus-
sel, binnen 30 dagen na de bekendmaking van dit bericht.

Voorwaarden :

1° volle achttien jaar oud zijn;

2° geslaagd zijn voor een bekwaamheidsexamen ingericht door de
procureur-generaal of door de procureur des Konings. Het bewijs
leveren van in het examen geslaagd te zijn.

POUVOIR JUDICIAIRE

[2005/12013]
Tribunal du travail de Huy

Le 13 janvier 2005, M. Gilot, Jacques, juge social au titre de travailleur
ouvrier, au tribunal du travail de Huy, a été désigné par le premier
président de ce tribunal pour exercer les fonctions de magistrat
suppléant jusqu’à ce qu’il ait atteint l’âge de 70 ans.

SELOR
BUREAU DE SELECTION DE L’ADMINISTRATION FEDERALE

Recrutement. — Résultat
[2005/200116]

Sélection comparative de dessinateurs en construction (m/f)
(niveau B), d’expression néerlandaise, pour la Régie des Bâtiments
(ANG04018). — Résultats

Classement des lauréats du concours d’admission au stage :

1. DE BACKER, NELE, 8200 BRUGGE
2. ARICKX, JACQUES, 9000 GENT
3. TAS, SOFIE, 9400 NINOVE
4. MARCHAU, MAARTEN, 9000 GENT
5. PARMENTIER, BJORN, 8310 BRUGGE
6. CAZIER, JEROEN, 3150 HAACHT
7. VAN DOORNE, JOKE, 8730 BEERNEM

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES

[C − 2005/03022]
Avis relatif au taux d’intérêt applicable en cas de retard de paiement

dans les transactions commerciales

Conformément à l’article 5, alinéa 2, de la loi du 2 août 2002
concernant la lutte contre le retard de paiement dans les transactions
commerciales, le Ministre des Finances communique le taux d’intérêt
déterminé suivant la méthode expliquée à l’alinéa 1er de l’article 5
précité.

Pour le premier semestre de 2005, le taux d’intérêt applicable en cas
de retard de paiement dans les transactions commerciales s’élève
à : 9,5 %.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2005/12014]

Juridiction du travail. — Place vacante de collaborateur
(homme ou femme) au greffe du tribunal du travail de Mons

Les candidat(e)s sont prié(e)s d’adresser leur demande à l’adresse
suivante : SPF Emploi, Travail et Concertation sociale, Service des
organes de participation, Juridiction du travail, rue Ernest Blerot, à
1070 Bruxelles, dans les trente jours qui suivent la publication du
présent avis.

Conditions :

1° être âgé(e) de dix-huit ans accomplis;

2° avoir déjà réussi un examen de capacité, organisé par le procureur
général ou par le procureur du Roi. Apporter la preuve de la réussite à
cet examen.
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