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Het bevat, naast de elementen bedoeld bij de eerste paragraaf, een nota waarin gedetailleerd wordt de
werkmethode gebezigd door de dienst, het type verleende hulp, de te ontwikkelen medewerkingen met de betrokken
instellingen en bepaald door het decreet, alsook het actieplan voor de uitvoering ervan.”

Art. 3. Er wordt een tweede alinea, luidend als volgt, gevoegd aan artikel 15 van hetzelfde besluit :

"Onverminderd de bepalingen van artikel 5 van het decreet, moet de contactdienst, om erkend te worden, één of
meer werknemers met voltijdse of deeltijdse betrekking in dienst nemen, die aan één van de volgende voorwaarden
inzake bevoegdheid voldoet(voldoen) :

1° maatschappelijk werker : titularis zijn van één van de diploma’s bedoeld bij het eerste lid, 2°
2° licentiaat : titularis zijn van één van de diploma’s bedoeld bij het eerste lid, 3°."

Art. 4. 8 1. In artikel 17, eerste lid, eerste zin, van hetzelfde besluit, worden de woorden "in artikel 8" vervangen
door de woorden "in de artikelen 8 en 8bis".

§ 2. Artikel 17, 1°, b), wordt aangevuld als volgt :

"om de toelage te kunnen genieten, moet de contactdienst minimum 70 gezinstoestanden per jaar ten laste
nemen;".

Art. 5. Er wordt een artikel 18bis, luidend als volgt, ingevoegd na artikel 18 van hetzelfde besluit :

"Binnen de perken van de beschikbare kredieten, wordt een globale toelage voor een bedrag van 50.000 euro aan
iedere erkende contactdienst toegekend.".

Art. 6. Artikel 19 van hetzelfde besluit wordt gewijzigd als volgt :
"De bij artikel 18 en artikel 18bis bedoelde toelagen dienen om al de personeels- en werkingskosten te dekken.".

Art. 7. Er wordt een artikel 21bis, luidend als volgt, ingevoegd na artikel 21 van hetzelfde besluit :
"De minister bepaalt de inrichting(en) waarin de contactdienst erkend wordt om zijn opdrachten uit te oefenen.”.

Art. 8. Artikel 25 van hetzelfde besluit wordt gewijzigd als volgt :
"De bij de artikelen 18 en 18his bedoelde toelagen moeten, minimum, verantwoord worden door 75 % aan
personeelskosten.”.

Art. 9. Inde artikelen 3, eerste paragraaf, 6°, 7°, 11°en 12°,4, 6, 8, 9, 10, 12, 17, 23, 24 van hetzelfde besluit, worden
de woorden "dienst” of "diensten” vervangen door de woorden "dienst of contactdienst” of "diensten of
contactdiensten”.

Art. 10. Het decreet van 28 april 2004 houdende wijziging van het decreet van 19 juli 2001 betreffende de sociale
hulpverlening aan de gedetineerden met het oog op hun sociale reintegratie, treedt in werking op dezelfde dag als dit
besluit.

Art. 11. De Minister tot wier bevoegdheid de sociale hulp aan de gedetineerden behoort, is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 10 juni 2004.
Vanwege de Regering van de Franse Gemeenschap :

De Minister van Hulpverlening aan de Jeugd en Gezondheid,
Mevr. N. MARECHAL

—

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANCAISE
F. 2004 — 3512 [2004/202346]

11 JUIN 2004. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise portant modification de l'arrété du
Gouvernement de la Communauté frangaise portant fixation du cadre de I’Entreprise publique des
Technologies nouvelles de I'Information et de la Communication de la Communauté francaise

Le Gouvernement de la Communauté francaise,

Vu la loi spéciale du 8 ao(t 1980 de réformes institutionnelles, notamment I’article 96 y inséré par la loi spéciale
du 8 ao(t 1988;

Vu le décret du 27 mars 2002 portant création de I’Entreprise publique des Technologies nouvelles de I'Information
et de la Communication de la Communauté frangaise, notamment I’article 13;

Vu I'arrété royal du 22 décembre 2000 fixant les principes généraux du statut administratif et pécuniaire des agents
de I’Etat applicables au personnel des Services des Gouvernements de Communauté et de Région et des Colléges de
la Commission communautaire commune et de la Commission communautaire francaise ainsi qu’aux personnes
morales de droit public qui en dépendent;

Vu I'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 3 octobre 2002 fixant le statut administratif et
pécuniaire du personnel de I’'Entreprise publique des Technologies nouvelles de I'Information et de la Communication
de la Communauté francaise;
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Vu l'arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise du 3 octobre 2002 relatif aux premiers emplois a
pourvoir au sein de I'Entreprise publique des Technologies nouvelles de I'Information et de la Communication de la
Communauté francaise;

Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 27 mai 2004,

Vu l'avis des Commissaires du Gouvernement donné le 17 mai 2004;

Vu I'avis motivé du Comité supérieur de concertation du Secteur XVII, donné le 11 juin 2004;

Sur la proposition du Ministre de la Fonction publique,

Arréte :

Article 1°". Le cadre du personnel de I’'Entreprise publique des Technologies nouvelles de I'Information et de la
Communication de la Communauté francaise est fixé comme suit :

Catégorie Nombre
Administrateur général ou administratrice générale
Fonctionnaire général 1

Directeur général adjoint ou directrice générale adjointe
Fonctionnaire général
Directeur ou directrice (1) Administratif

Attaché ou attachée ou attaché principal ou attachée principale

Administratif 7
Premier gradué ou premiére graduée

Administratif 3
Gradué ou gradué principal ou graduée ou graduée principale (1)

Administratif 10
Premier assistant ou premiére assistante

Administratif 7
Assistant ou assistant principal ou assistante ou assistante principale (1)

Administratif 15
Premier adjoint ou premiére adjointe

Technique 1
Premier adjoint ou premiére adjointe

Administratif 1

Adjoint ou adjoint principal ou adjointe ou adjointe principale (1)

Technique 2
Adjoint ou adjoint principal ou adjointe ou adjointe principale (1)

Administratif 12

(1) Application du principe de la carriére plane.

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.

Art. 3. Le Ministre de la Fonction publique est chargé de I’exécution du présent arréteé.
Bruxelles, le 11 juin 2004.

Pour le Gouvernement de la Communauté francaise :

Le Ministre de la Fonction publique,
C. DUPONT
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VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP
N. 2004 — 3512 [2004/202346]

11 JUNI 2004. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap houdende wijziging van het besluit van de
Regering van de Franse Gemeenschap tot vaststelling van de personeelsformatie van het Overheidsbedrijf voor
de Nieuwe Informatie- en Communicatietechnologieén van de Franse Gemeenschap

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 96,
ingevoegd bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988;

Gelet op het decreet van 27 maart 2002 houdende de oprichting van het Overheidsbedrijf voor de Nieuwe
Informatie- en Communicatietechnologieén van de Franse Gemeenschap, inzonderheid op artikel 13;

Gelet op het koninklijk besluit van 22 december 2000 tot bepaling van de algemene principes van het administratief
en geldelijk statuut van de rijksambtenaren die van toepassing zijn op het personeel van de diensten van de
Gemeenschaps- en Gewestregeringen en van de Colleges van de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie en van
de Franse Gemeenschapscommissie, alsook op de publiekrechtelijke rechtspersonen die ervan afhangen;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 3 oktober 2002 tot vaststelling van het
administratief en geldelijk statuut van het personeel van het Overheidsbedrijf voor de Nieuwe Informatie- en
Communicatietechnologieén van de Franse Gemeenschap;

Gelet op het besluit van de Franse Gemeenschap van 3 oktober 2002 betreffende de eerste betrekkingen die toe te
kennen zijn binnen het Overheidsbedrijf voor de Nieuwe Informatie- en Communicatietechnologieén van de Franse
Gemeenschap;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op 27 mei 2004,

Gelet op het advies van de Commissarissen van de Regering, gegeven op 17 mei 2004;

Gelet op het gemotiveerd advies van het Hoog Overlegcomité van Sector XVII, gegeven op 11 juni 2004;
Op de voordracht van de Minister van Ambtenarenzaken,

Besluit :

Artikel 1. De personeelsformatie van het Overheidsbedrijf voor de Nieuwe Informatie- en Communicatietech-
nologieén van de Franse Gemeenschap wordt als volgt vastgesteld :

Categorie Aantal
Administrateur-generaal
Ambtenaar-generaal 1
Adjunct-directeur-generaal
Ambtenaar-generaal
Directeur(1) Administratief

Attaché of eerstaanwezend attaché

Administratief 7
Eerste gegradueerde Administratief 3
Gegradueerde of eerstaanwezend gegradueerde (1)

Administratief 10
Eerste assistent Administratief 7
Assistent of eerstaanwezend assistent (1)

Administratief 15
Eerste adjunct Technisch 1
Eerste adjunct Administratief 1
Adjunct of eerstaanwezend adjunct (1)

Technisch 2
Adjunct of eerstaanwezend adjunct (1)

Administratief 12

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Art. 3. De Minister van Ambtenarenzaken is belast met de uitvoering van dit besluit.
Brussel, 11 juni 2004.
Voor de Regering van de Franse Gemeenschap :

De Minister van Ambtenarenzaken,
C. DUPONT



