
FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

[C − 2004/22245]

Weging van de managementfuncties van administrateur-generaal en
adjunct-administrateur-generaal van de openbare instellingen van
sociale zekerheid. — Bericht

Met toepassing van het Koninklijk besluit betreffende de aanduiding,
de uitoefening en de weging van de managementfuncties in de
openbare instellingen van sociale zekerheid (Belgisch Staatsblad van
16 december 2003), heeft de Ministerraad op 5 december 2003 de
weging vastgelegd van de managementfuncties van « administrateur-
generaal » en « adjunct-administrateur-generaal ».

Met toepassing van het koninklijk besluit van 11 juli 2001 betreffende
de weging van de management- en staffuncties in de federale
overheidsdiensten en tot vaststelling van hun wedde, worden de
managementfuncties, zoals gewijzigd bij koninklijk besluit van
9 maart 2004, als volgt ingedeeld :

Dénomination de l’institution Classe
« administrateur général »

Classe
« administrateur général adjoint »

Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening 7 6

Rijksinstituut voor Ziekte- en invaliditeitsverzekering 7 6

Rijksdienst voor Sociale Zekerheid 7 6

Rijksdienst voor Pensioen 7 6

Rijksdienst voor Kinderbijslag voor Werknemers 6 5

Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid 6 5

Rijksinstituut voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen 5 4

Rijksdienst voor Jaarlijkse Vakantie 4 3

Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de Provinciale en Plaatse-
lijke Overheidsdiensten

4 3

Fonds voor Arbeidsongevallen 4 3

Hulpkas voor Werkloosheidsuitkeringen 3 2

Fonds voor Beroepsziekten 3 2

Dienst voor Overzeese Sociale Zekerheid 3 2

Hulpkas voor Ziekte- en invaliditeitsverzekering 3 2

Hulp- en Voorzorgskas voor Zeevarenden 3 *

Dénomination de l’institution Classe
« administrateur général »

Classe
« administrateur général

adjoint »

Office national de l’emploi 7 6

Institut national d’assurance maladie invalidité 7 6

Office national de sécurité sociale 7 6

Office national des pensions 7 6

Office national d’allocations familiales pour travailleurs salariés 6 5

Banque-Carrefour de la sécurité sociale 6 5

Institut national d’assurances sociales pour travailleurs indépen-
dants

5 4

Office national des vacances annuelles 4 3

Office national de sécurité sociale des administrations provinciales
et locales

4 3

Fonds des accidents du travail 4 3

Caisse auxiliaire de paiement des allocations de chômage 3 2

Fonds des maladies professionnelles 3 2

Office de sécurité sociale d’outre-mer 3 2

Caisse auxiliaire d’assurance maladie invalidité 3 2

Caisse de secours et de prévoyance en faveur des marins 3 *

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

[C − 2004/22245]

Pondération des fonctions de management d’administrateur général
et d’administrateur général adjoint des institutions publiques de
sécurité sociale. — Avis

En application de l’arrêté royal du 30 novembre 2003 relatif à la
désignation, à l’exercice et à la pondération des fonctions de manage-
ment dans les institutions publiques de sécurité sociale (Moniteur belge
du 16 décembre 2003), le Conseil des Ministres a fixé le 5 décembre 2003
la pondération des fonctions de management d’″administrateur géné-
ral″ et d’″administrateur général adjoint″.

En application de l’arrêté royal du 11 juillet 2001 relatif à la
pondération des fonctions de management et d’encadrement dans les
services publics fédéraux et fixant leur traitement tel que modifié par
l’arrêté royal du 9 mars 2004, les fonctions de management sont
réparties comme suit :
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