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GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP
N. 2003 — 221 [C - 2002/35869]

24 SEPTEMBER 2001. — Besluit van de Vlaamse regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse regering van
14 juli 1998 betreffende de erkenning en subsidiéring van de centra en diensten voor het Vlaamse
minderhedenbeleid

De Vlaamse regering,

Gelet op het decreet van 28 april 1998 inzake het Vlaamse beleid ten aanzien van etnisch-culturele minderheden;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 14 juli 1998 betreffende de erkenning en subsidiéring van de
centra en diensten voor het Vlaamse minderhedenbeleid, gewijzigd bij besluit van de Vlaamse regering van 10 juli 2001;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 13 juli 2001 tot bepaling van de bevoegdheden van de leden van
de VIaamse regering;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, gegeven op 17 augustus 2001,

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, in het bijzonder op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wetten van 4 juli 1989 en 4 augustus 1996;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid,;

Overwegende dat de regelgeving met betrekking tot de centra van het Vlaamse minderhedenbeleid onverwijld
dient te worden aangepast om ook voor deze sector vanaf 1 januari 2001 de loonharmonisering toe te passen, zoals
bepaald in het Vlaams Intersectoraal Akkoord voor de Social Profitsector;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 50, § 2, van het besluit van de Vlaamse regering van 14 juli 1998 betreffende de erkenning en
subsidiéring van de centra en diensten voor het Vlaamse minderhedenbeleid wordt als volgt gewijzigd:

1° de woorden "drie categorieén” worden vervangen door de woorden "vijf categorieén”;
2° er worden een 4° en 5° toegevoegd, die luiden als volgt:

« 4° medewerker F, houder van het diploma van het lager secundair onderwijs of het diploma van de tweede graad
van het secundair onderwijs;

5° medewerker G, zonder getuigschrift- of diplomavereisten. »
Art. 2. Artikel 51 van hetzelfde besluit wordt als volgt gewijzigd:
1°in § 1, 1° worden de woorden "(barema 10/1)" geschrapt;
2°in § 1, 2° worden de woorden "(barema 22/6-23/6-24/6)" geschrapt;
3°in § 1, 3° worden de woorden "(barema 20/1)" geschrapt;
4°in 8 1, 4° worden de woorden "(barema 13/1)" geschrapt;
5°in § 1, 5° worden de woorden "(barema 11/3)" geschrapt;
6° aan § 1 worden een 6° en 7° toegevoegd, die luiden als volgt :

« 6° voor medewerkers F: loonschaal F;

7° voor medewerkers G: loonschaal G. » ;

7° aan § 3 wordt een 6° toegevoegd, die luidt als volgt:

« 6° de haard- en standplaatstoelage, zoals bepaald in bijlage Il bij dit besluit. »;
8° er wordt een § 5 toegevoegd, die luidt als volgt :

« 8§ 5. In afwijking van § 1, wordt voor de personeelsleden vanaf de leeftijd van 21 jaar een minimum jaarlijks
brutosalaris van 642 439 frank in aanmerking genomen, inclusief de haard- en standplaatstoelage. »
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Art. 3. De bijlage | van hetzelfde besluit wordt vervangen door de bijlage A bij dit besluit.

Art. 4. Aan hetzelfde besluit wordt een bijlage 11l toegevoegd, die luidt zoals de bijlage B bij dit besluit.
Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2001.

Art. 6. De Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Brussel, 24 september 2001.

De Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen,

De minister-president van de VIaamse regering,
P. DEWAEL

M. VOGELS

Bijlage A

Bijlage 1 — De loonschalen (bruto jaar- en maandbedragen op 1 januari 2001)

Loonschaal A Loonschaal B Loonschaal C Loonschaal D Loonschaal E Loonschaal F Loonschaal G

jaar maand jaar maand jaar maand jaar maand jaar maand jaar maand jaar maand
0 | 1.034.765| 86.230 | 783.746 65.312 | 662.070 55.172 | 1.219.003| 101.583 | 1.174.096| 97.841 | 620.208 51.684 | 591.290 49.274
1 | 1.065.777| 88.814 | 799.239 66.603 | 682.533 56.877 | 1.219.003| 101.583 | 1.205.108| 100.425 | 645.652 53.804 | 599.112 49.926
2 | 1.096.790| 91.399 | 814.746 67.895 | 702.997 58.583 | 1.286.097| 107.174 | 1.236.120| 103.010 | 671.095 55.924 | 606.921 50.576
3 | 1127.802| 93.983 | 830.239 69.186 | 723.460 60.288 | 1.286.097| 107.174 | 1.267.132| 105.594 | 696.540 | 58.045 | 614.743 51.228
4 | 1.127.802| 93.983 | 830.239 69.186 | 737.281 61.440 | 1.353.190| 112.765 | 1.267.132| 105.594 | 721.984 60.165 | 623.937 51.994
5 | 1.175419| 97.951 | 856.819 71.401 | 743.686 61.973 | 1.353.190| 112.765 | 1.314.737| 109.561 | 721.984 60.165 | 630.723 52.560
6 | 1175419/ 97.951 | 856.819 71.401 | 763.385 63.615 | 1.420.283| 118.356 | 1.314.737| 109.561 | 758.248 63.187 | 655.276 54.606
7 | 1.223473| 101.956 | 985.288 82.107 | 769.790 64.149 | 1.420.283| 118.356 | 1.362.354| 113.529 | 758.248 63.187 | 659.823 54.985
8 | 1.223.473| 101.956 | 985.288 82.107 | 794.513 66.209 | 1.487.389| 123.949 | 1.362.354| 113.529 | 794.513 66.209 | 686.615 57.217
9 | 1.271.564| 105.963 | 1.011.868| 84.322 | 794.513 66.209 | 1.487.389| 123.949 | 1.409.971| 117.497 | 794.513 66.209 | 688.922 57.410
10 | 1.271.564| 105.963 | 1.011.868| 84.322 | 830.778 69.231 | 1.554.482| 129.540 | 1.409.971| 117.497 | 830.778 69.231 | 717.955 59.829
11 | 1.319.643| 109.970 | 1.038.448| 86.537 | 830.778 69.231 | 1.554.482| 129.540 | 1.457.575| 121.464 | 830.778 69.231 | 718.036 59.836
12 | 1.319.643| 109.970 | 1.038.448| 86.537 | 867.041 72.253 | 1.621.576| 135.131 | 1.457.575( 121.464 | 867.041 72.253 | 749.295 62.441
13 | 1.367.735| 113.977 | 1.065.028| 88.752 | 867.041 72.253 | 1.621.576| 135.131 | 1.505.192| 125.432 | 867.041 72.253 | 749.295 62.441
14 | 1.367.735| 113.977 | 1.065.028| 88.752 | 903.306 75.275 | 1.688.669| 140.722 | 1.505.192| 125432 | 903.306 | 75.275 | 780.635 65.052
15 | 1.415.814| 117.984 | 1.091.608| 90.967 | 903.306 75.275 | 1.688.669| 140.722 | 1.552.797| 129.399 | 903.306 75.275 | 780.635 65.052
16 | 1.415.814| 117.984 | 1.183.197| 98.599 | 939.571 78.297 | 1.755.762| 146.313 | 1.552.797| 129.399 | 939.571 78.297 | 811.975 67.664
17 | 1.463.905| 121.992 | 1.210.039| 100.836 | 939.571 78.297 | 1.755.762| 146.313 | 1.600.414| 133.367 | 939.571 78.297 | 811.975 67.664
18 | 1.463.905| 121.992 | 1.247.768| 103.980 | 975.835 81.319 | 1.822.856| 151.904 | 1.600.414| 133.367 | 975.835 81.319 | 843.315 70.276
19 | 1511.984| 125.998 | 1.274.349| 106.195 | 975.835 | 81.319 | 1.822.856| 151.904 | 1.648.019| 137.334 | 975.835 | 81.319 | 843.315 | 70.276
20 | 1511.984| 125.998 | 1.274.349| 106.195 | 1.012.100( 84.341 | 1.889.949| 157.495 | 1.648.019| 137.334 | 1.012.100| 84.341 | 874.655 72.887
21| 1.560.076| 130.006 | 1.300.929| 108.410 | 1.012.100{ 84.341 | 1.889.949| 157.495 | 1.695.636| 141.303 | 1.012.100| 84.341 | 874.655 | 72.887
22 | 1560.076| 130.006 | 1.300.929| 108.410 | 1.048.365| 87.363 1.695.636( 141.303 | 1.048.365| 87.363 | 905.995 75.499
23 | 1.608.167| 134.013 | 1.327.509| 110.625 | 1.084.629 90.385 1.743.253| 145.271 | 1.084.629| 90.385 | 937.335 78.111
24 1.327.509| 110.625 | 1.120.894| 93.407 1.743.253| 145.271 | 1.120.894| 93.407 | 968.673 80.722
25 1.354.089| 112.840 1.790.857| 149.238
26 1.354.089| 112.840
27 1.380.669| 115.055

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de VIaamse regering van 24 september 2001 tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse regering van 14 juli 1998 betreffende de erkenning en subsidiéring van de centra en diensten
voor het Vlaamse minderhedenbeleid.

Brussel,24 september 2001.

De Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen,

De minister-president van de VIaamse regering,
P. DEWAEL

M. VOGELS
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Bijlage B

Bijlage I1l. — De berekening van de haard- en standplaatstoelage
(bedragen op 1 januari 2001)

Artikel 1. Ter uitvoering van artikel 51, § 3, 6° wordt het jaarlijkse bedrag van de haard- en standplaatstoelage,
afhankelijk van het brutojaarloon, vastgesteld volgens onderstaande tabel :

Brutojaarloon Haardtoelage Standplaatstoelage
tot 789.701 BEF 36.108 BEF 18.054 BEF
tot 896.141 BEF 18.054 BEF 9.027 BEF

Indien het brutojaarloon van een personeelslid het grensbedrag van 789.701 BEF respectievelijk 896.141 BEF
overschrijdt, kan zijn brutoloon, in voorkomend geval vermeerderd met de overeenstemmende haard- of standplaats-
toelage, niet minder bedragen dan het grensbedrag, vermeerderd met het bedrag van de overeenstemmende haard- of
standplaatstoelage. Ten belope van het verschil wordt de hem toegekende toelage vermeerderd of wordt hem een
gedeeltelijke toelage toegekend.

De toelage wordt berekend op het baremiek bedrag van de loonschalen, zonder rekening te houden met premies,
toeslagen, vergoedingen of andere loonsupplementen.

Art. 2. § 1. Een haardtoelage wordt toegekend aan :

1° het gehuwde personeelslid of het personeelslid dat wettelijk samenwoont, behalve wanneer de toelage aan hun
echtgenoot of echtgenote of partner wordt toegekend;

2° het alleenstaande personeelslid van wie één of meer kinderen, die recht geven op kinderbijslag, deel uitmaken
van het gezin.

Onder 'samenwonen’ wordt verstaan : het samenleven onder hetzelfde dak van twee of meerdere personen die
hun huishoudelijke aangelegenheden hoofdzakelijk gemeenschappelijk regelen, zonder graad van bloedverwantschap.
Het bewijs wordt geleverd via attestering door de gemeentelijke overheid.

§ 2. Een standplaatstoelage wordt toegekend aan de personeelsleden die geen recht hebben op een haardtoelage.
In het geval dat de twee echtgenoten of de twee of meerdere personen die samenwonen elk beantwoorden aan de
voorwaarden om de haardtoelage of de standplaatstoelage te verkrijgen, wijzen ze in onderling akkoord diegene aan
aan wie respectievelijk de haardtoelage of de standplaatstoelage zal uitbetaald worden.

Art. 3. 8 1. De haard- of standplaatstoelage wordt aan personeelsleden met onvolledige dienstprestaties
toegekend, in evenredigheid met deze prestaties.

§ 2. De haard- of standplaatstoelage wordt maandelijks betaald, samen met het loon van de maand waarvoor zij
verschuldigd is.

Wanneer zich in de loop van een maand een feit voordoet, dat het recht op de toelage wijzigt, wordt het
voordeligste stelsel voor de volledige maand toegepast.

Wanneer voor de maand geen volledig maandloon verschuldigd is, wordt de toelage betaald volgens dezelfde
voorwaarden als het loon.

§ 3. Het in aanmerking te nemen loon is dat wat zou worden toegekend indien de deeltijdse betrekking van de
werknemer een voltijdse betrekking zou zijn.

§ 4. In toepassing van voormelde beginselen, dient de haard- of standplaatsvergoeding voor de werknemers die
verschillende deeltijdse functies uitoefenen berekend te worden op het loon voor elke functie afzonderlijk, telkens om
te zetten in een voltijdse functie, om het bedrag ervan te kennen.

§ 5. De haardtoelage wordt slechts gesubsidieerd na voorlegging van een door het betrokken personeelslid
ondertekende verklaring, volgens een model dat door de administratie wordt aangereikt. Aan de overige
personeelsleden wordt de standplaatstoelage toegekend.

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Vlaamse regering van 24 september 2001 tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse regering van 14 juli 1998 betreffende de erkenning en subsidiéring van de centra en diensten
voor het Vlaamse minderhedenbeleid.

Brussel, 24 september 2001.

De minister-president van de Vlaamse regering,
P. DEWAEL

De Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen,
Mevr. M. VOGELS
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TRADUCTION
MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE
F. 2003 — 221 [C — 2002/35869]

24 SEPTEMBRE 2001. — Arrété du Gouvernement flamand modifiant I'arrété du Gouvernement flamand du
14 juillet 1998 relatif & I’agrément et au subventionnement des centres et services pour la politique flamande des
minorités

Le Gouvernement flamand,

Vu le décret du 28 avril 1998 relatif a la politique flamande a I’encontre des minorités ethnocultu-relles;

Vu I'arrété du Gouvernement flamand du 14 juillet 1998 relatif & I’agrément et au subventionnement des centres
et services pour la politique flamande des minorités, modifié par I'arrété du Gouvernement flamand du 10 juillet 2001;

Vu I'arrété du Gouvernement flamand du 13 juillet 2001 fixant les attributions des membres du Gouvernement
flamand;

Vu I'accord du Ministre flamand compétent pour le budget, donné le 17 aoQt 2001;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment I’article 3, § 1°", modifié par les lois des
4 juillet 1989 et 4 ao(t 1996;

Vu I'urgence;

Considérant que la réglementation relative aux centres pour la politique flamande des minorités doit étre adaptée
sans délai pour qu’a partir du 1° janvier 2001, I’harmonisation salariale prévue par I’Accord intersectoriel flamand
pour le secteur non marchand soit également appliquée a ce secteur;

Sur la proposition de la Ministre flamande de I’Aide sociale, de la Santé et de I’Egalité des Chances;

Apres en avoir délibére,

Arréte :

Article 1°". Larticle 50, § 2, de I'arrété du Gouvernement flamand du 14 juillet 1998 relatif a I’agrément et au
subventionnement des centres et services pour la politique flamande des minorités, est modifié comme suit :

1° les mots « trois catégories » sont remplacés par les mots « cing catégories »;
2° il est ajouté un point 4° et un point 5°, rédigés comme suit :

«4° collaborateur F, porteur du dipléme de I'enseignement secondaire primaire ou du dipldme du deuxiéme degré
de I’enseignement secondaire;

5° collaborateur G, sans exigences de certificat ou de dipléme. »
Art. 2. L'article 51 du méme arrété est modifié comme suit :
1° dans le § 1°", 1°, les mots « (baréme 10/1) « sont supprimeés;
2° dans le § 1°", 2°, les mots « baréme 22/6-23/6-24/6) » sont supprimes;
3° dans le § 1°", 3°, les mots « (baréme 20/1) » sont supprimés;
4° dans le § 1°', 4°, les mots « (baréme 13/1) » sont supprimés;
5° dans le § 1°", 5°, les mots « (bareme 11/3) » sont supprimés;
6° au § 1°, il est ajouté un point 6° et un point 7°, rédigés comme suit :
« 6° pour les collaborateurs F : échelle de traitement F;
7° pour les collaborateurs G : échelle de traitement G. »;
7° au § 3, il est ajouté un point 6°, rédigé comme suit :
« 6° I'allocation de foyer et de résidence, telle que prévue en annexe Il au présent arrété. »;
8° il est ajouté un § 5, rédigé comme suit :

« §5. Par dérogation au § 1°", un salaire brut annuel de 642 439 BEF au minimum, y comprise I’allocation de foyer
et de résidence, est pris en considération pour les membres du personnel d’au moins 21 ans. »

Art. 3. L'annexe Ire au méme arrété est remplacé par I'annexe A au présent arrété.
Art. 4. 1l est ajouté un annexe Il au méme arrété, rédigé comme I’'annexe B au présent arrété.
Art. 5. Le présent arrété produit ses effets le 1°" janvier 2001.

Art. 6. La Ministre flamande de I’Aide sociale, de la Santé et de I’'Egalité des Chances est chargée de I’exécution
du présent arréteé.

Bruxelles, le 24 septembre 2001.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
P. DEWAEL
La Ministre flamande de I’Aide sociale, de la Santé et de I’'Egalité des Chances,
M. VOGELS
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Annexe A

Annexe 1" — Les échelles de traitement
(montants annuels et mensuels bruts au 1°" janvier 2001)

Echelle A Echelle B Echelle C Echelle D Echelle E Echelle F Echelle G

année mois année mois année mois année mois année mois année mois année mois
0 | 1.034.765| 86.230 | 783.746 65.312 | 662.070 55172 | 1.219.003| 101.583 | 1.174.096| 97.841 | 620.208 51.684 | 591.290 49.274
1 | 1.065.777| 88.814 | 799.239 | 66.603 | 682.533 | 56.877 | 1.219.003| 101.583 | 1.205.108| 100.425 | 645.652 | 53.804 | 599.112 | 49.926
2 | 1.096.790| 91.399 | 814.746 67.895 | 702.997 58.583 | 1.286.097| 107.174 | 1.236.120( 103.010 | 671.095 55.924 | 606.921 50.576
3 | 1.127.802| 93.983 | 830.239 69.186 | 723.460 60.288 | 1.286.097| 107.174 | 1.267.132| 105594 | 696.540 58.045 | 614.743 51.228
4 | 1127.802| 93.983 | 830.239 69.186 | 737.281 61.440 | 1.353.190| 112.765 | 1.267.132| 105.594 | 721.984 60.165 | 623.937 51.994
5 | 1.175419| 97.951 | 856.819 71.401 | 743.686 61.973 | 1.353.190| 112.765 | 1.314.737| 109.561 | 721.984 60.165 | 630.723 52.560
6 | 1.175419| 97.951 | 856.819 71.401 | 763.385 63.615 | 1.420.283| 118.356 | 1.314.737| 109.561 | 758.248 63.187 | 655.276 54.606
7 | 1.223473| 101.956 | 985.288 82.107 | 769.790 64.149 | 1.420.283| 118.356 | 1.362.354| 113.529 | 758.248 63.187 | 659.823 54.985
8 | 1.223.473| 101.956 | 985.288 82.107 | 794.513 66.209 | 1.487.389| 123.949 | 1.362.354| 113.529 | 794.513 66.209 | 686.615 57.217
9 | 1.271564| 105963 | 1.011.868| 84.322 | 794513 | 66.209 | 1487.389| 123.949 | 1.409.971| 117.497 | 794513 | 66.209 | 688.922 | 57.410
10 | 1.271.564| 105963 | 1.011.868| 84.322 | 830.778 69.231 | 1.554.482| 129.540 | 1.409.971| 117.497 | 830.778 69.231 | 717.955 59.829
11 | 1.319.643| 109.970 | 1.038.448 86.537 | 830.778 69.231 | 1.554.482| 129.540 | 1.457.575( 121.464 | 830.778 69.231 | 718.036 59.836
12 | 1.319.643| 109.970 | 1.038.448 86.537 | 867.041 72.253 | 1.621.576| 135.131 | 1.457.575( 121.464 | 867.041 72.253 | 749.295 62.441
13| 1.367.735| 113.977 | 1.065.028 88.752 | 867.041 72.253 | 1.621.576| 135.131 | 1.505.192| 125.432 | 867.041 72.253 | 749.295 62.441
14 | 1.367.735| 113.977 | 1.065.028 88.752 | 903.306 75.275 | 1.688.669| 140.722 | 1.505.192| 125.432 | 903.306 75.275 | 780.635 65.052
15| 1415814 117.984 | 1.091.608( 90.967 | 903.306 75.275 | 1.688.669| 140.722 | 1.552.797| 129.399 | 903.306 75.275 | 780.635 65.052
16 | 1.415.814| 117.984 | 1.183.197( 98599 | 939.571 78.297 | 1.755.762| 146.313 | 1.552.797| 129.399 | 939.571 78.297 | 811.975 67.664
17 | 1.463.905| 121.992 | 1.210.039| 100.836 | 939.571 78.297 | 1.755.762| 146.313 | 1.600.414| 133.367 | 939.571 78.297 | 811.975 67.664
18 | 1.463.905| 121.992 | 1.247.768| 103.980 | 975.835 | 81.319 | 1.822.856| 151.904 | 1.600.414| 133.367 | 975.835 | 81.319 | 843315 | 70.276
19 | 1511.984| 125998 | 1.274.349( 106.195 | 975.835 81.319 | 1.822.856| 151.904 | 1.648.019| 137.334 | 975.835 81.319 | 843.315 70.276
20 | 1511.984| 125998 | 1.274.349| 106.195 | 1.012.100| 84.341 | 1.889.949| 157.495 | 1.648.019| 137.334 | 1.012.100| 84.341 | 874.655 72.887
21| 1.560.076| 130.006 | 1.300.929| 108.410 | 1.012.100| 84.341 | 1.889.949| 157.495 | 1.695.636| 141.303 | 1.012.100| 84.341 | 874.655 72.887
22 | 1.560.076| 130.006 | 1.300.929| 108.410 | 1.048.365| 87.363 1.695.636| 141.303 | 1.048.365| 87.363 | 905.995 | 75.499
23 | 1.608.167| 134.013 | 1.327.509| 110.625 | 1.084.629| 90.385 1743253 145271 | 1.084.629| 90.385 | 937.335 78.111
24 1.327.509| 110.625 | 1.120.894| 93.407 1743253 145271 | 1.120.894| 93.407 | 968.673 80.722
25 1.354.089| 112.840 1.790.857| 149.238
26 1.354.089| 112.840
27 1.380.669| 115.055

Vu pour étre annexé a l'arrété du Gouvernement flamand du 24 septembre 2001 modifiant I'arrété du
Gouvernement flamand du 14 juillet 1998 relatif a I'agrément et au subventionnement des centres et services pour la
politique flamande des minorités.

Bruxelles, le 24 septembre 2001.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,

P. DEWAEL

La Ministre flamande de I’Aide sociale, de la Santé et de I’Egalité des Chances,

M. VOGELS
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Annexe B

Annexe Ill. — Le calcul de I'allocation de foyer et de résidence
(montants au 1°" janvier 2001)

Article 1°". En exécution de I'article 51, § 3, 6°, le montant annuel de I’allocation de foyer et de résidence est fixé,
en fonction du traitement annuel brut, suivant le tableau ci-apres :

Traitement annuel brut Allocation de foyer Allocation de résidence
jusqu’a 789.701 francs 36.108 francs 18.054 francs
jusqu’a 896.141 francs 18.054 francs 9.027 francs

Si le traitement annuel brut d’'un membre du personnel dépasse le plafond de 789.701 francs, respectivement
896.141 francs, son traitement brut peut, le cas échéant majoré par I’allocation de foyer ou de résidence correspondante,
ne pas étre inférieur au montant limite majoré du montant de I’allocation de foyer ou de résidence correspondante. A
concurrence de la différence, I'allocation qui lui est octroyée est majorée ou une allocation partielle lui est accordée.

L'allocation est calculée sur le montant barémique des échelles de traitement, sans tenir compte des primes,
suppléments, indemnités ou autres suppléments salariaux.

Art. 2. § 1°". Une allocation de foyer est octroyée :

1° au membre du personnel marié ou cohabitant légalement, sauf lorsque I’allocation est octroyée a son époux,
épouse ou partenaire;

2° le membre du personnel isolé dont un ou plusieurs enfants donnant droit aux allocations familiales, font partie
du ménage.

Par « cohabitant », on entend : deux personnes sans lien de parenté qui habitent sous le méme toit et reglent
ensemble les principales questions ménageres. La preuve est délivrée par attestation de I’'administration communale.

§ 2. Une allocation de résidence est octroyée aux membres du personnel qui n’obtiennent pas d’allocation de foyer.
Au cas ou les deux époux ou les deux ou plusieurs personnes cohabitant Iégalement répondraient chacune aux
conditions d’obtention d’une allocation de foyer ou de résidence, ils peuvent décider de commun accord qui sera le
bénéficiaire respectivement de I’allocation de foyer ou de I'allocation de résidence.

Art. 3. §1°". L’allocation de foyer ou de résidence est octroyée aux membres du personnel dont les prestations de
travail sont incomplétes, au prorata de ces derniéres.

§ 2. L’allocation de foyer ou de résidence est payée mensuellement en méme temps que le traitement du mois
auquel elle se rapporte.

Lorsqu’un fait modifiant le droit & I’allocation se présente au cours du mois, le régime le plus avantageux sera
appliqué pour tout le mois.

Lorsque seulement un traitement mensuel partiel est dd, I’allocation est octroyée aux mémes conditions que celles
applicables au traitement.

§ 3. Le traitement & prendre en compte est le traitement qui serait octroyé si I’emploi a temps partiel du travailleur
était un emploi a temps plein.

§ 4. En exécution des principes précités, I'allocation de foyer ou de résidence pour les membres du personnel qui
exercent plusieurs fonctions a temps partiel doit étre calculée sur la base du traitement pour chaque fonction séparée,
a convertir chaque fois en une fonction & temps plein, afin de connaitre son montant.

§ 5. L’allocation de foyer n’est subventionnée que sur production d’une déclaration signée par le membre du
personnel concerné, suivant le modele fourni par I'administration. Aux autres membres du personnel est octroyée
I’allocation de résidence.

Vu pour étre annexé a l'arrété du Gouvernement flamand du 24 septembre 2001 modifiant I'arrété du
Gouvernement flamand du 14 juillet 1998 relatif & I’'agrément et au subventionnement des centres et services pour la
politique flamande des minorités.

Bruxelles, le 24 septembre 2001.

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
P. DEWAEL

La Ministre flamande de I’Aide sociale, de la Santé et de I’'Egalité des Chances,
M. VOGELS



