
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

Departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur

[C − 2002/35604]
26 MAART 2002. — Ministerieel besluit houdende de toekenningsvoorwaarden en de procedure betreffende de

subsidieverlening voor experimentele projecten in het kader van het Vlaamse minderhedenbeleid 2002

De Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen,

Gelet op het decreet van 28 april 1998 inzake het Vlaamse beleid ten aanzien van etnisch-culturele minderheden,
inzonderheid op artikel 43;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 14 juli 1998 betreffende de erkenning en de subsidiëring van de
centra en diensten voor het Vlaamse minderhedenbeleid, gewijzigd door de besluiten van de Vlaamse regering van
10 juli, 24 september en 14 december 2001, inzonderheid op artikel 68;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 13 juli 2001 tot bepaling van de bevoegdheden van de leden van
de Vlaamse regering;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op 11 maart 2002;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,

vervangen bij de wet van 4 juli 1989 en gewijzigd bij de wet van 4 augustus 1996;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat het besluit van de Vlaamse regering van 14 juli 1998 betreffende de erkenning en de subsidiëring

van de centra en diensten voor het Vlaamse minderhedenbeleid in werking is getreden op 1 juli 1998; dat de
voorwaarden voor de toekenning van deze projectsubsidie en de aanvraagprocedure worden vernieuwd, om
vanaf 2002 de subsidiëring van experimentele, aanvullende of vernieuwende projecten voor het Vlaamse minder-
hedenbeleid mogelijk te maken,

Besluit :

HOOFDSTUK I. — Algemene bepalingen

Artikel 1. In dit besluit wordt verstaan onder :

1° de minister : het lid van de Vlaamse regering, bevoegd voor de bijstand aan personen;

2° administratie : de administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn van het departement Welzijn, Volksgezond-
heid en Cultuur van het ministerie van de Vlaamse Gemeenschap;

3° decreet : het decreet van 28 april 1998 inzake het Vlaamse beleid ten aanzien van etnisch-culturele minderheden;

4° besluit van de Vlaamse regering : het besluit van de Vlaamse regering van 14 juli 1998 betreffende de erkenning
en subsidiëring van de centra en diensten voor het Vlaamse minderhedenbeleid, gewijzigd door de besluiten van de
Vlaamse regering van 10 juli, 24 september en 14 december 2001;

5° project : een project als bedoeld in artikel 43 van het decreet van 28 april 1998 inzake het Vlaamse beleid ten
aanzien van etnisch-culturele minderheden;

6° forum : het forum van organisaties van etnisch-culturele minderheden, bedoeld in artikel 9 van het decreet van
28 april 1998;

7° Intercultureel Centrum voor Migranten : zoals bedoeld in artikel 11, 10° van het besluit van de Vlaamse regering
van 29 juni 1999 houdende de erkenning en subsidiëring van het forum van organisaties van etnisch-culturele
minderheden;

8° landelijke verenigingen van migranten : verenigingen die erkend zijn in toepassing van artikel 32 van het decreet
van 19 april 1995 houdende een subsidiëring voor verenigingen voor volksontwikkeling;

9° lokale verenigingen van migranten : verenigingen die voldoen aan de bepalingen van artikel 33 van het decreet
van 19 april 1995 houdende een subsidiëring voor verenigingen voor volksontwikkeling;

10° vereniging van woonwagenbewoners : een vereniging van personen als bedoeld in artikel 2, 3° van het decreet
van 28 april 1998;

11° welzijnssector : een aangelegenheid als bedoeld in artikel 5, § 1, II, 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7° van de bijzondere wet
van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;

12° gezondheidssector : een aangelegenheid als bedoeld in artikel 5, § 1, I, 1° en 2° van de bijzondere wet van
8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen.

HOOFDSTUK II. — Toekenningsvoorwaarden

Art. 2. Onder voorbehoud van de toepassing van artikel 68, derde lid, van het besluit van de Vlaamse regering
moeten projecten voldoen aan de bepalingen van dit hoofdstuk als ze in 2002 voor een subsidie in aanmerking willen
komen.

Art. 3. § 1. De subsidies zijn bedoeld om projecten met een experimenteel, aanvullend en/of vernieuwend
karakter, die beantwoorden aan maatschappelijk relevante behoeften en problemen en die vooralsnog niet kunnen
worden opgenomen door de reguliere sector, tijdelijk te ondersteunen op het vlak van personeels- en werkingskosten
die inherent zijn aan de realisatie van het project.
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§ 2. De projecten zijn vernieuwend qua doelgroep, processen en methodieken en beogen resultaten waarbij de
vertaling ervan naar heel de sector concreet wordt omschreven. De resultaten van deze projecten moeten, op
voorwaarde van een positieve evaluatie inzake efficiëntie en effectiviteit, op termijn implementeerbaar worden in het
reguliere beleid.

Art. 4. De projecten moeten passen in het kader van de doelstellingen van het strategisch plan voor het Vlaamse
beleid ten aanzien van etnisch-culturele minderheden.

Art. 5. De projecten moeten betrekking hebben op de stimulering en de ondersteuning van de interculturalisering
van de zorg binnen het domein van de welzijns- en gezondheidssector.

Art. 6. Bij de beoordeling wordt de voorkeur gegeven aan projecten die betrekking hebben op de volgende
thema’s :

1° het ontwikkelen van vernieuwende initiatieven en methodieken rond gezinsondersteuning die specifiek gericht
zijn op etnisch-culturele minderheden;

2° het ontwikkelen van initiatieven en methodieken rond de toegankelijkheid en kwaliteit van de jeugd-
hulpverlening ten aanzien van etnisch-culturele minderheden;

3° het ontwikkelen van initiatieven en methodieken in het kader van het ouderenbeleid voor etnisch-culturele
minderheden;

4° het ontwikkelen van initiatieven en methodieken rond de toegankelijkheid en de kwaliteit van de geestelijke
gezondheidszorg voor etnisch-culturele minderheden.

Art. 7. § 1. Volgende organisaties kunnen een aanvraag indienen :

1° landelijke verenigingen van migranten;

2° lokale verenigingen van migranten, die een vereniging zonder winstoogmerk zijn;

3° verenigingen van woonwagenbewoners, die een vereniging zonder winstoogmerk zijn;

4° het Intercultureel Centrum voor Migranten, onder de voorwaarde vermeld in § 2;

5° het Forum, onder de voorwaarde vermeld in § 3.

§ 2. Het Intercultureel Centrum voor Migranten kan een project indienen voor het Forum, dat het project uitvoert,
als de projectaanvraag een samenwerkingsakkoord bevat tussen het Intercultureel Centrum voor Migranten en het
Forum en als het Intercultureel Centrum voor Migranten de eindverantwoordelijkheid voor het project draagt.

§ 3. Het Forum kan zelf een project indienen als het vóór 1 mei 2002 het statuut van vereniging zonder
winstoogmerk verwerft.

Art. 8. § 1. Als een lokale vereniging van migranten een project indient, dan moet dat project ontwikkeld worden
in samenspraak met een landelijke vereniging van migranten of met het Forum. De projectaanvraag moet dan een
samenwerkingsakkoord bevatten tussen de lokale vereniging van migranten en de landelijke vereniging of het Forum.

§ 2. Als een vereniging van woonwagenbewoners een project indient, dan moet dat project ontwikkeld worden in
samenspraak met het Forum. De projectaanvraag moet dan een samenwerkingsakkoord bevatten tussen de vereniging
van woonwagenbewoners en het Forum.

HOOFDSTUK III. — Procedure

Art. 9. Met toepassing van de bepalingen van artikel 68 van het besluit van de Vlaamse regering is de aanvraag
voor een projectsubsidie ontvankelijk, als de aanvraag wordt ingediend bij de administratie met een aangetekende brief
uiterlijk op 1 juni 2002 en als de aanvraag is opgemaakt volgens een standaarddocument van de administratie dat als
bijlage bij dit besluit is opgenomen. De aanvraag bevat een projectomschrijving en een begroting. Daarnaast moet de
aanvraag een verklaring bevatten over de wijze waarop de samenwerking verloopt met de reguliere welzijns- of
gezondheidssector voor de realisatie van het project.

Art. 10. Onvolledig ingevulde aanvragen, aanvragen waarin de bijlagen ontbreken of die te laat worden
ingestuurd (poststempeldatum geldt als bewijs) zijn niet ontvankelijk. Deze aanvragen worden uiterlijk dertig dagen
na ontvangst door de administratie teruggezonden aan de aanvrager met vermelding van de reden waarom de
aanvraag niet in behandeling wordt genomen.

Art. 11. De projecten worden beoordeeld door de administratie en op basis van het advies van de administratie
beslist de minister over de effectieve toewijzing vóór 15 juli 2002.

Art. 12. Een goedgekeurd project vangt op zijn vroegst aan op 16 juli 2002 en eindigt uiterlijk op 31 oktober 2003.

Art. 13. Als een aanvrager meerdere projecten indient, dan moet hij prioriteiten stellen en een rangorde van de
projecten bepalen.

Art. 14. Lastens afdeling 1, programma 41.7, basisallocatie 34.03 van de algemene uitgavenbegroting van de
Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 2002 wordt een bedrag van 435.000 euro voorzien voor de besteding van
deze projecten.

Art. 15. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 maart 2002.

Brussel, 26 maart 2002.

De Vlaamse minister van Welzijn, Gezondheid en Gelijke Kansen,
M. VOGELS
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MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

Departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur

Administratie voor Gezin en Maatschappelijk Welzijn

Afdeling Algemeen Welzijnsbeleid

Markiesstraat 1, 1000 Brussel

tel. 02-553 33 85 of 02-553 33 56 — fax 02-553 33 60

Aanvraag experimentele projectsubsidies minderhedenbeleid 2002

Vóór 1 juni 2002 in tweevoud in te dienen bij bovenstaande administratie

1. Identificatiegegevens

Officiële naam van de vereniging : ..................................................................................................................................................................................................

Juridisch statuut (V.Z.W.) : .................................................................................................................................................................................................................

Volledig adres : straat ..................................................................................................... nr. : .....................................................................................................

Postnummer : ........................................................................................ Gemeente ........................................................................................

Telefoonnummer : ....../................................................................................................. Fax : ....../.................................................................................................

E-mailadres : ........................................................................................................................................................................................................................................

Contactpersoon : .................................................................................................................................................................................................................................

Telefoonnummer contactpersoon te bereiken tijdens de kantooruren : ....../ ...........................................................................................................................

Bankrekeningnummer (+ begunstigde) : ........................................................................................................................................................................................
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2. Identificatie van het project

Titel van het project : ..........................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

Beleidsdomein : interculturalisering van de zorg binnen het domein van de welzijns- en gezondheidszorg

Kruis aan wat van toepassing is :

O initiatieven en methodieken gezinsondersteuning

O initiatieven en methodieken rond toegankelijkheid en kwaliteit van de jeugdhulpverlening

O initiatieven en methodieken in het kader van het ouderenbeleid

O initiatieven en methodieken rond de toegankelijkheid en kwaliteit van de geestelijke gezondheidszorg

Beoogde doelgroep (onder meer : omschrijving, leeftijd, aantal,...)

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

Duur van het project (geef begin- en einddatum) : (bij voorkeur van 1 september 2002 tot 31 augustus 2003)

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

Bedrag in EURO :

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................
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Doelstelling van het project : welke effecten wil u bereiken voor de doelgroep met dit project ?
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
Beschrijving van het project : met welke middelen, methoden of activiteiten gaat u deze projectdoelstellingen verwezenlijken ?
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
Situering van het project binnen de doelstellingen van het Vlaams minderhedenbeleid en motivering van de projectbijdrage :
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................
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3. Identificatie van de organisatie

Korte historiek :

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

Algemene werking :

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

Overzicht van de erkenningen en (te verwachten) subsidiëringen van de organisatie

Subsidiërende instantie Reden van de subsidiëring
(i.k.v. erkenning, project,…)

Bedrag Voltijds equivalenten die worden
tewerkgesteld
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4. Beoogde resultaten van het project

Geef zoveel mogelijk concrete resultaten op die u wil bereiken. Vermeld zoveel mogelijk cijfermateriaal. Indien u geen cijfermateriaal kan geven,
noch van de huidige toestand, noch van de vooropgestelde resultaten, geef dan daarvoor een verantwoording.

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

4.2. Geef de criteria op die tijdens en na het uitvoeringsproces zullen kunnen worden gehanteerd om te beoordelen in welke mate de activiteit
gerealiseerd wordt :

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................
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5. Detaillering gevraagd subsidiebedrag

Geef hieronder op waarvoor het in 2 gevraagde subsidiebedrag precies zal worden aangewend.

5.1. Opgave en verantwoording van het strikt noodzakelijk personeel m.b.t. het project, de gevraagde kwalificatievereisten en de respectievelijke
kostprijs.

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

5.2. Opgave en verantwoording van de noodzakelijke werkingsmiddelen :

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................
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6. FINANCIERING VAN HET PROJECT DOOR ANDERE INSTANTIES

6.1. Is er voor het project een financiële tegemoetkoming aangevraagd bij andere instanties ?

O Ja O Neen

Zo ja, bij welke instantie en voor welk bedrag :

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

6.2. Is er voor het project een financiële tegemoetkoming verkregen bij andere instanties ?

O Ja O Neen

Zo ja, bij welke instantie en voor welk bedrag ?

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

6.3. Indien het toegekende subsidiebedrag niet overeenkomt met het gevraagde subsidiebedrag, dient er opnieuw onderhandeld te worden met
uw organisatie ?

O Ja O Neen
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7. De wijze van samenwerking met andere diensten en instellingen : (welke en waarvoor ?) in ieder geval zoals bedoeld in het ministerieel
besluit artikel 9 nl. met één of meerdere voorzieningen uit de reguliere welzijns- en gezondheidszorg.
De samenwerking met een landelijke vereniging of het Forum, zoals bedoeld in artikel 8, moet bepaald worden in een samenwerkingsakkoord.

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................
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8. Bijlagen

Deze bijlagen zijn belangrijk voor uw aanvraag. Aanvragen waar documenten ontbreken komen niet in aanmerking. Achteraf verstuurde
documenten worden evenmin aanvaard.

1. Documenten i.v.m. het v.z.w.-statuut : een kopie van de in het Belgisch Staatsblad gepubliceerde statuten.

2. Begroting 2002 : deze begroting dient een raming te bevatten van alle inkomsten en uitgaven die betrekking hebben op de realisatie van het
ingediende project.

3. De organisaties die in 2001 een experimentele projectsubsidie – minderheden ontvingen, dienen een tussentijds activiteitenverslag over de
subsidiëring van het vorig begrotingsjaar (m.n. 2001) toe te voegen aan de huidige aanvraag.

4. Resultatenrekening over het laatste boekingsjaar. Deze resultatenrekening mag worden opgesteld in de vorm die gebruikelijk is bij het type
boekhouding dat door de aanvrager van de subsidie wordt gevoerd.

5. Samenwerkingsakkoord(en) (met een landelijke vereniging van migranten of het Forum).

9. Belangrijk

◆ Verstuur uw aanvraag aangetekend, teneinde discussies te vermijden (laatste postdatum die wordt aanvaard is 1 juni 2002)

◆ Vermeld geen twee projecten op hetzelfde formulier. Deze aanvragen worden NIET aanvaard.

◆ Verzend geen twee projecten onder eenzelfde briefomslag. Deze projecten worden NIET aanvaard.

◆ Enkel VOLLEDIGE aanvragen komen in aanmerking. Zij dienen te gebeuren volgens het gestandaardiseerd model van de administratie.

◆ Een kopie van deze aanvraag moet ter informatie ook worden verstuurd naar de integratiedienst van uw gemeente of het integratiecentrum
indien er geen integratiedienst is.

Naam, adres en contactpersoon van de integratiedienst/integratiecentrum :

............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................................................................

◆ Voor verdere informatie voor de opmaak van uw aanvraag kan u steeds contact opnemen met : Greet Roels (tel. 02- 553 33 85 of e-mail
greta.roels@wvc.vlaanderen.be of Christine Debaene (tel. 02-553 33 56 of e-mail christine.debaene@wvc.vlaanderen.be)
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MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

Departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur

Administratie voor Gezin en Maatschappelijk Welzijn

Afdeling Algemeen Welzijnsbeleid

Markiesstraat 1 - 3e verdieping

1000 Brussel

Tel. 02-553 33 85 of 02-553 33 56

EXPERIMENTELE PROJECTSUBSIDIES 2002

BEGROTING

Naam van de vereniging : .........................................................................................................................................................................................................

Adres : ...........................................................................................................................................................................................................................................

Telefoonnummer : .......................................................................................................................................................................................................................

Contactpersoon : ..........................................................................................................................................................................................................................

Rekeningnummer : ......................................................................................................................................................................................................................
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KOSTENREKENING (1)

Diensten en diverse goederen

Huisvestingskosten (huur, huurlasten, erfpachten…)

Leveringen energie, brandstof, water

Algemene Kosten (vervoerskosten, verzekeringen,opleiding,,,)

Administratie :

Kantoorkosten

Aankoop kantoorbenodigdheden

Onderhoud/herstellingen kantoormateriaal

Verzendingskosten

Telefoon, telegram, telex, fax

administratie subtotaal

Specifieke projectkosten

Documentatie en abonnementen

Publiciteit, advertenties en eigen publicaties

specifieke projectkosten subtotaal

Pedagogische en socio-culturele activiteiten, ontspanning

Totaal

Bezoldigingen en sociale lasten

Bezoldigingen en rechtstreekse sociale voordelen

Andere personeelskosten

Vergoedingen (aan vrijwilligers, externe medewerkers, anderen…)

Sociaal secretariaat, weddecentrale

Totaal
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Afschrijvingen en waardeverminderingen

Andere werkingskosten

Financiële kosten(bankkosten, kosten van schulden…)

Uitzonderlijke kosten

ALGEMEEN TOTAAL VAN UITGAVEN

(1) Alle bedragen in EURO vermelden.

OPBRENGSTENREKENING

Subsidies

Administratie Gezin en Maatschappelijk Welzijn

Administratie Gezondheidszorg

Administratie Cultuur

Administratie Werkgelegenheid

Departement Onderwijs

Andere departementen/administraties van de Vlaamse Gemeenschap

Vlaamse openbare instellingen (VFSIPH...)

Andere ministeries (federale regering)

Provincie

Gemeente/O.C.M.W.

Sociaal Impulsfonds

Europese Unie/ESF

Andere subsidies (te specifiëren)

Totaal

Diverse werkingsopbrengsten

..........................................................................................................................................................................................

Financiële opbrengsten

..........................................................................................................................................................................................

Uitzonderlijke opbrengsten (te specifiëren)

ALGEMEEN TOTAAL VAN DE INKOMSTEN

Datum, naam en handtekening van de verantwoordelijke
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