
MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

[2001/13260]N. 2002 — 186
4 DECEMBER 2001. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de

aanvullende personeelsformatie bij de personeelsformatie van de
Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening tot uitvoering van de over-
gangsbepalingen van de wet van 20 februari 1990 betreffende het
personeel van de overheidsbesturen en van sommige instellingen
van openbaar nut

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 20 februari 1990 betreffende het personeel van de
overheidsbesturen en van sommige instellingen van openbaar nut,
inzonderheid op artikel 19, ingevoegd bij de wet van 20 mei 1997,
vervangen door de wet van 22 maart 1999 en gewijzigd bij wet van
26 maart 2001;

Gelet op het koninklijk besluit van 13 juni 1999 tot vaststelling van de
personeelsformatie van de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening;

Gelet op het gemotiveerd advies van het Tussenoverlegcomité van
6 maart 2001;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van 5 april 2001;
Gelet op het advies van de afgevaardigde van de Minister van

Financiën van 21 mei 2001;
Gelet op de akkoordbevinding van Onze Minister van Begroting,

gegeven op 4 oktober 2001;
Gelet op de akkoordbevinding van Onze Minister van Ambtenaren-

zaken, gegeven op 13 september 2001;
Op de voordracht van Onze Minister van Werkgelegenheid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De aanvullende personeelsformatie van de Rijksdienst
voor Arbeidsvoorziening wordt als volgt vastgesteld :

Niveau 3

Klerk ..................................................................................................... 115

Niveau 4

Beambte ................................................................................................ 109

Art. 2. § 1. De betrekkingen die opgenomen zijn in dit besluit
kunnen slechts worden bekleed door de personeelsleden bedoeld in
artikel 19 van de wet van 20 februari 1990 betreffende het personeel van
overheidsbesturen en van sommige instellingen van openbaar nut.

§ 2. Zij worden afgeschaft bij het vertrek van hun titularis.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurend welke het in het Belgisch Staatsblad wordt
bekendgemaakt.

Art. 4. Onze Minister van Werkgelegenheid is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 4 december 2001.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werkgelegenheid
Mevr. L. ONKELINX

c

[C − 2001/13258]N. 2002 — 187
7 JANUARI 2002. — Koninklijk besluit tot vaststelling, voor de

ondernemingen die onder het Paritair Subcomité voor de cement-
agglomeraten ressorteren, van de voorwaarden waaronder het
gebrek aan werk wegens economische oorzaken de uitvoering van
de arbeidsovereenkomst voor werklieden schorst (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkom-
sten, inzonderheid op artikel 51, § 1, gewijzigd bij de wetten van
26 juni 1992 en 26 maart 1999, en bij het koninklijk besluit nr. 254 van
31 december 1983;

Gelet op het advies van het Paritair Subcomité voor de cementagglo-
meraten;

MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL

[2001/13260]F. 2002 — 186
4 DECEMBRE 2001. — Arrêté royal fixant le cadre organique de

complément au cadre organique de l’Office national de l’Emploi
pour exécution des mesures transitoires de la loi du 20 février 1990
relative aux agents des administrations et de certains organismes
d’intérêt public

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 20 février 1990 relative aux agents des administrations et
de certains organismes d’intérêt public, notamment l’article 19 inséré
par la loi du 20 mai 1997, remplacé par la loi du 22 mars 1999 et modifié
par la loi du 26 mars 2001;

Vu l’arrêté royal du 13 juin 1999 fixant le cadre organique de l’Office
national de l’Emploi;

Vu l’avis motivé du Comité intermédiaire de concertation du
6 mars 2001;

Vu l’avis du Comité de gestion du 5 avril 2001;
Vu l’avis du délégué du Ministre des Finances du 21 mai 2001;

Vu l’accord de Notre Ministre du Budget, donné le 4 octobre 2001;

Vu l’accord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
13 septembre 2001;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Le cadre organique de complément de l’Office national
de l’Emploi est fixé comme suit :

Niveau 3

Commis ..................................................................................................... 115

Niveau 4

Agent administratif .............................................................................. 109

Art. 2. § 1er. Les emplois repris dans le présent arrêté ne peuvent
être occupés que par les membres du personnel visés à l’article 19 de la
loi du 20 février 1990 relative aux agents des administrations et de
certains organismes d’intérêt public.

§ 2. Ils sont supprimés au départ de leur titulaire.

Art. 3. Le présent arrêté royal entre en vigueur le premier jour du
mois qui suit celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge.

Art. 4. Notre Ministre de l’Emploi est chargé de l’exécution du
présent arrêté .

Donné à Bruxelles, le 4 décembre 2001.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi
Mme L. ONKELINX

[C − 2001/13258]F. 2002 — 187
7 JANVIER 2002. — Arrêté royal fixant, pour les entreprises

ressortissant à la Sous-commission paritaire des agglomérés de
ciment, les conditions dans lesquelles le manque de travail
résultant de causes économiques suspend l’exécution du contrat de
travail d’ouvrier (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, notamment
l’article 51, § 1er, modifié par les lois du 26 juin 1992 et du 26 mars 1999,
et par l’arrêté royal n° 254 du 31 décembre 1983;

Vu l’avis de la Sous-commission paritaire des agglomérés de ciment;
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