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3 JUILLET 1967. — Loi sur la prévention ou la réparation des
dommages résultant des accidents du travail, des accidents surve-
nus sur le chemin du travail et des maladies professionnelles dans
le secteur public. — Traduction allemande

Le texte qui suit constitue la version coordonnée officieuse - au
31 décembre 1998 - en langue allemande de la loi du 3 juillet 1967 sur
la prévention ou la réparation des dommages résultant des accidents du
travail, des accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies
professionnelles dans le secteur public (Moniteur belge du 10 aoQt 1967),
telle qu’elle a été modifiée successivement par :

— la loi du 13 aoGt 1971 modifiant la loi du 3 juillet 1967 sur la
réparation des dommages résultant des accidents du travail, des
accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies profession-
nelles dans le secteur public (Moniteur belge du 25 septembre 1971);

— larrété royal du 25 ao(t 1971 mettant le texte de certaines
dispositions légales et réglementaires en concordance avec les disposi-
tions de la loi du 10 avril 1971 sur les accidents du travail (Moniteur
belge du 4 septembre 1971);

— I’arrété royal du 8 novembre 1971 mettant le texte de certaines
dispositions légales et réglementaires en concordance avec les disposi-
tions de la loi du 2 ao(t 1971, organisant un régime de liaison a I'indice
des prix a la consommation des traitements, salaires, pensions,
allocations et subventions a charge du Trésor public, de certaines
prestations sociales, des limites de rémunération a prendre en considé-
ration pour le calcul de certaines cotisations de sécurité sociale des
travailleurs, ainsi que des obligations imposées en matiére sociale aux
travailleurs indépendants (Moniteur belge du 18 novembre 1971);

— la loi du 12 juin 1972 modifiant la loi du 3 juillet 1967, sur la
réparation des dommages résultant des accidents du travail, des
accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies profession-
nelles dans le secteur public (Moniteur belge du 2 septembre 1972);

— la loi du 13 juillet 1973 modifiant la loi du 3 juillet 1967 sur la
réparation des dommages résultant des accidents du travail, des
accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies profession-
nelles dans le secteur public (Moniteur belge du 8 ao(t 1973);

— larrété royal du 16 mai 1977 mettant le texte de certaines
dispositions légales et réglementaires en concordance avec les disposi-
tions de la loi du 1°" mars 1977 organisant un régime de liaison a
I'indice des prix a la consommation du Royaume de certaines dépenses
dans le secteur public (Moniteur belge du 20 juillet 1977);

— l'arrété royal n° 280 du 30 mars 1984 modifiant la loi du
3juillet 1967 sur la réparation des dommages résultant des accidents du
travail, des accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies
professionnelles dans le secteur public (Moniteur belge du 6 avril 1984);

— l’arrété royal n° 419 du 16 juillet 1986 modifiant la législation et la
réglementation relatives aux accidents du travail, aux accidents surve-
nus sur le chemin du travail et aux maladies professionnelles dans le
secteur public (Moniteur belge du 30 juillet 1986);

— I’arrété royal du 28 juin 1990 adaptant au nouvel indice-pivot, des
dispositions législatives ou réglementaires relatives a la réparation des
dommages résultant des accidents du travail, des accidents survenus
sur le chemin du travail et des maladies professionnelles dans le secteur
public (Moniteur belge du 4 aoGt 1990);

— la loi du 31 juillet 1991 modifiant la loi du 3 juillet 1967 sur la
réparation des dommages résultant des accidents du travail, des
accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies profession-
nelles dans le secteur public (Moniteur belge du 7 septembre 1991);

— la loi du 26 juin 1992 portant des dispositions sociales et diverses
(Moniteur belge du 30 juin 1992);

— la loi du 30 mars 1994 portant des dispositions sociales (Moniteur
belge du 31 mars 1994);

— la loi du 20 mai 1994 relative a I'utilisation de militaires en dehors
des forces armées (Moniteur belge du 21 juin 1994);

— la loi du 21 décembre 1994 portant des dispositions sociales et
diverses (Moniteur belge du 23 décembre 1994);

— la loi du 20 décembre 1995 portant des dispositions fiscales,
financiéres et diverses (Moniteur belge du 23 décembre 1995);

— la loi du 29 avril 1996 portant des dispositions sociales (Moniteur
belae du 30 avril 1996):

[C — 2001/00905]

3 JULI 1967. — Wet betreffende de preventie van of de schadevergoe-
ding voor arbeidsongevallen, voor ongevallen op de weg naar en
van het werk en voor beroepsziekten in de overheidssector. —
Duitse vertaling

De hierna volgende tekst is de officieuze gecodrdineerde Duitse
versie - op 31 december 1998 - van de wet van 3 juli 1967 betreffende de
preventie van of de schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor
ongevallen op de weg naar en van het werk en voor beroepsziekten in
de overheidssector (Belgisch Staatsblad van 10 augustus 1967), zoals ze
achtereenvolgens werd gewijzigd bij :

— de wet van 13 augustus 1971 tot wijziging van de wet van
3 juli 1967 betreffende de schadevergoeding voor arbeidsongevallen,
voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor beroepsziek-
ten in de overheidssector (Belgisch Staatsblad van 25 september 1971);

— het koninklijk besluit van 25 augustus 1971 waarbij de tekst van
sommige wets- en verordeningsbepalingen in overeenstemming wordt
gebracht met de bepalingen van de arbeidsongevallenwet van
10 april 1971 (Belgisch Staatshlad van 4 september 1971);

— het koninklijk besluit van 8 november 1971 waarbij sommige wets-
en verordeningsbepalingen in overeenstemming worden gebracht met
de bepalingen van de wet van 2 augustus 1971 houdende inrichting van
een stelsel waarbij de wedden, lonen, pensioenen, toelagen en tege-
moetkomingen ten laste van de Openbare Schatkist, sommige sociale
uitkeringen, de bezoldigingsgrenzen waarmee rekening dient gehou-
den bij de berekening van sommige bijdragen van de sociale zekerheid
der arbeiders, alsmede de verplichtingen op sociaal gebied opgelegd
aan de zelfstandigen, aan het indexcijfer van de consumptieprijzen
worden gekoppeld (Belgisch Staatsblad van 18 november 1971);

— de wet van 12 juni 1972 tot wijziging van de wet van 3 juli 1967
houdende schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor ongevallen
op de weg naar en van het werk en voor beroepsziekten in de
overheidssector (Belgisch Staatshlad van 2 september 1972);

— de wet van 13 juli 1973 tot wijziging van de wet van 3 juli 1967
betreffende de schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor onge-
vallen op de weg naar en van het werk en voor beroepsziekten in de
overheidssector (Belgisch Staatsblad van 8 augustus 1973);

— het koninklijk besluit van 16 mei 1977 waarbij sommige wets- en
verordeningsbepalingen in overeenstemming worden gebracht met de
bepalingen van de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting van een
stelsel waarbij sommige uitgaven in de overheidssector aan het
indexcijfer van de consumptieprijzen van het Rijk worden gekoppeld
(Belgisch Staatsblad van 20 juli 1977);

— het koninklijk besluit nr. 280 van 30 maart 1984 tot wijziging van
de wet van 3 juli 1967 betreffende de schadevergoeding voor arbeids-
ongevallen, voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector (Belgisch Staatsblad van 6 april 1984);

— het koninklijk besluit nr. 419 van 16 juli 1986 tot wijziging van de
wetgeving en de reglementering betreffende de arbeidsongevallen, de
ongevallen op de weg naar en van het werk en de beroepsziekten in de
overheidssector (Belgisch Staatshlad van 30 juli 1986);

— het koninklijk besluit van 28 juni 1990 tot aanpassing van wets- of
verordeningsbepalingen betreffende de schadevergoeding voor arbeids-
ongevallen, voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector, aan de nieuwe spilindex (Belgisch
Staatsblad van 4 augustus 1990);

— de wet van 31 juli 1991 tot wijziging van de wet van 3 juli 1967
houdende de schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor ongeval-
len op de weg naar en van het werk en voor beroepsziekten in de
overheidssector (Belgisch Staatshlad van 7 september 1991);

— de wet van 26 juni 1992 houdende sociale en diverse bepalingen
(Belgisch Staatsblad van 30 juni 1992);

— de wet van 30 maart 1994 houdende sociale bepalingen (Belgisch
Staatsblad van 31 maart 1994);

— de wet van 20 mei 1994 betreffende de beziging van militairen
buiten de krijgsmacht (Belgisch Staatsblad van 21 juni 1994);

— de wet van 21 december 1994 houdende sociale en diverse
bepalingen (Belgisch Staatsblad van 23 december 1994);

— de wet van 20 december 1995 houdende fiscale, financiéle en
diverse bepalingen (Belgisch Staatshlad van 23 december 1995);

— de wet van 29 april 1996 houdende sociale bepalingen (Belgisch
Staatshlad van 30 april 1996):
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— l'arrété royal du 3 avril 1997 portant des mesures en vue de la
responsabilisation des institutions publiques de sécurité sociale, en
application de l'article 47 de la loi du 26 juillet 1996 portant
modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des régimes
légaux des pensions (Moniteur belge du 30 avril 1997);

— la loi du 20 mai 1997 portant diverses mesures en matiere de
fonction publique (Moniteur belge du 8 juillet 1997);

— l'arrété royal du 8 aoQt 1997 modifiant la loi du 3 juillet 1967 sur
la réparation des dommages résultant des accidents du travail, des
accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies profession-
nelles dans le secteur public en application de I'article 3, § 1*', 4°, de la
loi du 26 juillet 1996 visant & réaliser les conditions budgétaires de la
participation de la Belgique a I’'Union économique et monétaire
européenne (Moniteur belge du 27 aolt 1997);

— la loi du 19 octobre 1998 modifiant la loi du 3 juillet 1967 sur la
réparation des dommages résultant des accidents du travail, des
accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies profession-
nelles dans le secteur public (Moniteur belge du 25 novembre 1998).

Cette version coordonnée officieuse en langue allemande a été établie
par le Service central de traduction allemande du Commissariat
d’arrondissement adjoint a Malmedy.

— het koninklijk besluit van 3 april 1997 houdende maatregelen met
het oog op de responsabilisering van de openbare instellingen van
sociale zekerheid, met toepassing van artikel 47 van de wet van
26 juli 1996 tot modernisering van de sociale zekerheid en tot
vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke pensioenstelsels
(Belgisch Staatsblad van 30 april 1997);

— de wet van 20 mei 1997 houdende diverse maatregelen inzake
ambtenarenzaken (Belgisch Staatshlad van 8 juli 1997);

— het koninklijk besluit van 8 augustus 1997 tot wijziging van de wet
van 3 juli 1967 betreffende de schadevergoeding voor arbeidsongeval-
len, voor ongevallen op de weg naar en van het werk en voor
beroepsziekten in de overheidssector in toepassing van artikel 3, § 1, 4°,
van de wet van 26 juli 1996 strekkende tot realisatie van de budgettaire
voorwaarden tot deelname van Belgié aan de Europese Economische en
Monetaire Unie (Belgisch Staatsblad van 27 augustus 1997);

— de wet van19 oktober 1998 tot wijziging van de wet van 3 juli 1967
betreffende de schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor onge-
vallen op de weg naar en van het werk en voor beroepsziekten in de
overheidssector (Belgisch Staatsblad van 25 november 1998).

Deze officieuze gecodrdineerde Duitse versie is opgemaakt door de
Centrale dienst voor Duitse vertaling van het Adjunct-
arrondissementscommissariaat in Malmedy.

[C - 2001/00905]

3. JULI 1967 — Gesetz Uber die Vorbeugung von oder den Schadenersatz fur Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und
Berufskrankheiten im offentlichen Sektor. — Deutsche Ubersetzung

Der folgende Text bildet die inoffizielle koordinierte deutsche Fassung - zum 31. Dezember 1998 - des Gesetzes vom
3. Juli 1967 Uber die Vorbeugung von oder den Schadenersatz fur Arbeitsunfélle, Wegeunfélle und Berufskrankheiten
im offentlichen Sektor, so wie es nacheinander abgeéndert worden ist durch:

— das Gesetz vom 13. August 1971 zur Ab&nderung des Gesetzes vom 3. Juli 1967 Uber den Schadenersatz fur
Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten im offentlichen Sektor,

— den Koniglichen Erlass vom 25. August 1971 zur Anpassung des Textes einiger Gesetzes- und Verordnungs-
bestimmungen an die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. April 1971 Gber die Arbeitsunfélle,

— den Koniglichen Erlass vom 8. November 1971 zur Anpassung des Textes einiger Gesetzes- und Verordnungs-
bestimmungen an die Bestimmungen des Gesetzes vom 2. August 1971 zur EinfUhrung einer Regelung, mit der
Gehélter, Lohne, Pensionen, Beihilfen und Zuschiisse zu Lasten der Staatskasse, bestimmte Sozialleistungen, fur die
Berechnung bestimmter Beitrage der Sozialversicherung der Arbeitnehmer zu bericksichtigende Entlohnungsgrenzen
sowie den Selbstandigen im Sozialbereich auferlegte Verpflichtungen an den Verbraucherpreisindex gebunden werden,

— das Gesetz vom 12. Juni 1972 zur Abanderung des Gesetzes vom 3. Juli 1967 Uber den Schadenersatz fur
Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten im offentlichen Sektor,

— das Gesetz vom 13. Juli 1973 zur Abédnderung des Gesetzes vom 3. Juli 1967 Uber den Schadenersatz fir
Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten im offentlichen Sektor,

— den Koniglichen Erlass vom 16. Mai 1977 zur Anpassung des Textes einiger Gesetzes- und Verordnungsbe-
stimmungen an die Bestimmungen des Gesetzes vom 1. Marz 1977 zur Einfuhrung einer Regelung zur Kopplung
gewisser Ausgaben im offentlichen Sektor an den Verbraucherpreisindex des Konigreiches,

— den Koniglichen Erlass Nr. 280 vom 30. Mérz 1984 zur Abanderung des Gesetzes vom 3. Juli 1967 Uber den
Schadenersatz fur Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten im offentlichen Sektor,

— den Koniglichen Erlass Nr. 419 vom 16. Juli 1986 zur Abénderung der Gesetzes- und Verordnungsvorschriften
Uber Arbeitsunfalle, Wegeunfélle und Berufskrankheiten im offentlichen Sektor,

— den Koniglichen Erlass vom 28. Juni 1990 zur Anpassung der Gesetzes- oder Verordnungsbestimmungen tber
den Schadenersatz fur Arbeitsunfalle, Wegeunfélle und Berufskrankheiten im o6ffentlichen Sektor an den neuen

Schwellenindex,

— das Gesetz vom 31. Juli 1991 zur Abédnderung des Gesetzes vom 3. Juli 1967 Uber den Schadenersatz fur
Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten im offentlichen Sektor,

— das Gesetz vom 26. Juni 1992 zur Festlegung sozialer und sonstiger Bestimmungen,

— das Gesetz vom 30. Marz 1994 zur Festlegung sozialer Bestimmungen,

— das Gesetz vom 20. Mai 1994 Uber den Einsatz von Militérpersonen auBerhalb der Streitkréfte,

— das Gesetz vom 21. Dezember 1994 zur Festlegung sozialer und sonstiger Bestimmungen,

— das Gesetz vom 20. Dezember 1995 zur Festlegung steuerrechtlicher, finanzieller und sonstiger Bestimmungen,
— das Gesetz vom 29. April 1996 zur Festlegung sozialer Bestimmungen,

— den Koniglichen Erlass vom 3. April 1997 zur Festlegung von MaRnahmen im Hinblick auf die Einbeziehung
offentlicher Einrichtungen fr soziale Sicherheit in die Verantwortung in Anwendung von Artikel 47 des Gesetzes vom
26. Juli 1996 zur Modernisierung der sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen,

— das Gesetz vom 20. Mai 1997 zur Festlegung verschiedener Manahmen in Angelegenheiten des Offentlichen

Dienstes,

— den Koniglichen Erlass vom 8. August 1997 zur Abanderung des Gesetzes vom 3. Juli 1967 Uber den
Schadenersatz fUr Arbeitsunfalle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten im o6ffentlichen Sektor in Anwendung von
Artikel 3 § 1 Nr. 4 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Erfillung der Haushaltskriterien fur die Teilnahme Belgiens an

der Europdischen Wirtschafts- und Wahrungsunion,

— das Gesetz vom 19. Oktober 1998 zur Ab&nderung des Gesetzes vom 3. Juli 1967 Uber den Schadenersatz fur
Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten im 6ffentlichen Sektor.

Diese inoffizielle koordinierte deutsche Fassung ist von der Zentralen Dienststelle fiir Deutsche Ubersetzungen des
Beiaeordneten Bezirkskommissariats in Malmedv erstellt worden.
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MINISTERIUM DER FINANZEN

3. JULI 1967 — Gesetz Uber [die Vorbeugung von oder] den Schadenersatz fur Arbeitsunfélle,
Wegeunfélle und Berufskrankheiten im 6ffentlichen Sektor

[Uberschrift abgedndert durch Art. 2 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]
KAPITEL | — Gegenstand und Anwendungsbereich des Gesetzes

Artikel 1 - [Die durch vorliegendes Gesetz festgelegte Regelung fur den Schadenersatz fir Arbeitsunfélle,
Wegeunfalle und Berufskrankheiten wird vom Konig durch einen im Ministerrat beratenen Erlass und unter den
Bedingungen und in den Grenzen, die Er bestimmt, flr anwendbar erklart auf definitiv ernannte Personalmitglieder,
Personalmitglieder auf Probe, zeitweilige Personalmitglieder, Mitglieder des Hilfspersonals oder aufgrund eines
Arbeitsvertrags eingestellte Personalmitglieder der:

1. Foderalverwaltungen und anderen staatlichen Dienste, einschlief3lich der rechtsprechenden Gewalt,

2. [Einrichtungen offentlichen Interesses, die der Gewalt, Kontrolle oder Aufsicht des Staates unterliegen,
einschliellich der offentlichen Einrichtungen fur soziale Sicherheit, die in Artikel 3 § 2 des Koniglichen Erlasses vom
3. April 1997 zur Festlegung von MaRnahmen im Hinblick auf die Einbeziehung 6ffentlicher Einrichtungen fur soziale
Sicherheit in die Verantwortung in Anwendung von Artikel 47 des Gesetzes vom 26. Juli 1996 zur Modernisierung der
sozialen Sicherheit und zur Sicherung der gesetzlichen Pensionsregelungen erwéhnt sind,]

3. Verwaltungen und anderen Dienste der Gemeinschafts- oder Regionalregierungen und der Verwaltungen und
anderen Dienste des Vereinigten Kollegiums der Gemeinsamen Gemeinschaftskommission,

4. Verwaltungen und anderen Dienste der Kollegien der Franzdsischen und Fldmischen Gemeinschaftskommis-
sionen der Region Brissel-Hauptstadt,

5. Lehranstalten, die von den oder im Namen der Gemeinschaften oder Gemeinschaftskommissionen organisiert
werden,

6. subventionierten Lehranstalten,
7. subventionierten psycho-medizinisch-sozialen Zentren und subventionierten Berufsberatungszentren,

8. Einrichtungen offentlichen Interesses, die der Gewalt, Kontrolle oder Aufsicht einer Gemeinschaft, einer Region,
der Gemeinsamen Gemeinschaftskommission oder der Franzdsischen Gemeinschaftskommission unterliegen,

9. Provinzen, Gemeinden, Interkommunalen, von Provinzen oder Gemeinden abhéngigen Einrichtungen, der
Agglomerationen und Gemeindefoderationen.

In Abweichung von Absatz 1 gelten die am 5. Oktober 1948 koordinierten Gesetze Uber die Entschadigungspen-
sionen weiterhin fur Militarpersonen und ihnen gleichstellte Personen.

[Die im vorhergehenden Absatz vorgesehene Abweichung ist nicht anwendbar auf Personalmitglieder des
operativen Korps der Gendarmerie, die zu den Enquetendiensten der Standigen Ausschiisse fur die Kontrolle Gber die
Polizei- und Nachrichtendienste abgeordnet werden.]

In Artikel 5 8 5 des Gesetzes vom 20. Mai 1994 Uber den Einsatz von Militérpersonen auBerhalb der Streitkréfte
erwahnte Militarpersonen werden jedoch in Bezug auf Arbeitsunfélle, Wegeunfalle und Berufskrankheiten, die sie
wahrend der Dauer ihres Einsatzes erleiden, fir die Anwendung des vorliegenden Gesetzes mit definitiv ernannten
Personalmitgliedern der Verwaltung, des Dienstes oder der Einrichtung, bei denen sie eingesetzt werden,
gleichgestellt.]

[Art. 1 ersetzt durch Art. 64 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995); Abs. 1 Nr. 2 ersetzt durch Art. 38
des K.E. vom 3. April 1997 (B.S. vom 30. April 1997); Abs. 3 eingefligt durch Art. 3 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom
25. November 1998)]

[Art. 1bis - [GemaR den in Artikel 1 festgelegten Modalitaten wird vorliegendes Gesetz flir anwendbar erklart auf:

1. Diener des katholischen, protestantischen, orthodoxen, anglikanischen, israelitischen Kultes und Imame des
islamischen Kultes,

2. [Mitglieder des akademischen und wissenschaftlichen Personals der in Artikel 2 des Gesetzes vom 21. Juni 1985
Uber das Unterrichtswesen aufgezéhlten universitaren Einrichtungen und Mitglieder des akademischen, wissenschaft-
lichen, administrativen und technischen Personals der "Universitaire Instelling Antwerpen” und des "Universitair
Centrum Limburg”, die in Artikel 10 desselben Gesetzes erwéhnt sind und deren Ruhestandspensionsregelung zu
Lasten der Staatskasse geht.]]]

[Art. 1bis eingefligt durch Art. 166 des G. vom 26. Juni 1992 (B.S. vom 30. Juni 1992) und ersetzt durch Art. 65 des G. vom
20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995); Nr. 2 ersetzt durch Art. 4 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom
25. November 1998)]

Art. 2 - [Unter Arbeitsunfall ist ein Unfall zu verstehen, der sich wahrend und aufgrund der Austibung des
Amtes ereignet und bei dem eine Verletzung entsteht.

Es wird bis zum Beweis des Gegenteils vorausgesetzt, dass der Unfall, der sich wéhrend der Austibung des Amtes
ereignet, durch die Austibung dieses Amtes bedingt ist.

Als Arbeitsunfalle werden ebenfalls betrachtet:

1. Wegeunfalle, die die Bedingungen erfullen, um als Wegeunfalle im Sinne von Artikel 8 des Gesetzes vom
10. April 1971 Uber die Arbeitsunfélle zu gelten,

2. Unfalle, die in Artikel 1 erwahnte Personalmitglieder auRerhalb der Austibung ihres Amtes erleiden, die jedoch
aufgrund einer vorhergehenden Handlung dieser Personalmitglieder in der AusUbung ihres Amtes von Dritten
verursacht werden.

Zeigen das Opfer oder seine Berechtigten neben dem Bestehen einer Verletzung das Bestehen eines plétzlichen
Ereianisses auf. wird bis zum Beweis des Geaenteils vorausaesetzt. dass die VVerletzuna durch einen Unfall bedinat ist.
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Es wird vorausgesetzt, dass das in Artikel 1 erwahnte Personalmitglied sich am Ort der Austibung seines Amtes
befindet, wenn:

1. es beurlaubt oder freigestellt wird, um in Kommissionen und Ausschissen tdtig zu sein, die in der
Gewerkschaftsorganisation, deren Mitglied es ist, bestehen,

2. es einen Gewerkschaftsauftrag als zugelassener Gewerkschaftsvertreter oder als Vertreter des Personals, der in
dieser Eigenschaft von der Behdrde anerkannt ist, erfullt,

3. es ihm ausdrticklich erlaubt ist, an Berufsausbildungsaktivitaten teilzunehmen.]

Unter Berufskrankheiten sind Krankheiten zu verstehen, die in Ausfuhrung der Rechtsvorschriften Uber den
Schadenersatz fur Berufskrankheiten als solche anerkannt werden.

[Art. 2 friherer Abs. 1 und 2 ersetzt durch Art. 2 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973)]

[Art. 2bis - [Wenn die vom Kdnig fur die Entgegennahme der Unfallerklarungen bestimmte Behdrde sich weigert,
den Fall eines Personalmitglieds, das nicht definitiv ernannt ist, zu Gbernehmen, oder die Ansicht vertritt, dass ein
Zweifel besteht Gber die Anwendung des Gesetzes auf den Unfall dieses Personalmitglieds, setzt sie binnen dreif3ig
Tagen nach Empfang der Erklarung das Opfer oder seinen Berechtigten und den Versicherungstrager, bei dem das
Opfer gemdalR den Rechtsvorschriften Uber die Kranken- und Invalidenpflichtversicherung angeschlossen oder
eingetragen ist, davon in Kenntnis.

Diese Notifizierung, der eine Abschrift der Unfallerklarung beiliegt, wird als eine fristgerecht beim Versicherungs-
trager eingereichte Erklarung der Arbeitsunféhigkeit betrachtet.

Die durch die Kranken- und Invalidenpflichtversicherung vorgesehenen Arbeitsunfahigkeitsentschadigungen
werden dem Personalmitglied, das aufler der Erklarungsformalitét die Bedingungen erfillt, um die Entschadigungen
zu erhalten, ab Beginn der Unféhigkeit bis einschlieflich zum Tag der Erklarung von der Behorde geschuldet, die es
versaumt, die Notifizierung in der in Absatz 1 erwahnten Frist vorzunehmen.

Die vorerwéhnten Arbeitsunfahigkeitsentschadigungen werden dem Opfer vom Versicherungstrager der Kranken-
und Invalidenpflichtversicherung gezahlt und von diesem unmittelbar bei der Behorde zurtickgefordert.]]

[Art. 2bis eingefuigt durch Art. 1 des G. vom 13. August 1971 (B.S. vom 25. September 1971), aufgehoben durch Art. 12 des
G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973) und wieder eingefligt durch Art. 5 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom
25. November 1998)]

[[Art. 2ter - ] Versicherungsvertrége, die abgeschlossen wurden, um die in Artikel 1bis erwédhnten Personen zu
decken, werden von Rechts wegen spatestens zwolf Monate nach dem Tag, an dem vorliegendes Gesetz fur sie in Kraft
tritt, gektindigt.]

[Art. 2ter eingeflgt durch Art. 72 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995) und neu nummeriert durch
Art. 14 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

KAPITEL Il — Entschadigungen

Abschnitt 1 — Verschiedene Entschadigungen

Art. 3 - [Gemal den in Artikel 1 festgelegten Modalitéaten:
1. hat das Opfer eines Arbeitsunfalls, eines Wegeunfalls oder einer Berufskrankheit Anrecht auf:

a) eine Entschadigung fur Kosten fUr medizinische, chirurgische, medikamentdse Pflege, Krankenhauspflege,
Prothesen und Orthopédie,

[b) eine Rente bei bleibender Arbeitsunfahigkeit,]

2. haben Berechtigte eines verstorbenen Opfers Anrecht auf:

a) Bestattungsgeld,

b) eine Rente als hinterbliebener Ehepartner, Waisenkind oder Berechtigter mit einer anderen Eigenschaft,

3. haben Opfer, Ehepartner, Kinder und Eltern Anrecht auf Erstattung der Fahrtkosten, die durch den Unfall oder
die Berufskrankheit bedingt sind,

[4. hat das Personalmitglied, das durch eine Berufskrankheit [bedroht ist oder daran erkrankt ist] und aus diesem
Grund zeitweilig sein Amt nicht mehr austbt, Anrecht auf eine Entschadigung.]

Entschadigungen fur Kosten flr medizinische, chirurgische, medikamentose Pflege, Krankenhauspflege, Prothe-
sen und Orthopéadie und Bestattungsgeld werden an diejenigen gezahlt, die diese Kosten getragen haben.

[Als durch eine Berufskrankheit bedroht ist das Personalmitglied anzusehen, bei dem eine Anfélligkeit fur die
Berufskrankheit oder die ersten Symptome dieser Krankheit festgestellt werden.]]

[Art. 3 ersetzt durch Art. 3 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973); Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b) abgedndert durch
Art. 13 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998); Abs. 1 Nr. 4 eingefligt durch Art. 3 Nr. 1 des G. vom
20. Mai 1997 (B.S. vom 8. Juli 1997) und abgedndert durch Art. 6 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998);
Abs. 3 eingefuigt durch Art. 3 Nr. 2 des G. vom 20. Mai 1997 (B.S. vom 8. Juli 1997)]

[Art. 3bis - Vorbehaltlich der Anwendung gunstigerer Gesetzes- oder Verordnungsbestimmungen werden fir
Personalmitglieder, auf die vorliegendes Gesetz fur anwendbar erklart wurde, [wahrend des Zeitraums zeitweiliger
Unféhigkeit bis zur vollstandigen Wiederaufnahme ihrer Arbeit] die Bestimmungen in Bezug auf zeitweilige
vollstdndige Unfahigkeit angewandt, die in den Rechtsvorschriften tber Arbeitsunfélle oder tber den Schadenersatz
fur Berufskrankheiten voraoesehen sind
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[Vorbehaltlich der Anwendung gunstigerer Gesetzes- oder Verordnungsbestimmungen werden fir Personalmit-
glieder, auf die vorliegendes Gesetz fur anwendbar erklart wurde, die Bestimmungen in Bezug auf zeitweilige
vollstdndige Unfahigkeit angewandt, die in den Rechtsvorschriften Gber den Schadenersatz fur Berufskrankheiten
vorgesehen sind, wenn sie aufgrund [der Bedrohung durch oder der Erkrankung an einer Berufskrankheit] zeitweilig
ihr Amt nicht mehr austben und ihnen keine anderen Aufgaben zugewiesen werden konnten. FUr schwangere
Arbeitnehmerinnen ist die Anwendung der bei zeitweiliger vollstandiger Unfahigkeit vorgesehenen Bestimmungen
auf den Zeitraum zwischen Schwangerschaftsbeginn und Anfang der siebten Woche vor dem errechneten
Geburtstermin begrenzt.]]

[Art. 3bis eingefiigt durch Art. 4 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973); Abs. 1 abgeandert durch Art. 7 Nr. 1
des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998); Abs. 2 eingefligt durch Art. 4 des G. vom 20. Mai 1997 (B.S. vom
8. Juli 1997) und abgeandert durch Art. 7 Nr. 2 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

[Art. 3ter - Das Opfer hat Anrecht auf Erstattung der Kosten fur Instandsetzung oder Ersetzung der Prothesen und
orthopadischen Apparate, wenn sie durch den Unfall beschadigt wurden.

Ist das Opfer infolge des in Absatz 1 erwéhnten Schadens zeitweilig arbeitsunféhig, hat es wahrend des Zeitraums,
der fur die Instandsetzung oder Ersetzung der Prothesen und orthopéadischen Apparate erforderlich ist, Anrecht auf die
geman Artikel 3bis gewédhrten Entschadigungen.]

[Art. 3ter eingefugt durch Art. 5 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973)]

[Abschnitt 1bis — Verschiedene Vorteile

Art. 3quater - Der Konig bestimmt die Vorteile, die den in den Artikeln 1 und 1bis erwahnten Personalmitgliedern
gewahrt werden durfen, um die Vorbeugung von Arbeitsunfallen, Wegeunféllen oder Berufskrankheiten zu
gewahrleisten.]

[Abschnitt 1bis, der Art. 3quater enthalt, eingefiigt durch Art. 8 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]
Abschnitt 2 — Renten

A) Rente wegen bleibender [Arbeitsunfahigkeit]
[Uberschrift abgedndert durch Art. 13 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

Art. 4 - [8 1 - ] [Die Rente wegen bleibender Arbeitsunfahigkeit wird auf der Grundlage der jahrlichen
Entlohnung, auf die das Opfer zum Zeitpunkt des Unfalls oder der Feststellung der Berufskrankheit Anrecht hat,
berechnet. Sie steht im Verhéaltnis zum Prozentsatz der Arbeitsunfahigkeit, der dem Opfer zuerkannt wird.

Geht die jéhrliche Entlohnung Uber 849 050 Franken hinaus, wird sie nur bis zu diesem Betrag fur die Festlegung
der Rente berucksichtigt.

Anlasslich einer allgemeinen Aufwertung der Gehélter im offentlichen Sektor und im Rahmen dieser Aufwertung
kann der Konig diesen Betrag andern.

§ 2 - Erfordert der Zustand des Opfers unbedingt die regelmaRige Hilfe einer Drittperson, kann es Anspruch auf
eine zusatzliche Entschadigung erheben, die unter Berticksichtigung der Notwendigkeit dieser Hilfe auf der Grundlage
des garantierten Monatslohns oder des garantierten durchschnittlichen monatlichen Mindesteinkommens festgelegt
wird, je nach Besoldungsordnung, die auf das Opfer in dem Dienst anwendbar ist, bei dem es angeworben oder
angestellt ist. Der jahrliche Betrag dieser zusatzlichen Entschadigung darf nicht Gber dem Betrag des vorerwahnten
Einkommens mal zwdlf liegen.

Wird das Opfer zu Lasten des Versicherers in einem Krankenhaus oder in einer Alten- und Pflegeeinrichtung
aufgenommen, wird die Entschadigung fur die im vorhergehenden Absatz erwéhnte Hilfe einer Drittperson ab dem
einundneunzigsten Tag eines ununterbrochenen Krankenhausaufenthalts ausgesetzt.

Unbeschadet des Artikels 19 legt der Konig die Modalitaten zur Bestimmung der Arbeitsunfahigkeit fest.]

[[§ 3 -] GemaR § 1 festgelegte Renten wegen Unféllen, die sich seit dem 1. April 1984 ereignet haben, werden um
50 Prozent verringert, wenn die Invaliditat weniger als 5 Prozent betrdgt, und um 25 Prozent verringert, wenn die
Invaliditat mindestens 5 Prozent, aber weniger als 10 Prozent betragt.]

[Art. 4 § 1 neu nummeriert durch Art. 1 des K.E. Nr. 419 vom 16. Juli 1986 (B.S. vom 30. Juli 1986) und ersetzt durch Art. 9
Nr. 1 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998); friiherer § 2 (neuer § 3) eingefuigt durch Art. 1 des K.E. Nr. 419
vom 16. Juli 1986 (B.S. vom 30. Juli 1986) und neu nummeriert durch Art. 9 Nr. 2 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom
25. November 1998)]

[Art. 4bis - Bezieht das Opfer eine Ruhestands- oder Hinterbliebenenpension, die nur unter der Bedingung gezahlt
wird, dass die gesetzlich festgelegten Grenzen zugelassener Arbeit nicht Gberschritten werden, wird die Grundent-
lohnung ausschlieBlich auf der Grundlage der Entlohnung festgelegt, die aufgrund der Ausfihrung der zugelassenen
Arbeit geschuldet wird.]

[Art. 4bis eingefligt durch Art. 2 des K.E. Nr. 280 vom 30. Mdrz 1984 (B.S. vom 6. April 1984)]

Art. 5 - Unbeschadet der Bestimmungen der Artikel 6 und 7 kann die in Artikel 4 erwdhnte Rente zusammen mit
der Entlohnung und der Ruhestandspension bezogen werden, die aufgrund der Gesetzes- und Verordnungsbestim-
mungen, die den o6ffentlichen Behdrden eigen sind, gewahrt werden. Wenn das Opfer jedoch die Anwendung des
vorliegenden Gesetzes beantragt, darf seine Pension nicht gemé&R dem zugunsten der Opfer von Arbeitsunféllen
vorgesehenen bevorzugten Berechnungsmodus festgelegt werden.

Art. 6 - 8 1 - Solange das Opfer weiterhin sein Amt auslbt, darf die Rente nicht mehr als 25 Prozent der
Entlohnung betragen, auf deren Grundlage sie festgelegt wird.

§ 2 - [Einem Opfer, das als untauglich fur die Ausiibung seines Amtes anerkannt wird, aber andere Aufgaben
austben kann, die mit seinem Gesundheitszustand vereinbar sind, kann gemaR den Modalitaten und in den Grenzen,
die in seinem Statut festgelegt sind, eine entsprechende neue Stelle zugewiesen werden.

Das Opfer, dem eine neue Stelle zugewiesen wurde, bleibt Begiinstigter der Besoldungsordnung, die zum
Zeitpunkt des Unfalls oder der Feststelluna der Berufskrankheit auf das Opfer anwendbar war.]l
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[8 3 - Verschlimmert sich eine anerkannte bleibende Arbeitsunfahigkeit so sehr, dass ein Opfer seine neue Stelle
zeitweilig nicht mehr austben kann, hat es wahrend dieses Abwesenheitszeitraums Anrecht auf die in Artikel 3bis
vorgesehene Entschédigung.]

[Art. 6 8§ 2 ersetzt durch Art. 66 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995); § 3 eingefiigt durch Art. 10
des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

Art. 7 - 8 1-Wenn das Opfer sein Amt niederlegt und eine in Artikel 5 erwéahnte Ruhestandspension erhélt, darf
die Rente nur bis zu 100 Prozent der letzten Entlohnung zusammen mit der Pension bezogen werden, wobei diese
gegebenenfalls geméaR den fur Ruhestands- und Hinterbliebenenpension gultigen Regeln angepasst wird.

Fur [Opfer], deren Zustand unbedingt die regelmaRige Hilfe einer Drittperson erfordert, kann dieser Hochstbetrag
auf einen Satz von mehr als 100 Prozent gebracht werden, ohne Gber 150 Prozent hinausgehen zu duarfen.

Die Rente wird gegebenenfalls entsprechend verringert.

§ 2 - Das Opfer, das sein Amt niederlegt und kein Anrecht auf eine in Artikel 5 erwdhnte Ruhestandspension hat,
bezieht die gesamte in Artikel 4 bestimmte Rente.

[Art. 7 § 1 abgedndert durch Art. 11 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]
B) Rente wegen Tod

Art. 8 - [Stirbt das Opfer infolge eines Unfalls oder einer Berufskrankheit, wird folgenden Personen eine
Leibrente gewahrt, die 30 Prozent der in Artikel 4 erwahnten Entlohnung entspricht:

1. dem Ehepartner, der zum Zeitpunkt des Unfalls oder der Feststellung der Berufskrankheit weder geschieden
noch von Tisch und Bett getrennt ist,

2. dem Ehepartner, der zum Zeitpunkt des Todes des Opfers weder geschieden noch von Tisch und Bett getrennt
ist, unter der Bedingung:

a) dass die nach dem Unfall oder der Feststellung der Berufskrankheit eingegangene Ehe mindestens ein Jahr vor
dem Tod des Opfers geschlossen wurde oder

b) dass ein Kind aus der Ehe hervorgegangen ist oder
¢) dass zum Zeitpunkt des Todes ein Kind zu Lasten ist, fir das einer der Ehepartner Kinderzulagen bezog.

Der geschiedene oder von Tisch und Bett getrennte Hinterbliebene, der gesetzlichen oder vertraglich festgelegten
Unterhalt zu Lasten des Opfers bezog, hat ebenfalls Anspruch auf die in Absatz 1 erwahnte Rente, ohne dass diese
Rente Uber dem Unterhalt liegen darf.]

[Art. 8 ersetzt durch Art. 6 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973)]

Art. 9 - [§ 1 - [Stirbt das Opfer infolge eines Unfalls oder einer Berufskrankheit, haben Halbwaisen Anrecht auf
eine zeitweilige Rente, die fur jedes Kind 15 Prozent der in Artikel 4 erwéhnten Entlohnung entspricht, ohne dass die
Gesamtsumme mehr als 45 Prozent dieser Entlohnung betragen darf, wenn sie:

1. eheliche Kinder sind, die vor dem Tod des Opfers geboren oder gezeugt wurden,
2. eheliche Kinder sind, die aus einer vorherigen Ehe des hinterbliebenen Ehepartners hervorgegangen sind,
3. Kinder sind, die vom Opfer oder von seinem Ehepartner spatestens am Tag seines Todes anerkannt wurden,

4. nicht anerkannte Kinder sind, die in Anwendung von Artikel 336 des Zivilgesetzbuches Alimente erhalten
haben.]

§ 2 - In § 1 erwahnte Kinder, die Vollwaisen sind, und [...] Kinder, die nicht von der infolge eines Arbeitsunfalls
oder einer Berufskrankheit verstorbenen Mutter anerkannt wurden, erhalten eine Rente, die fur jedes Kind 20 Prozent
der in Artikel 4 erwahnten Entlohnung entspricht, ohne dass die Gesamtsumme mehr als 60 Prozent dieser Entlohnung
betragen darf.

§ 3 - Die Rente, die in Anwendung von § 1 ehelichen Kindern, die aus einer vorherigen Ehe des hinterbliebenen
Ehepartners hervorgegangen sind, und [...] Kindern, die vor dem Tod des Opfers von ihm anerkannt wurden, gewahrt
wird, wird um den Betrag der Rente, die diesen Kindern aufgrund eines anderen Arbeitsunfalls oder einer anderen
Berufskrankheit gewahrt wird, verringert.

Die auf diese Weise verringerte Rente und die andere Rente diirfen zusammen jedoch nicht unter der Rente liegen,
die den Kindern des Opfers gewahrt wird.

8§ 4 - Kinder, die vor dem Tod von nur einer Person adoptiert wurden, erhalten eine Rente, die fur jedes Kind
20 Prozent der in Artikel 4 erwahnten Entlohnung des verstorbenen Adoptierenden entspricht, ohne dass die
Gesamtsumme mehr als 60 Prozent dieser Entlohnung betragen darf.

Kinder, die von zwei Personen adoptiert wurden, erhalten eine Rente, die fur jedes Kind:

a) 15 Prozent der in Artikel 4 erwdhnten Entlohnung entspricht, wenn einer der Adoptierenden den anderen
Uberlebt, ohne dass die Gesamtsumme mehr als 45 Prozent dieser Entlohnung betragen darf,

b) 20 Prozent der in Artikel 4 erwdhnten Entlohnung entspricht, wenn einer der Adoptierenden vorher verstorben
ist, ohne dass die Gesamtsumme mehr als 60 Prozent dieser Entlohnung betragen darf.

Adoptivkinder, die gem&lR den Bestimmungen von Artikel 365 des Zivilgesetzbuches ihre Rechte in ihrer
Ursprungsfamilie und in ihrer Adoptivfamilie geltend machen kdnnen, diurfen Rechte, auf die sie in jeder dieser
Familien Anspruch hétten, nicht anhaufen. Sie durfen sich jedoch entweder fur die Rente, auf die sie in ihrer
Ursprungsfamilie Anspruch haben, oder fur die Rente, auf die sie in ihrer Adoptivfamilie Anspruch haben,
entscheiden. Adoptivkinder kdnnen stets auf ihre Entscheidung zurtickkommen, sollte sich erneut ein toédlicher Unfall
in ihrer Ursprungs- oder Adoptivfamilie ereignen.

[Fallen Interessen von Adoptivkindern und von den in § 1 erwdhnten Kindern zusammen, so darf die den
Adoptivkindern gewahrte Rente nicht hoher als die den anderen Kindern gewahrte Rente sein.]

Die Bestimmungen des vorliegenden Paragraphen finden ebenfalls Anwendung auf die in Artikel 355 des
Ziviloesetzbuches voraesehenen Falle
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§ 5 - Liegt die Zahl der Kinder Uber 3, wird der Satz von 15 Prozent beziehungsweise 20 Prozent fir jedes Kind
herabgesetzt, indem er mit einer Bruchzahl multipliziert wird, deren Z&hler der Zahl 3 und deren Nenner der Zahl der
Kinder entspricht.

Die Hochstsétze von 45 Prozent beziehungsweise 60 Prozent bleiben fur alle Kinder anwendbar, solange ihre Zahl
nicht unter 3 liegt. Bleiben nur noch zwei Kinder Ubrig, hat jedes von ihnen Anrecht auf eine Rente, die
15 beziehungsweise 20 Prozent entspricht.

§ 6 - Kinder haben Anrecht auf die Rente, solange sie Anrecht auf Kinderzulagen haben und auf jeden Fall bis zum
Alter von 18 Jahren.

Die Rente wird bis zum Ende des Monats, im Laufe dessen das Recht erlischt, geschuldet.

[§8 7 - Die gerichtliche Feststellung der Abstammung wird fur die Anwendung des vorliegenden Artikels nur
berticksichtigt, insofern das Verfahren zur Feststellung der Abstammung vor dem Datum des Todes infolge eines
Arbeitsunfalls eingeleitet wurde, es sei denn, das Kind war gezeugt, jedoch noch nicht geboren.]]

[Art. 9 ersetzt durch Art. 7 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973); § 1 ersetzt, 88 2 und 3 abgedndert und § 4
vorletzter Absatz ersetzt durch Art. 67 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995); § 7 hinzugefligt durch
Art. 12 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

Art. 10 - Stirbt das Opfer infolge eines Unfalls oder einer Berufskrankheit, kann [unter den im Gesetz vom
10. April 1971 Gber die Arbeitsunfélle bestimmten Bedingungen] anderen Berechtigten als den in den Artikeln 8 und 9
erwahnten Personen eine Leibrente oder zeitweilige Rente gewahrt werden.

[Art. 10 abgedndert durch Art. 1 Nr. 3 des K.E. vom 25. August 1971 (B.S. vom 4. September 1971)]

Art. 11 - Aufgrund des vorliegenden Gesetzes gewahrte Renten fur den hinterbliebenen Ehepartner und
Waisenrenten kdnnen zusammen mit den Witwen- und Waisenpensionen bezogen werden, die aufgrund der Gesetzes-
und Verordnungsbestimmungen, die den 6ffentlichen Behdrden eigen sind, gewahrt werden. Wenn die Berechtigten
des Opfers jedoch die Anwendung des vorliegenden Gesetzes beantragen, darf ihre Pension nicht gemaR dem
zugunsten von Berechtigten der Opfer von Arbeitsunféllen vorgesehenen bevorzugten Berechnungsmodus festgelegt
werden.

C) Gemeinsame Regeln fur beide Arten Renten

Art. 12 - [§81- Auf Antrag des Opfers oder des hinterbliebenen Ehepartners wird héchstens ein Drittel des Wertes
der Rente in Kapital umgewandelt.

Absatz 1 findet keine Anwendung fur Berufskrankheiten oder falls der Grad bleibender [Arbeitsunféhigkeit] unter
[16 Prozent] liegt.

§ 2 - Die in § 1 erwdhnte Umwandlung in Kapital erfolgt am ersten Tag des dritten Monats nach dem Monat der
Antragseinreichung, aber friihestens am ersten Tag des Monats nach Ablauf der vom Konig festgelegten Revisionsfrist.]

[Art. 12 ersetzt durch Art. 2 des K.E. Nr. 419 vom 16. Juli 1986 (B.S. vom 30. Juli 1986); 8 1 Abs. 2 abgedndert durch Art. 1
des K.E. vom 8. August 1997 (B.S. vom 27. August 1997) und durch Art. 13 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom
25. November 1998)]

Art. 13 - Die Renten werden gemal [dem Gesetz vom 1. Marz 1977 zur Einfihrung einer Regelung zur Kopplung
gewisser Ausgaben im 6ffentlichen Sektor an den Verbraucherpreisindex des Kénigreiches] erhéht oder verringert. Der
Konig bestimmt, wie sie [an den Schwellenindex [138,01]] gebunden werden.

[Absatz 1 findet jedoch keine Anwendung, wenn der Grad bleibender [Arbeitsunféhigkeit] unter [16 Prozent]
liegt.]

[Art. 13 Abs. 1 abgedndert durch Art. 1 des K.E. vom 8. November 1971 (B.S. vom 18. November 1971), durch Art. 1 des
K.E. vom 16. Mai 1977 (B.S. vom 20. Juli 1977) und durch Art. 2 des K.E. vom 28. Juni 1990 (B.S. vom 4. August 1990); Abs. 2
eingeftigt durch Art. 78 des G. vom 30. Marz 1994 (B.S. vom 31. Marz 1994) und abgedndert durch Art. 2 des K.E. vom
8. August 1997 (B.S. vom 27. August 1997) und durch Art. 13 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

KAPITEL Il — [Gleichzeitiger Bezug und zivilrechtliche Haftung]

[Uberschrift ersetzt durch Art. 68 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995)]

Art. 14 - [§8 1 - Unabhangig von den Rechten, die aus dem vorliegenden Gesetz hervorgehen, kann gemaR den
Regeln der zivilrechtlichen Haftung eine Klage vom Opfer oder von seinen Berechtigten eingereicht werden:

1. gegen Personalmitglieder, die den Arbeitsunfall oder die Berufskrankheit vorsétzlich verursacht haben,

2. gegen die in Artikel 1 erwahnten juristischen Personen oder Einrichtungen, insofern der Arbeitsunfall oder die
Berufskrankheit Schaden an Gutern des Opfers verursacht hat,

3. gegen Personen, die weder die in Artikel 1 erwahnten juristischen Personen oder Einrichtungen noch Mitglieder
ihres Personals sind, die aber fur den Unfall haften,

4. gegen die in Artikel 1 erwahnten juristischen Personen oder Einrichtungen, zu deren Personal das Opfer gehort,
oder gegen andere Mitglieder dieses Personals, wenn der Unfall sich auf dem Weg zur und von der Arbeit ereignet.

§ 2 - Unabhéangig von den Bestimmungen von § 1 sind die in Artikel 1 erwahnten juristischen Personen oder
Einrichtungen verpflichtet, die aus vorliegendem Gesetz hervorgehenden Entschadigungen und Renten zu zahlen.

Jedoch kann der gemaR dem allgemeinen Recht gewéahrte Schadenersatz nicht zusammen mit Entschédigungen,
die aus vorlieaendem Gesetz hervoraehen bezoaen werden



MONITEUR BELGE — 24.10.2001 — BELGISCH STAATSBLAD

36975

[§ 3 - Die Anwendung der Bestimmungen des vorliegenden Gesetzes beinhaltet von Rechts wegen, dass die weiter
oben erwahnten juristischen Personen oder Einrichtungen, die die Rente tragen, in alle Rechte, Anspriche und
Rechtsmittel eintreten, die das Opfer oder seine Berechtigten geman § 1 gegen die Person, die fur den Arbeitsunfall oder
die Berufskrankheit haftet, geltend machen durfen, dies bis zur Hohe der im vorliegenden Gesetz vorgesehen Renten
und Entschédigungen und des Betrags, der dem Kapital entspricht, das diese Renten reprasentiert.

AulRerdem treten die weiter oben erwahnten juristischen Personen oder Einrichtungen, die die Entlohnung tragen,
von Rechts wegen in alle Rechte, Anspriiche und Rechtsmittel ein, die das Opfer gemaR § 1 gegen die Person, die fur
den Arbeitsunfall oder die Berufskrankheit haftet, geltend machen darf, dies bis zur Ho6he der Entlohnung, die
wahrend des Zeitraums zeitweiliger Unfahigkeit gezahlt wurde.

[Was die in Artikel 1 Nr. 5, 6 und 7 erwahnten Personalmitglieder betrifft, tritt die Gemeinschaft oder
Gemeinschaftskommission von Rechts wegen in deren Rechte ein bis zur Hohe der Gehaltssubvention oder der
Entlohnung, die dem Opfer wéhrend des Zeitraums zeitweiliger Unfahigkeit gezahlt wurde.]]]

[Art. 14 ersetzt durch Art. 8 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973); § 3 aufgehoben durch Art. 166 Nr. 5 des
G. vom 21. Dezember 1994 (B.S. vom 23. Dezember 1994) und wieder aufgenommen durch Art. 69 des G. vom 20. Dezember 1995
(B.S. vom 23. Dezember 1995); § 3 Abs. 3 ersetzt durch Art. 5 des G. vom 20. Mai 1997 (B.S. vom 8. Juli 1997)]

[Art. 14bis - § 1 - Unbeschadet der Bestimmungen von Artikel 29bis des Gesetzes vom 21. November 1989 Uber die
Haftpflichtversicherung in Bezug auf Kraftfahrzeuge sind die in Artikel 1 erwéhnten juristischen Personen oder
Einrichtungen [und die Arbeitgeber der in Artikel 1bis erwahnten Personalkategorien] verpflichtet, die aus
vorliegendem Gesetz hervorgehenden Entschadigungen und Renten zu zahlen.

§ 2 - Der gemaR Artikel 29bis des vorerwéhnten Gesetzes vom 21. November 1989 gewéhrte Schadenersatz, der in
keinem Zusammenhang mit der Entschadigung fur Verletzungen, so wie sie durch das vorliegende Gesetz abgedeckt
ist, stehen kann, darf zusammen mit Entschadigungen, die aus vorliegendem Gesetz hervorgehen, bezogen werden.

§ 3 - Die in Artikel 1 erwéhnten juristischen Personen und Einrichtungen [und die Arbeitgeber der in Artikel 1bis
erwahnten Personalkategorien] kdnnen gegen den Versicherer, der die Haftung des Eigentimers oder Halters des
Kraftfahrzeugs deckt, oder gegen den in Artikel 80 des Gesetzes vom 9. Juli 1975 Uber die Kontrolle der
Versicherungsunternehmen erwéahnten Gemeinsamen Garantiefonds Klage einreichen bis zur Hohe der aufgrund von
§ 1 getétigten Auslagen und der entsprechenden Kapitale.

Sie konnen diese Klage auf dieselbe Weise wie das Opfer oder seine Berechtigten einreichen und in die Rechte
eintreten, die das Opfer oder seine Berechtigten aufgrund von Artikel 29bis des vorerwdhntem Gesetzes vom
21. November 1989 hatten geltend machen kénnen bei Ausbleiben einer Entschadigung gemal § 1.]

[Art. 14bis eingefligt durch Art. 70 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995); §§ 1 und 3 abgedndert
durch Art. 6 des G. vom 20. Mai 1997 (B.S. vom 8. Juli 1997)]

KAPITEL IV — Allgemeine Bestimmungen

Art. 15 - Durch vorliegendes Gesetz festgelegte Renten und andere Entschéddigungen werden nicht geschuldet,
wenn das Opfer den Unfall oder die Krankheit vorséatzlich verursacht hat.

Keine Rente oder Entschadigung wird demjenigen unter den Berechtigten geschuldet, der den Unfall oder die
Krankheit vorsétzlich verursacht hat.

Art. 16 - [Renten und Entschadigungen, die Mitgliedern des Personals der in Artikel 1 Nr. 1, 3, 4, 5, 6 und 7
erwéhnten Verwaltungen, Dienste oder Einrichtungen und in Artikel 1bis erwéhnten Personen gewahrt werden, gehen
zu Lasten der Staatskasse. Dies gilt auch fur Verfahrenskosten, auBer bei leichtfertiger und schikandser Klage.

Die in Artikel 1 Nr. 2, 8 und 9 erwahnten juristischen Personen tragen die Renten und Entschédigungen, die ihren
Personalmitgliedern in Anwendung des vorliegenden Gesetzes gewahrt werden. Dies gilt auch fur Verfahrenskosten,
auBer bei leichtfertiger und schikandser Klage. Der Kdnig bestimmt, wenn noétig, zu diesem Zweck die Verpflichtung
zum Abschluss einer Versicherung.]

[Art. 16 ersetzt durch Art. 71 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995)]

Art. 17 - [Die Nichtigerklarung einer Ernennung oder die Nichtigkeit des Arbeitsvertrags kann der Anwendung
des vorliegenden Gesetzes nicht entgegengesetzt werden, wenn sie nach dem Unfall oder der Feststellung der
Berufskrankheit erfolgt.

§ 2 - Jeder Vertrag, der in Widerspruch zu vorliegendem Gesetz steht, ist von Rechts wegen nichtig.]

[Art. 17 ersetzt durch Art. 5 des K.E. Nr. 280 vom 30. Mérz 1984 (B.S. vom 6. April 1984)]

Art. 18 - Renten, die aufgrund des vorliegenden Gesetzes den Opfern oder ihren Berechtigten geschuldet werden,
sind nur Ubertragbar oder pfandbar aus den Griunden und in den Grenzen, die auf Renten und Entschadigungen
anwendbar sind, die in Ausfuhrung der Gesetze Uber den Schadenersatz fur Arbeitsunfélle oder Berufskrankheiten
gewahrt werden.

Art. 19 - Alle Streitsachen in Bezug auf die Anwendung des vorliegenden Gesetzes, einschlieflich der
Streitsachen in Bezug auf die Bestimmung des Prozentsatzes bleibender [Arbeitsunfahigkeit], werden an die
zustéandige Gerichtsbehdrde verwiesen, damit diese Uber die Anspriche auf Entschéadigungen, die in den Rechtsvor-
schriften Uber den Schadenersatz flr Arbeitsunfalle oder Berufskrankheiten vorgesehen sind, erkennt.

[Art. 19 abgedndert durch Art. 13 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

Art. 20 - [[Klagen auf Zahlung der Entschadigungen verjahren in drei Jahren ab Notifizierung der angefochtenen
administrativen Rechtshandlung.]

Die Verjahrungen, die fur die im vorhergehenden Absatz erwéhnten Klagen gelten, werden auf die Weise und aus
den Grunden, die in den Rechtsvorschriften Uber Arbeitsunfélle oder Uber den Schadenersatz fir Berufskrankheiten
vorgesehen sind, unterbrochen oder ausgesetzt. Diese Verjahrungen laufen gegen Minderjahrige und Entmundigte.]

[Art. 20 ersetzt durch Art. 9 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973); Abs. 1 ersetzt durch Art. 7 des G. vom
20. Mai 1997 (B.S. vom 8. Juli 19911
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[Art. 20bis - [Im vorliegenden Gesetz vorgesehene Renten und Kapitale tragen ab dem ersten Tag des dritten
Monats nach dem Monat, in dem sie féllig werden, von Rechts wegen Zinsen.]]

[Art. 20bis eingefuigt durch Art. 10 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973) und ersetzt durch Art. 6 des K.E.
Nr. 280 vom 30. Mérz 1984 (B.S. vom 6. April 1984)]

[Art. 20ter - Alle Urkunden und Bescheinigungen, deren Vorlage fur die Ausfihrung des vorliegenden Gesetzes
verlangt werden kann, werden unentgeltlich ausgestellt.]

[Art. 20ter eingefligt durch Art. 11 des G. vom 13. Juli 1973 (B.S. vom 8. August 1973)]
[Art. 20quater -...]

[Art. 20quater eingeflgt durch Art. 72 des G. vom 20. Dezember 1995 (B.S. vom 23. Dezember 1995) und neu nummeriert
zu Art. 2ter durch Art. 14 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

[Art. 20quinquies - Wenn das Opfer einer Berufskrankheit fur diese Krankheit im Rahmen sowohl des
vorliegenden Gesetzes als auch der am 3. Juni 1970 koordinierten Gesetze Uber die Entschadigung flr Berufskrank-
heiten Rechte geltend machen kann, wird die gesamte Entschadigung, auf die dieses Opfer oder seine Berechtigten
Anspruch erheben kdnnen, ausschliefflich auf der Grundlage der Rechtsvorschrift gewahrt, unter der das Opfer vor
dem Datum des Antrags, infolge dessen die erste Entschadigung erfolgt, zum letzten Mal dem betreffenden
Berufsrisiko einer Krankheit ausgesetzt war.

Wenn das Opfer zu dem im vorhergehenden Absatz erwahnten Zeitpunkt, an dem es dem betreffenden Risiko zum
letzten Mal ausgesetzt war, dem Anwendungsbereich beider Rechtsvorschriften unterlag, wird die gesamte
Entschadigung ausschlief§lich auf der Grundlage der Rechtsvorschrift gewahrt, unter der das Opfer durch die
Austbung seiner hauptberuflichen Tatigkeit dem Risiko ausgesetzt war.]

[Art. 20quinquies eingefigt durch Art. 45 des G. vom 29. April 1996 (B.S. vom 30. April 1996)]

KAPITEL V — Abénderungs- und Ubergangshestimmungen

Art. 21 - (..)

[Abdnderung von Art. 5 des allgemeinen G. vom 21. Juli 1844 Uber die Zivil- und Kirchenpensionen]

Art. 22 - ()

[Abdnderung von Art. 1 und 8 des K.E. Nr. 254 vom 12. Mérz 1936 zur Vereinheitlichung der Pensionsregelung fur die
Witwen und Waisen des staatlichen Zivilpersonals und des ihm gleichgestellten Personals]

Art. 23 - Unbeschadet erworbener Anrechte auf Renten und andere Entschadigungen werden fur Mitglieder
eines Personals, auf das ein Koniglicher Erlass die durch vorliegendes Gesetz eingefiihrte Regelung fir anwendbar
erklart hat, und ihre Berechtigten ab In-Kraft-Treten dieses Koniglichen Erlasses die Gesetzesbestimmungen Uber den
Schadenersatz fur Arbeitsunfalle, Wegeunfélle und Berufskrankheiten nicht mehr angewandt.

Der Konig ist ermachtigt, Gesetze mit Bestimmungen tber den Schadenersatz flr Arbeitsunfélle, Wegeunfélle oder
Berufskrankheiten von Inhabern &ffentlicher Amter an vorliegendes Gesetz anzupassen.

Art. 24 - Mitglieder und ehemalige Mitglieder eines Personals, auf das ein Koniglicher Erlass die durch
vorliegendes Gesetz eingefihrte Regelung fur anwendbar erklédrt hat, und ihre Berechtigten konnen ab dem
1. Januar 1967 die Revision ihrer Entlohnung oder Pension erwirken, damit dem Abzug einer Arbeitsunfallrente ein
Ende gesetzt wird.

Art. 25 - 8§ 1 - Mitglieder und ehemalige Mitglieder eines Personals, auf das ein Koniglicher Erlass die durch
vorliegendes Gesetz eingefuihrte Regelung fur anwendbar erklart hat, und ihre Berechtigten kdnnen beantragen, dass
far Arbeitsunfélle oder Wegeunfélle, die sich seit dem 1. Januar 1957 ereignet haben, oder fur Berufskrankheiten, die
seit diesem Datum festgestellt wurden, diese Regelung angewandt wird.

Ist das Opfer zu mindestens 30 Prozent [arbeitsunféhig] oder verstorben, kdnnen das Opfer oder seine Berechtigten
beantragen, dass fur Unfélle, die sich vor dem 1. Januar 1957 ereignet haben, oder fur Berufskrankheiten, die vor
diesem Datum festgestellt wurden, diese Regelung angewandt wird, insofern fur Wegeunfélle der Unfall sich nicht vor
dem 15. Februar 1946 ereignet hat.

Far die Anwendung des vorliegenden Paragraphen kdnnen die Antragsteller sich nicht auf die Vermutung in Sinne
von Artikel 2 Absatz 1 berufen.

§ 2 - Renten aufgrund von § 1 werden mit Wirksamkeit nicht vor 1. Januar 1967 gewahrt.

§ 3 - Klagen auf Zahlung der im vorliegenden Artikel vorgesehenen Entschadigungen verjahren in drei Jahren ab
dem Datum des In-Kraft-Tretens des in § 1 erwahnten Koniglichen Erlasses.

[Art. 25 § 1 Abs. 2 abgeéndert durch Art. 13 des G. vom 19. Oktober 1998 (B.S. vom 25. November 1998)]

Art. 26 - Mitglieder und ehemalige Mitglieder eines Personals, auf das ein Koniglicher Erlass die durch
vorliegendes Gesetz eingefuihrte Regelung fur anwendbar erklart hat, und ihre Berechtigten kdnnen beantragen, dass
fur Arbeitsunfélle oder Wegeunfélle, die sich seit dem 1. Januar 1967 ereignet haben, oder flir Berufskrankheiten, die
seit diesem Datum festgestellt wurden, diese Regelung voll angewandt wird.

Wenn diese Personen jedoch unter die Anwendung der Gesetzesbestimmungen Uber den Schadenersatz fur

Arbeitsunfélle, Wegeunfélle und Berufskrankheiten fallen, kann die gunstigere Schadenersatzregelung angewandt
werden.

Art 27 - Vorlieaendes Gesetz tritt am 1 Januar 1967 in Kraft



