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F. 2001 — 1541 [C - 2001/03286]

31 MAI 2001. — Arrété ministériel fixant le prix d’émission de piéces
de monnaie en or de 5000 francs et de piéces en argent de
500 francs, millésimées 2000, & I’occasion de la commémoration du
500° anniversaire de la naissance de I’'Empereur Charles Quint

Le Ministre des Finances,

Vu la loi du 12 juin 1930 portant création d’un Fonds monétaire,
notamment I'article 2 remplacé par la loi du 28 décembre 1988 et
modifié par la loi du 30 octobre 1998;

Vu l'arréte royal du 31 mai 2001 relatif a I’émission de piéces de
monnaie en or de 5000 francs et de piéces en argent de 500 francs,
millésimées 2000, a I'occasion de la commémoration du 500° anniver-
saire de ’'Empereur Charles Quint;

Vu I'avis de I'inspecteur des finances, donné le 13 avril 2000;
Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 15 septembre 2000;

Vu la délibération du Conseil des Ministres sur la demande d’avis a
donner par le Conseil d’Etat dans un délai ne dépassant pas un mois;

Vu l'avis 31.271/2 du Conseil d’Etat donné le 26 mars 2001 en
application de I'article 84, alinéa 1°", 1°, des lois coordonnées sur le
Conseil d’Etat,

Arréte :

Article 1°". Le prix d’émission de la piece commémorative de
5000 francs en qualité proof est fixé & 11 000 francs par piéce; le prix
d’emission de la piéce de 500 francs en qualité proof est fixé a
1500 francs par piéce.

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.

Bruxelles, le 31 mai 2001.
D. REYNDERS

N. 2001 — 1541 [C - 2001/03286]

31 MEI 2001. — Ministerieel besluit tot vaststelling van de uitgifte-
prijs van muntstukken in goud van 5000 frank en in zilver van
500 frank, jaartal 2000, ter gelegenheid van de herdenking van de
500e verjaardag van de geboorte van Keizer Karel

De Minister van Financién,

Gelet op de wet van 12 juni 1930 tot oprichting van een Muntfonds,
inzonderheid op artikel 2, vervangen bij de wet van 23 december 1988
en gewijzigd bij de wet van 30 oktober 1998;

Gelet op het koninklijk besluit van 31 mei 2001 betreffende de uitgifte
van muntstukken in goud van 5000 frank en zilver van 500 frank,
jaartal 2000, ter gelegenheid van de herdenking van de 500e verjaardag
van de geboorte van Keizer Karel;

Gelet op het advies van de inspecteur van financién, gegeven op
13 april 2000;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting van
15 september 2000;

Gelet op het besluit van de Ministerraad over het verzoek aan de
Raad van State om advies te geven binnen een termijn van een maand,;

Gelet op advies 31.271/2 van de Raad van State, gegeven op
26 maart 2001, met toepassing van artikel 84, eerste lid, 1°, van de
gecoodrdineerde wetten op de Raad van State,

Besluit :

Artikel 1. De uitgifteprijs van de herdenkingsmunt van 5 000 frank
in proof-kwaliteit, is vastgesteld op 11000 frank per munt; de
uitgifteprijs van de munt van 500 frank, in proof-kwaliteit is vastgesteld
op 1500 frank per munt.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Brussel, 31 mei 2001.
D. REYNDERS

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL
F. 2001 — 1542 [C - 2001/12554]

10 JUIN 2001. — Arrété royal relatif a la composition et au
fonctionnement de la Commission de suivi créée par la loi du
13 juin 1999 relative & la médecine de contrdle (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 13 juin 1999 relative a la médecine de contrdle,
notamment I'article 4;

Vu l'avis du Conseil national du travail, donné le 18 juillet 2000;

Vu I'avis du Conseil d’Etat;
Sur la proposition de notre Ministre de I’'Emploi,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". La Commission de suivi visée a I’article 4, § 1°", de la loi
du 13 juin 1999 relative a la médecine de controle est dénommée
"Commission de suivi pour la médecine de contrdle”.

Elle est composée :

1° du directeur général de I’Administration de I'’hygiéne et de la
médecine du travail, qui en assume la présidence;

2° du conseiller général de I'Inspection médicale du travail, qui en
assume la vice-présidence et qui, en I'absence du président, en assure
toutes les taches et droits;

3° du directeur général de I’Administration de la réglementation et
des relations du travail ou de son délégué;

4° de trois membres effectifs et de trois membres suppléants qui
représentent les employeurs;

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
N. 2001 — 1542 [C - 2001/12554]

10 JUNI 2001. — Koninklijk besluit betreffende de samenstelling en
de werking van de Opvolgingscommissie ingericht door de wet
van 13 juni 1999 betreffende de controlegeneeskunde (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 13 juni 1999 betreffende de controlegeneeskunde,
inzonderheid op artikel 4,

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad gegeven op
18 juli 2000;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Werkgelegenheid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De Opvolgingscommissie bedoeld in artikel 4, § 1, van de
wet van 13 juni 1999 betreffende de controlegeneeskunde wordt
"Opvolgingscommissie voor de controlegeneeskunde” genoemd.

Ze is samengesteld uit :

1° de directeur-generaal van de Administratie van de Arbeidshygiéne
en -geneeskunde die er het voorzitterschap van waarneemt;

2° de adviseur-generaal van de Medische Arbeidsinspectie die er het
ondervoorzitterschap van waarneemt, en die de voorzitter vervangt in
geval van afwezigheid,;

3° de directeur-generaal van de Administratie van de Arbeidsbetrek-
kingen en -reglementering of zijn afgevaardigde;

4° drie werkende en drie plaatsvervangende leden die de werkgevers
vertegenwoordigen;
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5° de trois membres effectifs et de trois membres suppléants qui
représentent les travailleurs,

6° de six membres désignés par le Ministre et qui siégent comme
experts,

7° de trois médecins-directeurs de I’Inspection médicale du travail
désignés par le président en fonction du ressort géographique des
dossiers.

Les membres visés aux 4° & 6° de I'alinéa précédent sont nommeés par
le Roi.

Leur mandat dure quatre ans et est renouvelable.

Le secrétariat est assuré par I’Administration de I’hygiéne et de la
médecine du travail.

Art. 2. La Commission de suivi ne siege valablement que si au
moins deux des membres représentant les employeurs et deux des
membres représentant les travailleurs sont présents.

Toutefois, si aprés une premiére convocation, le nombre des membres
requis n’est pas présent, la Commission de suivi peut, aprés une
deuxiéme convocation, délibérer valablement sur les mémes points de
I’ordre du jour, quel que soit le nombre de membres présents”.

Le président, ou en son absence le vice-président, et les membres
effectifs visés aux 4° en 5° de l'article 1°" ont voix délibérative. Le
membre suppléant n’a voix délibérative que s’il remplace un membre
effectif absent.

Un avis est adopté a la majorité des voix des membres ayant voix
délibérative présents. En cas de parité des voix, les voix sont
départagées par celle du président.

Art. 3. La Commission de suivi établit un reglement d’ordre inté-
rieur qui est approuveé par le Ministre de I'Emploi.

Art. 4. Notre Ministre de I'Emploi est chargé de I'exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 10 juin 2001.
ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de 'Emploi,
Mme L. ONKELINX

Note

(1) Références au Moniteur belge :
Loi du 13 juin 1999, Moniteur belge du 13 juillet 1999.

F. 2001 — 1543 [C - 2001/12552]

11 MAI 2001. — Arrété ministériel relatif a I’organisation
et a la structure de I’'Inspection des lois sociales

La Ministre de I'Emploi,

Vu I'arrété royal du 11 décembre 1998 portant fixation du cadre
organique du personnel du Ministére de I'Emploi et du Travail;

Vu I'arrété ministériel du 4 janvier 1977 portant détermination des
districts de I'Inspection des lois sociales, modifié par les arrétés
ministériels des 21 avril 1978, 10 mai 1978, 2 juillet 1980 et 25 jan-
vier 1985;

Vu I'arrété royal du 26 mars 1965 portant réglementation générale des
indemnités et allocations quelconques accordées au personnel des
ministéres, modifié par les arrétés royaux des 6 février 1967 et
2 mars 1989;

Vu I'avis du Comité de concertation de base des services extérieurs
de I'Inspection des lois sociales,

Arréte :

Article 1°". Les services extérieurs de I'Inspection des lois sociales
sont répartis en 9 régions afin d’assurer un contrdle plus efficace des
emploveurs.

5° drie werkende en drie plaatsvervangende leden die de werkne-
mers vertegenwoordigen,

6° zes leden aangewezen door de Minister en die als deskundige
zitting hebben,

7° drie geneesheren-directeurs van de Medische Arbeidsinspectie die
door de voorzitter aangewezen zijn volgens het geografisch gebied van
de dossiers.

De in 4° tot 6° van het vorige lid bedoelde leden worden door de
Koning benoemd.

Hun mandaat duurt vier jaar en is hernieuwbaar.

De Administratie van de arbeidshygiéne en -geneeskunde is belast
met het secretariaat.

Art. 2. De Opvolgingsommissie beraadslaagt slechts rechtsgeldig
indien minstens twee van de leden die de werkgevers vertegenwoor-
digen en twee van de leden die de werknemers vertegenwoordigen,
aanwezig zijn.

De Opvolgingscommissie kan echter indien, na een eerste bijeenroe-
ping het vereiste aantal leden niet aanwezig is, na een tweede
oproeping, ongeacht het aantal aanwezige leden, over dezelfde agen-
dapunten geldig beraadslagen en besluiten”.

De voorzitter of bij zijn afwezigheid de ondervoorzitter, en de in 4° en
5° van artikel 1 bedoelde werkende leden zijn stemgerechtigd. Het
plaatsvervangend lid is stemgerechtigd indien hij een werkend lid
vervangt dat afwezig is.

Een advies wordt aangenomen bij gewone meerderheid van de
stemmen van de aanwezige stemgerechtigde leden . In geval van
staking van stemmen, is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Art. 3. De Opvolgingscommissie stelt een huishoudelijk reglement
op dat door de Minister van Werkgelegenheid wordt goedgekeurd.

Art. 4. Onze Minister van Werkgelegenheid is belast met de uitvoe-
ring van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 10 juni 2001.
ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werkgelegenheid,
Mevr. L. ONKELINX

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 13 juni 1999, Belgisch Staatsblad van 13 juli 1999.

N. 2001 — 1543 [C - 2001/12552]

11 MEI 2001. — Ministerieel besluit
houdende organisatie en structuur van de Inspectie
van de sociale wetten

De Minister van Werkgelegenheid,

Gelet op het koninklijk besluit van 11 december 1998 houdende
vaststelling van de organieke personeelsformatie van het Ministerie
van Tewerkstelling en Arbeid;

Gelet op het ministerieel besluit van 4 januari 1977 houdende
vaststelling van de districten van de Inspectie van de sociale wetten,
gewijzigd bij de ministeriéle besluiten van 21 april 1978, 10 mei 1978,
2 juli 1980 en 25 januari 1985;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 maart 1965 houdende de
algemene regeling van de vergoedingen en toelagen van alle aard aan
het personeel der ministeries, gewijzigd door de koninklijke besluiten
van 6 februari 1967 en 2 maart 1989;

Gelet op het advies van het Basisoverlegcomité van de buitendien-
sten van de Inspectie van de sociale wetten,

Besluit :

Artikel 1. De buitendiensten van de Inspectie van de sociale wetten
worden met het oog op de efficiéntere controle van de werkgevers
inoedeeld in 9 reaio’s.



