
[2000/22676]N. 2000 — 2391
1 SEPTEMBER 2000. — Ministerieel besluit tot wijziging van het

ministerieel besluit van 14 januari 1999 tot uitvoering van het
koninklijk besluit van 15 december 1998 tot vaststelling van de
personeelsformatie van de administratieve cel opgericht bij het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering

De Minister van Sociale Zaken,

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11, § 1,
vervangen bij de wet van 22 juli 1993;

Gelet op het koninklijk besluit van 15 december 1998 tot vaststelling
van de personeelsformatie van de administratieve cel opgericht bij het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering;

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut voor sociale zekerheid en sociale
voorzorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op het ministerieel besluit van 14 januari 1999 tot uitvoering
van het koninklijk besluit van 15 december 1998 tot vaststelling van de
personeelsformatie van de administratieve cel opgericht bij het Rijks-
instituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering;

Gelet op het gemotiveerd advies van het Basisoverlegcomité van het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering van 15 septem-
ber 1999;

Gelet op het advies van de Regeringscommissaris van het Rijksinsti-
tuut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering van 28 oktober 1999;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting van
7 maart 2000;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Ambtenarenza-
ken van 1 februari 2000;

Besluit :

Artikel 1. In artikel 1 van het ministerieel besluit van 14 januari 1999
tot uitvoering van het koninklijk besluit van 15 december 1998 tot
vaststelling van de personeelsformatie van de administratieve cel
opgericht bij het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering,
wordt de bepaling betreffende de graad van klerk als volgt gewijzigd :

Administratief personeel

7 van de 24 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30 H;

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 september 1999.

Brussel, 1 september 2000.

F. VANDENBROUCKE

c

[2000/22677]N. 2000 — 2392
1 SEPTEMBER 2000. — Ministerieel besluit tot wijziging van het

ministerieel besluit van 29 juni 1999 genomen ter uitvoering van
het koninklijk besluit van 22 juni 1999 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Rijksinstituut voor ziekte- en invalidi-
teitsverzekering, gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 12 augustus 2000

De Minister van Sociale Zaken,

Gelet op het koninklijk besluit van 22 juni 1999 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeits-
verzekering, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 12 augustus 2000;

Gelet op het ministerieel besluit van 29 juni 1999 genomen ter
uitvoering van het koninklijk besluit van 22 juni 1999 tot vaststelling
van de personeelsformatie van het Rijksinstituut voor ziekte- en
invaliditeitsverzekering, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 12 augus-
tus 2000;

[2000/22676]F. 2000 — 2391
1er SEPTEMBRE 2000. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté minis-

tériel du 14 janvier 1999 pris en exécution de l’arrêté royal du
15 décembre 1998 portant fixation du cadre organique du personnel
de la cellule administrative créée à l’Instituut national d’assurance
maladie-invalidité

Le Ministre des Affaires sociales,

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contrôle de certains organismes
d’interêt public, notamment l’article 11, § 1er, remplacé par la loi du
22 juillet 1993;

Vu l’arrêté royal du 15 décembre 1998 portant fixation du cadre
organique du personnel de la cellule administrative créée à l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d’interêt
public de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment
l’article 15;

Vu l’arrêté ministériel du 14 janvier 1999 pris en exécution de l’arrêté
royal du 15 décembre 1998 portant fixation du cadre organique du
personnel de la cellule administrative créée à l’Institut national
d’asurance maladie-invalidité;

Vu l’avis motivé du Comité de concertation de base de l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité, donné le 15 septembre 1999;

Vu l’avis du Commissaire du gouvernement de l’Institut national
d’assurance maladie-invalidité, donné le 28 octobre 1999;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 7 mars 2000;

Vu l’accord du Ministre de la Fonction publique, donné le
1er février 2000,

Arrête :

Article 1er. A l’article 1er de l’arrêté ministériel du 14 janvier 1999
pris en exécution de l’arrêté royal du 15 décembre 1998 fixant le cadre
organique du personnel de la cellule administrative créée à l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité, la disposition concernant le
grade de commis est modifiée comme suit :

Personnel administratif

7 des 24 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de
traitement 30 H;

Art. 2. Le présent arrêté produit ses effets le 1er septembre 1999.

Bruxelles, le 1er septembre 2000.

F. VANDENBROUCKE

[2000/22677]F. 2000 — 2392
1er SEPTEMBRE 2000. — Arrêté ministériel modifiant l’arrêté minis-

tériel du 29 juin 1999 pris en exécution de l’arrêté royal du
22 juin 1999 fixant le cadre organique de l’Institut national
d’assurance maladie-invalidité, modifié par l’arrêté royal du
12 août 2000

Le Ministre des Affaires sociales,

Vu l’arrêté royal du 22 juin 1999 fixant le cadre organique de l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité, modifié par l’arrêté royal du
12 août 2000;

Vu l’arrêté ministériel du 29 juin 1999 pris en exécution de l’arrêté
royal du 22 juin 1999 fixant le cadre organique de l’Institut national
d’assurance maladie-invalidité, modifié par l’arrêté royal du 12 août 2000;
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Gelet op het gemotiveerd advies van het Basisoverlegcomité van het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering van 15 septem-
ber 1999;

Gelet op het advies van het Algemeen beheerscomité van het
Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering van 24 septem-
ber 1999;

Gelet op het advies van de Regeringscommissaris van het Rijksinsti-
tuut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering van 28 oktober 1999 en
22 december 1999;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting van
25 februari 2000 en 7 maart 2000;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Ambtenarenza-
ken van 1 februari 2000,

Besluit :

Artikel 1. In artikel 1 van het ministerieel besluit van 29 juni 1999
genomen ter uitvoering van het koninklijk besluit van 22 juni 1999 tot
vaststelling van de personeelsformatie van het Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, gewijzigd bij het koninklijk besluit
van 12 augustus 2000 worden de bepalingen betreffende sommige
graden als volgt gewijzigd :

A) Administratief personeel

— 2 van de 9 betrekkingen van eerstaanwezend vertaler worden
bezoldigd in de weddenschaal 28 I;

— 13 van de 51 betrekkingen van eerstaanwezend paramedicus
worden bezoldigd in de weddenschaal 28 F;

— 1 van de 3 betrekkingen van eerstaanwezend maatschappelijk
assistent wordt bezoldigd in de weddenschaal 28 F;

— 5 van de 18 betrekkingen van eerstaanwezend boekhouder
worden bezoldigd in de weddenschaal 28 D;

— 6 van de 22 betrekkingen van eerstaanwezend sociaal controleur
worden bezoldigd in de weddenschaal 28 J;

— 1 van de 3 betrekkingen van eerstaanwezend directiesecretaris
wordt bezoldigd in de weddenschaal 28 B;

— 60 van de 271 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddenschaal 30 F;

— 76 van de 271 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddenschaal 30 H;

— 27 van de 271 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddenschaal 30 I;

— 10 van de 33 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddenschaal 42 C;

— 8 van de 33 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddenschaal 42 D.

C) Meesters, vak- en dienstpersoneel

— 2 van de 8 betrekkingen van vakman worden bezoldigd in de
weddenschaal 30 G.

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op dezelfde dag als het
koninklijk besluit van 12 augustus 2000 tot wijziging van het koninklijk
besluit van 22 juni 1999 tot vaststelling van de personeelsformatie van
het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering.

Brussel, 1 september 2000.

F. VANDENBROUCKE

Vu l’avis motivé du Comité de concertation de base de l’Institut
national d’assurance maladie-invalidité, donné le 15 septembre 1999;

Vu l’avis du Comité général de gestion de l’Institut national
d’assurance maladie-invalidité, donné le 24 septembre 1999;

Vu l’avis du Commissaire du gouvernement de l’Institut national
d’assurance maladie-invalidité, donné le 28 octobre 1999 et 22 décem-
bre 1999;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné les 25 février 2000 et
7 mars 2000;

Vu l’accord du Ministre de la Fonction publique, donné le
1er février 2000,

Arrête :

Article 1er. A l’article 1er de l’arrêté ministériel du 29 juin 1999 pris
en exécution de l’arrêté royal du 22 juin 1999 fixant le cadre organique
de l’Institut national d’assurance maladie-invalidité, modifié par l’arrêté
royal du 12 août 2000 les dispositions concernant certains grades sont
modifiées comme suit :

A) Personnel administratif

— 2 des 9 emplois de traducteur principal sont rémunérés par
l’échelle de traitement 28 I;

— 13 des 51 emplois d’assistant médical principal sont rémunérés
par l’échelle de traitement 28 F;

— 1 des 3 emplois d’assistant social principal est rémunéré par
l’échelle de traitement 28 F;

— 5 des 18 emplois de comptable principal sont rémunérés par
l’échelle de traitement 28 D;

— 6 des 22 emplois de contrôleur social principal sont rémunérés par
l’échelle de traitement 28 J;

— 1 des 3 emplois de secrétaire de direction principal est rémunéré
par l’échelle de traitement 28 B;

— 60 des 271 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de
traitement 30 F;

— 76 des 271 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de
traitement 30 H;

— 27 des 271 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de
traitement 30 I;

— 10 des 33 emplois d’agent administratif sont rémunérés par
l’échelle de traitement 42 C;

— 8 des 33 emplois d’agent administratif sont rémunérés par
l’échelle de traitement 42 D.

C) Personnel de maîtrise, gens de métier et de service

— 2 des 8 emplois d’ouvrier spécialiste sont rémunérés par l’échelle
de traitement 30 G.

Art. 2. Le présent arrêté entre en vigueur le même jour que l’arrêté
royal du 12 août 2000 modifiant l’arrêté royal du 22 juin 1999 fixant le
cadre organique de l’Institut national d’assurance maladie-invalidité.

Bruxelles, le 1er septembre 2000.

F. VANDENBROUCKE
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