
Afdeling 4. — Toezicht

Art. 33. Onverminderd de plichten van de officieren van de gerech-
telijke politie, worden de personeelsleden van de Rijksdienst voor
Arbeidsvoorziening, aangewezen overeenkomstig artikel 22 van de wet
van 14 februari 1961 van economische expansie, sociale vooruitgang en
financieel herstel, belast met het toezicht op de naleving van de
bepalingen van dit hoofdstuk.

HOOFDSTUK VII. — Overgangsmaatregelen en slotbepalingen

Art. 34. Zolang de verschillende overheden de bepalingen van dit
besluit niet toepasselijk gemaakt hebben blijven de verschillende
wetsbepalingen of reglementaire bepalingen die het stelsel van loop-
baanonderbreking regelen voor de personeelsleden onder hun bevoegd-
heid vallen van kracht, zelfs indien deze bepalingen verwijzen naar het
koninklijk besluit van 18 februari 1991 betreffende de onderbreking van
de beroepsloopbaan in de besturen en de andere diensten van de
ministeries en/of de bepalingen van het koninklijk besluit van
28 februari 1991 betreffende de halftijdse loopbaanonderbreking in de
Rijksbesturen.

Art. 35. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 mei 1999.

Art. 36. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid en Onze
Minister van Ambtenarenzaken zijn, ieder wat hem betreft, belast
met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 7 mei 1999.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

De Minister van Ambtenarenzaken,
A. FLAHAUT

*

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

[C − 99/12348]N. 99 — 1546
30 APRIL 1999. — Koninklijk besluit tot wijziging van de artike-
len 34 en 37 van het koninklijk besluit van 25 november 1991
houdende de werkloosheidsreglementering (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewijzigd bij de wetten van 14 juli 1951, 14 februari 1961, 16 april 1963,
11 januari 1967, 10 oktober 1967, de koninklijke besluiten nr. 13 van
11 oktober 1978 en nr. 28 van 24 maart 1982, de wetten van
22 januari 1985, 30 december 1988, 26 juni 1992 en 30 maart 1994, het
koninklijk besluit van 14 november 1996 en de wet van 13 februari 1998;
Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de

werkloosheidsreglementering, inzonderheid op de artikelen 34 en 37;
Gelet op het advies van het beheerscomité van de Rijksdienst voor

Arbeidsvoorziening;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op

12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wetten
van 4 juli 1989 en 4 augustus 1996;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid, gemotiveerd door het feit

dat de mindervalide werknemers tewerkgesteld in een beschermde
werkplaats vanaf 1 januari 1999 een loon dienen te verkrijgen berekend
met inachtname van de regels betreffende het gewaarborgd minimum
maandloon en dat dus zo spoedig mogelijk het specifiek stelsel van
toelaatbaarheid tot het genot van werkloosheidsuitkeringen voor deze
werknemers dient aangepast te worden aan deze nieuwe situatie;
Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 34 van het koninklijk besluit van 25 novem-
ber 1991 houdende de werkloosheidsreglemetnering wordt het tweede
lid vervangen door de volgende bepaling :

« De in het voorgaande lid bedoelde werknemer kan eveneens het
voordeel inroepen van het gewone stelsel van werkloosheidsuitkerin-
gen in toepassing van de artikelen 30, 32 of 33. ».

Section 4. — Contrôle

Art. 33. Sans préjudice des devoirs qui incombent aux officiers de
police judiciaire, les membres du personnel de l’Office national de
l’Emploi désignés conformément à l’article 22 de la loi du
14 février 1961 d’expansion économique, de progrès social et de
redressement financier, sont chargés du contrôle des dispositions du
présent chapitre.

CHAPITRE VII. — Dispositions transitoires et finales

Art. 34. Aussi longtemps que les différentes autorités n’ont pas
rendu applicables les dispositions du présent arrêté, les différentes
dispositions légales ou règlementaires qui règlent le système d’inter-
ruption de carrière pour les membres du personnel pour lesquels elles
sont compétentes, restent d’application, même si les dispositions se
réfèrent à l’arrêté royal du 18 février 1991 relatif à l’interruption de la
carrière professionnelle dans les administrations et autres services des
ministères et/ou à l’arrêté royal du 28 février 1991 relatif à l’interrup-
tion à mi-temps de la carrière professionnelle dans les administrations
de l’Etat.

Art. 35. Le présent arrêté produits ses effets le premier mai 1999.

Art. 36. Notre Ministre de l’Emploi et du Travail et Notre Ministre
de la Fonction publique sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 7 mai 1999.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

Le Ministre de la Fonction publique,
A. FLAHAUT

MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL

[C − 99/12348]F. 99 — 1546
30 AVRIL 1999. — Arrêté royal modifiant les articles 34 et 37 de
l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chômage (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, notamment l’article 7, modifié par les lois des
14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier 1967,
10 octobre 1967, les arrêtés royaux n° 13 du 11 octobre 1978 et n° 28 du
24 mars 1982, les lois des 22 janvier 1985, 30 décembre 1988, 26 juin 1992
et 30 mars 1994, l’arrêté royal du 14 novembre 1996 et la loi du
13 février 1998;

Vu l’arrêté royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chômage, notamment les articles 34 et 37;
Vu l’avis du Comité de gestion de l’Office national de l’Emploi;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l’article 3, § 1er, modifié par les lois du 4 juillet 1989 et
4 août 1996;
Vu l’urgence motivée par le fait que les travailleurs handicapés

occupés en atelier protégé doivent depuis le 1er janvier 1999 toucher un
salaire, calculé en respectant les règles relatives au revenu minimum
mensuel garanti et qu’il faut donc le plus vite possible adapter le régime
spécifique d’admissibilité aux allocations de chômage de ces tra-
vailleurs compte tenu de la nouvelle situation;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Emploi et du Travail,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Dans l’article 34 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991
portant réglementation du chômage, l’alinéa 2 est remplacé par la
disposition suivante :

« Le travailleur visé à l’alinéa précédent peut également invoquer le
bénéfice du régime ordinaire d’allocations de chômage en application
des articles 30, 32 ou 33. ».
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Art. 2. In artikel 37, § 1, tweede lid van hetzelfde besluit wordt het
3° opgeheven.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1999.

Als overgangsmaatregel en in afwijking van de bepalingen van
artikel 118, § 3, van het voormeld koninklijk besluit van 25 novem-
ber 1991, wordt de werkloosheidsuitkering van de mindervalide
werknemer die tewerkgesteld is in een beschermde werkplaats en die
tijdelijk werkloos wordt gesteld in de periode van 2 januari 1999 tot
30 september 1999, berekend op het gemiddeld dagloon waarop de
betrokken werknemer gerechtigd zou zijn op de eerste dag van
tijdelijke werkloosheid in de voornoemde periode.

Art. 4. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 april 1999.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staatsblad van 30 decem-

ber 1944.
Wet van 14 juli 1951, Belgisch Staatsblad van 16 december 1951.
Wet van 14 februari 1961, Belgisch Staatsblad van 15 februari 1961.
Wet van 16 april 1963, Belgisch Staatsblad van 23 april 1963.
Wet van 11 januari 1967, Belgisch Staatsblad van 14 januari 1967.
Wet van 10 oktober 1967, Belgisch Staatsblad van 31 oktober 1967.
Koninklijk besluit nr. 13 van 11 oktober 1978, Belgisch Staatsblad van

31 oktober 1978.
Koninklijk besluit nr. 28 van 24 maart 1982, Belgisch Staatsblad van

26 maart 1982.
Wet van 22 januari 1985, Belgisch Staatsblad van 24 januari 1985.
Wet van 30 december 1988, Belgisch Staatsblad van 5 januari 1989.
Wet van 26 juni 1992, Belgisch Staatsblad van 30 juni 1992.
Wet van 30 maart 1994, Belgisch Staatsblad van 31 maart 1994.
Koninklijk besluit van 14 november 1996, Belgisch Staatsblad van

19 februari 1998.
Wet van 13 februari 1998, Belgisch Staatsblad van 19 februari 1998.
Koninklijk besluit van 25 november 1991, Belgisch Staatsblad van

31 december 1991.

GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN

GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

[99/35626]N. 99 — 1547

23 FEBRUARI 1999. — Besluit van de Vlaamse regering
tot goedkeuring van het Reglement van Orde van de Vlaamse Mediaraad

De Vlaamse regering,

Gelet op de decreten betreffende de radio-omroep en de televisie, gecoördineerd op 25 januari 1995, inzonderheid
op artikel 116quinquies decies, ingevoegd bij het decreet van 17 december 1997;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Economie, K.M.O., Landbouw en Media;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Het reglement van orde, als bijlage gevoegd bij dit besluit, wordt goedgekeurd.

Art. 2. Dans l’article 37, § 1er, alinéa 2, du même arrêté, le 3° est
abrogé.

Art. 3. Le présent arrêté produit ses effets le 1er janvier 1999.

Par mesure transitoire et par dérogation aux dispositions de l’arti-
cle 118, § 3 de l’arrêté royal du 25 novembre 1991 précité, l’allocation de
chômage du travailleur handicapé occupé en atelier protégé et qui est
mis en chômage temporaire au cours de la période du 2 janvier 1999 au
30 septembre 1999, est calculée sur base du salaire journalier moyen
auquel le travailleur concerné aurait droit le premier jour de chômage
temporaire situé au cours de la période précitée.

Art. 4. Notre Ministre de l’Emploi et du Travail est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 30 avril 1999.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

Note

(1) Références au Moniteur belge :
Arrêté-loi du 28 décembre 1944,Moniteur belge du 30 décembre 1944.

Loi du 14 juillet 1951, Moniteur belge du 16 décembre 1951.
Loi du 14 février 1961, Moniteur belge du 15 février 1961.
Loi du 16 avril 1963, Moniteur belge du 23 avril 1963.
Loi du 11 janvier 1967, Moniteur belge du 14 janvier 1967.
Loi du 10 octobre 1967, Moniteur belge du 31 octobre 1967.
Arrêté royal n° 13 du 11 octobre 1978, Moniteur belge du 31 octo-

bre 1978.
Arrêté royal n° 28 du 24 mars 1982, Moniteur belge du 26 mars 1982.

Loi du 22 janvier 1985, Moniteur belge du 24 janvier 1985.
Loi du 30 décembre 1988, Moniteur belge du 5 janvier 1989.
Loi du 26 juin 1992, Moniteur belge du 30 juin 1992.
Loi du 30 mars 1994, Moniteur belge du 31 mars 1994.
Arrêté royal du 14 novembre 1996, Moniteur belge du 31 décem-

bre 1996.
Loi du 13 février 1998, Moniteur belge du 19 février 1998.
Arrêté royal du 25 novembre 1991, Moniteur belge du 31 décem-

bre 1991.
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