
[98/12125]N. 98 — 428
13 FEBRUARI 1998. — Wet tot wijziging van het Gerechtelijk
Wetboek naar aanleiding van de wet van 13 februari 1998 hou-
dende bepalingen tot bevordering van de tewerkstelling (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

De Kamers hebben aangenomen en Wij bekrachtigen hetgeen volgt :

Artikel 1. Deze wet regelt een aangelegenheid als bedoeld in
artikel 77 van de Grondwet.

Art. 2. Artikel 578 van het Gerechtelijk Wetboek, gewijzigd door de
wetten van 5 december 1968 en 4 augustus 1978, wordt aangevuld als
volgt :

« 9° van geschillen inzake het verbod van een maximumleeftijds-
grens bij de werving en selectie, bedoeld in hoofdstuk II, afdeling I, van
de wet van 13 februari 1998 houdende bepalingen tot bevordering van
de tewerkstelling. »

Art. 3. Artikel 583 van hetzelfde Wetboek, gewijzigd bij de wetten
van 30 juni 1971, 25 januari 1985 en het koninklijk besluit nr. 443 van
14 augustus 1986, wordt aangevuld met het volgende lid :

« De arbeidsrechtbank neemt kennis van de geschillen betreffende de
individuele bestuurshandelingen inzake het verlenen, het schorsen en
het intrekken van de erkenning als havenarbeider, genomen in
toepassing van de wet van 8 juni 1972 betreffende de havenarbeid. »

Kondigen deze wet af, bevelen dat zij met ’s Lands zegel zal worden
bekleed en door het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt.

Gegeven te Brussel, 13 februari 1998.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

Met ’s Lands zegel gezegeld :

De Minister van Justitie,
S. DE CLERCK

*

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID
EN MINISTERIE VAN SOCIALE ZAKEN,
VOLKSGEZONDHEID EN LEEFMILIEU

[C − 98/12121]N. 98 — 429
13 FEBRUARI 1998. — Koninklijk besluit tot uitvoering van artikel 7,
§ 1bis, vierde lid, van de besluitwet van 28 december 1944
betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders (2)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
§ 1bis, vierde lid, ingevoegd bij de wet van 13 februari 1998;
Gelet op het advies van de inspecteur van Financiën, gegeven op

28 januari 1998;

[98/12125]F. 98 — 428
13 FEVRIER 1998. — Loi modifiant le code judiciaire à l’occasion de
la loi du 13 février 1998 portant des dispositions en faveur de
l’emploi (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Les Chambres ont adopté en Nous sanctionnons ce qui suit :

Article 1er. La présente loi règle un matière visée à l’article 77 de la
Constitution.

Art. 2. L’article 578 du Code judiciaire, modifié par les lois des
5 décembre 1968 et 4 août 1978, est complété comme suit :

« 9° des litiges relatifs à l’interdiction de fixer une limite d’âge
maximale lors du recrutement et de la sélection, visée au chapitre II,
section 1re, de la loi du 13 février 1998 portant des dispositions en
faveur de l’emploi. »

Art. 3. L’article 583 du même Code, modifié par les lois des
30 juin 1971, 25 janvier 1985 et l’arrêté royal n° 443 du 14 août 1986, est
complété par l’alinéa suivant :

« Le tribunal du travail connaît des litiges relatifs aux actes adminis-
trarifs individuels concernant l’octroi, la suspension ou le retrait de la
reconnaissance comme ouvrier portuaire en application de la loi du
8 juin 1972 sur le travail portuaire. »

Promulguons la présente loi, ordonnons qu’elle soit revêtue du sceau
de l’Etat et publiée par le Moniteur belge.

Donné à Bruxelles, le 13 février 1998.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

Scellé du sceau de l’Etat :

Le Ministre de la Justice,
S. DE CLERCK

MINISTERE DE L’EMPLOI ET DU TRAVAIL
ET MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES,

DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE L’ENVIRONNEMENT

[C − 98/12121]F. 98 — 429
13 FEVRIER 1998. — Arrêté royal portant exécution de l’article 7,
§ 1er bis, alinéa 4, de l’arrêté-loi du 28 décembre 1944 concernant la
sécurité sociale des travailleurs(2)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des
travailleurs, notamment l’article 7, § 1erbis, alinéa 4, inséré par la loi du
13 février 1998;
Vu l’avis de l’inspecteur des Finances, donné le 28 janvier 1998;

(1) Zitting 1997-1998. (1) Session 1997-1998.
Kamer van volksvertegenwoordigers. Chambre des représentants.

Parlementaire stukken. — Wetsontwerp, nr. 1270/1. — Verslag,
nr. 1270/2.

Documents parlementaires. — Projet de loi, n° 1270/1. — Rapport,
n° 1270/2.

Parlementaire Handelingen. — Vergaderingen van 14 en
15 januari 1998.

Annales parlementaires. — Séances des 14 et 15 janvier 1998.

Senaat. Sénat.
Parlementaire Stukken.— Ontwerp overgezonden door de Kamer van

volksvertegenwoordigers, nr. 850/1. — Verslag, nr. 850/2. Tekst
aangenomen in plenaire vergadering op 12 februari 1998, 850/3.

Documents parlementaires. — Projet transmis par la Chambre des
représentants, n° 850/1. — Rapport, n° 850/2. Texte adopté en séance
plénière le 12 février 1998, 850/3.

Parlementaire Handelingen. — Vergadering van 10 februari 1998. Annales parlementaires. — Séance du 10 février 1998.

(2) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad : (2) Références au Moniteur belge :
Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staatsblad van 30 decem-

ber 1944;
Arrêté-loi du 28 décembre 1944,Moniteur belge du 30 décembre 1944;

Wet van 13 februari 1998, Belgisch Staatsblad van 19 februari 1998. Loi du 13 février 1998, Moniteur belge du 19 février 1998.
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Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut voor sociale zekerheid en sociale
voorzorg, inzonderheid op artikel 15;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op

12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet van
4 juli 1989;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat onverwijld de nodige maatregelen moeten worden

genomen zowel voor de werkgevers als voor de werknemers die
werkzaam zijn in het kader van de doorstromingsprogramma’s en de
herinschakeling van langdurige werklozen opdat ze kunnen genieten
van de voordelen die verbonden zijn aan deze programma’s die reeds
in werking zijn getreden;
Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid

en van Onze Minister van Sociale Zaken en op het advies van Onze in
Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit, wordt verstaan
onder :

- het koninklijk besluit van 9 juni 1997 : het koninklijk besluit van
9 juni 1997 tot uitvoering van artikel 7, § 1, derde lid, m, van de
besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maatschappelijke
zekerheid der arbeiders betreffende de doorstromingsprogramma’s;

- het koninklijk besluit van 8 augustus 1997 : het koninklijk besluit
van 8 augustus 1997 tot uitvoering van artikel 7, § 1, derde lid, m, van
de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maatschappelijke
zekerheid der arbeiders betreffende de herinschakeling van de langdu-
rig werklozen.

Art. 2. De werknemer, die wordt tewerkgesteld binnen het kader
van een arbeidsovereenkomst zoals bedoeld wordt in artikel 5, § 1, 3°
van het koninklijk besluit van 9 juni 1997 of in artikel 8, § 1, 2° van het
koninklijk besluit van 8 augustus 1997, kan, met inachtneming van een
opzeggingstermijn van zeven dagen die de dag na de kennisgeving
ingaat, een einde maken aan de arbeidsovereenkomst, wanneer hij
wordt aangenomen bij wijze van een andere arbeidsovereenkomst of
wordt benoemd in een administratie.

Art. 3. De werkgever die een werknemer tewerkstelt binnen het
kader van het koninklijk besluit van 8 augustus 1997 is gehouden hem
een vergoeding uit te keren, verschuldigd krachtens de in de onderne-
ming van toepassing zijnde collectieve arbeidsovereenkomsten.

De werkgever is evenwel niet gehouden een vergoeding uit te keren
die hoger is dan 120 % van het gemiddeld minimum maandinkomen,
zoals bedoeld :

- ofwel in de collectieve arbeidsovereenkomst Nr. 43 van 2 mei 1988,
gesloten in de Nationale Arbeidsraad, houdende wijziging en coördi-
natie van de collectieve arbeidsovereenkomsten Nr. 21 van 15 mei 1975
en Nr. 23 van 25 juli 1975 betreffende de waarborg van een gemiddeld
minimum maandinkomen, en algemeen verbindend verklaard bij
koninklijk besluit van 29 juli 1988;

- ofwel in de collectieve arbeidsovereenkomst Nr. 50 van 29 okto-
ber 1991 betreffende de waarborg van een gemiddeld minimum
maandinkomen voor werknemers onder de 21 jaar, gesloten in de
Nationale Arbeidsraad en algemeen verbindend verklaard bij konink-
lijk besluit van 17 december 1991.

Art. 4. De werkgever die een werknemer tewerkstelt binnen het
kader van het koninklijk besluit van 8 augustus 1997 geniet voor deze
een vrijstelling van de werkgeversbijdragen, zoals vastgesteld bij
artikel 38, §§ 3 en 3bis van de wet van 29 juni 1981 houdende algemene
beginselen van de sociale zekerheid voor werknemers.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op de dag van de inwerkingtre-
ding van de wet van 13 februari 1998 houdende bepalingen tot
bevordering van de tewerkstelling.

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d’intérêt
public de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment l’arti-
cle 15;
Vu l’urgence;
Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,

notamment l’article 3, § 1er, modifié par la loi du 4 juillet 1989;

Vu l’urgence;
Considérant qu’il y a lieu de prendre sans délai les mesures

nécessaires tant pour les employeurs que pour les travailleurs occupés
dans le cadre des programmes de transition professionnelle et de
réinsertion des chômeurs de longue durée afin qu’ils puissent bénéficier
des avantages liés à ces programmes qui sont déjà entrés en vigueur;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Emploi et du Travail et de
Notre Ministre des Affaires sociales et de l’avis de Nos Ministres qui en
ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Pour l’application du présent arrêté, on entend par :

- l’arrêté royal du 9 juin 1997 : l’arrêté royal du 9 juin 1997 d’exécution
de l’article 7, § 1er, alinéa 3, m, de l’arrêté-loi du 28 décembre 1944
concernant la sécurité sociale des travailleurs relatif aux programmes
de transition professionnelle;

- l’arrêté royal du 8 août 1997: l’arrêté royal du 8 août 1997
d’exécution de l’article 7, § 1er, alinéa 3, m, de l’arrêté-loi du
28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des travailleurs relatif
à la réinsertion professionnelle des chômeurs de longue durée.

Art. 2. Le travailleur occupé dans le cadre d’un contrat de travail
visé à l’article 5, § 1er, 3° de l’arrêté royal du 9 juin 1997 ou à l’article 8,
§ 1er, 2° de l’arrêté royal du 8 août 1997 peut mettre fin à ce contrat de
travail, moyennant un préavis de sept jours prenant cours le jour après
la notification, s’il est engagé dans les liens d’un autre contrat de travail
ou nommé dans une administration.

Art. 3. L’employeur qui occupe un travailleur dans le cadre de
l’arrêté royal du 8 août 1997 est tenu de lui payer la rémunération due
en vertu des conventions collectives de travail applicables dans
l’entreprise.

Toutefois, l’employeur ne peut être tenu à payer une rémunération
supérieure à 120 % du revenu minimum mensuel moyen visé :

- soit dans la convention collective N° 43 du 2 mai 1988, conclue au
sein du Conseil national du Travail, portant modification et coordina-
tion des conventions collectives N° 21 du 15 mai 1975 et N° 23 du
25 juillet 1975 relatives à la garantie d’un revenu minimum mensuel
moyen, rendue obligatoire par l’arrêté royal du 29 juillet 1988;

- soit dans la convention collective de travail N° 50 du 29 octobre 1991
relative à la garantie d’un revenu minimum mensuel moyen aux
travailleurs âgés de moins de 21 ans, conclue au sein du Conseil
national du Travail et rendue obligatoire par l’arrêté royal du 17 décem-
bre 1991.

Art. 4. L’employeur qui occupe un travailleur dans le cadre de
l’arrêté royal du 8 août 1997 bénéficie pour celui-ci d’une dispense des
cotisations patronales fixées par l’article 38, §§ 3 et 3bis de la loi du
29 juin 1981 établissant les principes généraux de la sécurité sociale des
travailleurs.

Art. 5. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de l’entrée en
vigueur de la loi du 13 février 1998 portant des dispositions en faveur
de l’emploi.
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Art. 6. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid en Onze
Minister van Sociale Zaken zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 13 februari 1998.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

De Minister van Sociale zaken,
Mevr. M. DE GALAN

*

MINISTERIE VAN JUSTITIE

[C − 98/09131]N. 98 — 430
17 FEBRUARI 1998. — Koninklijk besluit betreffende het
commissariaat-generaal, de raad van bestuur en de raad van
overleg van de gerechtelijke politie bij de parketten

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 7 april 1919 tot instelling van rechterlijke
officieren en agenten bij de parketten, inzonderheid op artikel 6;
Gelet op de wet van 4 maart 1997 tot instelling van het college van

procureurs-generaal en tot instelling van het ambt van nationaal
magistraat;
Gelet op het koninklijk besluit van 6 mei 1997 betreffende de

specifieke taken van de leden van het college van procureurs-generaal;
Gelet op het koninklijk besluit van 19 december 1997 houdende de

administratieve rechtspositie en de bezoldigingsregeling van de perso-
neelsleden van de gerechtelijke politie bij de parketten;
Gelet op het advies van de raad van overleg van de gerechtelijke

politie bij de parketten, gegeven op 17 december 1997;
Gelet op het protocol nr. 165 van 13 januari 1998 van Sectorcomité III

Justitie;
Gelet op het advies van de Inspecteur van Financiën, gegeven op

29 augustus 1997;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op

12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wetten
van 9 augustus 1980, 16 juni 1989 en 4 juli 1989;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat het voor de goede werking van het commissariaat-

generaal van de gerechtelijke politie bij de parketten en bijgevolg voor
de goede werking van de gehele gerechtelijke politie dringend
noodzakelijk is binnen het commissariaat-generaal duidelijke organisa-
tiedelen en functies uit te tekenen;
Overwegende dat de regering op 6 december 1996 beslist heeft om op

1 januari 1998 de centrale dienst voor de bestrijding van de georgani-
seerde economische en financiële delinquentie, voor een adequate
vervulling van zijn opdrachten, over te hevelen van de algemene
politiesteundienst naar de gerechtelijke politie bij de parketten;
Overwegende dat de regering op diezelfde datum beslist heeft om,

ter versterking van het doeltreffend bestrijden van de corruptie, met
ingang van 1 januari 1998 binnen de gerechtelijke politie een centrale
dienst voor de bestrijding van de corruptie op te richten en deze in
eerste instantie van personele middelen te voorzien door het overplaat-
sen van het gespecialiseerd personeel van het korps van enquêteurs
vanuit het Hoog Comité van Toezicht;
Overwegende dat het voor de goede integratie van de voormelde

centrale diensten in de gerechtelijke politie aangewezen is deze bij het
commissariaat-generaal onder te brengen;
Overwegende dat het dringend noodzakelijk is de graden van het

personeel van het commissariaat-generaal en van sommige leden van
de raad van bestuur en van de raad van overleg van de gerechtelijke
politie in overeenstemming te brengen met de bepalingen betreffende
de nieuwe graden en de loopbaan van de gerechtelijke officieren en
agenten van het koninklijk besluit van 19 december 1997 houdende de
administratieve rechtspositie en de bezoldigingsregeling van de perso-
neelsleden van de gerechtelijke politie bij de parketten dat in werking
is getreden op 1 januari 1998;

Art. 6. Notre Ministre de l’Emploi et du Travail et Notre Ministre
des Affaires sociales sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 13 février 1998.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

La Ministre des Affaires sociales,
Mme DE GALAN

MINISTERE DE LA JUSTICE

[C − 98/09131]F. 98 — 430
17 FEVRIER 1998. — Arrêté royal relatif au commissariat général, au
conseil de direction et au conseil de concertation de la police
judiciaire près les parquets

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 7 avril 1919 instituant des officiers et agents judiciaires
près les parquets, notamment l’article 6;
Vu la loi du 4 mars 1997 instituant le collège des procureurs généraux

et créant la fonction de magistrat national;

Vu l’arrêté royal du 6 mai 1997 relatif aux tâches spécifiques des
membres du collège des procureurs généraux;
Vu l’arrêté royal du 19 décembre 1997 portant le statut administratif

et pécuniaire des membres du personnel de la police judiciaire près les
parquets;
Vu l’avis du conseil de concertation de la police judiciaire près les

parquets, donné le 17 décembre 1997;
Vu le protocole n° 165 du 13 janvier 1998 du Comité de secteur III -

Justice;
Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 29 août 1997;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l’article 3, § 1er, modifié par les lois des 9 août 1980,
16 juin 1989 et 4 juillet 1989;
Vu l’urgence;
Considérant que pour le bon fonctionnement du commissariat

général de la police judiciaire près les parquets et par conséquent pour
le bon fonctionnement de la police judiciaire toute entière, il est urgent
de définir clairement les structures et fonctions au sein du commissariat
général;
Considérant que le gouvernement a décidé le 6 décembre 1996 de

transférer au 1er janvier 1998 l’office central de lutte contre la
délinquance économique et financière organisée, en vue de l’exécution
adéquate de ses missions, du service général d’appui policier à la police
judiciaire près les parquets;
Considérant que le gouvernement a décidé à cette même date, en vue

de renforcer l’efficacité de la lutte contre la corruption, de créer à partir
du 1er janvier 1998, au sein de la police judiciaire un office central pour
la répression de la corruption et de le pourvoir en première instance de
moyens personnels par le transfert du personnel spécialisé du corps des
enquêteurs venant du Comité supérieur de Contrôle;

Considérant que, pour la bonne intégration des offices centraux
précités à la police judiciaire, il est indiqué de les installer au
commissariat général;
Considérant qu’il est urgent de mettre les grades du personnel du

commissariat général et de certains membres du conseil de direction et
du conseil de concertation de la police judiciaire en concordance avec
les dispositions relatives aux nouveaux grades et à la carrière des
officiers et agents judiciaires de l’arrêté royal du 19 décembre 1997
portant le statut administratif et pécuniaire des membres du personnel
de la police judiciaire près les parquets, entré en vigueur le 1er jan-
vier 1998;
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