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Encas d'absence d'évolution péjorative ou d’un score EDSS inférieur
ou égal & 6.5, 'autorisation de remboursement peut étre prolongée pour
de nouvelles périodes de 12 mois a la demande motivée du médecin
traitant. :

In geval van afwezigheid van een ongunstige evolutie of van een
EDSS5-score lager of gelik aan 65 kan de machtiging voor de
tegemoetkoming verlengd worden voor nicuwe perioden van 12 maan-
den op vraag van de behandelende arts.

. Intervention du
Intervention du| bénéficiairé autre
bénéficiaire visé| que celui visé par
Obser- Base de par l'art. 37, § 2,1 lVart. 37, § 2, loi
Critére Dénomination et conditionnements vations | remboursement Toi 14.7.1994 14.7.1994
—_ Code . — —_ — — ___
Criterium Benaming en verpakkingen Opmer- Basis. van Aandeel van dejAandeel van de
kingen | tegemoetkoming| rechthebbende{ rechthebbende
' beoogd bijart. 37,] andere dan deze
§ 2, wet 14.7.1994 | ~ beoogd bij art. 37,
§ 2, wet 14.7.1994
B-227 BETAFERON Schering
1204-551 fl. S.C. 15 x 0,25 mg/ml + solv. 36 345,— 250 375
0745-760 | *pr. 1. S.C. 1 x 0,25 mg/ml + solv. 241473
0745-760 | ** pr. fl. 5.C. 1 x 0,25 mg/ml + solv. 2 395,60

Art. 2. A la rubrique IV de Yannexe If du méme arvété, ajouter un
point 14 libellé comme suit : « les médicaments destinés au traitement
de la sclérose en plaques. — Critére B-227. »,

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois qui
suit 'expiration d’un délai de dix jours prenant cours le jour suivan: sa
publication au Moniteur belge.

Art. 4. Notre Mix;listre des Affaires sociales est chargé de I'exécution
du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 13 avril 1997.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre des Affaires sociales,
Mme M. DE GALAN

F. 97 — 955 IC - 97/22367)

25 AVRIL 1997. — Arrété royal portant exécution de V'article 71, § 1bis,
des lois coordonnées relatives aux allocations familiales pour
travailleurs salariés

ALBERT I, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu les lois coordonnées relatives aux allocations familiales pour

travailleurs salariés, notamment 'article 71, § 1bis, inséré par la loi du
22 décembre 1989;

Vu Tavis du Comité de gestion de I'Office national d’allocations
familiales pour travailleurs salariés;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973
notamment Varticle 3, § 1°7; .

Vu Turgence motivée par les circonstances exposées ci-apres. En
premier lieu, Yinsécurité juridique issue des divergences d'interpréta-
tion qui se sont faites jour suite a la modification parcellaire de Parrété
royal du 12 mars 1990 réglant les compétences des organismes
d’allocations familiales, par 'arrété royal du 22 mars 1996. Ensuite, la
nécessité de régler dans les meilleurs délais possibles, la situation des
travailleurs intérimaires qui sont victimes d'incessants changements de
caisse d'allocations familiales remettant en cause la ponctualité du
versement des prestations familiales. Enfin, l'obligation pressante
d’adapter les normes régissant les compétences des organismes dallo-
;:atéogsqumiiialcs, en fonction des flux actuels de donndes émanant de
a B.CSS,;

Art. 2. Onder rubriek 1V van bijlage 11 van hetzelide besluit, een
punt 14, luidend als volgt, toevoegen : « de geneesmiddelen beoogt die
zijn bestemd voor de behandeling van multipele sclerose. ~—
Criterium B-227. ».

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand die
volgt op het verstrijken van een termijn van tien dagen die ingaat de
dag na zijn bekendmaking in het Belgisch Staatsblad.

Art. 4. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 13 april 1997.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
Mevr. M. DE GALAN

N. 97 — 955 C - 97/22367)

25 APRIL 1997. — Koninklijk besluit tot uitveering van artikel 71,
§ 1bis, van de samengeordende wetten betreffende de kinderbij-
slag voor loonarbeiders

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de samengeordende wetten betreffende de kinderbijslag
voor loonarbeiders, met name op artikel 71, § 1bis, ingevoegd door de
wet van 22 december 1989; ’

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor
Kinderbijslag voor Werknemers;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid artikel 3, § 1;

Gelet op de spoedeisenheid gemotiveerd door de navolgende
omstandigheden. In de eerste plaats de rechtsonzekerheid doordat het
koninklijk besluit van 12 maart 1990 tot regeling van de bevoegidheden
van de kinderbijslaginstellingen fragmentarisch is gewijzigd. Vervol-
gens de noodzaak om zo snel mogelijk de situatie van de uitzend-
krachten te regelen die voortdurend aar wijziging van hun kinderbij-
slag onderhevig zijn waardoor de stipte betaling van hun gezinsbijslag
in het gedrang komt. Tot slot de dringende verplichting over de
normen tot regeling van de bevoegdheid van de kinderbijslaginstellin-
gen aan te passen aan de gegevenstromen afkomstig van de KS.Z,;
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Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales,
Nous avons arrdté et arrétons :

Article 1°". Pour l'application du présent arrété, il y a lieu d'enten-
dre par ..

1° *lois coordonnées” : les lois coordonnées relatives aux allocations
familiales pour travailleurs salariés;

2° "organismes dallocations familiales” : 'Office national d'alloca-
tions familiales pour travailleurs salariés, les caisses d‘allocations
familiales agréces ou créées en vertu des lois coordonnées, U'Etat, les
Comumunautés et les Régions ainsi que les établissements publics qui
sont tenus d‘accorder eux-mémes les allocations familiales & leur
personsicl en vertu d'une loi, d'un arrété ou, & défaut, en vertu de leurs
statuts;: -

3° "mois de référence” : le mois a partir duquel le droit est ouvert
conformément a 'article 54, § 1", des lois coordonnées ou le mois sur
base duquel le droit reste ouvert conformément a Particle 54, § 2 des
mémes lois;

4° - "situation génératrice d’un droit” : toute situation conférant la
qualité: d'attributaire visée aux §§ 1°" et 2 de larticle 51 des lois
coordonnées; ‘

5° "activité” : toute situation génératrice d'un droit lorsque Fattribu-
taize est engagé dans les liens d'un contrat de travail ou est assujetti &
un statut le liant 2 un employeur visé a l'article 3 des lois coordonnées;

6° "situation neutralisée” :

a) Factivité d’un attributaire, qui ne s'étend pas sur une période de
plus de 14 jours civils;

b) toute période ou intervaile visé par les articles 1°" et 2 de Yarrété
royal du 19 mars 1996 portant exécution de I'article 42bis des lois
coordonnées, permettant une assimilation, fit-clle rétroactive, a la
qualité de chomeur complet indemnisé;

¢) l'activité d'un attributaire, visé aux articles 53, § 1'", 6°, 56, § 1,
alinéa 1, et § 2, alinéa 17, 56quater, S6octies, Sénovics, 1°, Sédecics ou 57
des lois coordonnées;

d) Vactivité d’un attributaire prestée sur base d’un contrat de travail
visé dans le chapitre 1 de la loi du 2% juillet 1987 sur le travail
temporaire, le travail intérimaire et la mise de travailleurs a la
disposition d'utilisateurs; -

¢) toute activité entamée par un attributaire alors qu'il demeure
engagé dans les liens d’un contrat de travail antérieur ou qu'il demeure
assujetti 3 un statut le liant 3 un employeur visé a l'article 3 des lois
coordonnées;

7° "événement” : toute situation de fait ou acte juridique provoquant
I'établissement d’un nouveau droit;

8° "attributaire effectif” : Vattributaire du chef duquel les prestations
familiales sont dues soit en I'absence de tout autre droit concurrent soit
en application de Varticle 64 des lois coordonnées;

9° “nouveau droit” : le droit aux prestations familiales fondé sur
I'article 54, § 1", des lois coordonnées qui répond aux conditions qui
suivent :

a) étre ouvert, sauf application des articles 56bis et 56quater des lois
coordonnées, gar une personne qui acquiert la qualit¢ d'attributaire
effectif, qualit qu’elle ne possédait, antérieurement & I'événement, a
I'égard d’aucun enfant bénéficiaire ou étre établi suite a a circonstance
de Ta perte de 1a qualité d'attributaire par une personne durant le mois
de rétérence précédent;

b) étre ¢tabli en vertu des articles 56bis ou 36quater des lois
coordonnées, suite au décds d'une personne ne possédant pas, lors de
la survenance de celui-ci, la qualité d"attributaire prioritaire en vertu de
larticle 64 des mémes lois;

10° “droit continué” : le droit aux prestations familiales ouvert dans
toutes autres circonstances que celles visées au 9°.

Art. 2. En cas d’établissement d'un nouveau droit et sans préjudice
de Varticle 6, les prestations familiales sont versées :

1° par Forganisme d’allocations familiales dont dépend, I¢ jour de
I'événement, T'employeur ou, & défaut, le dernier employeur de la
personne en situation génératrice d’un droit;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :
Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder :

1° "gecodrdineerde wetten” : de samengeordende wetten betreffende
de kinderbijslag voor loonarbeiders;

2° "kinderbijslaginstellingen” : de Rijksdienst voor Kinderbijslag voor
Werknemers, de op gl;rond van de gecodrdinecrde wetten erkende of
opgerichte kinderbijslagfondsen, de Staat, de Gemeenschappen en de
Gewesten en de instellingen van openbaar nut dic zelf kinderbijslag
moeten uitkeren aan hun personeel op grond van een wet, een besluit
of, bij gebrek aan cen wet of besluit, hun statuten;

3° "referentiempand” : de maand vanaf wanneer het recht gevestigd
is overcenkomstig artikel 54, § 1, van de gecodrdineerde wetten of de
maand op grond waarvan het recht gevestigd blijft overcenkomstig
artikel 54, § 2 van dezelfde wetten;

4° "situatic die een recht doet ontstaan” : elke situatie die de
hoedanigheid van rechthebbende bedoeld in §§ 1 en 2 van artikel 51
van de gecodrdineerde wetten verleent;

5° activiteit” : elke situatie die een recht doet ontstaan als de
rechthebbende gebonden is door een arbeidsovereenkomst of onder-
waorpen is aan een statuut dat hem bindt aan een werkgever bedoeld in
artikel 3 van de gecodrdineerde wetten;

6° “geneutraliseerde situatie” :

a) een activiteit van een rechthebbende die niet langer duwrt dan
14 kalenderdagen;

b) elke periode of onderbreking bedoeld in de artikelen 1 en 2 van het
koninklijk besluit van 19 maart 1996 tot uitvoering van artikel 42bis van
de gecodrdineerde wetten die, zelfs met terugwerkende kracht, gelijk-
gesteld kan worden met volledige werkloosheid met recht op uitkerin-
gen;

¢) een activiteit van cen rechthebbende bedoeld inartikelen 53,§ 1, 6°,
56,§ 1, lid 1, en § 2, lid 1, 56quater, S6octies, S6novies, 1°, S6decies of 57
van de gecodrdineerde wetten;

d) een activiteit van een rechthebbende ter uitvoering van een
arbeidsovereenkomst bedoeld in hoofdstuk II van de wet van
24 juli 1987 betreffende de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en het ter
beschikking stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers;

e) elke activiteit begonnen door een rechthebbende terwijl hij nog
gebonden is door een vorige arbeidsovereenkomst of nog onderworpen
15 aan een statuut dat hem bindt aan een in artikel 3 van de
gecodrdineerde wetten bedoelde werkgever;

7° *feit” : elke feitelijke situatie of juridische handeling die aanleiding
geeft tot de vestiging van een nieuw recht;

8° "daad werkelijke rechthebbende” : rechthebbende uit wiens hoofde
de gezinsbijslag is verschuldigd bij gemis van enig ander samenlopend
recht dan wel ingevolge artikel 64 van de samengeordende wetten;

9° “nieuw recht” :
artikel 54, § 1, van de gecodrdineerde wetten, dat vo
volgende voorwaarden :

a) tenzij artikelen 56bis of S6quater van toepassing zijn, verkregen
worden door een persoon die de hoedanigheid van daadwerkehjke
rechthebbende verkrijgt en die hoedanigheid voor het feit niet had,
voor geen enkel rechtgevend kind, of gevestigd worden ingevolge het
verlies van de hoedamigheid van rechthebbende door een persoon in de
vorige referentiemaand;

b) gevestigd worden op grond van artikelen 56bis of S6quater van de
gecoordineerde wetten ingevolge het overlijden van een persoon die op
dat tijdstip geen voorrangsgerechtigd rechthebbende is op grond van
artikel 64 van dezelfde wetten;

10° “voortgezet recht” : het recht op gezinsuitkeringen verkregen in
alle andere omstandigheden dan die bedoeld in 9° hiervoor.

cen recht op gezinsuitkeringen or grond van
doet aan de

Art. 2. Bij de vestiging van een nieuw recht worden de gezinsuitke-
ringen, onverminderd artikel 6, betaald :

1° door de kinderbijslaginstelling van de werkgever op de dag
waarop het feit zich voordoet of, als er dan geen werkgever is, de laatste
werkgever van de persoon die in een situatie is die cen recht doet
ontstaan;
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2° par lorganisme d'allocations familiales dont dé{;end l'emrk)yeur
auprés duquel Vactivité la plus récente a débuté, lorsque piusicurs
activités concomitantes provoguent la compétence d'organismes d'allo-
cations familiales différents en application du 1°%

-3° par FTON.AETS. ;'

a) lorsque les activités concomitantes visées au 2° ci-dessus, ont pris
naissance le méme jour et que la compdétence d’organismes dalloca-
tions familiales différents est en jey;

b) dans toute situation a I'égard de laquelle la compétence n'est pas
déterminable en raison du faif que la dernidre activité de lattributaire
nest pas visée a article 51, §§ 14F et 2, des lois coordonnées;

¢) lorsque Vactivité conditionnant la compétence a cessé avant le
1% avril 1990.

Art. 3. En cas de droit continué et sans préjudice de V'article 6, un
organisme d'allocations familiales compétent a I'égard d’un trimestre
reste compétent a I'égard du trimestre suivant,

Toutefois, lorsqu’un attributaire se trouve le premier jour du mois de
référence, en activité au service d’un nouvel employeur et que cette
activité n‘est pas constitutive d'une sifuation neutralisée, les prestations
familiales sont versées pour le trimlestre suivant par lorganisme
d'allocations familiales dont dépend le nouvel employeur.

Art. 4. Lorsque dans le chef d'un méme attributaire, il existe deux
mois de référence pouvant déterminer la compétence d’organismes
d'allocations familialeg différents gour tout ou partie d’un trimestre,
F'organisme détermine sur base du premier mois de référence, est
I'organisme compétent. -

Art. 5. Lorsqu'un changement d’attributaire se produit au cours
d‘un trimestre en faveur d’un orphelin, en vertu de "article 56bis des
lois coordonnées, ces allocations familiales sont paydes en raison de la
situation génératrice d‘un droit du parent décéd¢ repondant a la
condition de Yarticle 36bis, § 1“" des mémes lois. A défaut, clles sont
payées en raison de la situation génératrice d'un droit du parent
survivant qui répond a cette condition. .

Art. 6. Les grestations familiales sont exclusi-vement paydes par
I'Office national d’allocations familiales pour travailleurs salariés dans
les cas visés a l'article 101, alinéas 3, 4 et 5 des lois coordonndes.

Art. 7. Sauf application de V'article 64 des lois coordonnées, et sans
préjudice des articles 5 et 6, les compétences établies avant 'entrée en
vigueur du présent arrdté demeurent jusqu‘a ce qu'une activité visée
Varticle 3, alinda 2, survienne.

Art. 8. Les allocations familiales sont payées par I'Office national
d’allocations familiales pour travailleurs salariés, dans toute situation a
I'égard de laguelle la compétence n'est pas déterminable en vertu du
présent arréte. N

Art. 9. Larrété royal du 12 mars 1990 portant exécution de Farti-

cle?71,§ ﬂgis, des lois coordonnées relatives aux allocations familiales
pour travailleurs salariés, est abrogé.

Art. 10. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du
deuxidme trimestre qui suit celui au cours duquel il aura ét¢ publié au
Moniteur belge.

Art. 11. Notre Ministre des Affaires sociales est chargée de 'exdéeu-
tion du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 25 avril 1997,

ALBERT
Par Ie Roi :

La Ministre dcs’Affairos sociales,
Mme M. DE GALAN

2° door de kinderbijslaginstelling van de werkgever bij wie de
recentste activiteit begonnen is als verschillende tegelijkertijd uitgeoe-
fende activiteilen ertoe leiden dat op grond van het 1° meer dan een
kinderbijslaginstelling bevoegd is;

3° door de RKW :

a) als de in 2° hiervoor bedoelde tegelijkertijd uitgeoefende activitei-
ten op dezelfde dag zijn begonnen en meer dan een kinderbijslagfonds
bevoegd is;

b) in elke situtatie waarvoor de bevoegdheid niet bepaald kan
worden omdat de laatste activiteit van de rechthebbende niet bedoeld
is in artikel 51, §§ 1 en 2, van de gecodrdineerde wetten;

¢) als de activiteit' die de bevoegdheid bepaalt, stopgezet is véor
1 april 1990. .

Art. 3. In geval van een voortgezet recht blijft, onverminderd arti-
kel 6, een kinderbijslaginstelling die bevoegd is voor een kwartaal ook
bevoegd voor het volgende kwartaal.

Als een rechthebbende echter op de eerste dag van de referentic-
maand in dienst is bij een nicuwe werkgever en die activeit geen
geneutraliseerde situatie vormt, worden de gezinsuitkeringen voor het
volgende kwartaal betaald door de kinderbijslaginstelling van de
nieuwe werkgever.

Art. 4. Als er voor een en dezelfde rechthebbende twee referentie-
maanden zijn die ertoe kunnen leiden dat meer dan een kinderbijsiag-
fonds bevoegd is voor een kwartaal of een deel ervan, is de instelling
van de eerste referentiemaand bevoegd.

"Art. 5. Als zich in de loop van een kwartaal een verandering van
rechthebbende voordoet voor een wees op grond van artikel 56bis van
de gecodrdineerde wetten, wordt de kinderbijslag betaald op grond van
de situatie die een recht doet ontstaan van dc¢ overleden ouder die
voldoet aan de voorwaarde van artikel 56bfs, § 1 van dezelfde wetten.
Als dat niet mogelijk is, wordt de bijslag betaald op grond van de
situatie die een recht doet ontstaan van de overlevende ouder die aan
die voorwaarde voldoet.

Art. 6. De gezinsuitkeringen worden uitsluitend betaald door de
Rijksdienst voor Kinderbijslag voor Werknemers in de gevallen bedoeld
in artikel 101, lid 3, 4 en 5, van de gecodrdineerde wetten.

Art. 7. Tenzij artikel 64 van de gecodrdinecrde wetten van toepas-
sing is en onverminderd de artikelen 5 en 6, blijven de bevoegdheden
bepaald voor de inwerkingtreding van dit besluit behouden tot er
sprake is van een activiteit als bedoeld in artikel 3, lid 2.

Art. 8. Do kinderbijslag wordt betaald door de Rijksdienst voor
Kinderbijslag voor Werknemers in alle situaties waarvoor de bevoegd-
heid niet kan worden bepaald op grond van dit besluit.

Art. 9. Het koninklijk besluit van 12 maart 1990 tot uitvoering van
artikel 71, § 1bis, van de samengeordende wetten betreffende de
kinderbijslag voor loonarbeiders wordt opgeheven.

Art. 10. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van het tweede
kwartaal na dat waarin het in het Belgisch Staatsblad gepubliceerd is.

Art. 11. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 25 april 1997.

ALBERT

Van Koningswege :

Do Minister van Sociale Zaken,
Mevr. M. DE GALAN



