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D. 96 — 1839 ) [5 - C - 33121]

: 28, DEZEMBER 1994 ~- Erla der Regierung der Dmtsc:hsgrchigép Gemeinschafi
zur Festlegung des Statuts der Bediensteten des regionalen Amtes tiir Arbeitsbeschaffung (FOREM)

Dief'ﬁegierung der Deuitschsprachigen Gemeinschaft,

Aufgrund des Gesetzes vom 31, Dezember 1983 tiber institutionelle Reformen fiir die Deuntschsprachige Gemein-
schaft, abgedindert durch die Gesetze vom 6. Juli 1990, 18. Juli 1990, 16. Juli 1993 und 30. Dezember 1993;

Aufgrund des Dekretes des Rates der Deutschsprachigen Gemeinschaft vétm 19. Dezcnber 1988 fiber dic
Organisation der Berufsausbildung, abgeindert durch die Dekrete vom 27, Juli 1989 und 29. Juni 1992;

Aufgrund des Erlasses der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 4. August 1992 zur Ubertragung
der Aufgaben der Berufsausbildung an des Regionale Amt fiir Arbeiisbeschaffung:

Aufgrund des Dekretes des Wallonischen Regicnalrates vom 16. Dezember 1988 zur Schaffung des Regioralen
Amtes fiir Arbeitsbeschaffung, insbesondere des Artikels 20 und des Artikels 33; '

Aufgrind des Kéniglichen Erlasses voun 26. September 1994 zur Festlegung der auf das Personal der Dienststeilen
der Regierungen der Gemeinschaft und der Region und der Koilegien dor gemeinsamen Gemeinschafiskommission
und der franzdsischen Gemeinschaftskemnission sowie der von thinen abhiingenden juristischen Persc nen Sffentlichen
‘Rechts anwendbaren allgemeinen Grundsilze des Verwaltungs- und Besoldungsstatuts der Staatsbedienstoten;

Aufgrund des Protokolls Nr. 145 des Sekiorenausschusses M, XV vom 25. Muvemnber 1994;

Aufgrund- des glinstigen Gatachtens der Finanzinspektion vom 21. Dezember 1993;

Aufgrund der am 12. Jarwar 1973 koordinicrien Gesetze fiber den Staatsrat, insbesondere des Artikels 3, § 1,
abgeandert durch-das Gesetz vom 4. Juli 1983; )

Aufgrund der Dringlichkeit;

In der Erwagung, daP der Konigliche Erlal} voim 26. Septembar 1994 zur Festlegung der auf das Personal der
Dienststellen der Regierungen der Gemeinschaft und der Rejrion und der Kollegien der gemeinsamen Gamizinschafts-
kommission und der franzisischen Gemeinschafiskommuission sowie der von ihnen abhingenden juristischen
Personeri Sffentlichenn Rechts anweadbaren alljemisinen Grendsiize des Vorwaltungs- und Besoldungsstatuts der
Staatsbediensteten ani 1. Oktaber 1994 im Belgischen Stagtshinit veriduntlicht worden st

In der Erwigung , dafi der Kénigliche Erla vom 24. Desowber 1993 sur Ausflibrung des Gesetzes vom
6. Januar 1989 zum Schitz der Landeskonkurrenzfihigkeit in seinem Artikel 5, § 1, Absatz 1 karstellt, daf kein
Abkommen awischen Asbeitgeber und Arbeitnehmer sur Pestlopung viner Lobnerihung zwisches dem L Janvar
1995 und dem 31. Dezember 1996 getroffen werden darf;

In der Brwiigung, daB die Poriode, im Lawfe Heren dom Persenad dor der Wallonkschon Begion unstorstebeiden
Einrichtungen Lobnerhéhungen gewithrl werdon kdnnen, sel ik

in der Erwiigung, daf} die Protokelle Ne 1310 und 124 diy
vom 31 Marz 1994 cine aligemeine Revizion dor Gehaltsstofon vers

s AV vom 9, Dluzorsber 1993 uind

In der rwdgung, dafl s unbeding? nobwendip ist, die Mallnahmen wur effektiven Anwostung der oben

! FUNg, Ll x4 N i - Uit . 5 " i
erywdhnten Protokolle auf die gesansten Bediersteien doy dor Wallondschen Region unterstebonden Eladebtungan
unverziighich zu teeffen, und dies vor dem 1. Januar 1995, :

Auf Vorschiag des Mindsters fily Modien, Erwachsonenbildung,
fung,

Botindueitengolitih, Sosathilfe und Berufaumschu.

BeschlieBt:
KAPITEL L - Aflgrmeings

Artikel 1 - Fiir die Anwendung des vorliegendu iuiesws st unter “Eirrichtungen” die der Wallunischen Hegion
unterstehenden Einrichtungun zu verstehen, mit Ausnabune des "Office wallon de Développement rural” (Wallordscher
Amies fir lindliche Entwicklung), des "Office de la Navigation” (Schiffahrisamts), des "instifut scientifique de servicr
public” (Wissenschaitlichen Instituis éffentlicher Dicnstsiellen) und dor “Société walionne des Distributions d'Bau
(Wallonischen Wasserversorgungsgeselischaft). ‘

Art. 2 - Unbeschadet der Bestimmungen, die Gegenstand der im vorlicgenden Erfal vorgesehenen Anwendungs-
modalititen sind und mangels einer anderslautenden Besimmung, finden die folgenden Erlasse und Bestimmungen,
so wie sie abgedndert worden sind, Anwendunyg auf die endgiillig ernannten und die zur Probezeit zugelassenen
Bediensteten, als ob sie einem Ministerium der Wallonischen Region angehdrten.

17 der ErlaB der Wallonischen Regierung vom 17. Nevember 1954 zur Festiegung des Statuls der Beantten der
Region; - ’

2" der ErlaB der Wallonischen Regierung vom 17. November 1994 zur Fostlegung des Besoldungssiaruts der
Beamten der Region; ’

3" der Erlad der Wallonischen Begierung vom 17. November 1891 sur Festlegung der DurchfGhrungsbestim-
mungen des Statuls der Beamten der Region;

4° der ErlaB der Wallonischen Regierung vom 17. November 1994 zur Umwandlung der Dienstgrade der Stufe
innerhalb der Ministerien; :

5° der ErlaB der Wallonischen Regiening vom 17. Novembar 1995 zur Umwandiung der Dienstgrade der Stufen
2+, 2, 3 und 4 innerhalb der Ministerien; )

6" der Erlaf} der Wallonischen Regierung vom 17, November 1994 zur Festlegung einer Ubergangsbestimmung in
bezug auf den ErlaB der Wallonischen Regierung vom 17. November 1994 zur Festlegung des Besoldurnigsstatuts der
Beamten der Region,

7" der Erlap der Wallonischen Regierung vom 17. November 1994 zur Festlegung der auf die Beamten der Region
anwendbaren Ubergangsbestimmungen;

8’ die gesamten gesetzlichen und ordnungsmaBigen Bestimmungen mil cinem statutarischen Charakler, die auf
die Dienststellen der Wallonischen Regierung beim Inkraftireten des Erlasses der Wallonischen Regierung vom 17.

November 1994 zur Festlegung des Statuts der Beamten der Region anwendbar sind, soweit die vorerwihrten Erlasse
diese nicht autheben. :
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Art. 3 - Die Bestimmungen, durch die die Region die in Artikel 2 ;aufgezﬁmen Erlasse abiiridern, erginzeni-oder
ersetzen wiirde, finden: von Rechts tﬁ?en Anwendung auf die Bediensteten der Ekirichtungen, auBer wenn sie
Bestimmungen betreffer;; die Gegenstand der-im vorliegenden ErlaB vorgesehenen Anwendungsmodalititen sind.

Art. 4 - Mangels ¢iner anderslautenden Bestimmung, ist fir die Anwendung der in Artikel 2 erwdhnten Regeln
auf die Bediensteten der in'der linken Spalte angegebene Wortlaut; der in diesen Regeln stel, durch den in der rechten
Spalte gegeniiberstehienden Wortlaut 2u ersetzen: ) :

— Dienstételkn der Regierung, die aus dem Ministerium dcr Watlonischen ~ Einrichtungen

Region und dem Wallonischen Ministerium filr Aussiistung und Transport-

wesen bestchen ‘

- Ministerien . — EBinrichtungen
~ Ministerium — Einrichiung
— Generalsekuetir - Bearnte der Rangklasse A2,

der fiir Personalangelegen-
heiten zustiindig ist
Fiir die Finrichtungen der Kategorie B im Sinne des Gesets
Einrichtungen dfferitichen Inlercsses und fiir dic mit fhnen gk I
unter “Regierung” in den Bestimmungen, die ihr keine Verowdnungsbefugais gowibron, das Organ, dem das Dekre
zur Errichtung der Einrichiung ihwe Geschilftsfabrung oder Verwaltung anvertraut hat.
Art. 5 - Die Amter eines Generalverwalters, cines beigeordneten Genoralverwaliers, eines Generaldirekiors oder
eines beigrordreien Direktors, wie sie i Dekret zur Errichtung der in Artikel 1 erwihnten Einrichiungen vorgeschen
sind, werden von den beiden Generaldirektoren ausgetibt.

&

drz 1954 Gber die Kontrolic gewisser
inrichtungen versteht man auflexiem

KAPITEL H. — Modalitdten fitr die Armwendung des Eriasses der Wallonischen Regierung vom 17, Nevenber 1994

. zur Festiegung des Staluis der Bzanston der Region

Art. 6 - Ariikel 2, Absatz 2, 17 ist wie foigt zu lesen:

"1" in Stufe 1: finf Ringe, die mit dan Buchstaben A beaeichnet sind”.

Ard. 7 ~ Artikel 3, 8 1, Absatz 2, 1° findet keine Anweridung suf die Bedienstoton deor Eiorichiungin.

Art 8 ~ Artikel 3, § 2 ist wie folgl au Tesen:

“§ 2, Generalbearnte sind ddie Beamien der-Riinge A2 unid AL

Arl 9 - Artikel 4, § 1 und § 2, Absatz | findet keine Anwendong auf div Beanten der Einrichiunges

Art. 18 - Artikel 5, Absatz 2, ist wie folgt za ks

“Der Stellenplan ist in Ableilungen und Direktionen unterteilt. By bostimmt insbesondere die Anzatd Stellen fedes
Ranges fiir die Zentraldienststelien und fie dic Auflerdivnststdlen.®

Art. 10 - Artikel 8 Absatz 1, 4° finddet keine Anwendung auf die Bodivnsteton der Eivrichtungen

Artikel 8, Absatz 2 ist wie folgt zu jesen:

"Die Regierung bestimmt 255 Yerfahren in buzug anf de Bewerbury um die Betdiederung durch Ubergang in dic
hihere Stufe, die Verseizong und dic Bufdrderung duseh Aufuicigen im Prenstgrad”,

Arl 12 - Artikel 16, § 2, Absitz 2 ist wie folgt 2w fus ,

"In diesem Fall machi der Direktionseat suflor fir div offornwn Stellen des Rangs A2 vinen Vorachtag, danit dig
offene Stelle beselzt wird”.

Art. 13 - Artikel 38, Absalz 1, ist wie folgh 2 losen:

"Mit Ausnahme der Beférderungen zum Rang A2 kann jeder Beamte, dob folgende Bediagurs o arfiillt, durch
Aufsteigen im Dienstgrad befdrdert werder

1" mindestens vier Dienstjahre in Seinem Rang aufweisen;

2’ Giber die fiir die zu vergebende Stclle erforderiiche Gualifikation verfiigen;

3° eine positive Bewertung nachweisen;

4° eine Fachausbildung nachweisen;

5" die Prifung zur Kontrolle der Fachausbildung bestander haben”,

Ark 14 - Artikel 20 findet keine Anwendung auf die Beamien der Einrichiungen.

Art. 15 Artikel 22 bis 26 finden keine Anwendung auf die Einrichtungen.

Art, 16 - Artikel 33 ist wie folgt zu lesen:

"AuBer bei einer Anwerbung muf die Ermennung vor Ablauf einer reunmonatigen Frist ab dem Tag, an dem die
Stelle fiir offen erklart wird, durchgefithrt werden”. .

Art. 17 - Artikel 36 bis 39 finden keine Anwendung auf die Bediensteten der Einrichtungen, insofern sie die
Transferierung von Amis wegen regeln. .

Art. 18 - Artikel 40 bis 43 finden keine Anwendung auf die Bediensteten der Einrichtungen, insofern sie den Stel-
lentansch durch Transferierung regeln. o .

ATk 19 - Artikel 56, Absatz 2 ist wie folgt zu lesen:

"Die Regierung bestimmt ein spezifisches Verfahren fiir Beamte der Ringe A2 und A3"

Axt. 20 - Artikel 59 ist wie folgt zu lesen: ' : '

*Das Bewertungsblatt wird durch das Bewertungskollegium ap die Beamten der Ringe A3 und A2 weitergeleitet.

Nach Uberpriifung seiner Ubereinstimmung mit dem vorliegenden Erfaf teilt der fitr Personalangelegenheiten
zustindige Beamte des Rangs A2 dem Beamten die Bewertung des Kollegiums mit”. -

Art. 21 - Artikel 61, § 2, Absatz 1 und 2 ist wie folgt zu lesen: o .

"Der Ausschufl umfaft 2wdif effektive Mitglieder und zwdlf siellvertretende Mitglieder, die 21ir Halfte von der
Regierung unter'den Beamten von mindestens Rang A6 und zur Hilfte von den reprasentativen Gewerkschafisorga-
nisationen benannt werden. Mindestens ein Mitglied, das der Einrichtung angehért, der der Bedienstete untersteht,
tagt innerhalb der Delegation der Behdrde”. :

¢
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Art. 22 - Artikel 62 ist wie folgt zu lesen: .

“Innerhatb jeder Einrichtung gibt es einen Direktionsrat, der die Generalbeamten und die Direktoren umfaft; mit
Ausnahine des Direktionsrates des FOREM, die die Generalbeamten und den deutschsprachigen sprachberatenden
Beigeordneten umfaft’. ' ' : ' i

Art. 23 - Artikel 81, § 1, 2° und 3° ist wie folgt zu lesen;

"2° sechs Beisitzer, die die Behtrde vertreien, wobei es sich um einen Beamten, der der betrofienen Einrichtung
untersteht, handeit;: , :

3" sechs Beisitzer, die die Gewerkschaftsorganisationen vertreten”.

Art. 24 - Artikel 125 ist wie folgt zu lesern:

"Der Beamite, der ohne Erfaubnis vom Dienst fernbleibt oder der scine Urlaubszeit ohne triftigen Grund tber-
schreitet, befindet sich von Rechts wegen im Stand der Inaktivitit. In diesem Stand behiiit er seine Anspriche auf
Aufsteigen im Gehalt. Er kann jeduch wihrend seiner unbefugien Abwesenheit weder seine Anspriiche auf BefGrde-
rung oder auf Versetzung geltend machen noch wihrend derselben Periode befdrdert oder versetzt werden,”

Art, 25 - Artikel 126, Absatz 2 ist wie folgt zu lesen:

“Wihrend der Zeitrdume, in denen der Beamte aus Disziplinargrinden einstweilen seines Amies enthoben ist,
kann er seine Anspriiche auf Beférderung oder auf Versetzung sowic auf Aufsteigen im Gehalt nicht geltend machen,
Ferner kann er in diesem Zeitraum nicht befrdert oder versetzt werden”.

Art. 26 - Axtikel 125, § 3, Absatz 3 ist wie folgt zu lesen:

"Er behiilt seine Anspriiche auf Befjirderung oder auf Versetzuag ind auf Aufsteigen im Gebalt nicht”.

Art. 27 - Artikel 137 ist durch folgende Bestimmungen ergdnzi:

. 10° der Kénigliche Erlafl vom 8. Januar 1573 zur Festiegung des Statuts des Personals gewisser Einvichtungen
if fentlichen Interesses; o

11° der ErlaB der Wailonischen Regionalexekutive vem 22, Gkiober 1992 zur Festlegung des Verwaltungs- und
Besoldungsstatuts des Fersonals der ” Sociét¢ régionale walionne Su Logement” (Regionalen Wobnungsbaugeselischaft
fitr Wallonien ); ; :

12° der Erlaf dar Wallonischen Repicralexekutive vom 23 . Dezember 1992 zur Festiegung des Verwaltungs- und
Besoldungssiatuts des Personals des "Offive cornmurautaire et regional de Formation professionnelie ot de VEmploy”
{Gemeinschaftlichen und Regionalen Amtes fiir Berufsbildung und Acbeitsbeschafiung);

13" der EriaP der Wallonischen Regionalexckutive vom 1, April 1993 zur Bestirunung der Zusammensetzong des
Direktionsrates des "Office communautaire et ségionad de Fonmation professionnedie of de FEmplot” (FOREM);

147 der ErlaP der Wallonischen Regierung vom 19, Dusember 1993 zur Festlegung dor Grundordnung des
Personals des autonomen Hafens von Litttich®.

KAPITEL UL — Modnfitéien fir die Anueridung des Evlasses der Willowischen Regivrung vomt 17, Nowember 1994

) 2ur Feslleginy des Besoldungsstatuta der Beamien dor Region

Art, 28 ~ Artikel 9 ist wie folgt zu lesere

"Das Gehalt jedes Beamden ist in der seinem Rong entsprochonden Gebalbsstufe fistgelont, Das Gebalt dos
Generaldirektors, der das Amt des beigoordneten Genoraiverwalters oder des beigeordneten Genersldingktors ansGbt,
18t in der besonderer: Gehaltsstufe des Rangs A2 festgelegt”

At 29 - Artikel 31 wird durch folgende Bustimmungen aiginze

"14" der Kénigliche Eriafl vom 8. Januar 1973 zur Festlepung des Besoldumgpotatuis dis Porsonals gewisaiy
vowicabungen $ffentlichen lnteresses;

13" der ErlaP dor Watlonischen Rejgierung vom 19, Movember 1993 zi Festlegung dev it don Sonderdionstgradan
innerhalb des autoromen Hafens von Liiitich verbundenen Cehaltestufen®.

KAPITEL IV. — Modaiititen fiir dic Anwendung des Erlasses dor Wallonischen Regiorung vom 17, Neowember 1993

zur Festleguny der fiir die Durchfiikronsshoctimmungen des Statuts der Beamben dev Region

Ast. 30 - Artikel 2, Absaiz 1 ist wie folgt 2u lesen: .

“Jeder Beamie ist berechtigt, sich um jede-Stelle, in der or durch Befiirderung oder durch Verselzung eraannt
werden kann und die wahrend seiner Abwesenheit frei werden solite, im vuraus zu bewerben.”

Art. 31 - Arttikel 3 ist wie folgt zu lesens

“Der Beamte, dem eine Versetzung oder ein Stellentausch zugute gekommen ist, darf vor Ablauf einer Frist von
zwei Jahren ab dera Tag seiner Emennung bzw. scines Stellentauschs weder seine Bowerbung um eine Versetaung
roch einer Antrag auf Stelientausch einreichen”. :

Art. 32 - Ariikel 4, Absatz Tist wie folgt zu lesen: :

"Tede offene Stelle wird gegebenenfails nacheinander den Beamten, dic nach den drei ersten in Artikel 8 des Statuts
aufgezahlten Ernennungsverfahren ernannt werden konnen, per Einschreibebrief gegen Empfangsbescheimigung
durch den Hir Personalangelegenheiten zustindigen Beamiten des Rangs A2 mitgeteilt®. \

Att. 33 - Artikel 6, Absate 2 ist wie folgt za lesen:.

"Bei einer Bewetbung um eine Versetzung informiert der Beamte des Rangs A2, der Hir Personalangelegenheiten

~zustidig ist, den Generalinspektor der notfalls den Direktor, dem der Bewerber untersteht, binnen der gleichen Frist
ber die Antragstellung”. Artikel 6, Absatz 3 findet keine Anwendung auf die Bediensteten dev Eintichtungen.

Art. 34 - Artikel 8 ist wie folgt zu lesen: ’

“Bei einer Bewerbung um eine Versetzung teilt der fiir Personalangelegenheiten zustindige Beamite dem Bewerber
den BeschluP des Direktionsrates mit”. .

Art, 35 - Artikel 9 bis 13 finden keine Anwendung auf die Bediensteten der Einrichtungen, insofern sie den Antrag
auf Stellentausch durch Transferierung regeln.

Art. 36 - Artiket 71 findet keine Anwendung auf die Bediensteten der Einrichtungen.

Art. 37 - Artikel 72, Absatz 1 ist wie folgt zu lesen:

"Die Bewertung der Beamten der Riinge A2 und A3 ist positiv, auPer wenn die Regierung auf der Grundlage eines
Berichts des Ministers, zu dessen Zustindigkeitebereich die Verwaltung gehdrt, in Anwesenheit all theer Minister
anders dariiber entscheidet”.
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Art, 38 - Actikel 73 ist wie folgt zu lesen: S :
“Artikel 60 § 1 des Statuts findet keine Anwendung auf die Bewertiing der Beamten der Ringe A2 ‘und A3”

Art. 39 Artikel 78 und 79 finden keine Anwendung auf die Bediensteten der Einrichtungen.

KAPITEL V. — Modalititten fiir die Anwendisng des Erlasses der Waillonischen Regiemn‘ vom 17. Noveniber 1994
2ur-Umwandlung der Dienstgrade der Stufe 1 innertiall der Ministerien der Wallonischen Region
Art. 40 - Artikel 3 ist wie folgt zn lesen: ' '

"Artikel 3. Bedienstete, die eitien Dienstgrad innchaben, der zu einer der in der rechien Kolonne nachstehender
Tabelle aufgefiihrten Kategorien von Diensigraden gehdrt, werden durch Dienstgradumwandlung in den Dienstgrad
ernannt, der in der linken Kolonne dieser Tabelle gegeniiber steht: -

-~ Generaldirektor Dienstgrade von Rang i6;
- Generalinspekior Dienstgrade von Rang 15;
- Dircktor Dienstgrade von Rang 14;

Dienstgrade von Rang13;
~— Erster Attaché Dienstgrade von Rang 12;
~— Atlaché Dienstgrade von Rang 11;

Dienstgrade von Rang 107

KAPITEL VI. ~= Modalititen fiir div. Amvendung des Erlasses der Wallonischen Regicrung vom 17. Nevermber 1994 zir
Unwandfung der Dienstgrade der Stufen 2+, 2,3 1und 4 innerkall der Ministerien der Wallonischen Region

Art 4% - Artikel 4 ist wie folgt zu leserc

"In Abweichung von Artikel 3 werden dic Beamtery, fiir deren Anwerbung keines der fiir die Zulassung zar Stufe
2+ berlicksichtigten Diplome oder Zengnisse verlangt worden ist, gemif der in Artikel 3 festgelegten Ubercinstim-
mungen durch Gradumwandlung zu einém Dienstgrad der Stufe 2+ ernannt, unter der Bedingung, daf sie Inhaber
eines der Dienstgrade der folgenden Laufbahnen sind:

1° Landmesser-dmmobiliensxperte  (Rang 22, Landmesser-Immobilionevperte 1. Klasse (Rang 23,
Cheflandinesser-Immobilienexperte (Rang 24), technischer Brigeordnetce 1, Klasse (R ng 25

2" Sonderkontrolleur 1. Klasse (Rang 21), Hauptkontrolleur (Rang 22), erster Haupthontrolleur (Rang 23), beige-
ordneter Hauptinzpeklor (Rang 24), Sekrotoriatsbeigeordnater 1. Klasse (Rang 35 oder Sekretariatsbeigeordneter
{Rang 25}

3" Beipeordnater Inspektor 2. Kleuse (Rang 22), beigeordneter fnspektor 1. Klosse { Rang 24}, Sekretariatsbaigeord-
neter 1. Klasse (Rang 25 oder beigrordneter Hauptinspekior (Rang 25%

# Ubersetzer (Rang 22), Haupiitbersatzer (Rang 1), ChefGbersetzer (Rang 25);

5" Direktionssekretir (Rang 21), Haupidirektionssekretir {Rang 22, Verwalunguleiter (Rang 24), Seloctariatsheis
geordneter 1. Klasse (Rang 25) oder Seketariatsheigrordueter {Ranyg 253

" Programmierer 2. Klasse {Rang 20, Programmierer 1. Kizsse {Rang 22), Chefprogrammierer (Rang 24),
Systemanalyliker (Rang 25);

#° Buchhalter-Revisor {Rang 22), Verwaltungsluiter (Rang 243, Sekretariatsbeigeordneter 1 Klasse (Rang 25) oder
Sekretariatsbeigeordneter (Rang 25);

8° Bibliotheksverwalter {Rang 22), Verwaltungsleiter (Rang 243, Sekreteriatsbuigeordneter 1. Klasse (Rang 25) oder
Sekretarintsheigeordneter (Rang 35); :

9" Landschafisgestalter (Rang 22, Lands.LalLgustalter 1. Klasse ¢ Rang 23}, Haupt-Landschaftsgestalter (Rang 24),
technischer Beigeordneter 1. Klasse (Rang 25%

10° Baufiihser (Rang 24), Hauptbaufithrer (Rang 25);
11° Experte (Rang 24), Hauptexperte (Rang 25).
12 Arbeitsvermittler (Rang 22), Hauptarbeitsvermitiler {Rang 24);
13° Assistent in psychotechnischen Arbeiten (Rang 22), Assistent in psychotechnischen Arbeiten 1. Klasse (Rang
23), Hauptassistent in psychotechnischen Arbeiten (Rang 24), Chefassistent in psychotechnischen Arbeiter: (Rang 245,
KAPITEL VI — Modalititen fiir die Amwendung des Erlasses der Wallonischen Regierung vom 17. November 1994
- zir Festlegung:der auf dic Beansten der Region anwendburen Ubergangsbestimpiungen
Att. 42 - Arikel 12 findet keine Anwendung auf die Bediensteten der Einrichrungen.
E KAPITEL VIII. — Schlufbestimmungen
Art. 43 - Der vorlicgende Erla8 tritt am 1. Dezerber 1994 in Kraft.

Art. 44 -Der Ministér fiir Medien, Erwachsenenbi!dmg,ﬁehindertenpoliﬁk, Soziathilfe eind Berufsumschulung
wird mit der Durchfiihruhg des vorliegenden Eslass beapftragt.

Eupen, den 28. Dezeimber 1994

Der Minister-Prasident,

Minister fiir Finanzen, Volksgesundheit, Familie und Senioren, Sport, Tourismus, internationale Beziékyngen
und fiir Denkmiler und Landschaften, - ‘
§. MARAITE :

Der Minister fiir Medien, Erwachsenenbildung, Behindertenpolitik, Sozialhife und Berufsumschulung,
K-H. LAMBERTZ :
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Antage zum Erlap der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 28. DEZEMBER 1994
; zur Festiegung des Statuts der Bediensteten: des Regionalen Amtes
fiir Arbeitsbeschaffung (FOREM)

In der Anlage zum Erlaf} der Wallonischen Regierung vom 17. MNovernber 1994 zur Festlegung des Besoldungs-
statuts der Beamten der Region wird folgende Gehaltsstufe zwischen der Stufe A3 und der Stufe A2 cingefiigt:

Stufe 1 ~— AZ SONDERSTUFE

Zeitlich gestufte 371 x 24907
Erhiéhungen 1072 x 64.235
Besondere
Erhithungen 5/6 x 10.000
0 1833916
i 1 865 823
2z 1893730
3 1918 637
4 1918 637
5 1982872
5 1952872
7 2057 187
8 2057 107
9 2121 342
HY Z 121 342
B 2185 377
i2 3195 877
13 2259812
4 2359 mz
13 1324 047
16 2 324 047
i7 Z 25 87
i8 Z s 32
19 2462 317
0 2362 517
2 2526 752
22 283752
23 2550987
24 2 609 987
23 2 630 387
26 2 63X 957
7 2 63 507
28 2 500 987
29 2 600 887

8

2 61§ 987
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TRADUCTION

F. 96 — 1839 . 8= C - 33211

28-DECEMBRE 1994. — Arrété du Gouvernement de la Comimunauté germanophone:
portant le statut des agenis de 1'Office régional de PEmploi (FOREM)
Le Gouvetnement de la Communanté germanophone, ]
Vu laloi du'31 décembre 1983 de réformes institutionnelles pour la Comimunauté germanophone, modifide par les
lois des 6 juillet 1990, 18 juillet 1990, 16 juillet 1993 et 30 décembre 1993;
Vu le déeret du Conseil de la Communauté germanophone du 19 décembre 1988 organisant la formation profes-
sionnelle, modifié par les décrets du 27 juin 1989 et du 29 fuin 1992;
Vu Varrété de V'Exéculif de Ja Communautﬁ germanophone du 4 aofit 1992 trarsférant ks tiches de formation

professionnelle & I'Office régional de Emplo; A
Vu le décret du Conseil régional walion du 16 déembre 1958 portant création de FOffice régional de PEmploi,

" notamment les articles 20 et 23;

VuT'arrdié royal du 26 septembre 1994 fixant les principes généraux du statui administatif of pécuniaire des agents
de I'Btat applicables au personne} des services des Gouvernements de Communaumts ¢f de Région <t des Colleges de
la Commission communautaire commune et de la Commission communautaire frangaise ainsi quaux personnes

morales de droit public qui en dépendent;

Vu le protecole n® 145 du Comité de secteur n° XVI établi Ie 25 novembre 1994;

Vu Vavis favorable de VInspection des Finanices, donné le 21 décenibre 1694

Vi les lois sur ie Conseil d'Etat, coordormées le 12 janvier 1573, notamment Varticle 3, § jer, modifié par les lois
des 9 aoilt 1980, 16 juin 1969 et 4 juiliet 198%;

Vu V'urgence;

Considérant que V'arréié royal du 26 septembre 1994 fixant les principes géndraux du statut administatif et
pécuniaire des agents de V'Etat applicables au personnel des services dos Gouvernements de Communauté ot de Région
¢ des Colizges de Ia Commission communautaire commune o de fa Cormission communautaire francaise ainsi
qu'aux personnes morales de droit piblic qui en dépendent, a ¢t¢ publié au Monifour belge du Ter octobre 1994

Considérant que Varrété royal du 24 décembre 1993 portant exéeution de fa lof duy 6 janvier 198% de sauvegarde de
la compeétitivitd du pays pricise en son ariicle 5, § fer, al. ler, quwatcun aceord entre employeur of travaitieur prévoyant
une augmendation de rémunération ne paul Mre pris entre Je ler janvier 1995 of be 31 décembre 1995,

Cansidérant ainsi que la période durant laquelle des augmentations dé rémunération peuvent ftre accorddes a
personnel dus organisines dintérdt public relevant de Ja Réglon wallonne ot tris coute;

Considérant que les protocoles n™ 110 et 124 du Comité de Secteur XVI des @ dévembre 1993 ot 31 mars 1994
prévoient une révision générale des barémes;

Considérant qu'il est impératif d'adopter sans retard les musires permetiant de rendee effective 4 pplication des
protocoles mentionngs ci-dessus 4 mus les agonts des organismes dintdet public relevant de fa Région wallonse ot ce,
avant fe ler janvier 1995;

Sur Ia proposition du Minisire des Médias, de la Formaiion des Adultes, de la Politique des Handicapés, de P Aide
sociale et de la Reconversion professionnelle,

Arrdle
CHAPITRE ler. — Dispositions générales

Aricle Ter. Pour Vapplication du présent arrete, it y a lieu d’entendee par “organismes” ks organismes relevant de
la Région wallonne, a 'exception de I'Office wallon de Développement rural, de FOfice de 1 Navigation, de Vinstitut

* scientifique de service public et de Ia Société wallonne des Distributions d’Ean.

Art. 2, Sans préjudice des dispositions qui font Iobjet des modalités d'application prévucs au présent arrété ct
sauf disposition contraire, les arrétés et dispositions suivants, tels qu'ils ont ét8 modifits, sont a pplicables aux agenis
définitifs ou stagiaites comme 5'ils faisaient partie d’un ministére de Ia Région wallonne : ‘

17 Farz2té du Gouvernement wallon du 17 novembre 1994 portant fe statut des fonctionnaires de % Régiam;

2" Tarr@té du Gouvernement wallon du 17 novembre 1994 portant fe statid pécuniaite des fonciicanass de la
Région; . .

3 farrété du Gouvernement waflon du 17 novembre 1994 portani des dispositions d'exécution du statut des
fonctionnaires de la Région; :

4 Tareété du Gouyernement wallon du 17 novembre 1994 partant conversion dis grades du niveau T au seindes
ministeres; -

5° I'arrété du Gouvernement wallon du 17 novembre 1994 portant conversion dues grades des niveaux 2+, 2, 3 @t
4 au sein des ministéres; * : -
6" Tarréié du Gouveinement wallon du 17 novembre 1994 portant. une disposition transitoire de Farrété du
Gouvernement wallon du 17 novembre 1994 portant fe statut pécuniaire des fonctionnaires de la Région,

7* I'arrété-du Gouvernement wallon du 17 novembre 1994 portant des dispositions transitoires applicables aax
fonctionraires de la Région; - ; g

8" toutes les dispositions igales et réglementaires A caractére statutaire applicables aux Services du Gouverncment
wallon au moment de Uentrée en vigueur de¥arrété-du Gouvernement wallon du 17 novembre 1993 portant le statut
des fonctionnaires de la Région dans la mesure ot 165 arrétés précités ne les abrogent pas. L :

Art. 3. Les dispositions par lesquelles la Région modifierait, compléterait on remplacerait les arrétés énumérés &
Yarticle 2 seront applicables de plein droit aux agents des organismes, sauf si elles affectent des dispositions qui ont -

i

fait 'objet des modalités d"application prévues au-présent arrété.
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Art. 4. Sauf dxspoéition contraire, il y a lieu - pour Vapplication aux agents des régles visées & Varticle 2 - de
substituer aux mots repris  Ia colonne de gauche qui figurent dans ces régles les mots qui se trouvent en regard dans
la colonne de droite ‘

— services du Gouvernement constitués par le Ministre - organismes
de la Région wallonne et le Ministére wallon de
I'Equipement. et -des Transports .
~ ministéres —~ organismes
~— minjstére — organisme
— secrétaire général - fonctionnaire du rang A2 compéient en matidre
dle personnel .

En outre, pour les organismes de ia catégerie B aut sens de la loi du 16 mars 1954 selative au contedle de certains
organismes d'intérét public et pour les organismes y assimilés, il-faut entendre par "Gouvernement”, dans les
dispositions ne Jui conférant pas un pouvoir réglementaire, Forgane auquel le décret constitutif de Porganisme a confi¢
ia gestion ou I'administration de celui-ci.

Art 5. Les fonctions d’administrateur général, d’administrateur général adjoint, de directeur général ou de
directeur général adjoint, prévues dans le décret constituiif d’un crganisme visé & Varticle ler, sont exercées par les
deux directeurs généraux. : i

CHAPITRE {l. — Modalités d'application de Varrété du Gonvernement walion du 17 novembre 1394
portant le statut des fonctionnaires de la Région

Art. 6, L'article 2, alinéa 2, 1° doit se lire comme suit :
“1° au rdveau 1, cing rangs désignés par la lettre A%
" Ast 7. Larticle 3, § ler, alinéa 2, 1 West pas applicable aux agents des organismes.

Azt 8, Larticle 3, § 2, doit se lire comme suit :

"§ 2. Les fonctionnaires généraux sont les fonctionnaires des rangs A2 o A3".

Art. 9, Uarticle 4; § ter et § 2, premier zlinéa west pas applicable aux agents des organismes,

Arh. 10, L'article 5, alinéa 2 doif s¢ lire comme suit : :

“Le cadre est divisé en divisions et divections. I fixe nutamment lo nombre des emplois de chaque rang pour les
services centraux et pour Jes services exiérieurs”, :

Azt T1 L'article 8, premier alinéa, 4 n'est pas » pplicable aux agents des organisimes.

Larticle 8, alinéa 2 doit se lire comme suit :

“Le Couvernement fixe fa procédure refative i la candidatute § Ia promotion par accession su tiveitr supéricus,
i la mutation et & la promotion par avancement de grade”,

Axt. 12, Lfarticle 16, § 2, alinda 2 doit se lire commae suit

"Dans ce ¢as, A exception des vacances d'emploi au rang A2, le conseil de direction formale une proposition afin
de pourveir a la vacance de Femnploi®,
-¢ Art 33, Larticle 18, premier alinéa doit se ire comme suit

A Yexception des promolions au fa.y, AZ, peut &tre promas par avancement de geade fe foncliomaire ui satisfatt
aux conditions sujvantes :

1° compter une ancienneté de rang de quatre ans au moins;

2" justifier de la qualification imposée pour Yemplot & conférer;

3" justifier de I'évaluation positive;

4° justifier ¢'une formation spécifique au méticr;

5° réussir Vexamen de contrdle poriant sur gette formation®.

Art. 14. L'atticle 20 n’est pas applicabie aux agents des organismes.

Art, 15. Les articles 22 & 26 ne sont pas applicables aux agents des organismes.

Art. 16. Uarticle 33 doit se lire comme snit : . -

"Sauf en cas de recrutement, Ia nomination doit intervenir avant Pexpiration d'un ddai de neuf mois prenant

cours le jour ok 'emploi est déclaré vacant”.

Art. 17, Les articles 36 a 39 ne sont pas applicables aux agents des organismos en ce qur'ils régient
d'office.

Art. 18. Les articies 40 & 43 ne sont pas applicables aux agents des organisines en ce qu'ils r2giént la permutation
par transfert.

Art. 19, L'article 36, alinéa 2 doit se lire comme suit :

"Le Gouvernement fixe une procédure spécifique pour les fonctionnaires des rangs A2 et A3".

Art, 20; L'article 59 doit se lire comme suit : ] )

"Le bulletin d’évaluation est transmis par e college d'évaluation aux fenctionnaires des rangs A3 ¢t A2.

Aprés vérification de sa conformité avec le présent arrété, le fonctionnaire de rang AZ compétent en matiere de
personnel notifie I'évaluation du colldge au fonctionnaire”. B

Art. 21, Larticle 61, § 2, alinéas 1 et 2 doit se tre comme suit : .

“La commission est composée de douze membres effectifs et de douze membres suppléants, désignés pour moiti¢
par le Gouvernement parmi les fonctionnaires de rang A5 au moins ef pour moitié par les organisations syndicales
représentatives. Sigge au sein de la délégation de I'autorité un membre au meins apparterant i 'organisme dont releve
Yagent™.

Art, 22, Lasticle 62 doit se lire comme suit :

"Il existe, au sein de chaque organisme, un conseil de direction comprenant les fonctionnaires généraux et les
directeurs, a Yexception de celui du FOREM qui comprend les fonctionnaires généraux et Vadjoint linguistique
germanophone.”

iz transfert
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Art. 23. Uarticle 81, § 1er, 2° et 3°, doit se lire comme suit:

2" six assesseurs formant Ia délégation de I'autorité dont un releve de Porganisme concerns;

3° six assesseurs formant la délégation des organisations syndicales”.

Axt. 24. /article 125 doit se lire comime suit: .

“L'agent, qui s'absente sans autorisation ou dépasse saiis mofif valable le terme de son congé, se trouve de plein
droit eni non-actjvité. Dans cette position, il conserve ses titres 4 V'avancement de traitement. Toutefois, il ne peut faire
valoir ses titres & la promotion ou a la mutation pendant la durée de son absence irréguliére, ni bénéficier, pendant Ia
méme période, d'une promotion ou d’upe mutation.”

Art. 25. L'article 126, alinéa 2, doit se'lire comme suit ;

“Durant Ies périodes de suspension disciplinaire, Fagent ne peut faire valoir ses titrés ni & la promotion ou A la
mutation ni & Vavancement de traitement. En outre, il ne peut bénéficiey, pendant la méme période, d'une promotion
ou d'une mutation”. .

Art. 26, L'article 129, § 3, alinéa 3 doit se lire comme suit ¢

"1 ne conserve ses Hires ni A la promotion ou 3 la mutation ni & V'avancement de traiternent”.

Art. 27. Larticle 137 est complété par les dispositions svivantes :

10" Varrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains organismes o'intérét public;

11° Yarr@ié de PExéeutif régional wallon du 22 octobre 1992 fixant le statut administratif ¢t pécuniaire du personnel
du fa Société régionale wallonne du Logement;

12° Farrété de VExéeutif régional wallon du 23 décembre 1992 portant fixation du statut administratif et pécuniaire
du prrsonnel de 'Office communautaire et régional de la Formation professionnelie et de I'Emploi;

13" Farrété de VExécutif régional wallon du ler avril 1993 fixant Ia composition du Conseil de direction de FOffice
communautaire et régional de e Furmation professionnelie et de ¥Emplot (FOREM); .

147 Farréié du Gouvernement wallon du 19 noversbre 1993 poriant Je r2glement organique du personne! du Post
autonome de Ligge”. . :

CHAPITRE HI. - Modalités d'application de Larrélé du Gowvernienient wallon du 17 wovenibre 1991
voriant le statut péousiaive des fonctionnoires de la Rigion

Art 28, Larticle 9 doit se lire comnwe suit :

"Li traitement de tout agent ost fixé dans Féchedie di son rang,

Le traitement du directensr gdndral exergant fa fonction d'administratenr gondral adjoint of de dicecteur géniral
adjoint est fixé dans Péchelle spéciale du rang A2

Arxt. 29, L'article 31 est compléte par lvs dispositions ssivantes

15" Yaredté royal du 8 fanvier 1973 portant statut péeuniaice du persosned de cortaius organismes d'intérist public;

15° Varrdté du Gouvernement wallon dis 19 novembre 1993 fixaot les d&eheiles de traitements afiérenios aux grades
parliculiers au seir du Port autonome de Lidge”,

CHAPITRE IV, -~ Mudalités dapplication de Uarrdié dn Gouvernement wallon the 17 novembre 1994
portant des dispesitions d'exécution du statut des fouctionneires de fa Région

Art. 30, Larhicle 2, premier alinéa doit se lire comme suit :

“Toul agent est autorisé 3 postuler par anticipation tout emplol suquet il est suscoptible &8ty pommé par
promation ou par mutation ot qui deviendrait vacast pendant son absence”

Art. 31, Particle 3 doit se live comme suit

"Lagent qui a bénéficié d’une mutation ou d'une permutation ne peut poser sa candidature 3 une mutation
introduire une demande de permutation avant Uexpisation d'un délai de deux ans premant cowrs w jour de sa
romination ou de sa permutation”. .

Art. 32, L'article 4, premier alinéa doit se lire comme suit

“Toute vacance d'emploi est portée successivement, s'i échet, 3 1a connaissance des agents susceptibles d'élre
nommés par les trois premiers modes de nomination énumérés 3 Varticle 8 du statut au moyen d'un plhi recommandé
a Ia poste avec accusé de réception envoyé par e fonctionmaire du rang A2 compétent en matidre de personnel”

Art, 33. L'asticle 6, alinéa 2 doif se lire comme suit : . ' .

* "Encas de candidature 4 la mutation, te fonctionnaire du rang A2 compétent en matitre de personnel porte dans

le méme déiai ia demande & la connaissance de Vinspectenr général ou, 3 défaut, du directenr dont releve le candidat.”

L'article 6, alinéa 3 n'est pas applicable aux agents des organismss.

Axt 34. L'article 8 doit se lire comme suit ; )

"En cas de candidature & la mutation, e fonctionnaire du rang A2 compétent en matitre de personrel notifie au
candidat’la decision du conseil de direction.” . — )

Art, 35 Les articles 9 4 13 ne s'appliquent pas aux agents des organismes en ge quils réglent Ia demande de
permutation par transfert. . ’ '

Art. 36, U'article 71 rfest pas applicable aux agents des grganismes.

Art. 37. L'asticle 72, premier alinéa doit se lire comimne suit : :

"L'évaluation des fonctionnaires des rangs A2 et AJ est positive, sauf si, sur la base d'un rapport du Ministre -
ayant I'Administration dans ses attributions, le Gouvernement, tous les ministres éfant présents, en décide autrement”.

Art, 38. L'article 73 doit sc lire comme suit > . . .

“Uarticle 60, § ler du statut ne s’appliquepas & Y'évaluafion des fonctionnaires des rangs A2 et A3."

Art. 39. Les articles 78 et 79 ne sont par applicables aux agents des organismes. -

,
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CHAPITRE V. — Modalités d’applz‘k:ation de Varrété du Gouvernement wallon du 17 novembre 1994
* portant conversion des grades du niveait 1 ay sein des Ministeres de In Région wallonne
Art. 40, L'article 3 doit se lire comme suit : o 7
"Article 3, Sont nommés par conversion de grade au grade figurant dans Ia colonne de gauche du tableau ci-aprés
le:;é agent;ltitdlai:es d'un grade appartenant 4 la catégorie de grades énoncée en regard dans la colonne de droite du
méme tableau. : : ’

—~ directeur général grades du rang 16; .
- inspecteur général grades du rarig 15; "
- directeur ' grades dis rang 14;

. grades du rang 13;
— premier attaché . grades.du rang 12;
— attaché  grades du rang 13;

grades du rang 10.”

CHAPITRE V1. — Modalités d application de I'arrété du Gonvernement walion du 17 novembre 1994 portant conversion des
grades des niveaux 2+, 2, 3.t 4 au sein des Ministéres de In Région wallonne
Art, 41, L'arocle 4 doit se lire comme suit
“Par dérogation 2 Varticle 3, les agents au recrutement desquels n'a pas 86 exigé I'un des dipldmes ou certificats
“pris en considération pour Yadmission 2u niveat 2+ sont normés par conversion de grade 3 un grade du niveau 2+
- selon les correspondances établies par. Yarticle 3, 4 condition qu'ils soient titulaires d’un des grades des cartidres
suivantes : . i
1* gdométre experi-immobilier {rang 22), géomstre expert-immobiiier de 1re classe {rang 23), glombtre-expert
immobi%ier en chef g'iﬁg 24), adjoint zé:iﬁmq«);e de re dassgi.?ang 5% (rere 8 per
2° contrbleur spécial de Jere classe (rang 21), controlewr principal (rang 22), premicr copirdleur principal {rang 23),
inspecteur adjoint principal (rang 24), adjoint de secrétariat de 1re classe (rang 25) ot adjoint de secrétariat (rang 25);
3’ inspecteur adjoint de 2e classe {rang 22), inspecteny adjoint de Tre classe (rang 24), adjoint de secrétariat de
. 1re classe (rang 25) ou inspecteur adjoint principal (rang 25);
4" traducteur {rang 22), traducteur principat (rang 24}, traducieur chef (ranyg 25);
5" secrétaire de direction rang 21), secrétaire principal de direction (rang 223, chef administratif (rang 24), adjoint
de secrétarint de Tre classe (rang 25) o adcint de &Eﬁﬁgﬂﬁat {rang 25%
6" programmeur de 2e classe (rang 20), programmueur de e classe (rang 22), chef programment (rang 243, analysie
de programmation (rang 25); .
7 réviseur comptable (rang 22), chef admisistratif {rang 24), adjvint de secrétariat de Ire dlasse (rang 257 ou adjoint
de secrétariat {rang 25);
-, B gestionnaire de biblicthique (rang 22), chef administratif {rang 24, adjoint de secrétariat de Tre clisse (rang 25)
ou adjeint de secrétariat {rang 23
9° paysagiste (rang 22), paysagisie de 18re classe (rang 23), paysagiste privcipal (rang 24), adjoint technique de
i&ve classe (rang 25);
1" conducteur {rang 24}, conductour principal (rang 25);
11" expert (rang 24), expert principal {rang 25);
12° placeur (sang 22), placeur principal {rang 24); ’
13" assistant en travaux psychotechniques (rang 22), assistant en Iravaux psychatechnigues de Tre classe (rang 23),
assistant principal en travaux psychotechniques {ranw 24}, assistant chef en travaux psychotechniques {rang 2a).

CHAPITRE Vil — Modalités d'applitalion de Parrété du Gouvernemeni wallen du 17 novembre 1593
portait des dispositions iransitoires applicables aux fonctionnsires de Is Région:

Art, 42, L'article 12 ne s'applique pas aux agents des organismes.

CHAPITRE VHL. — Dispositions finales

Art. 43. Le present arrété enire en vigueut le ler décembre 1994,

Art. 4. Le Ministre des Médias, de la Formation des Aduites, de Ia Politique des Handicapes, de ¥*Aide sociale et
de la Reconversion professionnelle est chargé de Pexécution du présent azréis.

Eupen, ie 28 décembre 1994.

Pour ie Gouvernement de la Communiauté germanophone :

Le Ministre-Président. . . .
Ministre des Finances, de Ia Santé publique; de la Famille et des Personnes agées, du Sport, du Tourisme,
des Relations intemationales et des Monwnents et Sites,

. J. MARAITE
Le Ministre des Médias, de la Formation des Adultes, de la Politique des Handicapés, de F'Aide sociale

et de 1a Reconversion professionnelle,
K.-H. LAMBERTZ



BELGISCH STAATSBLAD — 28.08.1996 — MONITEUR BELGE

Annexe & Yarrété du Gouvernement de 1a Communauté germanophone du 28 décembre 1994
portant le statut des agents de 1'Office régional de I'Emploi (FOREM)

Dans Fannexe & P'arsété d: Gouvernement Wiallon du 17 novembre 1994 portant le statut pécuniaire des fonction-
naites de la Région, T'échelle de traitement suivante est insérée entre I'échelle A3 et Féchelle A2 :

’ Niveau T - A2 ECH-SPEC

Augmentations 3/1 x 24907

intercalaires 10/2 x 63 235

Augmentations

spéciales 3/6x 10 GO0
@ 1843915
1 1 868823
2 3893730
3 1918 537
4 1918 637
5 1682 872
f 1992 872
? 2057 107
# 2057 107
9 2121 242
i 2121 342
i1 2 183 577
1z 2193 47
i3 3255 812
4 2239 812
13 2324 47
i6 2324 047
17 2388 282
12 2 298 282
19 2 462 517
20 ‘ 2462 317
2i 2 526 752
2 ) 2526 752
23 2 590 987
23 ) 2600 987
25 2 600 987
26 2600 987
27 ‘2600987
28 2600 987
28 2 600957

30 2610987



BELGISCH STAATSBLAD — 28.08.1996 — MONITEUR BELGE

VERTALING ,
N. 96 — 1839 _ } 5 - € - 33121]
28 DECEMBER 1994, — Besluit van de Regering van de Duitstalige Gemenscha(p houdende het statunt
van de amblenaren van de Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling (FOREM/GRABA)

De Regering van de Duitstalige Gemeenschap,

Gelet op de wet van 31 december 1983 tot hervorming dor instellingeryvoor de Duitstalige Gemeenschap;
gewijzigit bij de wetten van 6 juli 1990, 18 juli 1990, 16 juli 1993 en 3 december 1993; )

Gelet op het decreet van de Duitstalige , Gemeenschap van 19 december 1988 houdende organisatie van de
beroepsopleiding, gewijzigd bij de decreten van 27 jurd 1989 en'29 juni 1092

Gelet op het besluit van de Exccutieve van de Duitstalige Gemeenschap van 4 augustus 1992 houdende overdracht
van de opdrachten inzake beroepsopleiding aan de Gewestelifke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het decreet van de Waalse Gewesteaad van 16 december 1988 houdende oprichting van de Gewestelijke
Dienst voor Arbeidsbemiddeling, inzonderheid op de artikels 20 en 33;

Gelet op het koninklifk besluit van 26 scptember 1994 tot bepaling van de algemene principes van het
administratief en geldelijk statuut van de rijksambtenaren die van toepassing zijn op het personeel van de diensten
van de Gemeenschaps- en Gewestregeringen en van de Colleges van de Gemeenschappeliike Gemeenschapscommissie
en van de Franse Gemeenschapscommissie, alsook op de publickrechtelifke rechispersonen die ervan afhangen;

Gelet op het protocol nr. 145 van het Sectorcomité ne. XV, opgemaskt op 25 november 19%4;

" Gelet op het gunstig advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 21 december 1994;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, irzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wetten van 9 augustus 1980, 16 juni 1989 en 4 juli 1989;

Gelet op de dringende ncodzakelificheid;

Overwegende dat het koninkdiik besluit van 26 september 1994 tot bepaiing van de algemene principes van het
- administratief en geldelijk statuut van de rifksambtenaren die van toepassing ziin op ket personeed van de diensten
van dc Gemeenschaps- en Gewestegeringen en van de Colleges van de Cenwenschappelijke Cemeenschapscommiissie
en van de Franse Gemeenschapscommissie, alsock op de publiekrechielifke rechispereonen die ervan afhangen in het
Belgisch Staatsbiad van 1 oktober 1994 werd bokendgesiaakt;

Overwegende dat artikel 5, § 1, 1e lid van het koninklijk busluit van 24 decomber 1993 ot uifvoering van de wet
van 6 januari 1989 tot vrijwaring van ‘s lands concurrentievermopen bepaalt dat werkgevers en workaemers tussen
1 januari 1995 en 31 december 1996 geen ovireenkomst m.bb wen looyeverhoging mogen stuiten;

Overwegende dientengevolge dat de periode Bidens wetke lnorsverhogingen laowen worden toegekend san het
pessoneel van de instellingen van openbaay nut van het Waalse Gowest zeer kort iy

Overwegende dat de protocollen ne. 110 en 128 van het Sectorcomipé nr. XV, opgeinaskt op % december 1993 en
31 maart 1994, in ven algenene herzioning van de woeddeschalens voorzien, .

. Overwegende dat het geboden is de hierboven vermelde protocollen voor 1 januari 195 op alle agenten van de
instellingen van openbaar aut vas ket Waalse Gowest clfocting foe ie passery

Op de voordracht van de Minister van Media, Yolwassenenvonming, Grbandicaptenbodont, Soviale Hulp en
Bercepsomscholing,

Besluit
HOOFDSTUK 1. —~ Algemene bepaiingen

Artikel 1. Voor du tcepassing van dii besluit dient ie worden verstasn onder “instellingen”, de instellingen van et
Waalse Gewest, met uitzondering van de "Office wallon de Développement rural” (Waalse Dienst voor Plattelands-
ontwikkeling), de "Office de Ja Mavigation” {Dienst voor de Schecpvaart), het *“Institut scientifique de servike public”
{Openbaar Wetenschappelijk Instituut) en de "Socidté wallonne des Distributions d'Ean” {Waalse Watervoorzienings-
maaischappij). , :

Ant. 2. Onverminderd de bepalingen waarvoor de toepassingsmodaliteiten bepaald in dit besluit gelden en behalve
andersiuidende bepaling zin de val%ende besluiten en bepalingen, zoals gewijzigd, toepasselilk op de vastbencemde
en stagedoende agenten van de instellingen alsof zij deei zouden uitmaken van een ministerie van het Waalse Gewest :
c 1" het besluit van.de Waalse Regering van 17 november 1964 houdende het statuut van de amblenaren van het

ewest;

2° het besluit van de Waalse Regering van 17 novernber 1994 houdende het geldelitk statuut van de ambtenaren
van het Gewest;

3° het besluit van de Waalse Regering van 17 november 1994 houdende uitvoeringstaatregelen van het statuut
van de ambtenaren van het Gewest; .

4" het besluit van de Waalse Regering van 17 november 1994 tot omzetting van de graden van niveau 1 birmen de
Ministéries;

5° het besluit van de Waalse Regering van 17 november 1994 tof omzetting van de graden van de niveaus 2+, 2,
3 en 4 binnen de Ministeries;

6" het besluit van de Waalse Regering van 17 rovember 1994 houdende een overgangsbepaling van het besluit
van de Waalse Regering van 17 november 1994 houdende het geldelijk statuut van de amblenaren van het Gewest;

7° het besluit van de Waalse Regering van 17 november 1994 houdende overgangsbepalingen toepasselifk op de
ambtenaren van het Gewest;

§ alle wettelijke en reglementaire bepalingen van statutaire aard die toepasselifk zijn op de Diensten van de Waalse
Regering bij de inwerkingtreding van het besluit van de Waaise Regering van 17 november 1994 houdende het statuut
varn de ambtenaren van het Gewest, voor zover zij niet opgeheven zijn door de bovengencemde beshuiten.

Art. 3. De eventuele bepalingen van het Gewest tot wijziging, aanvulling of vervanging van de in artikel 2
vermelde besluiten zijn van rechtswege toepasselijk op de agenten van de instellingen, behalve wanneer zij betrekking
hebben op bepalingen waarvoor de toepassingsmodaliteiten bepaald in dit besluit gelden.
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Art. 4. Voor de toepassing op de agenten van dein arhkel 2 bedoelde regels en behalve amierslmdende bepaling
dl?nen de woorden van de linker kolom, vermeld in deze regels, te worden vervangen door de woorden vande rechter
kolom :

— diensten-van de Regermg bestaande nit het Ministerie van het Waalse - mstellmgen
Gewest en-het Waalse Ministerie voor Uﬁmstmg en Vervoer ) o :
— ministeries . ' ‘ — instetlingen
— ministerie . — instelling
-— secretaris—generaai _ ambtenaar van rang A2
beveegd inzake personeel”

Wat de instellingen van categorie B in de zin van de wet van 16 maart 1954 betrefflende de controle op sommige
instellingen van openbaar nut en de ermee gelijkgestelde instellingen betreft, dient bovendien onder "Regering”, in de
bepalingen die haar geen verordenende bevoegdheid toekennen, het orgaan te worden verstaan waaraan het decreet
tot oprichting van de instelling het behedr of de administratie ervan heeft toegekend.

Art. 5. De ambten van administra teur-generaal ad;unctadmlmstrateur-generaai dzrecfeurugenenai of adjunct-
directeurgeneraal, zoals bepaald in het decreet houdende oprichting van een in ariikel 1 bedeelde instelling, worden

 waargenomen door de directeurs-generaal.

HOOFDSTUK 0 - Toepassingsmoedaliteiten voor ket besluil van de Waalse Regering van 17 november 1994
hotidende ket statiut vas de amblengrin van het Gewest
" Art. 6, Artikel 2, 2e lid, 1° dient te worden gelezen als volgt :
1° in niveau 1, vijf rangen aangeduid door letter A”.
Art. 7. Artikel 3, § 1, 2¢ lid, 17 is niet toepasselifk op de agenten van de i .nslehxrgen.
Ast. 8, Artikel 3, § 2 dient te worden gelezen als voigt :
“§ 2. De opperambienaren zijn de ambtenaren van rangen AZ of A3."
Ayt 9, Paragraaf 1 en paragraaf 2, iste lid van artikel 4 zijn niet toepasselijk op de agenten van de instellingen.
Art. 10. Artikel 3, 2e Kd dieat te worden gelezen als volgt :

"De personeelsformatie is verdeeld in afdelingen en directics. Zii bepaalt onder meer het aantal betrekkingen voor
iedere rang in de centrale diensien ¢n buitendiensten.”

Axl. 11, Artikel 8, 1ste lid, 4° is niet toepasselijk op de agenten van de irstellingen.
Artikel 8, 2¢ lid, dient te worden gelezen als volgt

"De Regering bepaalt de procedure betreffende de kandidatuur voor de bevordering bij overgang naar bet hogere
nivean, de mutatic en de bevordering bij verhoging in graad.”

Arl. 12, Artike) 16, § 2, Ze lid dient te worden gelezen als volgt

“In dit geval en uageznmlgrd de vacante betrekkingen in rang A2, doct de disectivraad een voorstsl om in de
vacante betrekking te vooszien.”

Art, 13. Artikel 18, 1ste lid dient te worden gelezen als volgt

“Uitgezonderd de bevorderingen tot rang A2, kan bevorderd worden door verhoging in graad de amblenasr die
aan volgende voorwaarden voldoct :

1° ecn Fangarciénnifeit van ten minste vier jaar tellen;

2° over de kwalificatie boschikken die voor de te begeven betrekidng opgelegd is,

3" een positieve evaluatie kunnen bewijzen;

4 eeir vakopleiding kunnen bewijzen;

5° voor het examen betreffende de controle van de vakopleiding geslaagd zijn”

Ast. 14, Artikel 20 is niet toepasselifk ¢f 37 zg2nten van de insteliingen.

Art. 15, Artikelen 22 tot 26 zijn niet tuepasselijk op de agenten van de instellingen.

Art. 16; Artikel 33 dient te worden gelezen als volgt :

*Behalve in geval van een werving moet de benoeming piaam'mden voor het einde van een fermijn van negen
maanden te rekenen vanaf de vacantverkiaring van de beirekking,”

Art, 17. De overplaatsing van ambtswege zoals geregeld bij artikelen 36 tot 39 is niet tuepasselifk op de agenten
van de nstellmgen

Art. 18. De permutatie bij wijze van overplaatswg zoals geregeld bij artikelen 40 tot 43 is niet toepasselijk op de
agenten van de instellingen.

Art. 19. Artikel 56, 2e lid dient te worden gelezen als volgt :
"De Regerng stelt een specifieke procedure vast voor de ambtenaren van rangen A2 en A3
 Arh 20, Amkel 39 dient te worden gelezen als volgt :
"Het evaluatiebulletin wordt door het-evaluatiecoliege aan de ambtenaren van rang A3 en A2 overgemaakt.

Nadat de ambtenaar van rang A2 bevoegd irnzake personeel de gel.;monmg!mxd ervan met dit besiuit heeft
gecaniroleerd, betekent hij de evaluatie van het college aan de ambtenaar.”

Art. 21.'Het iste en het 2e lid van § 2 van artike} 51 diéhen te worden gelezen als volgt :

*De commissie is samengesteld it twaalf leden en uit twaalf plaatsvervangende leden die voor de ene helft door
de Regering onder de ambtenaren behorende, ten misiste tot rang A6 en voor de andere helft door de reprﬁentaﬁeve
vakorganisaties aangewezen worden.

De overheidsdelegatie bestaat uit ten mnmte één lid van de instelling waartoe de agent behoort.”
Art. 22. Artikel 62 dient te worden gelezen als volgt:

"In iedere Instelling is er een directieraad samengesteld uit de opperambtenaren en de duecteurs met mtzmdenng
van die van de FOREM die bestaat uit de opperambtenaren en de Duitstalige taaladjunct.”

Art. 23. Artikel 81, § 1, 2" en 3" dient te worden gelezen als volgt :
~2° zes door de overheid aangewezen assessoren, onder wie een agen! is van de betrokken instelling;
3" zes door de vakorganisaties aangewezen assessoren.”
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Art. 24. Artikel 125 dient te worden gelezen als volgt :

"De ambtenaar die zonder toefating afwezig is of die zonder geldige reden de dour van zijn verlof overschrijdt, is
van ambtswege op non-activiteit. In deze stand kan hij aanspraken op bevordering tot een hogere wedde doen gelden.
Hij kan echter zijn aanspraken op bevordering of mutatie tijdens zijn onregelmatige afwezigheid niet doen gelden;
bovendien mag hij tijdens die periode noch bevorderd noch gemuteerd worden. :

Arxt. 25. Artikel 126, 2e lid dient te worden gelezen als volgt :

“Tijdens de periodes van tuchtschorsing kan de ambtenaar zijn sanspraken op bevordering of mutatie, alsook op
bevordering tot een hogere wedde niet doen gelden; bovendien mag hij tifdens die periode noch bevorderd noch
gemuteerd worden.”

Art. 26, Artikel 129, § 3, 3e lid dient te worden gelezen als volgt :

“Hij mag niet zijn aanspraken op bevordering, mutatie of bevordering tof een hogere wedde doen gelden”

Art. 27. Artikel 137 wordt aangevuld door de volgende bepalingen : .

“10° het koninklijk bestuit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personcel van sommige instel
lingen van openbaar nut;

11° het besluit van de Waalse Cewestexecutieve van 22 ckivber 1992 to! vaststelling van bet administratief en
geldelijk statuut van bet personesi van de “Société régionale wallonne du Logement” (Waalse Gewestelijfke
Huisvestingsmaatschappij);

12° het besluit van de Waalse Gewestexecutieve van 23 december 1992 tot vasistelling van het administeatief en

geldelijk statuut van het personcel van de "Office communautaire et régional de fa Formation professionrelle et de
YEmploi” (Gemeenschappelijke en Gewestelijke Dienst voor Beroepsopleiding en Arbeidsbemiddeling);

13" het beslait van de Waalse Gewestexecutieve van 1 april 1983 tot vasistelling van de Raad van Bestuur van de
“Office communautaire ¢t régional de la Formation professionnelle ¢ de VEmploi” (Gemeenschappelijke en Geweste-
lijke Dienst voor Beroepsopleiding en Arbetdsbemiddeling);

14" het besluit van de Waalse Regering van 1 april 1993 houdende het organiek reglement van het personeel van
de "Port agtonome de Lidge” (Autonome haven van Luik).

HOOFDSTUK 1. — Toepassingsmodalitcsten voor het bestuit van do Wialse Regering van 17 noveniber 1993
houderde het geldelifk statuut von de ambiengren van het Gewest

Art. 28, Artiket 9 dient te worden gelezun als volgt

“De wedde van ledere agent wordt in de wegdeschaal van zijiy sang vasigelegd.

De wedde ven de directone-gencraal die et ambl van adjuncr-admisistrateur-generaal of van adpoxt
directeurgeneraal witoefent, iv in de bijzondere weddeschand van rang A2 vastpelopd”

Art. 29, Artike] 31 wordt asngevuid met volgende bepalingen

“14° het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststedling van bet goldelifk statuul var et persoteel van
sommnige instellingen van openbaar nul;
~  15° het besluit van de Waalse Regering van 19 november 1993 tor vaststellng van de weddewhalon voor de
bijeondere graden bij de "Port autoneme de Lidge” (Aatonomy haven van Luik)*

HOCFDSTUK IV, — Tocpassingsmodatiteiton vesr et bestidt 030 de Yadse Regering tan 17 november 1994
houdende witvopringstiodsiitedion van het statunt viti de ambienaren van het Gaeest

Art. 30, Artikel 2, Tste id dient te worden gelezen als volgt :

“ledere ambienaar is gemachtigd bij voorbaat aanspraak te doen op elke betrekking waariop hit bevovnd 2o
kunnen worden i} wijze van bevordering of mutatic on die tidens zijn afwerigheld vacant zon worden virklsard.”

Art 3L Artike! 3 dient te worden gelezen als vuig -

"De ambtenaar dic vecht heeft gehad op een mutatie of permutatio mag, binnun ven lermijn van twee jpar na zin
benoeming of permutatie, cen kandidatuur voor een mutatie of een nicuws asmraag on permatatie piet mcer
indienen.”

Arl. 32, Artikel 4, 1ste Yid dient te worden gelezen als voigt:

“De ambienaar van rang A2 bevoegd inzake personeel brengt elke vacante betrekking per aangetekende brisf mol
ontvangstbewijs, zo nodig opeenvolgend, ter kennis van de amblenaren die velgens due evmsie drie bencemingswijzon
vermeld in artikel § van het statuut kunnen worden benoemd.”

Art. 33. Art. 6, 2v lid dient te worden gelezen als valgt:

“Wordt een-Kandidatuur voor mutatie ingediend, dan brengt de ambtenaar van rang A2 bevoegd inzake personecl
binnen dezelfdetermijri de aanvraag ter kennis van de inspecieurgeneraal of, in vosrkomend geval, van de directeur
onder wie de kandidaat ressorteert.” :

Artikel 6, 3¢ lid is niet toepasselijk op de agenten van de instellingen.

Ark 34, Artikel 8 dient te worden gelezen als voigt :

"Wordt een kandidatuur voor mutatie ingediend, dan brengt de ambtenaar van rang A2 bevoegd inzake personedt
de beslissing van de directieraad ter kennis van de kandidaat.”

Art. 35. De aanvraag om permutatie bij overplaatsing, zoals geregeld bij artikelen 9 tot 13, is niet toepassalifk op
de agenten van de instellingen. ’ :

Art. 36. Ariikel 71 is niet toepasseliik op de agenten van de instelingen.

Art. 37. Ariike} 72, 1ste lid dient te worden gelezen als volgt

“De evaluatie van de.ambtenaren van rangen A2 en A3 is positief behalve wanneer de Regering, vertegenwoordigd
door alle Ministers, er anders over beslist op grond van ven verslag van de Minister bevoegd voer de Adminisiratie.”

Ast. 38. Artikel 73 dient te worden gelezen als volgt :

"Artikel 60, § 1, van het statuut is niet toepasselijk op de evaluatie van de amblenaren behorende tot de rangen A2
en A3F ! :

Art. 39. Artikelen 78 en 79 zijr niet toepasselijk op de agenten van de instellingen
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‘HOO,FDSTUK V. — Toepassingsmodaliteiten voor het besluit van de Waalse Regering van 17 neyember 1894
’ tot omzetting van de graden van niveai 1 binnen de Ministeries van het Waslse Gewesf
Att. 40. Artikel 3 dient te worden gelezen als volgt: _
"Artikel 3. De ambtenaren benoemd tot een graad van de categorie vermeld in de rechter kolom van de volgende
tabel worden bij omzetting van graad benoemd fot de graad vermeld in de linker kolom van dezelfde tabel.

1° directeur-generaal graden van rang 16;
2° inspecteur-generaal graden van rang 15;
3" directeur graden van rang 14;

graden van rang 13;
4° eerste attache graden van rang 12
5° attaché graden van rang 11;

graden van rang 10.*

HOOFDSTUK VI. - Toepassingsmodaliteilen poor het bestuit van de Wanlse Regering van 17 november 1994
] tnt onizetting uan de graden van de niveaus 2+, 2, 3 en 4 binnen de Ministeries van het Waalse Gepest

Art. 41. Artikel 4 dient t¢ worden geiezen als volgt

"In afwijking van artikel 3 worden de ambtenaren die bij hun aanwerving geen van de voor de toegang tot het
niveau 2+ in aanmerking komende diploma’s of getuigschriften dienden voor te leggen, bij omzetting van graad tot
een graad van niveau 2+ benoemd, overeenkomstig de in artikel 3 vasigestelde gelij tellingen, op voorwaarde dat zij
houder zijn van cen graad van de volgende loopbanen :

1° Landmeter-expert onrosrende goederen (rang 22), landmeter-expert onroerende goederen le kiasse frang 23,
hoofdlandmeter-expert onrcerende goederen {rang 24); technisch adjunct e kiasse (rang 25);

2" Speciaal controleur e Klasse {rang 21}, hoofdcontroleur (rang 22); cerste hoofdcontroleur (rang 23}, e.a. adjunct-
inspecteur {rang 24), adjunct bij het secretariaat fe klasse (rang 257 of adjunct bij het secrstariaat (rang 23);

3 Adjunct-inspecteur 2de Kiasse {rang 22), adjunctinspecieve le klasse {rang 24}, adjunct bij het secretariaat
1e Klasse (rang 25), of e.a. adjunctinspacteur {rang 25);

4 Vertaler (rang 22) cerste vertaler (rang 24), hoofdvertaler (ranyg 25% ;

5° Directiesecretaris (rang 213, e.a, directivsecrstaris (rang 22), bestuurschef {rang 24}, adjunet bij ket secretariaat
T klasse (rang 25) of adjunct bij het secrotariaat {rang 25

6" Programmeuwr 20 kiasse {rang 20), prograrmeur te Kasse (rang 20, hosfdprogranmenr (rang 24),
programmeringsanalysi (rang 25);

7" Revisor boekhouding {rang 223, bostaitrschof {rang 24}, adjunct bif ket secretariaat 3o klasse ang 28) of adjunct
bij het seeretarizat (rang 25Y; '

& Bibliotheekbeheerder (rang 22), bestunrschef (rang 24 adjunct bij hat seceetariaat Je klasse (rang 253 of adjunct
bij het secretariaat {(rang 25);

9" Landschapsdeskundige frang 223, landschapsdeskundige Ie Khasse (rang 23 e landschapsdeskundige
{rang 243, technisck: adjunct Ie Klasse (rang 23);

10" Conducteur {rang 24}, e.a. condueteur (rang 23%

11° Deskundige {rang 24), 2.4 deskundige {rang 25); R

12° Arbeidsbemiddelaar (rang 22), e.a. arbeidsbemiddelaar {rang 24); ]

13" Psychotechnisch assistent {rang 22), psychotechnisch assistent e Klasse (rang 23), c.a. psycholoti~ch assisterdt
(rang 24}, psychotechnisch hoofdassistent (raZg o0«

HOOFDSTUK VH. ~ Toepassingsmoadaliteiten voor het bestuit van de Waalse Regering von 17 november 1994
houdesde cvergangsbepalingen tocpnsselijk op de antbieraren van het Gewoest

Art. 22, Artikel 12 is fiiet loepasselijk op de agenten van de instellingen:

HOOFDSTUK Vill. — Slotbepalingen
Art, 43. Dit besluit treedt in werking op 1 december 1994,
Ark 44, De Rinister van Media, Volwasserenvorming, Gehandicaptenbeleid, Sociale Hulp en Beroepsomscholing
is belast met de uitvoering van dit besiuit, ) . .
Eupen, 28 december 1994,

Voor de Regering van de Duifstalige Gemeenschap :
5 De Minister-President,
Minister van Financién, Volksgezondheid, Gezin en Bejaarden, Sport, Toerisme, Internationale Betrekkingen
en Monymenten en Landschappen, '
, - JMARAITE 7 .
De Minister van Media, Volwassenenvorniing, Gehandicaptenbeleid, Sociale Hulp en Beroepsomscholing,
K.-H. LAMBERTZ ’
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Bijlage bij het besluit van de Regering van de Duitstalige Gemeenscﬁap van 28 december 1994
houdende het statuut van de ambtenaren van de Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling

Inde bijlage bij het bestuit van de Waalse Regering van 17 november 1994 houdende het geldelijk statuut van de
ambtenaren van het Gewest wordt volgende weddeschaal ingevoegd tussen de schaal A3 en de schaal A2

Niveau 1 - A2 BIJZONDERE SCHALEN

Tussémijdse 371 x 24 907
verhogingen 10/2 % 64 233
Bizondere
yerhogingen 3/6 x 19 660
¢ 1843316
1 1.868 823
2 1892730
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918 637
938 637
1987 872

952 872
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7 057 W7
8 2057 W7
g 2128 32
J1E 332
11
i2
i3
14
15
16
17
i8 5 282
19 2 162 517
D 2 362 517
21 235326752
22 2536732
23 23 987
24 2 Qi G857
P 600 5387
e 2 600 987
e 16007
28 2 &80 G987
29 2 600 987



