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4 JUILLET 1995, — Arrété du Collége d¢ la Commission communautaire frangaise,
déterminant la composition et le fonctionnement . - :
des Cabinets des Membres du Coliége dela Commission communautaire fl;gnqsise

F. 95 — 2084

Le Collége de la Commission communautaire frangaise,
Vu lés articles 136, 138, 166 § 3 et 178 de la Constitution coordonnée par 1a loi du 17 février 1994;

Vu 1a loi spéciale du 12 janvier 1989 relative aux Institutions bruxelloises, modifiée par la loi spéciale du 16 juil-
let 1993 visant a achever la structure fédérale de I'Etat, notamment les articles 74 et 75; ' ‘

Vu le décret du Conseil de' la Communauté frangaise du 18juin 1990 organisant la tutelle syr ]la Commission
communautaire frangaise; . ' ) ‘ R <

. Vu le décret (I) du Conseikde la Commupauté frangaisc du 19 juillet 1993 attribuant lexercice: de certaines

compétences de la Communauté frangaise a la Région wallonne et & la Commission communautaire frangaise, '

Vu le décret (I} du Conseil régional wallon du 22 juillet 1993 attribuant Texercice de ¢certaines compétences de la
Communauté frangaise & la Région wallonne eta la Commission communautaire frangaise, . .

Vu le décret (I dé la Commiission communautaire frangaise du 22 juillet 1993 attribuant Yexercice de certaines
compétences de la Communauté frangaise a 1a Région wallonne ¢t & la Commission communautaire frangaise; -

Vu les lois sur le Conseil dEtat coordonnées. par l'arrété royal du 12 janvier 1973, notamment de larticle 3 tel quiil a-
été modifié par la loi ordinaire du 9-aoft 1980 de réformes institutionnelles; - :

Vu urgence; . .

Considérant la nécessité dassurer sans-délai le fonctionnement du Collége de la Commission communautaire
frangaise, , . ‘ ‘ ’
- Arréte: ) )

_ ' Section Ire. — Disposition générale
Atrticle ler. Chague Membre du Collége de Ia Commission communautaire frangaise disj)ose dun Cabinet:
. A Section II. — Attributions et compositions e |

Art. 2. Les attributions de chaque Cabinet des Membres du Collége concernent : les affaires susceptibles dinfluencer
Ia politique générale du Collége ou les travaux de I'Assemblée de la Commission communautaire frangaise; les recherches
et les études propres a faciliter Je travail personnel du Membre du Collége; la présentation des dossiers de
I'administration, éventuellement le secrétariat du College, 1a réception et l'ouverture de son courrier personnel, sa
correspondance particuliére, les denandes d'audience, larevue de presse. ' o

Art. 3. § ler. Le Cabinet d'un Membre rie peut comprendre plus de quatre membres, répartis comme suit :
~ un conseitler ' CoT o ' :
— trois attachés, ) ' S
§ 2. Pour la politique générale et pour des missions lices-a I'exercice de la présidence, l¢ Président peut adjoindre &
son Cabinet les membres suivants: ‘ : E
" —un directeur de cabinet adjoint ' . p
— un attaché., ' ' . L

~ .Art. 4. § ler. Pour les travaux dexécution, le Cabinet d'un Membre ne peut comprendre plus -de quatre agents, y
compris les huissiers, les chauffeurs, les téléphonistes et les ouvriers, : .
- § 2. Le Cabinet du Président peut, en outre, comprendre un agent supplémentaire pour les travaux d'exécution relatifs
a la politique générale et aux missionsdiées & lexercice de la présidence, )

Art. 5. Ne peuvent faire partie du personnel visé 4 l'article 4 ci-dessus, les agents de 1'Etat, d'une Communauté ou
d'une Région appartenant au niveau 1, rang 10 excepté. Celte mesure s'applique dans les mémes limites aux titulaires de
grades équivalents appartenant aux auttes services publics, aux organismes d'intérét public ou aux établissements
dlenseignement subventionnés. .- . ' , . : :

Art. 6, Les membres du personnel des services publics, des organismes d'intérét public ou des établissements
dlenseignement subventionné, appelés a faire partie dun Cabinet, ne peuvent rester en fonction dans leur emploi ni
continuer 4 en exercér les attributions. Toutefois, ils participent & lavancement dans leur administration et y reprennent
leur emploi & la fin de leur mission. : '

t
.

Se_clién 111 — Nominations et fonctionnement ‘

Art. 7. Les membres. et agents du Cabinet sont nommés par le Membre du Collége concerné. Les détactiements-au
départ de ladministration de la Commission communantaire frangaise sont sourrus a lavis préalable du Membre charge du -
budget, aprés avis du Fonctionnaire dirigeant. Les détachements au sem des institutions para-communautaires sont
soumis a lavis préalable du Membre fonctionnellement compétent, aprés avis du- Fonctionnaire dirigeant; En cas davis
negatif, le Collége est saisi préalablement au détachement éventuel de l'agent. : ‘ 7 . 7

Art. 8. § ]er. Le Directeur de Cabinet commurijque les Instructions et les ordres de service du Membre r;ju"éollége,
par la voie hiérarchique. En cas d'urgence, il peut déroger a cette régle sous réserve den informer _sans délai le
Fonctionnaire dirigeant de l'administration, du service public ou de lorganisme dintéréf public concerné. .

t
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§2. Les autres membies et agents du Cabinet ne peuvent traiter avec l'administration, le service public ou
lorganisme dintérét public concemé, que par lintermédiaire du Directeur de Cabinet, ou avec son autorisation.

,‘ . Section IV, — Rémundrations, allocations et indemmités

Art. 9. § ler. 11 est alloué aux membres des Cabinets qui ne font pas partie du personnel des ministéres nationaux,
" des Communautés, des Régions et des services des institutions bruxelloises, une allocation de Cabinet tenant lien de
traitement, fixée dans les échelles ci-aprés, applicables au personnel des ministeres : o

. —directeur de cabinet adjoint : échelle 15/1; L P

— conseiller et chargé de mission : échelle 13/2; -

-— aftaché | échelle 11/3. e :

§ 2. Les agents des Cabinets qui ne font pas partie du personnel des ministéres nationaux, des Communautés, des
‘Régions et des services des institutions bruxelloises et qui sont affectés aux travaux d'exécution, ainsi que les gens de
métier et de service, bénéficient dune allocation de Cabinet tenant lieu de traitement fixée dans les limites du traitement
minimum- et du traitement maximum de Véchelle attachée en régime organique, au grade des ministéres correspondant a
1a fonction exercée, augmentée d'un supplément d'allocation. qui ne peut dépasser 96 089 francs. 1l ne peut étre fait
application de Jéchelle spéciale éventuellement prévue en régime transitoire pour le personnel des ministéres.

Art, 10. Les membres et agents des Cabinets bénéficient des allocations familiales, de lallocation de naissance, de
I'allocation de foyer ou de-xésidence, dti péeule dg vacances; de lallocation familiale de vacances, de I'allocation de fin
d'année et de toute autre allocation, aux taux et aux conditions prévus pour le personnel des ministéres. S

At 11. § ler, Les membres du personnel des ministéres nationaux, des services d'une Communauté ou dune Région
qui font parfie dun Cabinet et'qui ont leur domicile en dehors de la Région de Bruxelles-Capitale, peuvent bénéficier, 8
charge de la Commission, dun abonnement sur un moyen de transport en commun pour le trajet de leur domicile au liew
ot est établi 1e Cabinet, : ' :

Ladurée de 'abonnement est limitée 4 un mois et doit étre prorogée de mois en mois: :

Eventuellement, 1a'classe de I'abonnement est déterminée par le grade dont 'agent est revétu dans son administration
Jdorigine, conformément & laréglementation en matiére de frais de parcours, o

§ 2. Les membres et agents des Cabinet peuvent étre autorisés 4 utiliser leur voiture personelle dans les conditions
prévaes dans l¢ méme arrété pour les fonctionnaires auxquels ils sont assimilés par le présent article. Ils sont dispensés
de la tenue du livret de course. : '

4

Art. 12. § ler. En vue de I'octroi des indemnités pour frais de séjour et en matiére. de frais de parcours, 'assimilation
des membres ét agents des Cabinets aux grades de la hiérarchie administrative est établie comme suit : ‘
— le directeur de cabinet : aux fonctionnaires de rang 16;°
— le directeur de cabinet adjoint : aux fonctionnaires de rang 15;
— les copseillers et chargés de mission : aux fonctionnaires de rang 13; ,
— le secrétaire de cabinet, le secrétaire particulieret les attachés : aux fonctionnaires de rang 11
- le personnel affecté gux travaux d'exécution et les agents de métier et de service : au personnél exércant des
fonctions correspondantes. ‘ . ' ) )
" Cette assimilation ne peut avoir pour effet de ranger dans une catégorie inférietre & celle correspondant 4 leur grade,
les membres et agents des Cabinets appartenant au personnel des ministéres. ‘ o e
© §2. Un régime analogue 4 celui prévu au § ler du présent article peut étre appliqué aux membres et agents des
Cabinets qui, sans faire partie du personnel des ministéres nationaux ou des services d'une Communauté ou d'une Région,
- appartiennent toutefois & un service-de 'Efat, 4 un autre service public, & un organisme dintérét public ou a un
établissement d'enseigriement subventionné. ‘ : ‘ S C

Art. 13. Tl peuf étre accordé aux merbres du personnel employés par les Crbinets une allocation de Cabinet qui ne
peut dépasser les taux annuels suivants : ' ‘

— directeur de cabinet adjeint : 260 813 francs;

— conseiller et chargé de niission : 233 359 francs, , .

—attaché: 137 270 francs; . \ .

— personnel affecté aux travaux d'exécution et gens de métier ct de service | 96 089 francs.

~ Art, 14. §ler. La situation pécuniaire des membres et agents du Cabinet qui, sans faire partie des ministéres
nationaux, des Communautés ou des Régions et des services des mstitutions bruxelleises, appartiennent toutefois 4 un
.autre service de 1'Etat, & un autre service public ou 4 un établissement denseignement subventionné, est réglée comme
suit: ' " ' : S ' ,

1. Lorsque l'employeur conserit & péursuivre le paiement du traitement, l'intéressé obtient l'allocation de Cabinet
prévue A Tarticle 13, la Commission rembourse éventuellenient au service dlorigine le traitement du membre ou agent de
Cabinet augmenté, le cas échéatit, des charges patronales. le traitement & prendre en charge ne peut néanmoins excéder le
montant maximum de I'échelle de traitement prévu, pour le grade correspondant, par 1'article 9,

2. Lorsque I'employeur suspend le paiement du traitement, l'intéressé obtient l'allocation de Cabinet tenant lieu de
traitement prévue al'article 9. Cette allocation ne peut cependant pas dépasser le montant du traitement majoré de’
Yallocation que l'initéressé obtiendrait au cas ou les dispositions du 1 Jui seraient applicables. o

§2. Le remboursement de la rémunération dés membres du personnel des ministéres, des Régions et des
Communautés détachés dans le Cabinet dun Membre du Collége est effectué conformément aux modalités fixées par le

Gouvemnement fédéral, régional ou communautaire concerne. -

Art. 15. § ler. Le Membre du Collége peut accorder ung allocation de départ aux personnes qui ont occupé des
fonctions dans un Cabinet et quine sont pas, soit titulaires d'une fonction dans un ministére national, une Communauté ou
une Région ou dans les services des Institutions bruxelloises, dans un service de I'Efat ou dans un autre service public, un

~ organisme d'intérét public ou un établissement denseignement subventionné, soit titulaires d'une fonction 4 charge du
~ Trésor public. '
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§2: Cctte allocation forfaitaire comprend :
— U Moi$ danocatmn de Cabinet tenant liew de traitement pour une perxode d'activité ininterrorapue de trois & six
mois,
- deux mois d'allocation de Cabinet tenant lien de tra1tcment pour une penode d’acnvne mmterrompue de six mois.

4 un an;
¢ — trois mois d'allocat;on de Cabinet tenant lien de traltement pour une penode d'activité mmterrompue d’un an 4

dzx—hult mois
—- quatre mois dallocation de Cabinet tenant lieu de traitement pour une période d'activité inintenompue de dix-huit

mois & deux ans;
— cing mois d'allocation de Cabinet tenant lieu de traitement pour une période d'activité ininterrompue de deux ans

etplus.

§ 3. L'allocation de départ est payée par mensuahtés Pour obtenir lallocation de départ, l'intéressé doit mtroduxre

* chaqué mois une déclaration sur [Honneur, dans laquelle il apparait que pour la période concemée, il n'a pas exercé une
activité professionnellé ou quiil se trouve dans les conditions prévues au § 4,

11 est tenw d'avertir de toute modification de sa situation sous peine de perdre le bénéfice de ladite atlocation,

§ 4. En dérogation au § ler, le Membre du Collége peut accorder une allocation forfailaire de départ aux personnes
qui ont exeércé des fonctions dans un Cabinet et qui soit sont titnlaires exclusivement d'une ou plusieurs fonctions
partielles dans un service public ou dans un établissement d'enseignement subventionné ou d'une ou plusieurs pensions a
chiarge du Trésor, se rapportant 4 une ou plusieurs carriéres incomplétes, soit bénéficient d'allocation de chémage. Dans
ce cas, Yallocation de départ est fixée conformément au § 2 et diminuée, selon le cas, de la somme totale qui est due 4
Pintéressé pour la période correbpondante, soit en Jetributlon de fonctlons incomplétes, soit 4 titre’ de pension ou

. d'allocation de chémage.

§ 5. Les allocations et indemnilés prevues aux articles 13 et 16 e sont pas prises en considération pour la fixation de

l'allocation de départ. Il nlest dii ancune allocation de départ aux personnes qui cessent leurs fonctions de 1eur plein gré.

Art. 16. 11 est accordé aux chaufeurs de voiture des Cabinets :

1° une allocation forfaitaire mensuelle de 10 981 francs;

2°uine indemnité forfaitaire dun montant maximum de 99 970 francs par an,

"L'arrété du Régent du 30 mars 1950 réglant 'octroi d'allocations pour prestations a titre exceptlonnel l'anéte royal du
24 décembre 1964 fixant les indemnités pour frais de séjour des membres du personnel des ministéres ainsi que le
supplément dallocations et l'allocation de’ cabinet prévus aux articles9 et 13 du présent arrété ne leur- sont pas

applicables.

Art. 17. § ler. Les indenmités et allocations prévues aux articles 9, 10, 13 et 16 sont payéés mensuellement i terme
échu, L'indemnité ou allocation di mois est cgale a 1/12 du montant annuel Lorsque lindemnité ou 1% llocation du mois

n'est pas due entiérement du personnel des ministéres.
§ 2. Les indemnités et allocations prévues aux articles 9, 10,13 et 16 sont liécs i aux fluctvations de lindice dcs prix 4

la consommation; a cét effet, ellessont rattachées a lindice 138.01.

* Bruxelles, le4 juillet 1995. ' _
' H. HASQUIN, ' L
. Ministre, Président du Collége de la Commission communautaire frangaise, -

‘chargé duBudget, des Relations avec 1a Conimunauté frangaise
. et laRégion wallonne, ainsi que des Relations internationales.

Ch. PICQUE,
mestre, Mfembre du Collége, chargé do I'Aide aux Personnes
o D. GOSUIN,
Minist're, Membre du Collége, chargé de la Culture, du Spert et du Tourisme
‘ ' E.ANDRE,
Ministre, Membre du Collége, chargé de la Formation professionnelle et permanente des Classes moyennes
E. TOMAS, ' o

Mimstre, Mémbre dut Collége, chargé de la Santé, de la Reconversion et du. Recyclage professionnels,
de I'Enseignement, de la Promotion sociale; du Transport scolaire et de Ia Fonction publique
AN

B VERTALING : . '
N. 95 — 208¢ ) ' Cs , [Mao—-29463]
‘ 47 ULX 1995, — Beslmt van het College van de Franse GemeenschapScommlssle '.'
tot vaststellmg van de samenstelling en de werking R B
van de Kabinetten van de Leden van het College van. de Frame Gemeenschapscommissie

Het College yan de Franse Gemeenschapscommassxe,

Gelctop de artikelen 136, 138, 166, §3en 178 van de Grondwet gecoordmeerd bu de wet van }7 februan 1994;
Gelet op de bijzondere wet van 12 januari 1989 betreffende de Brusselse Instellingen, gewuzzgd bij de bijzondere wet
van 16 juli 1993 houdende vervolledlgmg van de federale Staatsstructuur, inzonderheid op artikel 74 ¢n 75
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Gelet op het decreet van de Franse Gemeenschapsraad van 18 juni 1990 1ot ‘organisatie van de voogdij over de Franse
Gemeenschapscommissie; : ) : . . -

Gelet op het decreet (11) van de Franse Gemeenschapsraad van 19 juli 1993 tot toekenning van de uvitoefening van
sommige bevoegdheden van de Franse Gemeenschap aan het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie;

Gelet op het decreet (II) van het Waalse Gewest van 22 juli 1993 tot tockenning van de uitoefening van sommige
bevoegdheden van de Franse Geneenschap naar het Waalse gewest en de Franse Gemeenschapscommissie; 7

Gelet op et decreet (I11) van de Franse Gemeenschapscommissie van 22 juli 1993 tot toekenning van' de uitoefening
van sommige bevoegdheden van de Franse Gemeenschap aan het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie;

Gelet op de welten op de Raad van Stale gecodrdincerd bij het koninklijk besluit van 12 januari 1973, inzondetheid op
artikel 3 zoals gewijzigd bij de gewone wet van 9 augustus 1980 tot hervorming der-instellingen, ' '

Gelet op de dringende noodzakelijkheid; o

- Overwegende dat het dringend noodzakelijk is de werking yan het College van de Franse Gemeenschapscommissie te

verzekeren, . .

*

Besluit : , ' S A E -
- . ' Sectie I. — Algemene Bepaling
Artikel 1. leder Lid van de ansé Gemeenschalpscommissic beschikt over een Kabinet,

Sectie 2.— Bevoegdhedenen samenstellingen

~ Art. 2. De bevoegdheden van elk Kabinet van de Leden van het College hebben betrekking op : de aangelegenheden dic
het algemeen beleid van het College of de werkzaamheden van de Vergadering van de Franse Gemeenschapscommissie
kunnen beinvioeden; onderzoeken en studies gericht op het vergemakkelijken van het persoonlijk werk van het Lid van het
Coltege; het voorieggen van de dossiers van de Administratie, eventueel het secretariaat van het College waarnemen, het in
ontvangst nemen en openen van zijn persoonlijke briefwisseling, de audiéntic-aanvragen, het persoverzicht.,

Art. 3. § 1. Het Kabinet van een Lid mag niet meer dan vier leden tellen, onderverdeeld als volgt :

—een Adviseur; '

~—drie Attachés. . ‘

§ 2. Voor het algemeen beleid en opdrachten verbonden aan de uitoefening van het voorzitterschap, tag de Voorzitter
zijn Kabinet uitbreiden met de voigende leden;: o

~ —eenAdjunct-Kabinetsdirecteur; - S :

— een Attaché, : . . .

Art. 4.§ 1. Voor de uitvoeringswerkzaamheden mag het Kabinet van cen Lid niet meer dan vier amblenaren tcllen, met
inbegrip van de boden, de chauffeurs, de telefonjsten en de werkmannen. _ -

§ 2. Voor de ujtvoeringswerkzaarmheden betreffende het algemeen beleid en de opdrachten verbonden aan de
uitoefening van het voorzitterschap, mag het Kabingt van de Voorzitter bovendien uitgebreid worden meteen bijkomende
ambtenaar. - r “ ‘ ~

Art. 5. Mogen geen deel vitmaken van het personcel bedoeld in bovenvermeld artikel 4 staatsambtenaren,
‘gemeenschapsambtenaren of gewestelijke amblenaren van niveau 1, vitgezonderd rang 10. Dezelfde beperkingen gelden
voor de houders van gelijkwaardige graden diie deel uitmaken van andere openbare diensten, instellingen van openbaar nut
of gesubsidieerde onderwijsinstellingen. ‘ ,

Art. 6, De personeelsleden van openbare diensten, . instellingen van openbaar nut “of gesubsidicerde
onderwijsinstellingen waarop een beroep wordt gedaan om deel vit t¢ maken van ecn Kabinet, kunnen niet in functie

- blijven in hun betrekking noch er de bevoegdheden van vitoefenen, Zij genieten evenwel varbevorderingen in de schoot van
hun administratic en hervatten er hiin werkzaamheden na de begindiging van hun opdracht.

. Sectie 3. — Benoemingen en werking
. Art. 7. De Kabinetsteden en -ambtenaren worden benoemd door hiet Lid var het betrokken College. Detacheringen
uitgaande van de administratie van de Franse Gemeenschapscommissie zijn onderworpen aan het voorafgaandelijk advies
vait het Lid belast met de begtating, naadvies van de Leidende Ambtenaar, o -
Detacheringen in de schoot van paracommunautaire, instelfingen zijn onderworpen aan het voorafgaandelijk advies van -

het functioneel bevaegde Lid, ma advies van de Leidende Ambtenaar.
Bij ncgatief advies wordt de eventuele detachering van de ambtenaar voorafgaandelijk aan het College voorgelegd.

Art. 8. § |. De Kabinetsdirecteur deelt, fangs higrarchische weg, de instructies en dienstbevelen van het Lid van hel
College mee. In geval van dringende noodzaak kan hij van deze regel afwijken indien hij er de Leidende Ambtenaar van de
Adminstralie, de qpenbare dienst of de betrokken instelling van openbaar nut onverwijld van, op de hoogte brengt.

*§ 2. Betrekkingen tussen de andere Kabinetsleden en -ambtenaren en de Administratie, de openbare dienst of de
betrokken instelling van openbaar nut, Runnen uitsiuitend piaatsvinden via bemiddeling of met de instemming van de
Kabinetsdirecteur, ' .

Sectie 4. — Bezoldigingen, toclagen en vergoedingen

Art. 9. § 1. Als wedde ontvangen de Kabinetsleden die geen deel uitmaken van het personeel van de nationale of
gewestelijke ministeries, de gemeenschapsministeries en de diensten van de Brisselse instellingen, een Kabingtstoctage
vastgelegd in de hierna velgende schalen en van tocpassing op het ministerieel personeel :

— Adjunct-kabinetsdirecteur : schaal L5/1; ' '

— Adviseur en Opdrachigelastigde ; schaal 13/2; . :

— Attaché i 'schaal 11/3. ‘ . : : ' ‘

§ 2. Als wedde ontvangen de Kabinetsleden dic geen deel witmaken van het personeel van'de nationale of gewestelijke
ministeries, de gemeenschapsministeries en de diensten van de Brussclse instellingen; en die ingezet worden voor de
uitvoeringswerkzaamheden, alsook de vak- cn dienstlui, een Kabinetstoelage vastgelegd binnen de grenzen van het -
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minimum- en het maximumioon van de schaal die in het organiek stelsel geldt voor de graden van de ministeries die
overcenstemmen met de uitgeoefende functie en verhoogd met een bijkomende vergoeding ten belope van maximum 96,089
BF De bijzotidere schaal-waarin bij het overgangsstelsel eventueel voorzien wordt voor het ministerieel personeel mag
niet toegepast worden. © ; _ -

Art. 10. De Kabinetsleden en -ambtenaren ontvangen kinderbijslag, geboortepremies, een haard- en
standplaatsvergoeding, vakanticgeld, een familiale vakantietoelage, e¢n cindejaarstoelage en vanalle andere toelage.

Hiervoor gelden dezelfde tarieven en voorwaarden als voor het ministerieel personeel,

Art. 11. § 1. De personcelsieden van de nationale ministeries, de diensten van een Gemeenschap of een Gewest die deel
uitmaken van een Kabinet en wier wopnplaats buiten het Gewest gelegen zijn, kunnen, ten laste van de Commissie,
beschikken over een abonnement op een openbaar vervoermiddel voor het traject tussen hun woonplaats en het Kabinet.

De duur van dergelijk abonnement blijft beperkt fot een maand en dient maandelijks verlengd te worden.

De klasse van het abonnement wordt eventuee! bepaald door de graad die de ambtenaar bij zijn Bestuur van herkomst
bekleedt, dit overeenkomstig de reglementering inzake de reiskosten. : :

§ 2. Het kan de Kabinetsleden- en ambtenaren toegestaan worden hun eigen voertuig te gebruiken op de voorwaarden
voorzien in hetzelfde besluit voor de ambtenaren waarmee ze- door onderhavig artikel gelijkgesteld worden, Ze dienen geen
ritboekje bij te houden,’ . - - : _

Art. 12. § 1. Met het.oog op de toekenning van de vergoedingen voor verblijfs- en reiskosten, wordt de gelijkstelling
van de Kabinetsleden en -ambtenaren met de graden van de administratieye higrarchie geregeld als yolgt:.

— de Kabinetsdirectebr : met ambtenaren van de graden 16; :

- de Adjunct-kabinetsdirecteur : met ambtenaren van graad 15;

—de Adviseurs en Opdrachtgelastigden : met ambtenaren van graad 13,

— de Kabinetssecretaris, de Privé-secretaris en de Attachés ¢ met ambtenaren vanrang 115

— het personeel dat instaat voor de uitvoeringswerkzaamheden en de vak- en dienstlui : met het personeel dat

overeenstemmende functies uitoefent,

Deze gelijkstelling kan geenszins tot gevolg hebben dat de Kabinetsleden en -ambtenaren die deel uitmaken van het
ministeriee] personeel, in een lagere categorie terechtkomen dan deze die overéenstemt met hun graad.

§ 2. Voot de Kabinetsleden en -ambtenaren die, hoewel ze geen deel uitmaken van het personeel van een nationaal
ministerie of van de diensten van een Gewest of eent Gemeenschap, toch tot het personeel van een Staatsdienst, een andere
openbare dienst, een instelling van openbaar nut of een gesubsidieerde onderwijsinstelling behoren, kan er een stelsel
vergelijkbaar met het in § 1 vanonderhavig artikel voorziene stelsel, toegepast worden. ’ .

.Art. 13. De personeelsleden die door de Kabineiten tewerkgesteld zijn kunnen ecn Kabinetsvergoeding ontvangen die
de volgende jaarlijkse bedragen niet mag overschrijden : . . '
. — Adjunct-kabinetsdirecteur : 260813 BF;

— Adviseur en Opdrachtgelastigde : 233 359 BF;

— Attaché : 137 270 BF; . : .

— personeel dat instaat voor de uitvoeringswerkzaamheden en de vak- en dienstlui : 96 089 BF.

Art. 14, § 1. De financiéle toestand van de Kabinetsleden en -ambtenaren die, hoewel ze geen deel uitmaken van het
personeel van een nationaal ministerie, een Gemeenschap, een Gewest of de diensten van de Brusselse instellingen, wel
behoren tot een andere Staatsdienst, openbare dienst of gesubsidieerde onderwijsinstelling, wordt geregeld als volgt : :

1. wanneer de werkgever ermee instemt de betaling van de wedde verder te zetten, ontvangt de belanghebbende de in

artikel 13 voorziene Kabinctsvergoeding. De Commissie betaalt de wedde van de ambtenaar of het lid van het kabinet

éventieel terug aan de dienst van herkomst, in voorkomend geval verhoogd met de werkgeversbijdragen. De terug te
betalen wedde kan geenszins het maximale bedrag van de, in attikel 9, voor de overeeristemmende graad voorziene

loonschaal overschrijden.

2, wanneer de werkgever de betaling van de wedde opschort, ontvangt de belanghebbende de in artikel 9 voorziene
Kabinetstoelage als wedde: Déze toelage overschrijdt evenwel nooit het bedrag van de wedde vermeerderd met de
vergoeding die de belanghebbende zou verkrijgen indien de bepalingen uit punt 1 van toepassing zouden zijn.

§ 2. De terugbetaling van de toclagen van de personeelsleden van ministeries, Gewesten en Gemeenschappen,
gedetacheerd bij het Kabinet van een Lid van het College. wordt uitgevoerd overeenkomstig de modaliteiten vastgelegd
door de betrokken federale regering of de betrokken gemeenschiaps- of gewestregering. ‘

Art. 15, § 1. Het Lid van het College kan cen ontslagtoelage tockennen aan personen die cen functie uvitgeoefend
hebben bij een Kabinet en die enerzijds geen functie bekleden in een nationaal ministerie, een Gemeernschap of een Gewest of
in een dienst van de Brusselse instellingen, in een Staatsdienst of een andere openbare dienst, een instelling van openbaar

nut of een gesubsidicerde onderwijsinstelling, en anderzijds geen functie ten laste van de schatkist bekleden,

§ 2. Deze forfaitaire: toglage omvat: . : :
— een maand kabinetstoelage geldend als wedde voor een ononderbroken activiteitsperiode van drie tot zes maanden;
— twee madnden kabinetstoelage geldend als wedde voor een ononderbroken activiteitsperiode van zes maanden tot
één jaar, : ' ‘ : :
— drie maanden kabinctstdelage geldend als wedde voor een ononderbroken activiteitsperiode van €én jaar tot achttien
maanden; L a . .

— vier maanden kabinetstoelage geldend als wedde voor een ononderbrokeh actjvitcitsperiode van achttien maanden
tot twee jaar; ) . 4 o ' ) .

— vijf maanden kabinetstoelage geldend als wedde voor een ononderbroken activiteitspetiode van minstens twee jaar;

§ 3. De vertrektoelage wordt in schijven van cen maand uitgekeerd. Om de vertrektoelage te bekomen/moet de -

betrokkene iedere maand eeni verklaring onder ede indjenen, waaruit blijkt dat hij gedurende de betiokken periode geen-

énkele beroepsactiviteit uitgeoefend heeft of dat hij zich in een toestand bévindt waarin voorzien wordtin §4.

Hij dient iedere wijziging in zijn toestand te melden, op straffe gecn aanspraak meer te kunnen riaken op de/bedoclde
. . A . oL

- toelage. : )

§ 4. In afwijking van Tste § kan het Lid van het College een forfaitaire vertrektoelage tockennen aan de,,pé'rsonen die
functies hebben vervuld in een Kabinét in die hetzij vitsluitend één of mecrdere gedeeltelijke functies bekleden in cen
openbare dienst of in een gesubsidicerde onderwijsinstelling of di¢ ten laste van de Schatkist één of meerdere
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rustpensmenen ontvangen die betrekking hebben op éen of meerderc onvolledige loopbanen, hetzif
werkloosheidsuitkeringen ontvangen, In dat geval wordt de vertrekioelage V'lstgcsteld overeenkomstig § 2 en verminderd,
naargelang het geval, met het tofaal bedrag dat aan de betrokkene verschuldigd is voor de overeenstémmende periode, hetzu )
als betaling voor onvollcdxge functies, hetzij als rustpensioen of werkloosheidstoelage.

§5: De toeiagcn en vergoedingen voorzien in artikelen 13 en 16 worden niet in aanmerking genomen voor de
vatstelling van de vertrektoelage. Er is geen vertrektoelage verschuldigd aan personén die vrijwillig hun. functies
stopgezetten,

@

Art. 16 De chauffeurs van de Kabinctten ontvangen :

1. eenforfaitaire maandelijkse vergoeding van 10.981 BF.;

2, een forfaitaif bedrag ten belope van maximaal 99.970 BF per Jaar -

Zijr hierop nict van toepassing : het Regentsbesluit van 30 maatt 1950 tot regeling van de toekenping van
vergoedingen voar buitengewone prestatics, het koninklijk besluit van 24 december 1964 tot vaststelling van de
verbhjﬂcosten van de personeelsleden van de ministeries alsook van de bukomcnde vergoedmg en de Kabinetstoclage
voorzlen in artxkelen 9en 13 van onderhavig besluit.

Art. 17 §k De in arukelcn 9, 10, 3 en 16 voorzienc vergoedmgen en toelagen worden maandelijks uitbetaald, na

afloop van de betrokken periode. De maandelijkse vergoeding of toelage is geluk aan 1/12 van het jaarlijks bedrag. Wanneer

de vergoeding of de toelage niet volledig verschuldigd is, wordt ze uitbetaald in dertigsten, overeenkomstig de bepalingen
van het geldelijk statuut van het ministerieel personeel.

. ;§2. Deinartikelen 9, 10, 13 en-16 voorziene vergoedingen en toc[agen volgcn de schommelmgen van de index der
Verbmlkspnjzen daanoe zijn ze gekoppeld aan de index 138.01.

Brussel, 4 juli 1995,
Minister, Voorzitter van het College van de Franse: Gémecnschapscommissw, belast met Begroting,
de Betrekkingen met de-Franse Gemeenschap en het Waals Gewest, alsook met de Internationale Betrekkingen,
i . H. HASQUIN

" Minister, Lid van het College, belast met Bijstand aan Personen,’
Ch. PICQUE

»

Minister, Lid van het College, betast met Culluur, Sport en Toerisme,
D. GOSUIN

Minister, Lid van het College, bclast met de Beroepsopleiding en de Pcrmancnte Opleiding vah de Mlddenklasse,
\ E.ANDRE .

Minister, Lid van het College, belast met Gezondheid, Beroepsomscholing en Bijscholing, Onderwus,
. Sociale Promotie, Leerlingenvervoer en Openbaar Amblt,
E. THOMAS

F. 95 — 2085 ; | , -
R S ) ) [C — WIN —26461]
4 JUILLET 1995. — Arrété du Coliége de la Commission comniunautaire frangaise
fixant 1a répartition des compétences entre les membres
+ du Collége de la Commission communautaire frangaise

Le Collége, : ‘ .

Vu les articles 136, 138, 166 et 176 de la Constitution coordonnée par la foi du 17 février 19%4;

Vu la loi spéciale du 8 aoiit 1980 de réformes institutionnelles, modifiée par la loi du §aofit 1988 de réformes
institutionnelles, par la loi spéciale du’ 16 janvier 1989 relative au financerment des Communautés et des Régions et par la
loi spéciale du 16 juillet T993 visant 4 achever Ja structure fédérale de IBtat,

Vu la loi spéctale du 12 janvier 1989 relative aux Institutions bruxelloises, modifiée par la loi qpéctale du 16 juil-
let 1993 visant & achever la structure fédérale de I'Etat, notamment ses articles 60, alinéa 2, 74 et 75

Vu le décret du Conscil de la Communautc fmnqalse du 18 juin 1990 orgapisant -la tutelle sur la Commission
communautaire frangaise;

Vu le décret (I) de la Commission communautaire frangaise du 8 juillet 1993 relatif au transfert de l‘exexclce de :

certaines compétences de la Communauté frangaise a la Commission communautaire franaise;



